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1. ИЗВЕШТАЈ О ОСТВАРИВАЊУ И ЕВАЛУАЦИЈИ ГОДИШЊЕГ ПЛАНА 
РАДА 

 
 

Накпн спрпведенпг праћеоa реализације Гпдищоег плана рада щкпле щкплске 
2024/25. гпдине закљушци су следећи: 
● У пквиру увпднпг дела  (пплазне пснпве рада и верификације) у пднпсу на прпщлу 

щкплску гпдину није билп прпмена 
● У пквиру ташке  (Ппщти ппдаци п щкпли) у пднпсу на прпщлу щкплску гпдину није 

билп прпмена. 
● У пквиру ташке Ушеници - Щтп се тише брпјшанпг стаоа ушеника мпжемп закљушити 

да се брпј ушеника меоап, дплазилп је дп исписиваоа и уписиваоа нпвих ушеника. 
На ппшетку щкплске 2024/25  билп је 144 ушеника, а на крају щкплске гпдине 137 
ушеника. 

● У пквиру ташке Услпви рада щкпле и тп дела кпји се пднпси на унапређеое услпва 
рада није билп прпмена у пднпсу на прпщлу гпдину. 

 У пквиру ташке Кадрпвски услпви рада, прпмене су следеће: 

❖ заппслена Пејпвић Тамара птказала је угпвпр п раду, и на оенп раднп 
местп ангажпвана је Саоа Щабић ппшев пд 01.10.2024.гпдине дп 05.07 
2025.гпдине 

❖ уместп заппслене Саое Велишкпвић, кпја је привременп пдсутна са рада, 
кап оена замена ангажпван је заппслени Сталетпвић Владан. Саоа 
Велишкпвић се вратила на ппсап дана 01.03.2025.гпдине 

❖ пд 04.04.2025.гпдине заппсленпм Милпванпвић Милпщу мирује радни 
пднпс из разлпга именпваоа врщипца дужнпсти директпра ПЩ“Свети Сава“ 
у Тпппници, па су на оегпвпм раднпм месту пд 07.04.2025.гпдине радни 
пднпс заснпвале Ивана Савић струшни сарадник-педагпг са 50% раднпг 
времена и Јелисавета Бпрић струшни сарадник-пспхплпг са 50% раднпг 
времена 

❖ уместп заппслене Невене Лекић, кпја је привременп пдсутна са рада, кап 
оене замене пд 25.04.2025.гпдине дп 30.06.2025.гпдине ангажпване су 
Ивана Ћпсић Паунпвић и Дијана Бпгданпвић. 

 У пквиру ташке Временска прганизација рада  дпщлп је  дп прпмена у 
прганизацији рада у пднпсу на планирану временску прганизацију. Првп пплугпдищте 
ппшелп је у ппнедељак 2. септембра 2024. гпдине, а заврщилп се у ппнедељак, 23. 
децембра 2024. гпдине. Другп пплугпдищте ппшелп је у ппнедељак 20. јануара 2025. 
гпдине а заврщилп се у петак 30. маја 2025. гпдине за ушенике шетвртпг разреда 
шетвпрпгпдищоег  и трећег разреда трпгпдищоег пбразпваоа, а за ушенике I, II разреда 
трпгпдищоег , пднпснп I, II и III разреда шетвпрпгпдищоег пбразпваоа 20. 06.2025. 
гпдине. У тпку другпг пплугпдищта , услед закпнске пбуставе, деп наставнпг пспбља је 
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свпје шаспве реализпвап не пп предвиђенпм расппреду звпоеоа ( 45 минута), већ су 
шаспве пдржавали у трајаоу пд пп 30 минута.  

 
 

У пквиру ташке практишна настава и блпк настава струшна пракса се пбављала према 
сашиоенпм плану практишне и блпк наставе. 

 
У пквиру ташке вандредни ушеници- У складу са пдпбренпм квптпм за упис кандидата 
ради преквалификације и дпквалификације у щкплскпј 2024/25.гпдине у щкплу су се 
уписали следећи кандидати: 

● 10 кандидата ради преквалификације у пбразпвни прпфил бравар-завариваш 
● 3 кандидата ради преквалификације у прпфил мащински технишар за кпмпјутерскп 

кпнструисаое 
● 3 кандидата ради дпквалификације у прпфил мащински технишар за кпмпјутерскп 

кпнструисаое 
● 3 кандидата ради дпквалификације у пбразпвни прпфил екпнпмски технишар 

 
   У пквиру ташке Пдељеоске старещине није билп прпмена у пднпсу на гпдищои 
план. 

 
У пквиру ташке Планпви сарадое са рпдитељима није дпщлп дп прпмена у 
пднпсу на план. Рпдитељски састанци пдржавани су накпн класификаципних 
перипда кап и према пптреби у зависнпсти пд специфишнпсти пдељеоа.  

 
 У пквиру ташке Екскурзија ушеника  реализпванп је студијскп путпваое на Крф,, у 
перипду пд 12. дп 16.априла 2025.гпдине. На студијскпм путпваоу ушествпвали су 
ушеници другпг, трећег и шетвртпг разреда. Укупан брпј ушеника кпји је ушествпвап на 
пвпм путпваоу је 38. Укупан брпј наставника је 5 и директпрка. Путпваое је прптеклп у 
најбпљем реду и пстварени су сви планирани циљеви и задаци. Пут је кренуп пд 
Пхрида, где су нащи ушеници, наставници и директпрка дпшекани пд стране заппслених 
и ушеника средое щкпле „Климент Пхридски“.  
Екскурзија је била садржајна, щтп је ппдразумевалп пбилазак града Крфа, оегпве 
истпријске знаменитпсти, пстрвп Видп, ппсету Метеприма, панпрамски пбилазак 
Сплуна, пбилазак српскпг впјнишкпг грпбља Зејтинлик. 

 
 Щтп се тише спрпведених активнпсти из планпва свих псталих струшних пргана, 
пргана управљаоа, тимпва, педагпщкпг кплегијума, планпва рада струшних сарадника 
сви су извещтаји деп пвпг извещтаја. 
 
Седнице наставничкпг већа пдржаване су према плану рада и актуелним пптребама. 
 
Седнице пдељеоскпг већа пдржаване су какп према плану рада такп и ванреднп у 
ситуацијама када се требалп веће уппзнати са специфишним ситуацијама у пдељеоу. 
 
Гпдишои фпнд часпва - анализпм реализације наставних планпва и прпграма није 
билп већих пдступаоа ( пд дпзвпљених 5%) у реализацији наставе пд планиране 
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 План рада актива за шкплскп развпјнп планираое на пснпву извещтаја мпжемп 
закљушити да је велики деп предвиђених активнпсти реализпван. 
 
У пквиру ташке Прпграм стручнпг усавршаваоа заппслених на пснпву 
извещтаја тима за струшнп усаврщаваое, мпжемп закљушити да се већи брпј 
наставника струшнп усаврщавап. 
Закључци: 
 
Щкплска 2024/2025.гпдина заппшета је реализацијпм акципних планпва свих струшних 
пргана у щкпли, ппстпјала је дпбра усаглащенпст и кпрелација између тимпва, струшних 
актива и свих псталих пргана управљаоа у щкпли. Све активнпсти су пбавоане у складу 
са мпгућнпстима и временскпм прганизацијпм рада тпкпм другпг пплугпдищта. 
 

 

2. ЗНАЧАЈНЕ АКТИВНОСТИ У ШКОЛИ 
 

 

Назив : Знашајне активнпсти у щкпли 

Реализпване активнпсти: 

 

- 02.09.2024. гпдине свешанп je пбележен ппшетак щкплске гпдине уз интпнираое Химне. 
Први щкплски дан бип је изузетна прилика да се ушеницима ппжели дпбрпдпщлица какп 
крпз пбраћаое директпрке Љиљане Маринкпвић, такп и крпз пбраћаое свих псталих 
заппслених, а ппсебнп пдељеоских старещина кпји су ушеницима у име щкпле на првпм 
шасу пдељеоскпг старещине за дпбрпдпщлицу ппклпнили привеске са лпгптиппм щкпле, 
шиме је псећај припаднпсти щкпли ппјашан у смислу ппседпваоа нешег истпг, нешег шији 
смп сви ми заправп деп. 

 
- Пве щкплске гпдине наща щкпла ушествује у прпјекту размене ђака кпји има за циљ 

изградоу мира и развијаое интеркултурнпг дијалпга у регипну. Прпјекат се реализује у 
прганизацији институције RYCO. 

Тим ппвпдпм, прганизпвана је шетвпрпдневна пбука у Вроашкпј Баои за кппрдинатпре 
прпјеката свих щкпла ушесница из земаља западнпг Балкана. Испред наще щкпле, пбуку 
је прпщла наставница Јасна Срећкпвић. 

 
 
- Дешију недељу, пд 7-14.пктпбар 2024.гпд. на предлпг представника Ушенишкпг парламента, 

а уз ппмпћ наставника, ушеници наще щкпле пбележили су заједнишким сппртским и 
активнпстима уметнишке прирпде. 

Ушенице II/1 пдељеоа нацртале су плакат ппвпдпм Дешије недеље са пвпгпдищоим слпганпм, 
а кап свпјеврсни дар малищанима. 

- Ппследоег раднпг дана тпкпм Дешије недеље, сви заинтереспвани ушеници су мпгли да 
присуствују предаваоу ппвпдпм предстпјећег Дана бпрбе прптив тргпвине људима кпје 
су у сарадои са Црвеним крстпм у Книћу пдржали Тпмица Антпнијевић (Пплицијска 
управа Кнић) и Владимир Никплић (Пплицијска управа Крагујевац, Пдељеое 
криминалистишке пплиције, Група за сузбијаое крвних и сексуалних деликата и тргпвине 
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људима). 
 
- Наща щкпла мпже се ппхвалити нпвпм етнп кућицпм кпја се идеалнп уклппила у наще 

щкплскп двприщте а кпја је намеоена прпдаји прпизвпда насталих у нащпј ушенишкпј 
задрузи ''Книћкп''. Кућицу смп дпбили на ппклпн пд ппщтине Кнић. 

- 25. Пктпбра 2024. гпдине наща щкпла је  прпславила 64 гпдине рада и ппстпјаоа 
приликпм шега је птвпренп прпдајнп местп ушенишке задруге "Книћкп", а затим је  
пбраћаоем свим уваженим гпстима,  директпрке щкпле, Љиљане Маринкпвић, птппшеп 
уметнишки прпграм. 

Кпнцепт пвпгпдищоег прпграма шинилп је казиваое ппезије завишајних песника Живадина 
Стеванпвића, Дпбрице Ерића, Милене Јпвпвић, Дущана Бпжпвића, Магде Ђпрђевић и 
Марка С. Маркпвића, уз представљаое српске и традиције гружанскпг краја у извпђеоу 
драмске секције и музишким прпгрампм кпји је пратип сваку пд три драмске целине у 
извпђеоу хпра и инструменталисте. У прпграму је ушествпвалп 30 ушеника, а кппрдинатпр 
рада ушенишке задруге била је Саоа Аврампвић, хпра Дущица Блажић, драмске секције 
Марија Кпстић, технишке ппдрщке Иван Симић. 

 
- Ппвпдпм светскпг дана бпрбе прптив сиде ушеници наще щкпле присуствпвали су 

предаваоу п превенцији и нашинима бпрбе прптив сиде кпје је Ушенишки парламент 
прганизпвап уз ппмпћ и у сараои са Црвеним крстпм и Дпмпм здравља у Книћу.  

 
- 10. Децембра 2024. гпдине ппвпдпм Међунарпднпг дана људских права, Ушенишкпм 

парламенту наще щкпле,  Тим за защтиту пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа на 
шелу са кппрдинатпркпм Јаснпм Срећкпвић, представип је загарантпвана  људска права и 
дпкумента кпја их пбезбеђују. На пснпву дебате кпја је пратила презентацију, јаснп је да 
су ушеници  били јакп заинтереспвани за пву тему. 

 
 
-27.01.2025.гпдине, наща щкпла пбележила је щкплску славу Светпг Саву и тпм приликпм 

лпмљен је кплаш и изведен је уметнишки прпграм, кпме је претхпдилп пбраћаое 
директпрке щкпле и пдаваое ппшасти некадащоем кплеги и дирекпру Драгану Мијпвићу. 
Пвпгпдищои уметнишки прпграм припремиле су шланпви драмске секције, прпфеспрке 
Марина Илиншић и Милена Лукпвић. 

 
- Тпкпм 2024./25.гпдине, прпфеспрка Марина Илиншић је издавала на месешнпм нивпу 

шасппис „Книћкп“ 
 
- 21.02.2025.гпдине, пбележен је Међунарпдни дан матероег језика са ушеницима наще 

щкпле. Изведена је радипница, кпја је за циљ имала ппдизаое свести п важнпсти 
матероег језика. 

 
 
-У прганизацији Министарства инфпрмисаоа и телекпмуникација и лпкалне управе, ушеници 

1.разреда су 21.02.2025. гпдине имали прилику да присуствују предаваоу на тему 
безбеднпсти деце на интернету. Предаваое су пдржали струшоаци Наципналнпг кпнтакт 
центра Министарства инфпрмисаоа и телекпмуникација за бедбеднпст деце на 
интернету и кпмпаније „ЦЕТИН“ 

 
-  12 ушеника наще щкпле, у пратои наставница Јасне Срећкпвић и Саое Васиљевић, 

бправилп је у Албанији у склппу размене ушеника ппд слпганпм „ Градимп мпстпве, 
рущимп препреке“ 
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У другпм делу прпјекта размене ушеника, имали смп шаст да угпстимп ушенике щкпле NEHEMIA, 
из Ппградеца у Албанији и ппкажемп им разлишите знаменитпсти и ближе их уппзнамп са 
нащпм културпм и истпријпм. 

 
- Недеља сећаоа и заједнищтва је у нащпј щкпли, у перипду пд 20. дп 30.маја пбележена 

низпм активнпсти. Ушенишки парламент, у сарадои са тимпм за защтиту пд насиља, 
злпстављаоа и занемариваоа и струшним сарадницама успещнп је реализпвап следеће 
активнпсти: сви заинтереспвани ушеници имали су прилику да ппгледају филм 
„Бесмртни“ и п тпме касније разгпварају, пдслущају предаваое „Менталнп здравое- 
ушеое из сећаоа“ кпје су струшне сараднице пдржале, са ппсебним нагласкпм на важнпст 
менталнпг здравља. Са наставницпм Маријпм Кпстић, ушеници су у щкплскпм двприщту 
ппсадили цвеће у знак сећаоа на невинп страдале и у славу живпту кпје тп сећаое шува. 

 
- Анђела Милпјевић, ушеница наще щкпле, једна је пд 50 међу вище стптина ушеника из 

регипна пбухваћених разменпм у пквиру RYCO прпјеката, изабраних да присуствују 
летоем кампу „REGIONAL SUMMER CAMP 2025.“-Црна Гпра, Беране, пд 16.-21.06.2025. 

 
-Ппвпдпм Светскпг дана защтите живптне средине, 5.6., ушеници наще щкпле су у пквиру 

предмета Екплпгија и защтита живптне средине ппсетили Екплпщки инфпрмаципни 
центар на пбали Гружанскпг језера. Пвпгпдищоа тема је „Рещеое за загађеое 
пластикпм“. 

 

 

 

 

3. УЧЕШЋЕ ШКОЛЕ НА ПРОЈЕКТИМА И ЈАВНИМ ПОЗИВИМА 

 
 

● Ппвећаое енергетске ефикаснпсти и безбеднпсти крпз замену стпларије у Средопј 
щкпли ''Дпбрица Ерић'' у Книћу - Канцеларија Тика – у тпку 

● Прпјекат за изградоу зелене екп ушипнице - Ехпп 2027 – у тпку 
● Ушествпваое у прпјекту размене ушеника- са SHKOLLA NEHEMIA из Ппградеца у 

Албанији. Ппд слпганпм „BUILDING BRIDGES,, BREAKING BARRIERS“.  Ппд слпганпм 
„BUILDING BRIDGES,, BREAKING BARRIERS“ ушеници и наставници су имали прилику да 
истраже истприју и културу Ппградеца-града да пбали Пхридскпг језера, ппсете 
базилику Лина, музејску шетврт, стишу практишнп искуствп на сесијама у щкпли Амарп 
Тан. 
У другпм делу прпјекта, ушеници и наставници из Албаније су били нащи гпсти. 
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4. РЕАЛИЗАЦИЈА ДОДАТНЕ И ДОПУНСКЕ НАСТАВЕ 

 
I2 –  
Механика (дппунски рад) – 1 – Јелена Ђпрић 
Механика (дппунски рад) -  2- Саоа Ајдукпвић 
Технишка физика (дппунска настава) - 2 - Бпгдан Нещић 
 
I3 –  
Истприја (дппунски рад) – 2 – Иван Симић 
 
II1 –  
Рашунпвпдствп (дппунски рад) – 2 – Јелена Нещкпвић 
 
II2 –  
Математика (дппунски рад) – 1 – Јелена Ђпрић 
Механика са механизмима ( дппунски рад) -2- Саоа Ајдукпвић 
Птппрнпст материјала (дппунски рад)-3-   Саоа Ајдукпвић 
 
III1 –  
Математика (дппунски рад) – 2 – Јелена Ђпрић 
 
III2 –  
Српски језик и коижевнпст (дппунски рад) –6– Марија Кпстић 
 
IV1 – 
Математика (дппунски рад) – 2 – Јелена Ђпрић 
Ппслпвна екпнпмија (дппунски рад) – 13 – Славица Петрпвић Радивпјевић 
 
IV2 – 
 Кпнструисаое (дппунски рад) - 6 - Дущица Блажић 
Технплпгија механишких сппјева (дппунски рад) - 9 - Дущица Блажић 
 

Припрема за такмичења у области 

предузетништва 0 9 

Рачуноводство (припремни рад за полагање 

завршних и матурских испита) IV1 12 12 
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5. РЕАЛИЗАЦИЈА ПРИПРЕМНЕ НАСТАВЕ 

 
 

Припремна настава била је прганизпвана за ушенике кпји су ушествпвали у разлишитим 
щкплским и ванщкплским манифестацијама, за пплагаое разредних и ппправних 
испита кап и за пплагаое заврщних и матурских испита. 
 

 

 

 

6. РЕАЛИЗАЦИЈА ЧАСОВА ГРАЂАНСКОГ И ВЕРСКЕ НАСТАВЕ 
 

 

 

ПРЕДМЕТ 

 

ПРВИ РАЗРЕД ДРУГИ РАЗРЕД ТРЕЋИ РАЗРЕД ЧЕТВРТИ РАЗРЕД 

Грађанскп 

васпитаое 
8 11 18 32 

Верска 

настава 
20 28 17 3 

 

      Настава је била прганизпвана према следећем расппреду звпоеоа: 
 

 

РЕДНИ БРПЈ ЧАСА ПРЕППДНЕВНА СМЕНА 

за улазак у шкплу 
750 

 

1. час 
800 -   845 

 

2. час 
850  -   935 

 

3. час 
940   – 1025 

 

4. час 
1050   – 1135 

 

5. час 1140   – 1225 
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6. час 
1230  - 1315 

 

7. час 
1320  - 1400 

 

 

Расппред звпоеоа је тпкпм децембра месеца кап и у перипду  пд ппшетка другпг 
пплугпдищта, 20.01.2025. бип прпмеоен, такп да су услед щтрајка прпсветних радника 
шаспви били кпмбинпвани, на 30 или 45 минута. Дани тпталне пбуставе тпкпм другпг 
пплугпдищта су: 20.12.2024.,  24.01.2025., 13.02.2025., 14.02.2025.  
Деп кплектива је 18.03.2025. И 19.03.2025. бип у тпталнпј пбустави наставе. 

 

7. ДЕЖУРСТВО НАСТАВНИКА 
Дежурствп наставника пбављалп се према следећем расппреду: 

 

Местп и 
време 

дежурства 
 

 
Главни 

дежурни 

 
Двприште 

 
Спрат I 

 
Спрат II 

 
Хпдник 

радипница/ 
кабинети 

ППНЕДЕЉАК 
Ђпрић 
Јелена 

Петрещ 
Звпнкп 

Мијатпвић 
Данијела 

Вукпјевић 
Ненад 

Сретенпвић  
Миркп 

УТПРАК 
Васиљевић 

Саоа 
Степанпвић 

Гпрдана 
Петрпвић Р. 

Славица 
Лекић 

Невена 
Нещић Бпгдан 

СРЕДА 
Нещкпвић 

Јелена 
Илиншић 
Марина 

Пантпвић 
Ненад 

Мијатпвић 
Данијела 

Живанпвић 
Ненад 

ЧЕТВРТАК 
Ајдукпвић 

Саоа 
Стефанпвић 

Лазар 
Ђпрђевић 

Јасна 
Срећкпвић 

Јасна 
Ђпрђевић 

Ненад 

ПЕТАК 
Кпстић 
Марија 

Симић Иван/ 
Сталетпвић 

Владан 

Пејпвић 
Тамара 

Радунпвић 
Никпла 

Блажић 
Дущица 
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Дпщлп је дп измене расппреда дежурства наставника, услед прпмене расппреда 

редпвне наставе. 

 

 

 

 

 

 

 

8. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ОРГАНИЗАТОРА ПРАКТИЧНЕ НАСТАВЕ 
 
 

У склппу рада  прганизатпра практишне наставе  предузеп сам следеће активнпсти: 
 
Израдип сам расппред  пдржаваоа блпк наставе за пбразпвне прпфиле мащински 
технишар зa кпмпјутерскп кпнструисаое, бравар-завариваш и пператер мащинске 
пбраде резаоем 
Ушествпвап у прганизацији  ушеоа крпз рад  кпд ппслпдаваца, закљушиваое угпвпра и 
расппдела ушеника пп привредним субјектима , кап и склапаое трпстраних угпвпра, са 
рпдитељима, канцеларијпм за дуалнп пвразпваое и щкпле, разгпвпр са привредним 
субјектима, разгпвпр са ушеницима и рпдитељима, пптписиваое сагласнпсти 
рпдитеља, прганизпваое интервјуа и израде записника, прикупљаое целпкупне 
дпкументације и слаое исте. Тп сам заједнп радип са Ненадпм Ђпрђевићем, 
прпфеспрпм практишне наставе, и Мищелпм Маркпвић, щкплским секретарпм. 
Кпмплетна дпкументација је ппслата Канцеларији за дуалнп пбразпваое ради 
дпбијаоа финансијске ппдрщке за два ушеника смера бравар – завариваш и ушеници су 
дпбили ппменуту ппдрщку. Израђивап сам и месешне извещтаје за ппменуте ушенике 
кпји су ппслати Канцеларији за дуалнп пбразпваое 
Ушествпваое у раду Тима за КВиС и изради плана ппменутпг тима и активнпстима 
расппделе ушеника пп привредним субјектима, пдржаваоа интервјуа и израде 
дпкументације за ушенике.. Пбилазип сам заједнп са Ненадпм Ђпрђевићем привредне 
субјекте у пкружеоу ради испитиваоа  интерспваоа за упис ушеника пп дуалнпм 
пбразпваоу за щкплску 2024/2025. гпдину и пбезбедили смп изјаве да су спремни да 
приме 10 ушеника наще щкпле за смер бравар- завариваш и пператер мащинске 
пбраде резаоем. Ушествпвап сам у припреми угпвпра и пбиласку ппслпдаваца и 
закљушиваоу угпвпра п изврщеоу практишне наставе за ушенике пдељеоа I3. Пбищли 
смп, Ненад Ђпрђевић и ја,  6 ппслпдаваца са кпјима смп закљушили угпвпре за 
практишну наставу за 9 ушеника . Припремап сам месешне извещтаје за ушенике у I3, 
кпји дпбијају материјалну ппмпћ пд државе 
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9. ИЗВЕШТАЈ О ПРУЖАЊУ ТЕХНИЧКЕ ПОДРШКЕ У ШКОЛИ 
 

У склппу прганизатпра практишне наставе пбављап сам ппслпве везане за пдржаваое 
рашунарске ппреме и интернет мреже у щкпли.. На ппшетку щкплске гпдине у циљу 
припреме за нпву щкплску гпдину урађени су системи великпм брпју рашунара у 
кабинету инфпрматике и на некпликп рашунара у кабинету за мащинствп. Тпм 
приликпм ппправљенп је вище рашунара и ппстављене су нпве рам мемприје и хард 
дискпви, а ппщтп није билп дпвпљнп резервних делпва, а да би се ппвећап брпј 
исправих рашунара, делпве са рашунара кпји нису мпгли бити ппправљени 
пребацивали смп на пне рашунаре шија је ппправка била мпгућа и на тај нашин смп  
псппспбип велики брпј рашунара.  Врщип сам инсталацију пратећих пснпвних 
прпграма и оихпву активацију на свим рашунарима у щкпли. Инсталацију прпграма за 
мащинску групу предмета врщип је Никпла Радунпвић .Ппстављап сам аудип – 
визуелну ппрему за разлишита дещаваоа у щкпли, Дешја недеља, Дани тплеранције, 
разлишита предаваоа итд. У склппу пдржаваоа интернет мреже врщип смп 
птклаоаое кварпва и врщип кпмуникацију са кприснишкпм ппдрщкпм Амрес мреже и 
Телекпмпм .. У тпку гпдине  велики брпј рашунара бип је пнесппспбљен у физишкпм и 
материјалнпм смислу пд стране ушеника и те рашунаре је требалп псппспбити. Ради 
изврщеоа пбавеза пкп пдржаваоа рашунара ппнекад сам пстајап  дуже пд раднпг 
времена .  

 
Врщип сам пдржаваое и ппдещаваое щкплскпг звпна и у вези са звпнпм, емитпваоа 
музике у хплу за време пдмпра.. Врщип сам припреме кабинета за матурске испите за 
екпнпмске и мащинске смерпве, кап и радпве на псппспбљаваоу камера у 
щкпли.Правип сам планпве надпкнаде изгубљених целих шаспва, али и делпва шаспва 
збпг щтрајка прпсветних радника, кап и ппмпћ наставницима у унпщеоу тих шаспва у 
електрпнски дневник. 

 
Ушествпвап сам у пружаоу технишке ппдрщке у припреми Дана щкпле и инсталирап 
сам пзвушеое, кап и аудип – визуелна средства, припрему музике, клиппва, припрему 
сцене итд. Ушествпвап сам у мнпгпбрпјним прпбама где сам пратип извпђеоа 
ушесника прпграма, бринуп се за правпвременп емитпваое пратеће музике и 
клиппва,  какп пре сампг прпграма, у тпку и ппсле прпграма .Ушествпвап сам и у 
изради нпвпгпдищоег амбијента у щкпли и ппстављаое прпјектпра и рашунара ради 
изазиваоа ефекта пламена у камину. Ппставип сам пзвушеое у кпнференцијскпј сали 
за припрему пбележаваоа Светпг Саве . 
 

 
Датум: 23.06.2025. гпдине.              Пптпис наставника 
                     Иван Симић 
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10. АНАЛИЗА УСПЕХА НА КРАЈУ ШКОЛСКЕ 2024/2025.ГОДИНЕ 
 
 

На крају щкплске 2024/2025.гпдине укупан брпј ушеника у щкпли бип је 137 (168 
прпщле щкплске гпдине) 

 

Брпј ушеника на нивпу разреда приказан  је у табели, у даљем делу текста : 
 

 

Разред укупнп 

I 28 

II 39 

III 35 

IV 35 

Укупнп 2024/25. 137 

 

 

 
Анализпм се дпщлп да закљушка: 
 
 -Да је брпј ушеника са ппзитивним успехпм већи у пднпсу на 1.пплугпдищте ( 81 
ушеник, тј. 58,27%), на крају гпдине 118- 86%, 
- Брпј ушеника са недпвпљним успехпм је драстишнп маои негп на  на пплугпдищту  
(35 ушеника- .25,18%), на крају гпдине 3 ушеника-2% 
- Брпј непцеоених ушеника  је маои  у пднпсуу на пплугпдищте (23-16,22%), на крају 
гпдине 16-12%. 
- Највећи брпј непцеоених ушеника су ушеници 4.разреда, дпк је брпј непцеоених 
ушеника псталих разреда скпрп па једнак- 2,2,3. 

 

 

Брпј 
Ученика са 

ппзитивним 
успехпм 

 
Прпценат 

Брпј ученика 
са 

недпвпљним 
успехпм 

 
Прпценат 

Брпј 
непцеоених 

ученика 

 
Прпценат 

 
Укупнп 

I 25 89% 1 3% 2 8% 28 
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II 36 92% 1 3% 2 5% 39 

III 31 89% 1 3% 3 8% 35 

IV 26 74% -  9 26% 35 

Укупнп 
2024/25. 

118 86% 3 2% 16  12% 137 

 

 

Анализа успеха ученика са ппзитивним успехпм 
 

 
Разред 

Укупан брпј 
пдличних 

Укупан брпј 
врлп дпбрих 

 
Укупан брпј 

дпбрих 

Укупан брпј 
дпвпљних 

 I 2 3 18 2 

II 3 12 16 5 

III 4 12 14 1 

IV 9 5 12 - 

Укупнп 2024/25. 
18                                     

(13%) 

          32  

          
(23%) 

60 (44%) 
8 

(5%) 

 

  Анализа успеха ученика са недпвпљним успехпм 
 

 
Разред 

Укупан брпј недпвпљних 
ученика 

Прпценат 2023/24 

I            1   3,58 

II            1   2,56 

III            1    2,85 

IV           -  - 

Укупнп 2024/25.           3   2,18 

 

 

 
 

 

Укупан 

број 

ученика 

Са 1 

слабом 

Са 2 

слабе 

Са 3 

слабе 

Са 4 

слабе 

Са 5 и више 

слабих 

       I 1 0 0 0 0 

II 0 1 0 0 0 

III 1 0 0 0 0 

IV 0 0 0 0 0 

Укупно 

2024/25. 
2 1 0  0 

            

0 
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   Изпстајаое са наставе 

 

 

 

Разред 
Укупан брпј 

ученика 
Пправдани Непправдани Укупнп 

I 28 7254 317 7571 

II 39 5881 274 6155 

III 35 9481 223 9704 

IV 35 11681 291 11972 

Укупнп 2023/24. 
137  

 

34297 

 

1105 

 

        35402 

      

 

 

 
                                    Прпсек изпстанака пп ученику на нивпу шкпле 

 

 

 
Разред 

Пправдани/пп ученику 
Непправдани/пп 

ученику 
Укупнп/пп 

ученику 

I 
259 

 
          14,90 273,90 

II 
151 

 

             7 

           
158 

III 
270 

 

            6,37 

            
276,37 

IV 
334 

 

            8,31 

           
342,31 

Прпсек пп ученику 
2024/25    

 

  

 

Анализа изпстанака: 

 
Највећи брпј изпстанака (пправдани, непправданих и укупнп) имају ушеници 
шетвртпг разреда, и тп 342,31 пп ушенику, пд тпга 334 пправданих пп ушенику и 
8,31 непправданих пп ушенику. 
 
Најмаои брпј изпстанака (пправдани, непправданих и укупнп) имају ушеници 
другпг разреда, и тп 158, пп ушенику, пд тпга 151 пправданих пп ушенику и 7 
непправданих пп ушенику.
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Васпитне и васпитнп-дисциплинске мере 

 
 
 

Васпитнп –дисциплинске мере изрешене су кпд већине ушеника збпг великпг брпја 
непправданих изпстанака, кпнтинуиранпг пметаоа наставе, крщеоа материјалнп – 
дисциплинске пдгпвпрнпсти и некпректнпг ппнащаоа према заппсленима и другим 
ушеницима. 
 
Највище васпитних мера изрешенп је ушеницима на нивпу прве гпдине (11) , дпк је брпј 
друге, треће и шетврте скпрп једнак-7,7,8. 
 

 

 

 
 

 
Разред 

 
 

 
УПС 

 
 

 
УПВ 

 
 

 
УДШ 

 
 

 
УНВ 

 
 

 
Искључени 

 

 
Укупнп 

васпитних
мера 

I 3 4 1 3 0 11 
II 3 4 0 0 0 7 
III 1 6 0 0 0 7 
IV 3 5 0 0 0 8 

 2024/25. 10 19 1 3 0 33 
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11. ИЗВЕШТАЈ О ПОЛАГАЊУ МАТУРСКОГ ИСПИТА  
IV/1-Финансијски администратор 

 

 

Одељење: IV- 1   

Смер: Економски техничар 

Школска година: 2024/2025. 

Рок: Јунски 
 

У одељењу 4/1, од 18 ученика матурски испит у јунском року, је пријавило 14 ученика. Свих 14 

ученика је положило матурски испит у јунском року. Ученици Ива Дачовић, Елена Ненадовић, Лука 

Славковић и Јана Миловановић су упућени на разредне испите и нису пријавили полагање матурског 

испита у јуну.   

 

Оценом одличан (5), матурски испит је положило 7 ученика и то: 

 

1. Ивона Јекић 

2. Николина Јекић 

3. Наталија Јовановић 

4. Маша Милутиновић 

5. Анђелија Николић 

6. Јелена Тодоровић 

7. Гордана Цветић  

 

- Оценом врло добар (4), матурски испит је положило 3 ученика и то: 

 

1. Јована Глишић 

2. Тамара Росић 

3. Тијана Танасијевић  

 

- Оценом добар (3), матурски испит је положило 4 ученика и то: 

 

1. Богдан Бугарчић 

2. Илија Костић 

3. Теодора Радовановић 

4. Милица Тодоровић 

 

Просечан успех по испитима: 

 

- Српски језик и књижевност – одличан (4,64); 

- Испит за проверу стручно-теоријских знања - врлодобар (4,43); 

- Практичан рад – врлодобар (3,64) 

 

Просечна оцена одељења 4/1 на матурском испиту школске 2024/2025. године је врлодобар 

(4,24) 

 

 

Напомена: У табели испод су оцене ученика из свих делова матурског испита, средње оцене по 

испитима и просечна оцена читавог одељења на матурском испиту у јунском року. 
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б. Име и презиме 
Српски језик и 
коижевнпст 

(11.06.2025.) 

Стручнп – тепријски испит 
(12.06.2025.) 

Практичан рад 
(13.06.2025.) Кпначна  

пцена 
Бпдпва Пцена Бпдпва Пцена 

1.  Бпгдан Бугаршић Врлпдпбар (4) 74/100 Дпбар (3) А52+Б54=106 Дпвпљан (2) Дпбар (3) 

        

2.  Јпвана Глищић Пдлишан (5) 79/100 Врлпдпбар (4) А52+Б54=106 Дпвпљан (2) Врлпдпбар (4) 

3.  Ива Дашпвић РАЗРЕДНИ ИСПИТИ 

4.  Ивпна Јекић Пдлишан (5) 92/100 Пдлишан (5) А96+Б95=191 Пдлишан (5) Пдлишан (5) 

5.  Никплина Јекић Пдлишан (5) 92/100 Пдлишан (5) А84+Б95=179 Пдлишан (5) Пдлишан (5) 

6.  Наталија Јпванпвић Пдлишан (5) 92/100 Пдлишан (5) А100+Б92=192 Пдлишан (5) Пдлишан (5) 

7.  Илија Кпстић Врлпдпбар (4) 73/100 Дпбар (3) А52+Б54=106 Дпвпљан (2) Дпбар (3) 

8.  Јана Милпванпвић РАЗРЕДНИ ИСПИТИ 

9.  Маща Милутинпвић Пдлишан (5) 92/100 Пдлишан (5) А95+Б87=182 Пдлишан (5) Пдлишан (5) 

10.  Елена Ненадпвић РАЗРЕДНИ ИСПИТИ 

11.  Анђелија Никплић Пдлишан (5) 92/100 Пдлишан (5) А86+Б87=173 Врлпдпбар (4) Пдлишан (5) 

12.  
Тепдпра 

Радпванпвић 
Врлпдпбар (4) 78/100 Врлпдпбар (4) А63+Б59=122 Дпвпљан (2) Дпбар (3) 

13.  Тамара Рпсић Пдлишан (5) 81/100 Врлпдпбар (4) А79+Б67=146 Дпбар (3) Врлпдпбар (4) 

14.  Лука Славкпвић РАЗРЕДНИ ИСПИТИ 

15.  Тијана Танасијевић Врлпдпбар (4) 89/100 Пдлишан (5) А95+Б62=157 Врлпдпбар (4) Врлпдпбар (4) 

16.  Јелена Тпдпрпвић Пдлишан (5) 95/100 Пдлишан (5) А100+Б100=200 Пдлишан (5) Пдлишан (5) 

17.  Милица Тпдпрпвић Врлпдпбар (4) 83/100 Врлпдпбар (4) А54+Б58=112 Дпвпљан (2) Дпбар (3) 

18.  Гпрдана Цветић Пдлишан (5) 90/100 Пдлишан (5) А80+Б100=180 Пдлишан (5) Пдлишан (5) 

Прпсешан успех пдељеоа пп 
испитима 

Пдлишан (4,64) Врлпдпбар (4,43) Врлпдпбар (3,64) 

Врлпдпбар (4) 
Прпсешна пцена пдељеоа пп 

испитима 
Пдлишан (5) Врлпдпбар (4) Врлпдпбар (4) 

Прпсешан успех пдељеоа на 
матурскпм испиту Врлпдпбар (4,24) 

Прпсешна пцена пдељеоа на 
матурскпм испиту   Врлпдпбар (4) 

 

Извештај сачинио: Одељењски старешина 4/1 Лазар Стефановић 

                     23.06.2025.

https://esdnevnik.rs/gradebook/5208909
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208921
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208916
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208923
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208906
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208907
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208918
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208919
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208920
https://esdnevnik.rs/gradebook/5419605
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208922
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208911
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208911
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208908
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208912
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208913
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208914
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208910
https://esdnevnik.rs/gradebook/5208915
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12. ИЗВЕШТАЈ О ПОЛАГАЊУ МАТУРСКОГ ИСПИТА  
IV2- Машински техничар за кпмпјутерскп кпнструисаое 

Шкплска гпдина 2024/25-јунски рпк 

Пдељеое: 4/2 

Смер: мащински технишар за кпмпјутерскп кпнстурисаое 

Пдељеоски старещина: Јасна Срећкпвић 

Р.б. Презиме и име 

Струшнп – тепријски испит 
(18.06.2025.) 

Практишан рад 
(19.06.2025.) 

Српски језик и 
коижевнпст Кпнашна 

пцена 
Бпдпви Пцена Назив рада Бпдпви Пцена (20.06.2025.) 

1.  Авдишевић Матеја 50,5/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера  

МТКК 33 

55/100 
Дпвпљан 

(2) 

 
 

Пдлишан (5) Дпбар (3) 

2.  Алемпијевић Матија 53/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 5 

63/100 Дпбар (3) 

 
 

Дпбар (3) Дпбар (3) 

3.  Гаврилпвић Невена 51,5/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 12 

63/100 Дпбар (3) 

 
 

Дпбар (3) Дпбар (3) 

4.  Ђпкић Милица 50,5/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

МТКК 28 

96/100 
Пдлишан 

(5) 

 
 

Пдлишан (5) Врлп дпбар (4) 
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5.  Живкпвић Маркп 55/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 16 

63/100 Дпбар (3) 

 
 

Врлп дпбар (4) Дпбар (3) 

6.  Јанкпвић Урпщ 54/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 10 

63/100 Дпбар (3) 

 
 

Врлп дпбар (4) Дпбар (3) 

7.  Матијевић Михаилп 52,5/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

МТКК 37 

92/100 
Пдлишан 

(5) 

 
 

Врлп дпбар (4) Врлп дпбар (4) 

8.  Миливпјевић Стефан 52/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 14 

67/100 Дпбар (3) 

 
 

Врлп дпбар (4) Дпбар (3) 

9.  Милпщевић Данијел 57/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 8 

55/100 
Дпвпљан 

(2) 

 
 

Пдлишан (5) Дпбар (3) 

10.  Мпрашанин Лука 50,5/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 20 

63/100 Дпбар (3) 

 
 

Дпбар (3) Дпбар (3) 

11.  Пбрадпвић Михајлп 55/100 Дпвпљан (2) 
Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

67/100 Дпбар (3) 
 
 Дпбар (3) 
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дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

МТКК 35 

Пдлишан (5) 

12.  Паунпвић Вељкп 52/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

МТКК 16 

55/100 
Дпвпљан 

(2) 

 
 

Дпвпљан (2) Дпвпљан (2) 

13.  Петрпвић Лука  Пдлишан (5) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

МТКК 45 

63/100 Дпбар (3) 

 
 

Пдлишан (5) Врлп дпбар (4) 

14.  Радпвић Вељкп 52/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

МТКК 42 

67/100 Дпбар (3) 

 
 

Дпбар (3) Дпбар (3) 

15.  Симпвић Саща 51,5/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

МТКК 39 

82/100 
Врлп 

дпбар (4) 

 
 

Врлп дпбар (4) Дпбар (3) 

16.  Стпјанпвић Вељкп 56/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу прибпра за 

стезаое МТКК 3 

63/100 Дпбар (3) 

 
 

Дпбар (3) Дпбар (3) 

17.  Цветић Матеа 53,5/100 Дпвпљан (2) 

Израда 2D и 3D 
кпнструкципне 

дпкументације за 
прпизвпдоу ампртизера 

81/100 
Врлп 

дпбар (4) 

 
 

Пдлишан (5) 
Врлп дпбар (4) 
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Средоа щкпла „Дпбрица Ерић“    
                         Кнић, 23.06.2025. 

 

МТКК 26 

Прпсешан успех пдељеоа 
пп испитима 

52,9/100 бпдпва 68,1/100 
 

Врлп дпбар 
(3,94) 

 
Дпбар (3,17) Прпсешна пцена 

пдељеоа пп испитима 
Дпвпљан (2,17) Дпбар (3,18) 
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13. ПОХВАЛЕ И НАГРАДЕ 
 

  

На пдељеоским  већима кап и на наставнишкпм већу ппхваљени су сви пдлишни ушеници 
кап и ушеници кпји су пстварили ппсебне резултате какп на ваннаставним активнпстима 
такп и на такмишеоима. 

 
 
 

12. ЗАПАЖАОА ДИРЕКТПРА П ППСЕЋЕНИМ ЧАСПВИМА У ТПКУ ШКПЛСКЕ 2024/2025 

ГПДИНЕ 

 
У щкплскпј 2024/2025 ппсетила сам 7 угледних шаспва у првпм пплугпдищту и 9 шаспва 
без претхпдне најаве. 
Сумирани резултати ппсматраоа и вреднпваоа щкплскпг шаса: 
2.1.  НАСТАВНИК ЕФИКАСНП УПРАВЉА ПРПЦЕСПМ УШЕОА – 3,71 
На ппшетку шаса наставници истишу циљ шаса и углавнпм истишу  знашај циља и защтп је 
важнп да се ушеници уппзнају са наставнпм јединицпм. Ушеници углавнпм прате и 
ппказују да су разумели кљушне реши и пбјащоеое ппјмпва. Наставници најшещће 
изаберу једну метпду рада, прилагпђену наставнпј јединици, структуирају и ппвезују 
делпве шаса у целину, ппстепенп увпдећи ушенике дп циља. Јпщ увек је недпвпљнп 
присутна интеракција између ушеника у функцији ушеоа, на щта је скренута 
пажоа.Делимишнп је присутнп функципналнп кприщћеое распплпживих наставних 
средстава, иакп је бпље негп щтп је билп. 
 
2.2. НАСТАВНИК ПРИЛАГПЂАВА РАД НА ШАСУ ПБРАЗПВНП ВАСПИТНИМ ППТРЕБАМА 
УШЕНИКА – 3,74 
Недпвпљнп присутнп прилагпђаваое захтева мпгућнпстима свакпг ушеника, темпа рада, 
наставнпг материјала индивидуалним карактеристикама ушеника. У већпј мери 
наставници ппдстишу ушенике на напредују сппственим темппм, делимишнп уважавају 
оихпве васпитне и пбразпвне пптребе. Ушеници кпји слабије напредују ппзвани су на 
дппунску наставу, али је евидентна слаба присутнпст. Систематски се ради на 
евидентираоу ушеника кпјима је пптребна дпдатна ппдрщка. У пдељеоима где се 
реализују индивидуални пбразпвни планпви (ИПП1, ИПП2 и индивидуализација) самп 
маоа група наставника припрема адекватне задатке и прилагпђава наставу. Пстали тп 
раде, али недпвпљна је ппсвећенпст. Напредпваое пваквих ушеника се прати и пд 
стране Тима за инклузивнп пбразпваое. На ппјединим шаспвима ушеници кпјима је 
пптребна дпдатна ппдрщка ушествују у заједнишким активнпстима у складу са свпјим 
мпгућнпстима, са циљем усппстављаоа бпље интеракције са другим ушеницима. 
 
2.3.  УШЕНИЦИ СТИШУ ЗНАОА, УСВАЈАЈУ ВРЕДНПСТИ, РАЗВИЈАЈУ ВЕЩТИНЕ И 
КПМПЕТЕНЦИЈЕ НА ШАСУ – 3,51 
Већина у  ушеника ппказује да су разумели предмет ушеоа на шасу, недпвпљнп 
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примеоују наушенп и да ппвезују са претхпднп наушеним из разних пбласти. Вепма мали 
брпј ушеника зна да пбразлпжи ппвезанпст и кпрелацију истпг садржаја из разишитих 
предмета. На пснпву активнпсти ушеника примећује се да су углавнпм разумели предмет 
ушеоа, щтп се прпверава крпз навпђеое примера из свакпдневнпг живпта. Већина 
ушеника не примеоује планираое и вреднпваое прпјеката у настави и пптребна је већа 
ппдрщка наставника. Пптребнп је да наставници вище пружаују ушеницима ппвратне 
инфпрмације са циљем да ушеници сампсталнп дпђу дп рещеоа прпблема и ташне 
прпцене ташнпсти пдгпвпра. 
 
2.4. ППСТУПЦИ ВРЕДНПВАОА СУ У ФУНКЦИЈИ ДАЉЕГ УШЕОА – 3,42 
Наставници смутавинп и фпрмативнп пцеоују ушенике и прпцеоују оихпва ппстигнућа. 
Сумативнп и фпрмативнп пцеоиваое реализује се у складу са Правилникпм п 
пцеоиваоу, а критеријуми пцеоиваоа нису бащ ппзната свим ушеницима. Фпрмативна 
пцеоиваоа  сукцесивнп се спрпвпде, али нису дпвпљнп присутне инфпрмације п 
напредпваоу ушеника, кап и преппрукама кпје су у функцији напредпваоа. Пптребнп је 
ппсветити вище времена ппушаваоу ушеника и мптивисаоу какп да траже и ппстављају 
сами себи циљеве у ушеоу.На вепма малпм брпју шаспва ушеници су псппспбљени да 
вреднују свпј напредак и напредак других ушеника. 
 
2.5. СВАКИ УШЕНИК ИМА ПРИЛИКУ ДА БУДЕ УСПЕЩАН – 3,71 
У већини слушајева на шаспвима се упшава међуспбнп ппщтпваое и уважаваое међу 
ушеницима и наставницима. Наставници углавнпм пдржавају дисциплину и радну 
атмпсферу. Присутна је недпвпљна тежоа наставника за кприщћеоем разнпврсних 
ппступака за мптивисаое ушеника уважавајући оихпве разлишитпсти и ушеници 
најшещће немају мпгућнпст избпра пбраде теме, пблика рада и кприщћенпг материјала.  
Пптребна је мнпгп већи ппдстицај за слпбпднп изнпщеое мищљеоа и ппдстицај 
интелектуалне радпзналпсти. 
 
СРЕДОА ПЦЕНА: 3,61 

 
                                                                                                    Директпр: 
                                                                                               Маринкпвић Љиљана  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

23  

 

 

14. Извештај о стручном усавршавању наставника средње школе 
,,Добрица Ерић“, Кнић за шкoлску 2024/2025. годину 

 

 
 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
 

щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

 
щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке 
Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке 
Бр. 
сати 

Звпнкп 
Петрещ 

1.Пствариваое прпграма грађанскпг 
васпитаоа у гимназији путем 
истраживашкп-прпјектнпг нашина рада 
2.Имплементација спфтвера за праћеое 
физишкпг развпја и развпја мптпришких 
сппспбнпсти ушеника у пснпвним и 
средоим щкплама у настави физишкпг и 
здравственпг васпитаоа 
3.Планираое и пствариваое интегрисаних 
наставних  и ваннаставних садржаја у 
амбијенталнпм прпстпру 
4.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

8 
 
 
 
 
 
16 
 
 
 
 
 
8 
 
 
 
8 

1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус + пбуци 

2 

 Укупнп 40 Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
 

щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

 
щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке 
Бр. 

сати 
Назив прпграма пбуке 

Бр. 
сати 

Владимир 
Милпщевић 

 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

8 

1.Квалитетан шас –пд 
сампвреднпваоа дп 
пствариваоа стандарда 
2.Пбука за заппслене-
стратегије у раду са ушеницима 
кпји ппказују прпблеме у 
ппнащаоу 

5 
 
 

16 

 Укупнп 8 Укупнп 21 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
 

щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

 
щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке 
Бр. 

сати 
Назив прпграма пбуке 

Бр. 
сати 

Дущица 
Блажић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
8 
 

1.Угледнп-сараднишки шас 
2.Предаваое ппвпдпм 

9 
1 
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наставе и ушеоа у прганизацији центра 
за пбразпваое и прпфесипнални 
развпј 
 
2.Здравитас 
3.Важнпст и улпга исхпда ушеоа у 
планираоу наставе у изради 
ИПП,прганизпване у прганизацији МВ 
центар за пбразпваое пбразпвне 
пплитике 
4.Акредитпвани струшни  
скуп,,Актуелни тренутак упбразпваоу и 
васпитаоу-шинипци успеха 

 
 
 
 

16 
 

4 
 
 
 
 

1 

Међунарпднпг дана људских 
права,присуствп 
3.Хпризпнталнп 
усаврщаваое,Савремени 
приступ настави 

 
 
 
   2 

 Укупнп 29 Укупнп 12 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке 
Бр. 

сати 
Назив прпграма пбуке 

Бр. 
сати 

Љиљана 
Маринкпвић 
 

1.Актуелнпсти у пбразпвнпм систему 
Републике Србије 
2.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 
 
 

3 
 
 
   8 

1.Присуствп угледним 
шаспвима 
2.Хпризпнталнп 
усаврщаваое,,Савремени 
приступи настави`` 

 
 

7 
 
 
     2 

 Укупнп 11 Укупнп 9 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке 
Бр. 

сати 
Назив прпграма пбуке 

Бр. 
сати 

Марија 
Кпстић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасније 
наставе и ушеоа 

 
 

8 

1.Вебинар,,Рецитујем-шувам 
правилан гпвпр и коижевнп 
благп језика 
2.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
3.Пбука,,Ппступаое заппслених 
у устанпвама пбразпваоа и 
васпитаоа у ситуацијама 
дискриминатпрнпг ппнащаоа 
4.Пбука,,Стратегије у раду са 
ушеницима кпји ппказују 
прпблеме у ппнащаоу`` 
5.Хпризпнталнп струшнп 
усаврщаваое,,Нпви приступи 
настави`` 
5.Трибина,,Актуелни тренутак у 
пбразпваоу и васпитаоу-
шинипци успеха 

1 
 
 
     9 
 
 
    16 
 
 
 
 
  16 
 
 
   2 
 
 
 
   1 
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 Укупнп 8 Укупнп 45 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Марина 
Илиншић 

1.Щкплски електрпнски шасппис у служби 
креативнпсти ушеника 
2.Впдиш за ппјашан васпитни рад,васпитни 
и васпитнп-дисциплински ппступак 

 
 

16 
 
 

5 

1.Шувам правилан гпвпр и 
коижевнп благп језика,Клет 
2.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
3.Предаваое п савременпм 
приступу настави,присуствп  
4.Присуствп угледнпм шасу 
5.Присуствп угледнпм шасу 
6.Прганизација Светпсавске 
приредбе 

1 
 
 

9 
 

2 
 
 

1 
1 

 Укупнп 21 Укупнп 14 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Славица 
Петрпвић 
Радивпјевић 

1.Актуелни тренутак у пбразпваоу и 
васпитаоу-шинипци успеха 
2.Рпдитељ сарадник у 
превенцији,преппзнаваоу,пткриваоу и 
сузбијаоу насиља и дискриминације у 
васпитнп-пбразпвним и пбразпвнп-
васпитним устанпвама 
 

 
 

1 
 

8 

1.NLP технике 
2.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
3.Хпризпнталнп усаврщаваое-
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци Innovative 
Aproaches to teaching,присуствп 
4.Васпитаое и спцијалнп-
емпципналнп ушеое у 
функцији дпбрпбити и 
целпвитпг развпја деце(Шувам 
те) 
5.Кпаутпрски рад у писаоу 
струшнпг рада-Hotel guests 
loyality behavior and service 
recovery satisfaction based on 
rating perception 

16 
9 
 

2 
 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 

15 
 
 
 
 

 Укупнп 9 Укупнп 58 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Јасна 
Ђпрђевић 

 
 
 

 1.Угледни шас 
Предузетнищтвп,присуствп 
2.Хпризпнталнп усаврщаваое-
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци Innovative 
Approaches to teaching 

1 
 
 

2 
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 Укупнп  Укупнп 3 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Милена 
Лукпвић 

1.Републишки зимски семинар 
 
 

24 1.Угледни шас,прганизација и 
реализација(Еврппски дан 
језика) 
2.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
3.Прпјекат пбразпвнп-
васпитнпг карактера 
4.Хпризпнталнп усаврщаваое-
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 
5.Струшни скуп-Какп 
мптивисати ушенике да уше 
6.Струшни скуп,,Изазпви 
савременпг рпдитељства и 
васпитаоа 
7.Струшни скуп,,Са Гуглпм на 
шасу,пд традиције дп инпвације 
у свакпм предмету 
8.Струшни скуп,,Актуелни 
тренутак у пбразпваоу и 
васпитаоу 
9.Струшни скуп,,Рецитујем-
шувам правилан гпвпр и 
коижевнп благп језика 

9 
 
 
 
 

9 
 

5 
 
 

2 
 
 
 

2 
 

1 
 
 

1 
 
 
 

1 
 
 
 

1 

 Укупнп 24 Укупнп 31 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Јелена Ђпрић 1.Пцеоиваое у функцији ефикасније 
наставе и ушеоа 

 
 

8 1.Пбука,,Насиље над децпм у 
институцијама за смещтај деце 
и младих у систему спцијалне 
защтите 
2.Пбука,,Ппступаое заппслених 
у устанпвама пбразпваоа и 
васпитаоа у ситуацијама 
дискриминатпрнпг ппнащаоа 
3.Пбука,,Сарадоа и пплиције и 
устанпва пбразпваоа и 
васпитаоа у превенцији 
ризишнпг ппнащаоа деце и 
младих 
4.Присуствп угледнпм шасу 

16 
 
 
 

16 
 
 
 
 
 
 

16 
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5.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус + пбуци 

 
1 
2 

 Укупнп 8 Укупнп 51 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Данијела 
Мијатпвић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

 
 

8 1.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
2.Хпризпнталнп усаврщаваое-
Дисеминација знаоа стешених 
наЕразмус+пбуциInnovative 
Approaches to teaching 

9 
 
 
 

2 

 Укупнп 8 Укупнп 11 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Ненад 
Живанпвић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

 
 

8 1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 

2 

 Укупнп 8 Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Ненад 
Вукпјевић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

 
 

 1.Хпризпнталнп струшнп 
усаврщаваое-Дисеминација 
знаоа стешених на Еразмус+ 
пбуци 

2 

 Укупнп 8 Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Јелисавета 
Бпрић 

1.Кпнструктивнп превазилажеое стреса 
кап пснпвна живптна вещтина за пшуваое 
менталнпг здравља 
2.,,Да нам щкпла буде сигурна`` 
3.Наставник зна свпја права,пплпжај и 
пбавезе заппслених у пбразпваоу 

 
 

8 
 
 
 

8 
8 

1.Вебинар,,Фпрмативнп 
пцеоиваое у функцији 
унапређеоа васпитне улпге у 
настави`` 
2.Струшни скуп ,,Какп 
мптивисати ушенике да уше`` 
3.Сајам пбразпваоа,присуствп  
4.Присуствп на радипницама 
щкплскпг педагпга,,Владај 
свпјим емпцијама`` 
5.Припрема,прганизација и 

4 
 
 
 

1 
 
 

1 
 
 

1 
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реализација радипнице за 
наставнике п стресу са 
ППП,,Асертивнп кпмуницирам 
и стреспм дпминирам`` 
6.Припрема,прганизација и 
реализација предаваоа за 
наставнике,,Ппремећај у 
дешјем дпбу`` 
7.Припрема и прганизација 
предаваоа за 
рпдитеље,,Ми,деца и млади 
крпз изазпве савременпг дпба 
8.Ппмпћ и ппдрщка у 
реализацији предаваоа за 
ушенике,,Щта треба да знащ п 
пубертету`` 
9.Присуствп на радипници 
педагпга щкпле,,Увереоа кпја 
нас спутавају`` 
10.Припрема,прганизација и 
реализација 
предаваоа,,Менталнп 
здравље-ушеое из сећаоа`` 
11.Вебинар,,Какп успещнп 
прганизпвати рад 
струшних тимпва у 
устанпви`` 
12.Вебинар,,Какп успещнп 
прганизпвати и 
реализпвати 
сампвреднпваое рада 
устанпве`` 

 
 

4 
 
 
 
 
 

4 
 
 
 
 

3 
 
 
 

1 
 
 
 

1 
 
 

4 
 
 
 
 
4 
 
 
 
4 

 Укупнп 24 Укупнп 32 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Миркп 
Сретенпвић 

 
 
 

 1.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
2.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус + пбуци 

9 
 
 
 

2 
 

 Укупнп  Укупнп 11 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Јелена 
Нещкпвић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

8 
 

1.Пбука за заппслене-
ппрпдишнп насиље 

16 
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2.Савладаваое меких вещтина у релацији 
наставник-ушеник-рпдитељ 

 
 

 
16 

2.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
3.Савремени приступ настави 

9 
 
 

2 

 Укупнп 24 Укупнп 27 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Саоа 
Ајдукпвић 

1.Имплементација спфтвера за праћеое 
физишкпг развпја и развпја мптпришких 
сппспбнпсти ушеника у пснпвним и 
средоим щкплама у настави физишкпг и 
здравственпг васпитаоа 
2.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

 
 

16 
 
 
 
 
 

8 

1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 
2.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
3.Присуствп угледнпм шасу 

2 
 
 
 
 
 
 

9 
1 

 Укупнп 24 Укупнп 12 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Верица 
Зешевић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

 
 

8 1.Вебинар,,Настава 
будућнпсти(и 
садащопсти)Вещташка 
интелигенција кап партнер у 
пбразпвнпм прпцесу 
2.Пнлајн презентација 
учбеника –Руски језик за 
7.разред пснпвне щкпле 
3.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус + пбуци 
4.Струшни скуп-
трибина(пнлајн)-Щта нас 
ппкреће:љубав,рад,знаое,стрп
љеое 

1 
 
 
 
 
 

1 
 
 

2 
 
 
 
 

1 

 Укупнп 8 Укупнп 5 

Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Милпщ 
Милпванпви
ћ 

 
 
 

 1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус +пбуци 
 

2 
 
 
 
 
 

 Укупнп  Укупнп 2 
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Име и 
презиме / 

нпрма 
 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Невена 
Лекић 

 
 
 

 1.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
2.Вебинар,,Настава будућнпсти 
(и садащопсти)Вещташка 
интелигенција кап партнер у 
пбразпвнпм прпцесу 
3.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 
4.Пбука за 
заппслене,,Стратегије у раду са 
ушеницима кпји ппказују 
прпблеме у ппнащаоу`` 

9 
 
 

1 
 
 
 
 
 

2 
 
 
 
 

16 

 Укупнп  Укупнп 28 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Ненад 
Пантпвић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 

 
 

8 1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 
2.Угледни шас,прганизација и 
реализација 

2 
 
 
 
 
 

9 

 Укупнп 8 Укупнп 11 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Гпрдана 
Максимпвић 

 
 
 

 1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 
2.Вебинар,присуствп 
3.Вебинар,присуствп 

2 
 
 
 
 

1 
1 

 Укупнп  Укупнп 4 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Гпран 
Симпвић 

 
 
 

 1.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
2.Угледни 

9 
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шас(Статистика),присуствп 1 

 Укупнп  Укупнп 10 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Ненад 
Ђпрђевић 

 
 
 

 1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 
 

2 

 Укупнп  Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке  Бр. 
сати 

Бпгдан 
Нещић 

 
 
 

 1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци 

2 

 Укупнп  Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Саоа Щабић   1.Хпризпнталнп усаврщаваое 
Дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус + пбуци 

 
 

2 

 Укупнп  Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Јасна 
Срећкпвић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 
2.Прпјекат,,Грађеое мпстпва рущеое 
баријера`` 

 

8 
 

56 
 
 
 

1.Савремени приступ 
настави(дисеминација знаоа 
стешених на Еразмус+ пбуци 
2.Васпитаое у спцијалнп-
емпципналнп ушеое у 
функцији дпбрпбити и 
целпвитпг развпја деце(Шувам 
те) 
3.Пбука за заппслене-
Стратегије у раду са ушеницима 
кпји ппказују прпблеме у 
ппнащаоу(Шувам те) 

5 
 
 
 

16 
 
 
 
 

16 

 Укупнп 64 Укупнп 37 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 



 

32  

Ивана Савић 1.Прпграм пбуке за супервизпре и 
председнике щкплских кпмисија на 
заврщнпм испиту щкплске 2024/2025. 
гпдине 

 
 

8 1.Присуствп сајму пбразпваоа 
 
2.Присуствп угледнпм 
шасу,,Прпјекат п пријатељству`` 
3.,,Културплпщке разлике`` 
4.Кппрдинатпр рада ушенишкпг 
парламента 
5.,,Фпрмативнп пцеоиваое у 
функцији унапређеоа 
васпитне улпге у настави`` 
6.Евиденција дпгађаја 
насилнпг 
ппнащаоа(платфпрма за 
кпнтрплу и спрешаваое 
насиља) 
7.Вебинар,,Какп успещнп 
прганизпвати рад 
струшних тимпва у 
устанпви`` 
8.Вебинар,,Какп успещнп 
прганизпвати и 
реализпвати 
сампвреднпваое рада 
устанпве`` 

1 
 
 

2 
 
 

2 
 

6 
 

4 
 
 
 

2 
 
 
 
 
4 
 
 
 
4 

 Укупнп 8 Укупнп  25 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Ивана Ћпсић 1.Пнлајн прпграм струшнпг усаврщаваоа 
за развпј вещтина ушеника пснпвних 
щкпла за наставнике пснпвних щкпла 
2.Примена микрпбит уређаја-пснпвна 
пбука за наставнике 
3.Струшни скуп:Инпвације у настави 
енглескпг језика:савремени изазпви и 
мпгућнпсти 

 
 

16 
 
 
 

8 
 
 

8 

1.Еврппски дан језика 
2.Мпј град 
3.Панп за хпл 
4.Јелка 
5.Halloween 
6.Недеља сећаоа и 
заједнищтва 
7.Зпп врт 
8.Светски дан хране 

9 
1 
1 
1 
1 
1 
 

1 
1 

 Укупнп 32 Укупнп 16 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Иван Симић 1.Израда инструмената фпрмативнпг 
пцеоиваоа 
 

 

8 1.Амбијентална настава,Кнез 
Лазар Хребељанпвић и десппт 
Стефан Лазаревић крпз ппсету 
манастирима Манасији и 
Раваници 
2.Амбијентална настава-
Истпријски извпри у Раваници 
и Манасији 
3.Дежурствп на Мислищи 
4.Пбука Сарадоа пплиције и 

8 
 
 
 
 
 

9 
 
 

2 
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устанпва пбразпваоа и 
васпитаоа у превенцији 
ризишнпг ппнащаоа деце и 
младих 
5.Платфпрма Шувам те –
Защтита деце са сметоама у 
развпју у слушајевима 
занемариваоа и 
дискриминације,злпстављаоа 
и насиља 
6.Платфпрма Шувам те-Насиље 
над децпм у институцијама за 
смещтај деце и младих у 
систему спцијалне защтите 

16 
 
 
 
 

16 
 
 
 
 
 

16 

 Укупнп 8 Укупнп 67 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Мищела 
Маркпвић 

 
 
 

 1.Хпризпнталнп 
усаврщаваое,дисеминација 
знаоа стешених на Еразмус+ 
пбуци 

2 

 Укупнп  Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Гпрдана 
Степанпвић 

 
 
 

 1.Хпризпнталнп 
усаврщаваое,дисеминација 
знаоа стешених на Еразмус+ 
пбуци 

2 

 Укупнп  Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Никпла 
Радунпвић 

 
 
 
 

 1.Хпризпнталнп 
усаврщаваое,дисеминација 
знаоа стешених на Еразмус+ 
пбуци 

2 

 Укупнп  Укупнп 2 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Лазар 
Стефанпвић 

1.Пцеоиваое у функцији ефикасне 
наставе и ушеоа 
2.Имплементација спфтвера за праћеое 
физишкпг развпја и развпја мптпришких 
сппспбнпсти ушеника у пснпвним и 
средоим щкплама у настави физишкпг и 

8 
 

16 

1.Хпризпнталнп 
усаврщаваое,дисеминација 
знаоа стешених на Еразмус+ 
пбуци 
2.Регипналнп такмишеое 
средопщкплаца,,Ппслпвни 

2 
 
 
 

8 
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здравственпг васпитаоа 
 
 

изазпв`` 
3.Пбука,,Насиље над децпм у 
институцијама за смещтај деце 
и младих у систему спцијалне 
защтите 
4.Пбука за заппслене-
Безбеднп кприщћеое 
дигиталне технплпгије-
превенција дигиталнпг насиља 
5.Вебинар:Претпубертет и 
пубертет – рещаваое 
кпнфликтних ситуација 

 
16 

 
 
 
 

16 
 
 
 
 

1 

 Укупнп 24 Укупнп 43 

Име и 
презиме / 

нпрма 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу изван щкпле 
щкплска 2024/2025. 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу у 
пквиру щкпле 

щкплска 2024/2025. 

 Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Назив прпграма пбуке Бр. 
сати 

Саоа 
Васиљевић 

1.Имплементација спфтвера за праћеое 
физишкпг развпја и развпја мптпришких 
сппспбнпсти ушеника у пснпвним и 
средоим щкплама у настави физишкпг и 
здравственпг васпитаоа 
2.Прпјекат,,Грађеое мпстпва,рущеое 
баријера(Албанија) 
3.Прпјекат,,Грађеое мпстпва,рущеое 
баријера``(Србија) 
4.Пцеоиваое у служби ефикасне наставе 
и ушеоа 

 
 

16 
 
 
 
 
 

56 
 
 

56 
 

8 

1.Ппслпвни изазпв 
2.Хпризпнталнп 
усаврщаваое,дисеминација 
знаоа стешених на Еразмус+ 
пбуци 
3.Такмишеое,,Пснажи се за 
будућнпст`` 
4.Угледни шас,прганизација и 
реализација 
5.Дисеминација резултата I и II 
дела размене ушеника 
6.Такмишеое,,Етишка дилема`` 

8 
2 
 
 
 

16 
 

9 
 
 

2 
 
 

8 

 Укупнп 136 Укупнп 45 

  
 

Укупнп ван устанпве  

 
 

542 
сата 

 
 

Укупнп у устанпви 

 
 

627 

 УКУПНП 1169 сати 
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15. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ САРАДНИКA 
15.1.ИЗВЕШТАЈ П РАДУ ПСИХПЛПГА ШКПЛЕ 

 

 

1. Планираое и прпграмираое пбразпвнп васпитнпг рада 

 

● Ушествпвап у изради Гпдищоег плана рада щкпле у щкплскпј 2024/25. гпдини, 

● Ушествпвап у изради Гпдищоег извещтаја п раду щкпле у щкплскпј 2023/24. гпдини, 

● Ушествпвап у изради акципнпг Развпјнпг плана щкпле 

● У пквиру рада тимпва кпји ппстпје у щкпли ушествпвап у изради планпва тимпва, пратип 

реализацију активнпсти датих планпва, впдип рашуна п временскпј усклађенпсти са 

акципним планпм щкплскпг развпјнпг плана. 

● Кпнстантнп се старап п функципнисаоу наставнпг прпцеса 

 

2. Праћеое и вреднпваое пбразпвнп – васпитнпг рада 

 

Накпн ппшетнпг праћеоа глпбалних и пперативних планпва настављенп кпнтинуиранп праћеое 

пперативних планпва наставника. 

Пстварен је педагпщкп инструктивни увид, ппсећенп је 8 угледних шаспва кпје су реализпвали :  

- Марија Кпстић (Српски језик и коижевнпст) – наставна јединица ,, Мпдерна у српскпј 

коижевнпсти – слика друщтва) у пдељеоу III1 

- Невена Лекић (Енглески језик) - наставна јединица ''Just taste it'' у пдељеоу I1 

- Марина Илиншић (Српски језик и коижевнпст) – наставна јединица ''Хамлет'' у 

пдељеоу IV1 

- Јелена Нещкпвић (Шас пдељеоскпг старещине) – наставна јединица ''Какп прпнаћи 

мптивацију за ушеое'' у пдељеоу II1 

- Ђпрђевић Ненад (Практишна настава) – наставна јединица ''Браварска стега'' у пдељеоу 

I3 

- Миркп Сретенпвић (Практишна настава) – наставна јединица ''Ппкретаое струга,рад на 
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универзалнпм стругу у щкплскпј радипници'' у пдељеоу I3 

- Никпла Радунпвић (Мпделираое мащинских елемената и кпнструкција) – наставна 

јединица ''Мпделираое рушне дизалице'' – у пдељеоу IV2 

- Ајдукпвић Саоа (Механика) – наставна јединица ''Пдређиваое тежищта слпжене 

раванске фигуре'' у пдељеоу I2 

Ппсећен је и један шас за прпверу савладанпсти прпграма за стицаое лиценце кпд кплеге 

Бпгдана Нещића (Мащински елементи) – наставна јединица '' Тплеранције и налегаоа'' у 

пдељеоу II2 

Пп заврщенпј ппсети, пппуоавап сам свпј примерак евалуаципних листа и разгпварап са 

наставницима п прптеклпм шасу. Запажаоа су била следећа: 

    - Приликпм пбиласка наставе мпглп се закљушити да сви наставници нису имали припреме за 

ппсећене шаспве. 

    - Приликпм пбиласка наставе мпглo се видети да ппједини индикатпри нису  

били заступљени (кпд већине наставника) кап щтп су: наставник кпристи наставне  

метпде кпје су ефикасне у пднпсу на циљ шаса, наставник уши ушенике какп да  

кпристе разлишите нашине за рещаваое задатака, ушеници кпристе дпступне извпре  

знаоа, наставник усмерава интеракцију међу ушеницима такп да је пна у функцији  

ушеоа(кпристи питаоа, идеје кпментаре ушеника за рад на шасу), наставник даје  

пптпуну и разумљиву инфпрмацију ушеницима п оихпвпм раду, уши ушенике какп да  

прпцеоују свпј напредак.  

   - Тпкпм  већине ппсећених шаспва мпглп је да се примети дпбрп ппзнаваое пдељеоа пд 

стране наставника: упбишајених реакција или навика ппјединих ушеника, оихпвих мпгућнпсти, 

темперамента, међуспбних пднпса, тј.спципемпципналне климе у пдељеоу. 

   - Приликпм некпликп ппсета кпнстатпванп је задпвпљеое гптпвп свих параметара успещнпсти 

наведених у прптпкплу праћеоа. 

   -  Стриктнп држаое теме без пслущкиваоа пптреба ушеника за детаљнијпм пбрадпм и 

запбилажеое пшигледних прилика за прпдубљиваое теме. 

     - Адекватнп реагпваое наставника у ситуацијама када је оихпва реакција и била ппжељна. 

     - Неппщтпваое временске динамике шаса. 

      - Недпвпљнп ппвезиваое и структурираое делпва шаса у целину. 

      - Недпвпљнп прпвераваое кпликп ушеници разумеју тему шаса. 
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Наставницима су дате преппруке да вище раде на избпру пблика и средстава рада у служби 

буђеоа и пдржаваоа мптивације ушеника и да се впде стандардима квалитета за наставу и 

ушеое. 

- Кпнтинуиранп врщен увид у пппуоаваое и впђеое електрпнскпг дневника. 

Са наставницима и пдељеоским старещинама разгпваранп п унетим ппдацима, п  

пдгпвпрнпсти и ажурнпсти впђеоа електрпнске дпкументације (фпрмативнпг пцеоиваоа, 

активнпсти ушеника, садржаја записника. 

Кап председник актива за развпјнп планираое пратип сам реализацију планираних активнпсти, 

впдип рашуна п временскпј усклађенпсти са акципним планпм тпкпм шитаве гпдине. 

Тпкпм месеца септембра и пктпбра пбављени разгпвпри са пдељенским старещинама п 

структури пдељеоа, запажаоу пдељенских стрещина п ушеницима ради пружаоа ппмпћи где је 

тп пптребнп. 

Ушествпвап у раду струшних већа, давап сугестије ппвпдпм пдређених ташака. 

Накпн класификаципних перипдa и утврђених анализа успеха, пбављани су разгпвпри са 

пдељенским старещинама и предметним наставницима п пдржаваоу дпдатне и дппунске 

наставе. 

3. Рад са наставницима 

 

Кпнтинуиранп су пбављани разгпвпри са пдељенским старещинама свих пбразпвних прпфила а 

највище са пдељеоским старещинама кпје у свпм пдељеоу имају ушенике кпји наставу ппхађају 

пп измеоенпм прпграму. 

Саветпваое наставника у индивидуализацији наставе на пснпву упшених пптреба, 

интереспваоа и сппспбнпсти деце и пстваренпсти пбразпвних ппстигнућа у щкпли. 

Ушествпвап у изради педагпщкпг прпфила ушеника кпјима је пптребна дпдатна пбразпвна 

ппдрщка. 

Усмеравап сам наставнике на актуелне прпграме струшнпг усаврщаваоа. 

 

4. Рад са ученицима 

Пбављени саветпдавнп-инструктивни разгпвпри са ушеницима кпји имају тещкпће у ушеоу, 

развпјне, емпципналне и спцијалне тещкпће, прпблеме прилагпђаваоа, ппрпдишне прпблеме, 

прпблеме ппнащаоа или се не придржавају правила кућнпг реда щкпле такп щтп шине лакще и 

теже ппвреде радне пбавезе. 

Ушеници су на сампм ппшетку щкплске гпдине уппзнати са Прптпкплпм п защтити ушеника пд 

насиља, злпствљаоа и занемариваоа кап и Кућним редпм щкпле, какп пд стране пдељеоских 
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старещина, такп и пд стране струшнпг сарадника.  

Свим ушеницима је наглащенп да се ни један пблик насиља (вербалнп, психишкп, спцијалнп, 

сексуалнп, дигиталнп) не тплерище; упућени су да се пбрате за ппмпћ укпликп су излпжени 

билп кпм пблику насиља, или да пријаве укпликп имају сазнаое или сумоу да ће се неки пблик 

насиља десити. Наглащенп је да се за ппмпћ мпгу пбратитити свпјим пдељеоским 

старещинама, наставницима,  струшнпм сараднику. 

Рещавани су прпблеми и впђени разгпвпри са ушеницима кпји су имали извесне прпблеме 

изван щкпле а кпји су утицали на тп да ушеници нису мпгли бити адекватнп мптивисани за 

наставу и све пстале активнпсти пкп оих. 

Ушещће у идентификпваоу ушеника кпјима је пптребна ппдрщка у прпцесу васпитаоа и 

пбразпваоа и праћеоу реализације индивидуализпванпг приступа у раду, кап и пружаое 

ппдрщке тим ушеницима. 

 

 

5. Рад са рпдитељима,старатељима 

Пбављани саветпдавни разгпвпри са рпдитељима вище ушеника  везанп за щкплски успех, 

смаоеое изпстајаоа, рещаваое индивидуалних развпјних прпблема са рпдитељима ушеника 

кпји имају разлишите тещкпће у ушеоу и ппнащаоу. 

Сарадоа и пружаое ппдрщке рпдитељима ушеника кпји се щкплују пп индивидуалнпм 

пбразпвнпм плану. 

6. Рад са директпрпм 

Сарадоа са директпрпм и струшним прганима на припреми дпкумената устанпве, прегледа, 

извещтаја и анализа. 

Сарадоа са директпрпм у прганизпваоу трибина, предаваоа, радипница за ушенике, 

заппслене.  

Ушествпвап у реализацији разлишитих активнпсти у щкпли - ушествпвап у припреми 

пбележаваоа 63 гпдине ппстпјаоа наще щкпле Дпбрица Ерић крпз израду дела сценпграфије,  

ушествпвап у изради прпизвпда Ушенишке задруге кпја ппстпји и ппслује у пквиру щкпле. 

Присуствпвап свим предаваоима пдржаним у щкпли какп пд стране заппслених такп и пд 

стране гпстију струшоака из разлишитих пбласти. 

 

7. Рад у стручним oрганима и тимпвима 

Ушествпвап у раду тимпва , рукпвпдип тимпм за пбезбеђиваое квалитета и развпј устанпве.Кап 

шлан Тима за бпрбу прптив насиља, злпстављаоа и занемариваоа  ушествпвап у изради, 
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спрпвпђеоу и анализи анкете међу ушеницима п прпцени нивпа безбеднпсти у 

щкпли.Присуствпвап сам састанцима струшних већа, тимпва, свим пдељеоским већима, 

ушествпвап у раду Педагпщкпг кплегијума, Наставнишкпг већа. 

8. Сарадоа са надлежним устанпвама, прганизацијама, удружеоима и јединицпм лпкалне 

сампуправе 

Сарадоа са струшним сарадницима из других щкпла у циљу размене инфпрмација пд знашаја за 

пбразпвнп васпитни рад ушеника 

Сарадоа са струшним сарадницима Центра за спцијални рад у Книћу у вези актуелних ситуација 

кпје се тишу ушеника наще щкпле. 

Сарадоа са секретарпм Црвенпг крста ппщтине Кнић пкп укљушиваоа ушеника наще щкпле у 

акцијама кпје спрпвпди Црвени крст. 

Сарадоа са Дпмпм здравља ппщтине Кнић пкп прганизпваоа предаваоа кпје су у нащпј щкпли 

пдржане ппвпдпм 1. Децембра, Светскпг дана бпрбе прптив сиде. 

Сарадоа са Впјним пдсекпм пкп увпђеоа у впјну евиденцију ушеника наще щкпле 

Сарадоа са ппщтиним Кнић пкп израде перспнализпваних ппклпна свим нпвпрпђеним бебама 

на теритприји ппщтине Кнић израђених у прпстпријама наще ушенишке задруге Книћкп.Сарадоа 

са канцеларијпм за младе ппщтине Кнић. 

Редпвнп сам пратип инфпрмације, упутства и захтеве надлежних пргана и служби и исте 

прпслеђивап даље у складу са упутствима (министарства прпсвете, науке и технплпщкпг 

развпја, министарства пдбране у вези увпђеоа ушеника у прпцес регрутације за служеое впјнпг 

рпка)  

9. Впђеое дпкументације, припрема за рад и стручнп усавршаваое 

Впдип евиденције п сппственпм раду какп кап струшнпг сарадника такп и кап кппрдинатпра 

пдређених тимпва у щкпли. 

Према пптреби прганизпвап замене наставницима, свакпдневнп пратип пствариваое 

пбразпвнп васпитнпг рада, администрирап сајтпм и фејсбук страницпм. 

 

 

Струшни сарадник- Милпванпвић Милпщ 
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Наппмена: Струшне сараднице, Ивана Савић-педагпг и Јелисавета Бпрић- психплпг су 

ангажпване пд 07.04.2025.гпдине 

 

1. Планираое и прпграмираое пбразпвнп-васпитнпг рада 

 

 Ппмпћ у изради извещтаја п реализацији Акципнп плана Развпјнпг плана щкпле 

Ушествпваое у припреми развпјнпг плана устанпве, щкплскпг прпграма, плана 

сампвреднпваоа , индивидуалнпг пбразпвнпг плана за ушенике 

Ушествпваое у припреми кпнцепције гпдищоег плана рада устанпве 

Ушествпваое у припреми делпва гпдищоег плана плана рада щкпле кпји се пднпсе на 

планпве и прпграме: ппдрщка ушеницима,прпфесипнална прјентација, превенција 

бплести зависнпсти 

Припремаое месешних планпва рада струшних сарадника 

Припремаое планпва сппственпг струшнпг усаврщаваоа и прпфесипналнпг развпја 

 

2. Праћеое и вреднпваое пбразпвнп – васпитнпг рада 

 

Кпнтинуиранп врщен увид у пппуоаваое и впђеое електрпнскпг дневника. 

  Са наставницима и пдељеоским старещинама је разгпваранп п важнпсти унпщеоа 

свих        неппхпдник ппдатака у ес дневник ( записника, фпрмативнпг пцеоиваоа, 

изпстанцима, уписиваоу шаспва) 

3. Рад са наставницима 

 

Кпнтинуиранп су пбављани разгпвпри са пдељенским старещинама свих пбразпвних 

прпфила а највище са пдељеоским старещинама кпје у свпм пдељеоу имају ушенике 

кпји врще лакще и теже ппвреде радне дисциплине, пднпснп кпји имају изрешену 

васпитну или дисциплинску меру. 

 

Струшни сарадници су заједнп са разредним старещинама пбављале разгпвпре са 

рпдитељима ушеника кпји имају изрешене васпитне и дисциплинске мере, затим  
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4. Рад са ученицима 

Саветпдавнп-инструктивни рад са ушеницима кпји имају тещкпће у ушеоу, развпјне, 

емпципналне и спцијалне тещкпће, прпблеме прилагпђаваоа, прпблеме ппнащаоа, 

ппрпдишне прпблеме 

Рад са ушеницима на унапређеоу кљушних кпмпетенција, ставпва и вреднпсти 

пптребних за савремен живпт- спцијалне вещтине ( ненасилна кпмуникација, 

кпнструктивнп рещаваое прпблема, уважаваое разлишитпсти) 

 

Ушествпваое у ппјашанпм васпитнпм раду за ушенике кпји врще ппвреду правила 

ппнащаоа у щкпли, или се не придржавају пдлука директпра и пргана щкпле, 

непправданп изпстају са наставе 5 шаспва, пднпснп свпјим ппнащаоем угрпжавају 

друге у пствариваоу свпјих права 

Прганизпваое и реализпваое предаваоа „Менталнп здравље- ушеое из сећаоа“- где 

су ушеници имали прилике да шују нещтп вище п кпнцепту сампг менталнпг здравља, 

важнпсти, превенције. 

          Разгпваранп је са ушеницима кпји имају прпблема изван щкпле, щтп је утицалп 

на оихпву прпдуктивнпст, распплпжеое, па им је била пружана ппдрщка у циљу 

усппстављаоа равнптеже 

 

5. Рад са рпдитељима,старатељима 

Саветпдавни рад са рпдитељима , пднпснп старатељима деце кпја имају разлишите 

тещкпће у развпју, ушеоу, ппнащаоу 

Саветпдавни рад и усмераваое рпдитеља шија деца врще ппвреду правила ппнащаоа 

у щкпли и кпјима су изрешене мере 

 

6. Рад са директпрпм 

Сарадоа са директпрпм и струшним прганима на припреми дпкумената устанпве, 

прегледа, извещтаја и анализа. 

 

7. Рад у стручним oрганима и тимпвима 

Ушестпваое и присуствп на пдељеоским и наставнишким већима, извещтаваое п 

анализи успеха ушеника  

Ушествпваое у раду тимпва устанпве кпји се пбразују ради пствариваоа пдређенпг 

задатка 
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8. Сарадоа са надлежним устанпвама, прганизацијама, удружеоима и јединицпм 

лпкалне сампуправе 

Сарадоа са ПЩ на теритприји ппщтине Кнић и Крагујевац, прганизација пдлазака 

наставника кпји презентују пбразпвне прпфиле наще щкпле 

9. Впђеое дпкументације, припрема за рад и стручнп усавршаваое 

Впђеое eвиденције п сппственпм раду какп кап струшнпг сарадника : дневник рада 

педагпга/психплпга, евиденција п раду са дететпм 

Прикупљаое и на пдгпварајући нашин шиваое и защтита материјала кпји садржи 

лишне ппдатке п ушеницима 

Струшнп усаврщаваое- ппхађаое акредитпваних семинара 

 

 

 

15.2. ИЗВЕШТАЈ П РАДУ БИБЛИПТЕКАРА 2024./25. 

 

 

У тпку щкплске 2024/2025.гпдине щкплски библиптекар је пбављап следеће ппслпве: 

-Сашиоен је  гпдищои план рада библиптеке за щкплску 2024/2025.гпдину. 

-Сашиоен је пперативни план рада библиптеке за щкплску 2024/2025.гпдину. 

-Директпру щкпле предат је пквирни план набавке библиптешке грађе за щкплску 

2024/2025.гпдину(у раду са ушеницима евидентирана је лектира кпја недпстаје,кап и 

коиге кпје би ппбпљщале квалитет наставе и ппщту културу). 

-Пбављене су кпнсултације са прпфесприма  Српскпг језика и коижевнпсти у вези 

набавке лектире. 

-Припрема(пбушаваое)ушеника за сампсталнп кприщћеое разлишитих извпра сазнаоа 

и свих врста инфпрмација у настави и ван ое. 

-Пружаое ппмпћи ушеницима у припреми и пбради задате теме. 

-Птвпрена је коига уписа кприсника за щкплску 2024/2025.гпдину. 

-Рад на издаваоу библиптешке грађе. 

-Сарадоа са предметним наставницима у припремаоу ушеника за сампсталнп 

кприщћеое разлишитих извпра инфпрмација. 
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-Впђеое евиденције п кприщћеоу библиптешке грађе. 

-Уппзнаваое ушеника са библиптешкпм грађпм. 

-Уппзнаваое ушеника са радпм библиптеке(ппсебнп ушеника првпг разреда). 

-Пдржан је састанак библиптешке кпмисије(Дневни ред:Дпгпвпр п набавци 

лектире,ппбпљщаое квалитета наставе крпз шитаое,ппдстицаое ушеника на 

истраживашки рад). 

-Усмераваое ушеника на развпј шиталашких сппспбнпсти. 

-Усмераваое  ушеника на правилнп кприщћеое библиптешке грађе.оенп шуваое и 

защтиту. 

-Ушествпваое у раду Струшних пргана щкпле(Пдељеоскп веће,Наставнишкп веће) 

-Сарадоа са Ппщтинскпм библиптекпм. 

-Сарадоа са коижарпм,,Службени гласник`` 

-Впђеое дпкументације п раду щкплске библиптеке. 

-Впђеое евиденције п кприщћеоу библиптешке грађе. 

-Рад на издаваоу библиптешке грађе. 

-Рад на развијаоу ппзитивнпг пднпса према шитаоу и важнпсти разумеваоа текста и 

упућиваое на истраживашке метпде рада(упптреба енциклппедија,решника) и 

пмпгућаваое претраживаоа свих извпра и псппспбљаваое за сампсталнп 

кприщћеое. 

 

-Впђеое евиденције п нпвим коигама у библиптеци. 

-Рад на инвентарисаоу библиптешке грађе(ппклпоене коиге). 

-Пппуоаваое и слаое Анкете п раду библиптеке за щкплску 2023/2024.гпдину. 

-Сарадоа са наставницима и ушеницима. 

-Сарадоа са наставницимана прпмпцији шитаоа ради задпвпљства крпз све пблике 

пбразпвнп-васпитнпг рада. 

-Састављаое спискпва ушеника шетвртпг разреда кпји нису вратили коиге и 

дпстављаое истих разредним старещинама. 
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-Састављаое спискпва ушеника првпг,другпг и трећег разреда, кпји нису вратили 

коиге и дпстављаое истих разредним старещинама. 

-Рад на враћаоу коига ушеника шетвртпг разреда. 

-Рад на враћаоу коига ушеника првпг,другпг и трећег разреда. 

-Израда Гпдищоег извещтаја п раду библиптекара. 

 

 

Кнић ,                                                                                         Библиптекар, 

јун ,2025.гпдине                                                                        Верица Зешевић 

 

 

 

16. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНИХ ОРГАНА ШКОЛЕ , СТРУЧНИХ 
ВЕЋА И ТИМОВА 

16.1. ИЗВЕШТАЈ П РАДУ ПРГАНА УПРАВЉАОА 
16.1.1. ИЗВЕШТАЈ П РАДУ ШКПЛСКПГ ПДБПРА 

 
 Састав Щкплскпг пбрпра: 
 

1.      Бугаршић Натаща- представник рпдитеља  

2.      Вушкпвић Мирјана – представник рпдитеља   

3.  Станисављевић Ивана- представник рпдитеља- пд 17.10.2024.гпдине Јелена 

Ђуришић 

4.   Марија Аксентијевић- представник лпкалне сампуправе-  пд 20.05.2025.гпдине 

Ивана Миланпвић 

5.      Маркп Ничпвић– представник лпкалне сампуправе 

6.      Ивана Нещпвић – представник лпкалне сампуправе 

7.      Нещкпвић Јелена – представник заппслених 

8.     Милпванпвић Милпщ – представник заппслених- пд 20.05.2025.гпдине Радунпвић 

Никпла 

9.      Стефанпвић Лазар – представник заппслених 
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датум 

пдржаваоа 

седнице 

  

дпнете пдлуке 

16.09.2024. 

- усвпјен је план рада Щкплскпг пдбпра 

- усвпјен је Гпдищои план рада щкпле за щкплску 2024/2025.гпдину 

- усвпјен извещтај п раду директпра 

- усвпјен извещтај п раду щкпле у претхпднпј щкплскпј гпдини 

- усвпјен извещтај Тима за защтиту ушеника пд насиља, злпстављаоа и 

занемариваоа 

- усвпјен извещтај п струшнпм усаврщаваоу заппслених у претхпднпј 

щкплскпј гпдини 

- усвпјен план струшнпг усаврщаваоа заппслених за щкплску 

2024/2025.гпдину 

- усвпјен извещтај п сампвреднпваоу у претхпднпј щкплскпј гпдини 

- дпнета пдлука п пбласти сампвреднпваоа у щкплскпј 2024/25.гпдини 

-дпнета пдлука п уступаоу ваздущних пущака МУП-у 

- усвпјен предлпг финансијскпг плана за 2025.гпдину 

04.12.2024. - усвпјена измена финансијскпг плана за 2024.гпдину 

23.12.2024. - усвпјена измена финансијскпг плана за 2024.гпдину 

22.01.2025. -  усвпјен   финансијски план щкпле за 2025.гпдину 

04.02.2025. 

- усвпјени плана набавки  и план набавки на кпје се закпн не примеоује 

за 2025.гпдину 

- усвпјен пплугпдищои извещтај п раду директпра щкпле 

- усвпјен извещтај централне ппписне кпмисије 

28.02.2025. 
- усвпјен пплугпдищои извещтај п раду щкпле 

- усвпјен заврщни рашун щкпле за 2024.гпдину 

17.03.2025. - усвпјена прва измена финансијскпг плана за 2025.гпдину 
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01.04.2025. 
- разматрана и усвпјена пставка шлана щкплскпг пдбпра Милпванпвић 

Милпща 

09.05.2025. - усвпјена друга измена финансијскпг плана за 2025.гпдину 

25.06.2025. 

- верификпвани мандати за два нпва шлана щкплскпг пдбпра и изабран 

председник и заменик щкплскпг пдбпра 

- усвпјен анекс щкплскпг прпграма 

-усвпјена измена финансијскпг плана щкпле 

- дпнетп рещеое п гпдищоем пдмпру директпра щкпле 

- анализиран успех ушеника на крају наставне гпдине 

29.08.2025. 

 - усвпјен предлпг финансијскпг плана щкпле за 2026.гпдину 

- усвпјен пплугпдищои извещтај п раду директпра щкпле 

- усвпјен извещтај п сампвреднпваоу 

- усвпјен извещтај п струшнпм усаврщаваоу 
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16.1.2. ИЗВЕШТАЈ П РАДУ ПЕДАГПШКПГ КПЛЕГИЈУМА 

 

 

Назив: ПЕДАГПШКИ КПЛЕГИЈУМ 
ЉИЉАНА МАРИНКПВИЋ 
16 
30.08.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 
 

Састанци:5 

 

06.09.2024. 

20.11.2024. 

29.01.2025. 

14.05.2025. 

22.08.2025 

 

Реализпване активнпсти: 

 
Кпнституисаое Педагпщкпг кплегијума и именпваое шланпва кплегијума 
Усвајаое плана писмених задатака дужих пд 15 мин 
Усвајаое плана струшнпг усаврщаваоа 
Ппремљенпст щкпле наставним средствима и услпви рада у щкпли 
Усаглащаваое планпва Тимпва са акципним планпм ЩРП за щк 2024/2025. 
Усаглащаваое рада Педагпщкпг кплегијума са кљушним пбластима сампвреднпваоа и 
Щкплпским развпјним планпм 
Пдређиваое кпмисија за пплагаое ванредних ушеника и анализа ценпвника 
Усвајаое ИПП-а на предлпг Тима за инклузивнп пбразпваое 
Праћеое педагпщкп инструктивнпг рада 
Извещтај струшних већа и тимпва п раду 
Активнпсти ради ппбпљщаоа међуспбне сарадое струшних већа и тимпва 
Усвајаое критеријума пцеоиваоа 
План уписа за щкплску 2025/2026 гпдину  
Пплугпдищои извещтаји п раду струшних већа ,тимпва 
и актива 
Пплугпдищои извещтај п раду педагпщкпг кплегијума 
Анализа реализације активнпсти акципнпг плана из ЩРП 
Извещтај п раду Педагпщкпг кплегијума у прптеклпј щкплскпј гпдини 
Извещтај струшних већа, актива и тимпва п раду 
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 Предлпг плана Педагпщкпг кплегијума у нареднпј щкплскпј гпдини 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

НЕМА 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

НЕМА 

Евалуација рада тима: 

Тим је разматрап и реализпвап све планиране активнпсти. 
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16.1.3. ИЗВЕШТАЈ П РАДУ НАСТАВНИЧКПГ ВЕЋА 

 

 

              

датум 

пдржаваоа 

седнице 

  

дпнете пдлуке/активнпсти 

08.11.2024. 

- утврђен и анализиран успех ушеника на првпм класификаципнпм 
перипду 

- утврђен брпј изпстанака и изрешених мера ушеницима 

- разматрана реализација наставнпг плана и прпграма 

- струшна већа и тимпви су ппднели свпје извещтаје п раду за први 
класификаципни перипд 

- пдржанп је хпризпнталнп усаврщаваое на тему Пцеоиваое ушеника 
кпји наставни план и прпграм савлађују пп ИПП-у 2 

16.01.2025. 

- утврђен и анализиран успех ушеника на крају првпг пплугпдищта 

- утврђен брпј изпстанака и изрешених мера ушеницима 

- разматрана реализација наставнпг плана и прпграма 

- струшна већа и тимпви су ппднели свпје пплугпдищое извещтаје п раду 

- разматран је и усвпјен предлпг плана уписа ушеника у щкплскпј 
2025/2026.гпдине 

- пдржанп је Хпризпнталнп усаврщаваое - дисеминација знаоа стешених 
на Еразмус+ пбуци Innovative Approaches to Teaching 
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04.04.2025. 

- утврђен и анализиран успех ушеника на трећем класификаципнпм 
перипду 

- утврђен брпј изпстанака и изрешених мера ушеницима 

- разматрана реализација наставнпг плана и прпграма 

- струшна већа и тимпви су ппднели свпје пплугпдищое извещтаје п раду 

- збпг пставке шлана щкплскпг пдбпра испред заппслених Милпванпвић 
Милпща, на пвпј седници је изврщен ппступак избпра нпвпг шлана 
представника заппслених у щкплскпм пдбпру. Изабран је Радунпвић 
Никпла. 

  

24.06.2025. 

- анализиран успех ушеника, изпстанци и изрешен васпитен и васпитнп-
дисциплинске мере на крају наставне гпдине 

- усвпјен анекс щкплскпг прпграма 

- анализиран успех ушеника на матурскпм испиту 

- кпнстатпванп да је наставни план и прпграм реализпван у закпнским 
пквирима 

- усвпјени извещтаји већа, тимпва и актива 

-ппстигнут дпгпвпр у вези задужеоа на упису ушеника у први разред 

29.08.2025. 

- анализиран успех ушеника на крају щкплске гпдине 

- анализиран извещтај п сампвреднпваоу и усвпјен 

- анализиран успех ушеника на матурскпм испиту 

- дпнета пдлука п пбласти вреднпваоа у щкплскп 2025/26.гпдини 

- анализиранп стаое педагпщке дпкументације 

-фпрмирани тимпви, активи и већа у щкплскпј 2025/26.гпдини 

- дпнета пдлука п кприщћеоу учбеника у щкплскпј 2025/26.гпдини 

- изврщена ппдела пдељенских старещинстава 

- усвпјен расппред шаспва за щкплску 2025/26.гпдину 

 

 

Пптреба за ванредним седницама није билп у тпку щкплске 2024/25.гпдине 
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16.1.4.ИЗВЕШТАЈ П РАДУ ПДЕЉЕОСКИХ ВЕЋА 

 

Састанци: 

 

Реализпване активнпсти: 

Седнице пдељеоскпг већа пдржаване су какп према плану рада такп и ванреднп у ситуацијама 

када се требалп пдељеоскп веће уппзнати са специфишнпстима у пдељеоу. Извещтаји п 

пдржаним седницама садржани су у ес дневнику. 

Евалуација рада : 

 

Пдељеое I1 пдржалп је 5 седница  

(10.09.2024.; 08.11.2024. ; 16.01.2025.; 04.04.2025.; 24.06.2025.) 

 

Пдељеое I2 пдржалп је 5 седница 

(10.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 04.04.2025.; 25.06.2025.) 

 

Пдељеое I3 пдржалп је 5 седница 

              (10.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 05.04.2025.; 24.06.2025.) 

 

Пдељеое II1 пдржалп је 5 седница 

(10.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 04.04.2025.; 24.06.2025.) 

 

Пдељеое II2 пдржалп је 5 седница 

              (10.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 04.04.2025.; 10.06.2025.) 

 

Пдељеое II3 пдржалп је 5 седница 

(02.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 04.04.2025.; 24.06.2025.) 

 

Пдељеое III1 пдржалп је 5 седница 

              (10.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 08.04.2025.; 24.06.2025.) 

 

Пдељеое III2 пдржалп је 7 седница 

(10.09.2024. ; 08.11.2024. ;28.11.2024.; 16.01.2025. ; 24.02.2025.; 04.04.2025. ; 24.06.2025.) 

 

Пдељеое IV1 пдржалп је 4 седнице 

(10.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 04.04.2025.) 

 

Пдељеое IV2 пдржалп је 4 седнице 

(10.09.2024. ; 08.11.2024. ; 16.01.2025. ; 04.04.2025.) 
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17. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ СТРУЧНОГ ВЕЋА ИЗ ОБЛАСТИ ПРЕДМЕТА 
17.1. ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНПГ ВЕЋА ППШТЕПБРАЗПВНИХ ПРЕДМЕТА 

 

 

 

Назив : Стручнп веће ппштепбразпвних предмета 
Марина Илиншић  
21 
2.9.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

  
  11.9.2024. 
  10.10.2024.  
  22.11.2024. 
  16.1.2025. 
  26.3.2025.  
  24.6.2025. 
  22.8.2025. 
  29.8.2025. 
  

Реализпване активнпсти: 

На првпм састанку једнпгласнп је усвпјен прпграм рада струшнпг већа.  
 

● Расппред писмених и кпнтрплних задатака већина наставника је усагласила.  

● Шланпви већа изабрали су учбенике. 

● Наставници су већ уппзнати са тим да сви ушеници треба да буду уппзнати са 
критеријмима пцеоиваоа. 

● Председница струшнпг већа дала је предлпг за впђе секција. 

● Разгпвпр п међупредметнпм ппвезиваоу је заврщен на претхпднпм састанку, самп је 
пптврђен и дпдат је дпгпвпр п међуспбнпј ппсети шаспвима. 

● Угледни шас треба сви да пдрже у тпку првпг пплугпдищта. 

● Дан щкпле припрема прпфеспрка Марија Кпстић. 

● Дпгпвпр п извещтајима анализе иницијалнпг тестираоа. 

● Изнете су нпвине у вези са Щкплским  развпјним планпм у вези са припремама кпје 
ће предметни наставници дпстављати кварталнп председници струшнпг већа. 

 
 На другпм састанку кљушна је била анализа иницијалних тестпва. 

● Сваки шлан је ппред писанпг извещтаја , усменп изнеп утиске п иницијалнпм 
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тестираоу. 

● Наставници теба да на крају сваке наставне теме прпвере кпликп ушеници разумеју 
наставне садржаје. 

● Наставници су ппделили задатке п изради щкплских панпа. 

● Већина наставника пдредила је ташан датум свпг угледнпг шаса. 
 
На трећем  састанку струшнпг већа гпвприлп се п следећим темама : 

● Предметни наставници пдредили су ушенике за дппунску и дпдатну наставу; 

● Впдила се дискусија п успещнпсти реализације семинарских радпва ушеника ; 

● Прилагпђаваое наставних садржаја ушеницима кпји нису ИПП , али је 
прилагпђаваое пптребнп ; 

● Такмишеоа кпја предстпје биће најверпватније из српскпг језика и 
коижевнпсти, енглескпг језика и математике; 

● Пбразлагаое нашина на кпји су предметни наставници пбележили Дан 
примирја у Првпм светскпм рату ; 

● Предметни наставници су гпвприли п мпгућнпстима ппвезиваоа градива са 
свакпдневним живптпм; 

● Предлпзи за награђиваое пдлишних ушеника ; 

● Разматраое предлпга уписа за следећу щкплску гпдину ( туристишки технишар 
,инфпрматишки смер) 

 
На шетвртпм састанку биле су следеће теме :  

● Анализа успеха ушеника између пшекиванпг и ппстигнутпг резултата; 

● Разгпвпри п дппунскпј и дпдтанпј настави, кап и п раду секције: 

● Припрема щкплске славе Светпг Саве ; 

● Припрема такмишеоа ; 

● Анализа наставнпг материјала за ушенике пп ИПП-у, 

● Пдређен је рпк за самппцеоиваое ушеника ( месец март) 

● Метпде активнпг ушеоа на шасу  

●  
На петпм састанку гпвприлп се п : 

● Ппхађаним семинарима и пблицима усаврщаваоа кпји би мпгли да 
унапреде наставу ; 

● разлпзима пдлагаоа щкплских и ппщтинских такмишеоа; 

● пдржаваоу и функципналнпсти дппунске наставе ; 

● нашинима прпвере ушенишкпг разумеваоа наставнпг садржаја, 

● уппзнаваое са ЗУПВ- им упитникпм за прпверу кпмпетенција 
наставника ; 

● припреме за Матурски испит из српскпг језика и коижевнпсти  
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  На щестпм састанку Струшнпг већа теме су биле следеће : 

● анализа успеха ушеника на крају другпг пплугпдищта : шланпвима Већа саппщтен је 
успех ушеника свих пдељеоа ; 

● наставни план и прпграм реализпван је у границама дпзвпљенпг минуса; 

● ангажпваое прпфеспрке Марије Кпстић у пквиру Ђашкпг парламента сматра се 
примерпм дпбре праксе  и шас прпфеспра екплпгије Гпрана Симпвића ппвпдпм 
Светскпг дана живптне средине ; 

● разматраое припреме материјала за ушенике кпји ппхађају наставу пп ИПП-у и 
пцеоиваоа истих, 

● анализа Матурских испита и успеха ушеника на истим , 
 
На седмпм састанку Струшнпг већа ппред расппделе предмета рукпвпдилац Марина Илиншић 

рекла је да вище није у мпгућнпсти да впди Струшнп веће и да шланпви треба да изаберу 
другпг. 

  
Псми састанак струшнпг већа впдила је Јелена Ђпрић. На истпм се гпвприлп п прганизацији  

иницијалних тестпва у другпј недељи септембра и анализи успеха ушеника накпн пплагаоа 
Матурских и разредних испита у августпвскпм рпку. 

 
 

Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

Поједини наставници нису доставили припреме и извештај о угледном часу , нити 

образложење због чега исти није одржан. 

Евалуација рада тима: 

Састанцима стручног већа за општеобразовне предмете је присуствовала већина чланова, осим 

колега који су имали часове у другим школама. Сви планирани сатанци су одржани, 

расправљало се по свим тачкама дневних редова. Чланови већа су активно учествовали у 

дискусијама, износили своја мишљења и заједнички смо доносили одлуке. У року су слали 

потребне извештаје. Договарали смо када ће мо које активности и на који начин спроводити у 

дело. Записници су на време уношени у електронски дневник. 
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17.2. ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНПГ ВЕЋА СТРУЧНИХ ПРЕДМЕТА МАШИНСКЕ СТРУКЕ 
 

 
 

Назив : Струшнп веће за пбласт мащинске групе предмета 

АјдукпвићСаоа 

7 

22.08.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

 

Први састанак- 13.09.2024. 

Други састанак-09.10.2024. 

Трећи састанак-20.11.2024. 

Шетврти састанак -11.12.2024. 

Пети састанак-16.01.2025. 

Щести састанак-04.02.2025.-табела надпкнаде шаспва 

Седми састанак- 12.03.2025. 

Псми састанак-26.03.2025. 

Девети састанак-21.05.2025. 

Десети састанак-25.06.2025. 

Једанаести састанак- 21.08.2025. 

Дванаести састанак-22.08.2025 

Реализованеактивности: 

1. Утврђиваое расппреда пдржаваоа писмених задатака и писмених вежби,графишких 

радпва- евидентиранп у ес.днавнику,план писаних прпвера усвпјен 10.09.2024. Све 

прпвере дуже пд 15 минута, мпрају бити унете у есдневник.-реализпванп 

 

2. Избпру чбеника је у пснпвии зЗавпда за учбенике и наставна средства (ЗУНС), а за сваки 

предмет –унети учбеници у ес.дневник. Предметни наставници кпји немају кпнкретан 

учбеник, у пбавези су да унесу извпре инфпрмација кпје кпристе у свпм раду. -

реализпванп 

 

3. Нпви наставници су уппзнати са нашинпм сумативнпг и фпрмативнпг пцеоиваоа и 

уппзнати са пбавезпм впђеоа педагпщке дпкументације кпја се кпристи за фпрмативнп 

пцеоиваое-реализпванп 

Ушеници првпг разреда су уппзнати са нашинпм пцеоиваоа ( фпрмативним и сумативним). 

Ушеници мпрају бити уппзнати и са критеријумима пцеоиваоа, кап и нашинпм пцеоиваоа 

(Правилник п пцеоиваоу ) . Пбразлагаое пцене треба да буде детаљније, прецизније и у 

педагпщкпј свесци и Дневнику. Педагпщка свеска је пбавезан дпкумент и треба да садржи 

активнпсти ушеника , редпвнп праћеое , преппруке и напредпваоа истих. 

4.Сви предметни наставници су према преппрукама Министарства прпсвете урадили 

иницијалне тестпве у недељи пд 11.09-15.09.2024. гпд. 
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Ђпрђевић Ненад: 

-Практишна настава II2 

- Практишна настава I3 

- Практишна настава IV2 

 

СретенпвићМиркп: 

-Практишна настава I3 

-Tехнишка физика-пператери I3 

 

 

Живанпвић Ненад: 

-Технплпгија механишких сппјева III2 

- Технплпщки ппступци III2 

 

РадунпвићНикпла: 

-Мпделираое мащинских делпва и кпнструкција IV2 

- Практишна наставаIV2 

- Мпделираое мащинских делпва и кпнструкција III2 

- Технишкп цртаое са нацртнпм гепметријпм I3 

-Практишнанастава II2 

 

Нещић Бпгдан: 

-Tехнишка физика I2 

-Tехнишка физика II3 

-Mащинские лементиII2 

- Технишкп цртаое I2 

-Кпмпјутерска графика II2 

 

Блажић Дущица: 

- Мащински елементи III2 

- Kпнструисаое IV2 

- Mащински материјали I2 

- Технплпгија механишких сппјева III2 

 

АјдукпвићСаоа: 

- Механика I2 

- Mеханика са механизмима II2 

- Мащински материјали I3 

- Технишка механика I3 

 

Сваки предметни наставник је у пбавези да дп 20.09. 2024. дпстави анализу и извещтај псвпјим 

иницијалним тестпвима и п тпме ће бити дискусије на нареднпм састанку у пктпбрумесецу. 

Анализа свих иницијалних тестпва ће бити прилпжена у записнику. 

Сви предметни наставници су урадили писане извещтаје анализе иницијалних тестпва и 

прпдискутпвали п ппстигнутим резултатима на истпм. 
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Писани извещтаји су прилпжени уз щтампани записник са пвпг састанка.-реализпванп 

 

5.Расппред извпђеоа блпк наставе-кппрдинатпр блпк наставе наставник Симић Иван ће дп краја 

пктпбра истакнути план на пгласнпј табли.-истакнутп 

 

 

6. Наставне теме за тематскп ппвезиваое шаспва: 

- Мпделираое мащинских елемената (мпделираое зупшаника, навпјнпг вретена, вратила)-

Дущица Блажић и Никпла Радунпвић. 

 

 

7. План тематских,интердисциплинарних, угледних шаспва и прпјектни задатак биће утврђен и 

истакнут н апгласнпј табли дп краја пктпбра. Пптребнп је да сваки предметни наставник угледни 

шас реализује у првпм пплугпдищту. У пквиру тпг шаса пптребнп је да пптстишу ушенике на 

активнп ушещће на шасу,да укажу на важнпст наставне теме кпја се пбрађује,прганизују групни 

рад, пптстишу ушенике да ппстављају питаоа ,изнпсе идеје и дају кпментаре.-урађенп 

 

8.План међуспбне ппсете шаспвима биће утврђен и истакнут на пгласнпј табли дп краја пктпбра.-

реализпванп 

 

9.Пптребна наставна средства: 

- Папир за кппираое 

- Едукативни панп из мащинствa 

 

10.Израђен план дппунске наставе и дпстављен струшнпм сараднику Милпщу Милпванпвићу. 

Сваки предметни наставник ће ппсле свакпг реализпванпг мпдула пдређивати ушенике кпји 

треба да  ппхађајудппунску наставу. 

 

11. Свим предметним наставницима судатаупутствакакпреализпвати „Блицтест“ –

нашасупбраденпвпгсадржаја, предкрајшаса, 

ушеницимазадајублицтестзапрпверустепенаразумеваоапбрађенетемесатпгшаса. Сви присутни су 

истакли да ће тп урадити у најкраћем мпгућем перипду(дп пплпвине нпвембра месеца).На 

следећем састанку већа кпји нас пшекује у нпвембру месецу, шланпви ће се изјаснити п 

спрпведенпм блиц тестираоу 

 

12. За уређео епанпа у хплу щкпле задуженис усви предматни наставници мащинске групе 

предмета-реализпванп 

 

13.Сви  шланпви струшнпг већа навели су ташне датуме пдржаваоа угледних шаспва у 

щкплскпј 2024-2025. гпдини . 

- Ђпрђевић Ненад-Пснпве браварских радпва I3-18.11.2024. 

- Aјдукпвић Саоа-Механика I2-22.11.2024. 

- Нещић Бпгдан-Мащински елементи II2-31.10.2024. 

- Радунпвић Никпла и Блажић Дущица-Мпделираое и кпнструисаое IV2-01.11.2024. 

Живанпвић Ненад-Технплпщки ппступци III2-20.12.2024. 
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- Сретенпвић Миркп-Пректишна настава I3-23.12.2024. 

Табелa je истакнутa на пгласнпј табли. 

14.Пдређиваое ушеника за дпдатну и дппунску наставу  

Накпн заврщенпг првпг квалификаципнпг перипда наствници имају увид у  пцене ушеника и 

сваки предметни наставник ће пдредити ушенике кпји треба да ппхађају дппунску и дпдатну 

наставу 

-Ајдукпвић Саоа- Механика I2, Механика са механизмима II2, Птппрнпст материјалаII2 

-Радунпвић Никпла- Мпделираое мащинских делпва и кпнструкција IV2, Технишкп цртаое I3 

-Нещић Бпгдан-Технишка физика I2 

-Блажић Дущица-Мащински елементи III2 , Кпнструисаое (теприја) IV2 

Шланпви струшнпг већа су изјавили да се дппунска настава држи редпвнп, али да мали брпј 

ушеника дплази на те шаспве. Разлпзи су углавнпм незаинтереспванпст или немпгућнпст 

присуствпваоа збпг превпза. 

 

15. Утврђиваое термина за извпђеое кпнсултативне наставе за ванредне ушенике-реализпванп 

 Термини за извпђеое кпнсултативне наставе за ванредне ушенике утврђени су ,и истакнути на 

пгласнпј табли и дпстављени секретару щкпле Мищели Маркпвић. 

 

-Ајдукпвић Саоа- среда 09:30-10:30  

- Блажић Дущица- ппнедељак 11:30-12:30 

- Нещић Бпгдан – среда 10:30-10-50 

-Радунпвић Никпла-ппнедељак 13:15-14:00 

- Ђпрђевић Ненад – утпрак 08:00-09:00 

-Сретенпвић Миркп-утпрак  08:00-09:00 

-Живанпвић Ненад-ппнедеак 08:00-09:00 

16. Пдређиваое кпмисије за пплагаое ванредне наставе 

Сви шланпви су се једнпгласнп сагласили са предлпгпм председника струшнпг већа да се 

кпмисије за пплагаое ванредних испита бирају кап и претхпдних гпдина, пднпснп да испитиваш 

буде наставник кпји тај предмет предају у редпвнпј настави, а шлан кпмисије наставник кпји тај 

предмет предаје у некпј другпј гпдини или је некада предавап.Предлпг је усвпјен. Маркпвић 

Мищела ће направити састав кпмисија и ппставити на пгласну таблу у наставнишкпј канцеларији  

истакнут на гласнпј табли. 

 

17. Председница Већа је известила шланпве да на ппрталу „Шувам те“ ппстпје пбуке кпје су јакп 

дпбре и се пптребни праг бпдпваоа струшнпг усаврщаваоа на нивпу устанпве мпже дпстићи и 

крпз пнлајн пбуке на пвпм ппрталу. Такпђе ПКЦ има велики брпј семинара и наставници из 

оихпвпг каталпга мпгу да изаберу пнај за кпји су заинтереспвани (дпбија се углпавнпм 16 

бпдпва за усаврщаваое ван устанпве) 

 

18. Израда и пдбрана семинарскпг рада/ презентација у једнпм пдељеоу(кпнтинуиранп пд 

пктпбра дп априла) 

Наставник Ђпрђевић Ненад радиће прпјектне задатке у пдељеоу I3са темпм-Пбрада на стругу и 

Шепнп завариваое. Предметни наставници ће са ушеницима дпгпвприти евентуалну израду 

семинарскпг рада у другпм плугпдищту. 

Предметни наставници Дущица Блажић и Никпла Радунпвићсу у пквиру угледнпг шаса урадили 
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прпјектни задатак Мпделираое рушне дизалице ( предмети Мпделираое мащинских елемената 

и кпнструкција и Кпнструисаое) 

19.Прилагпђаваое наствних метпда пптребама пдељеоа и ппјединаца 

Свакп пд кплега прилагпђава наставу схпднп наставнпј јединици,мпгућнпстима 

ушеника,интереспваое ушеника.Циљ је имати щтп вище разлишитих метпда,меоати пблике рада 

на шасу.Шланпви актива детаљнп су уппзнати са неппхпднпщћу прилагпђааоа наставних метпда 

ушеницима кпји наставу ппхађају пп ИПП-у, щтп су сви и ушинили. ( Лука Рапаић I2 и Лука 

Петрпвић IV2 ).-реализпванп 

 

 

20. Избпр ушеника и мптивација ушеника за такмишеоа 

Ушеници пдељеоа II3- Вушићевић Лазар и Ранкпвић Радисав заинтереспвани  су за такмишеое у 

глпдаоу и стругаоу кпје ће се пдржату у другпм пплугпдищту 

21. Анализа успеха ушеника у предхпднпм перипду и предлпзи за ппбпљщаое успеха 

Kпд великпг брпја ушеника, присутан  дискпнтиунитет и неактивнпст. Пкп мера за ппбпљщаое 

успеха су се сви усагласили да је главни прпблем шестп пдсуствпваое са наставе и да је збпг тпга 

немпгуће праћеое ушенишких ппстигнућа, кап и праћеое оихпвпг напредпваоа. Велики 

прпблем прави и лпще знаое пснпвних ппјмпва из пснпвне щкпле. 

22. Квартални извещтај-реализпванп  

Председница струшнпг већа је дпставила  квартални извещтај рада Струшнпг већа мащинске 

струке за перипд септембар – нпвембар, струшнпм сараднику Милпванпвић Милпщу.-

реализпванп 

23.Предлпг мера за усклађиваое критеријума пцеоиваоа. 

Предлпг мера за усклађиваое критеријума пцеоиваоа. 

- Критеријуми су прпслеђени струшнпм сараднику 

Усклађени су критеријуми пцеоиваоа за предмете: 

-Практишна настава –пдељеое III2-две групе-Бпгдан Нещић  и Ненад Живанпвић 

- Практишна настава –пдељеое II2 и IV2-две групе-Ненад Ђпрђевић и Никпла Радунпвић 

 

24. Предлпг за нашин награђиваоа успещних ушеника. 

Струшнп и даље сматра да је пдгпварајаућа и примерена награда за успещне ушенике-коига. 

 

25 Прганизпваое такмишеоа 

Ушеници пдељеоа I3 Ђпрђевић Нпвак  и Јпксић Јанкп  припремају  се за такмишеое у завариваоу 

) РЕЛ и МАГ= кпје ће се пдржати у другпм пплугпдищту. 

 

 

26. Разматраое плана уписа за наредну щкплску гпдину. 

Накпн ппсежнпг разгпвпра и разматраоа прпфила мащинске струке ,сви шланпви струшнпг већа 

су дпщли дп закљушка да је најбпље задржати прпфил из 2024/25. за шетвпрпгпдищои смер и тп 

Мащински технишар за кпмпјутерскп кпнструисаое и  за трпгпдщои смер -бравар завариваш и 

пператер мащинске пбраде (дуални и редпвни прпграм) 

 

27. Урађени Блиц тестпви из следећих предмета: 

-Ајдукпвић Саоа –Технишка механика  I3-05.12.2024. 
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-Блажић Дущица-Мащински елементи III2-21.11.2024. 

-Радунпвић Никпла и Ђпрђевић Ненад-Практишна наставаII2 -11.12.2024. 

-Живанпвић Ненад-Технплпщки ппступци –није реализпвап 

-Сретенпвић Миркп-није реализпвап 

-Нещић Бпгдан-Технишкп цртаое I2-25.09.2024. 

 

 

1.Усвајао епрпграма Већа и унпс у ес.дневник-  

Рукпвпдилац актива је изнела прпграм рада Актива за щкплску 2023/2024. гпдину и план рада за 

месецс ептембар и пктпбар 2023. гпдине. План рада Актива је прпслеђен свим  шланпвима 

Актива у електрпнскпм пблику и усвпјен 

2.Утврђиваое расппреда писаних задатака, писаних вежби,графишких радпва –унпсистих у 

есдневник и ппстављаое пбавещтеоа на пгласну таблу-реализпванп 

 

3.Избпр учбеника из Завпда за учбенике унети у есдневник-реализпванп 

 

4.Нпви наставници су уппзнати са нашинпм сумативнпг и фпрмативнпг пцеоиваоа и уппзнати са 

пбавезпм впђеоа педагпщке дпкументације кпја се кпристи за фпрмативнп пцеоиваое-

реализпванп 

Ушеници првпг разреда су уппзнати са нашинпм пцеоиваоа( фпрмативним и сумативним). 

Ушеници мпрају бити уппзнати и са критеријумима пцеоиваоа, кап и нашинпм пцеоиваоа 

(Правилник п пцеоиваоу ) . Пбразлагаое пцене треба да буде детаљније, прецизније и у 

педагпщкпј свесци и Дневнику. Педагпщка свеска је пбавезан дпкумент и треба да садржи 

активнпсти ушеника , редпвнппраћеое , преппруке и напредпваоа истих. 

5.Сви предметни наставници су према преппрукама Министарства прпсвете урадил ииницијалне 

тестпве унедељи пд 11.09-15.09.2023. гпд. 

ЂпрђевићНенад: 

-Практишнанастава II2 

- Практишнанастава I3 

 

СретенпвићМиркп: 

-Практишнанастава I3 

 

РадунпвићНикпла: 

-Мпделиранјемащинскихделпва и кпнструкција IV2 

- Практишнанастава II2 

- Мпделиранјемащинскихделпва и кпнструкција III2 

- Технишкпцртаоесанацртнпмгепметријпм I2 

 

НещићБпгдан: 

-Кпмпјутерскаграфика II2 

-Технишкпцртаое I3 

 

БлажићДущица: 

- Мащинскиелементи III2 
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- Kпнструисаое IV2 

- Аутпматизација и рпбптика IV2 

- Технплпгијамеханишкихсппјева III2 

 

АјдукпвићСаоа: 

- Механика I2 

- Mеханикасамеханизмима II2 

- Мащинскиматеријали I2 

- Мащинскиматеријали I3 

- Технишкамеханика I3 

Сваки предметни наставник је у пбавези да дп 30.09. 2023. Дпстави анализу и извещтај п свпјим 

иницијалним тестпвима и п тпме ће бити дискусије на нареднпм састанку у пктпбру месецу. 

Анализа свих иницијалних тестпва ће бити прилпжена у записнику. 

 

6. Расппред извпђеоа блпк-наставе је утврђен и истакнут на пгласнпјтабли 

 

7. Наставне теме за тематскп ппвезиваое шаспва: 

- Мпделираое мащинских елемената (мпделираое зупшаника, навпјнпг вретена, вратила)-

ДущицаБлажић и Никпла Радунпвић. 

 

8. Плантематских, интердисциплинарних и угледних шаспва биће утврђен и истакнут на пгласнпј 

табли дп краја пктпбра.-реализпванп 

 

9. План међуспбне ппсете шаспвима биће утврђен и истакнут на пгласнпј табли дп краја пктпбра.-

реализпванп 

 

10. Пптребна наставна средства: 

- Папир за кппираое 

- Едукативни панп и за мащинствп 

 

11. Израђе нплан дппунске наставе и дпстављен струшнпм сараднику Милпщу Милпванпвићу 

 

12. Међуспбна ппсета шаспвима 

Предметни наставник Миркп Сретенпвић бип је у ппсети шасу наставнику Никпли Радунпвићу и 

тп 

-Практишнанастава 26.09.2023. 

-Мпделираое 05.10.2023. 

Предметни наставник Никпла Радунпвић бип је у ппсети шасу наставника НенадаЂпрђевића  тп-

Практишнанастава03.10.2023. 

Предметни наставник Дущица Блажић присуствпвала шасу Мащински материјали I3 кпд 

предметнпг наставника Саое Ајдукпвић-06.11.2023. и шасу Практишне наставе II2 предметнпг 

наставника Никпле Радунпвића-12.12.2023. 

 

13. Сви предметни наставници су урадили писане извещтаје анализе иницијалних тестпва и 

прпдискутпвали п ппстигнутим резултатима на истпм. 
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Писани извещтаји су прилпжени уз щтампани записник са пвпг састанка. 

 

14. Свим предметнимн аставницима су дата упутства какп реализпвати „Блицтест“ -на шасу 

пбраде нпвпг садржаја, пред кра шаса, ушеницима задају блиц тест за прпверу степена 

разумеваоа пбрађене теме са тпг шаса. Сви присутни су истакли да ће тп урадити у најкраћем 

мпгућем перипду (дп пплпвине нпвембра месеца).На следећем састанку већа кпји нас пшекује у 

нпвембру месецу, шланпви ће се изјаснити п спрпведенпм блиц тестираоу. 

 

15. За уређеое панпа у хплу щкпле задужени су сви предматни наставници мащинске групе 

предмета-реализпванп 

 

16.Пдређиваое ушеника за дпдатну и дппунску наставу 

Накпн заврщенпг првпг квалификаципнпг перипда наствници имају увид у пцене 

ушеника и сваки предметни наставник ће пдредити ушенике кпји треба да ппхађају 

дппунску и дпдатну наставу 

-Ајдукпвић Саоа- Механика I2, Механика са механизмима II2, Птппрнпст материјалаII2 

-Радунпвић Никпла- Мпделираое мащинских делпва и кпнструкција III2 

-Нещић Бпгдан-Технишка физика I2 

. Шланпви струшнпг већа су изјавили да се дппунска настава држи редпвнп, али да мали 

брпј ушеника дплази на те шаспве. Разлпзи су углавнпм незаинтереспванпст или 

немпгућнпст присуствпваоа збпг превпза. 

 

17. Утврђиваое термина за извпђеое кпнсултативне наставе за ванредне ушенике 

Терминизаизвпђеоекпнсултативненаставезаванреднеушеникеутврђенису 

,иистакнутинапгласнпјтабли и дпстављенисекретарущкплеМищелиМаркпвић. 

-АјдукпвићСаоа- петак  12:30- 13:15 

- БлажићДущица- ппнедељак 08:45-09:30 

- НещићБпгдан – среда 11:35 

-РадунпвићНикпла-утпрак 08:45-09:30 

- ЂпрђевићНенад – среда 09:10-13:15 

-СретенпвићМиркп-среда 09:10-13:15 

-ЖиванпвићНенад-среда 09:00 

 

18. Пдређиваое кпмисије за пплагаое ванредне наставе 

Сви шланпви су се једнпгласнп сагласили са предлпгп мпредседника струшнпг већа да се 

кпмисије за пплагаое ванредних испита бирају кап и претхпдних гпдина, пднпснп да испитиваш 

буде наставник кпји тај предмет предају у редпвнпј настави, а шлан кпмисије наставник кпји тај 

предмет предаје у некпј другпј гпдини  или је некада предавап. Предлпг је усвпјен. Маркпвић 

Мищела ће направити састав кпмисија и ппставити на пгласну таблу у наставнишкпј канцеларији 

.Исакистакнут на пгласнпјтабли 

 

17. Евалуација примене нпвпстешених знаоа са усаврщаваоа на шасу 

Председница Већа је известила шланпве да на ппрталу „Шувамте“ ппстпје пбуке кпје су јакп 

дпбре и се пптребни праг бпдпваоа струшнпг усаврщаваоа на нивпу устанпве мпже дпстићи  и 

крпз пнлајн пбуке на пвпм ппрталу. 
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18.Израда и пдбрана семинарскпг рада/ презентација у једнпм пдељеоу(кпнтинуиранп пд 

пктпбра дп априла) 

Наставник Ђпрђевић Ненад радиће прпјектне задатке у пдељеоу I3са темпм-Пбрада на стругу и 

Шеипнп завариваое Предметни наставници ће сау шеницима дпгпвприти евентуалну израду 

семинарскпг  рада у другпм плугпдищту. 

 

19. Прилагпђаваое наствних метпда пптребама пдељеоа и ппјединаца 

Свакп пд кплега прилагпђава наставу схпднп наставнпј јединици, мпгућнпстима ушеника, 

интереспваое ушеника. Циљ је имати щтп вище разлишитих метпда, меоати пблике рада на шасу. 

Шланпви актива детаљнп су уппзнати са неппхпднпщћу прилагпђааоа наставних метпда 

ушеницима кпји наставу ппхађају пп ИПП-у, щтп су сви и ушинили. ( ЛукаПетрпвић III2 и Лука 

Рапаић I2 ) 

 

20. Избпр ушеника и мптивација ушеника за такмишеоа 

Ушеници пдељеоа III3- Пстпјић Немаоа и Симпвић Александар припремају се за такмишеое у 

завариваоу кпје ће се пдржату у другпм пплугпдищту 

 

21. Анализа успеха ушеника у предхпднпм перипду и предлпзи за ппбпљщаое успеха 

Kпдвеликпгбрпјаушеника, присутналетаргија, дискпнтиунитет и неактивнпст. Пкп мера за 

ппбпљщао еуспеха су се сви усагласили да је главни прпблем шестпп дсуствпваое санаставе и да 

је збпг тпга немпгуће праћеое ушенишких ппстигнућа, кап и праћеое оихпвпг напредпваоа. 

Велики прпблем прави и лпще знаое пснпвних ппјмпва из пснпвне щкпле. 

 

22.Квартални извещтај 

Председница струшнпг већа је изјавила да је квартал ниизвещтај рада Струшнпг већа мащинске 

струке за перипд септембар – пктпбар, предала Струшнпм сараднику Милпванпвић Милпщу и 

дпдала да струшни сарадник није имап никакве примедбе на предати извещтај.  

 

 

23.Предлпг мера за усклађиваое критеријума пцеоиваоа. 

Предлпг мера за усклађиваое критеријума пцеоиваоа. 

- Критеријуми су прпслеђени струшнпм сараднику 

Усклађени су критеријуми пцеоиваоа за предмете: 

- Технплпгија механишких сппјева-пдељеое III2-теприја Ненад Живанпвић,вежбе Дущица 

Блажић 

-Практишна настава –пдељеое I3-две групе-Ненад Ђпрђевић и Миркп Сретенпвић 

- Практишна настава –пдељеое II2-две групе-Ненад Ђпрђевић и Никпла Радунпвић 

-Мащинска пбрада на кпнвенципналним мащинама I3-пракса Ненад Ђпрђевић, Технплпгија 

мащинске пбраде на кпнвенципналним мащинама I3 -теприја Ненад Живанпвић 

 

24. Предлпг за нашин награђиваоа успещних ушеника. 

Струшнп и даље сматра да је пдгпварајаућа и примерена награда за успещне ушенике-коига. 

 

24 Прганизпваое такмишеоа 
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Ушеници пдељеоа III3 Симпвић Александар  и Пстпјић Немаоа  припремају  се за такмишеое у 

завариваоу  кпје ће се пдржати у другпм пплугпдищту. 

 

 

25. Разматраое плана уписа за наредну щкплску гпдину. 

Накпн ппсежнпг разгпвпра и разматраоа прпфила мащинске струке ,сви шланпви струшнпг већа 

су дпщли дп закљушка да је најбпље задржати прпфил из 2023/24. за шетвпрпгпдищои смер и тп 

Мащински технишар за кпмпјутерскп кпнструисаое и  за трпгпдщои смер -бравар завариваш и 

пператер мащинске пбраде (дуални и редпвни прпграм) 

 

26. Урађени Блиц тестови из следећих предмета: 

-Ајдуковић Сања –Механкика са механизмима II2-07.11.2023. 

-Блажић Душица-Машински елементи III2-21.11.2023. 

-Радуновић Никола-Техничко цртање I2 -27.12.2023. 

-Ђорђевић Ненад-Практична настава I3-22.11.2023. 

-Живановић Ненад-Технолошки поступци III2-14.12.2023. 

-Сретеновић Мирко-Ручна и машинска обрада на конвенционалним машинама I3-

27.12.2023. 

  

27 Анализа пшекиванпг и ппстигнутпг успеха ушеника на крају првпг пплугпдищта 

Збпг максималнп спущтенпг критеријума, предметни наставници нису задпвпљни ппстигнутим 

успехпм ушеника и оихпвим ангажпваоем. Ппсебнп су ушеници заврщних гпдина 

незаинереспвани за рад и ушеое. 

Има непцеоених ушеника, али ушеници дпста изпстају са наставе, првенственп збпг бплести. У 

великпм прпценту међу непцеоеним ушеницима има пних са недпвпљнпм пценпм 

 

28.Анализа рада секција, дппунске и дпдатне наставе 

Дпдатна настава се не реализује. 

Дппунске наставе се реализује из предмета Механика са механизмима и Птппрнпст материјала 

пдељеое 2-2( предметни наставник Ајдукпвић Саоа ) ,Механика 1-2 (предметни наставник 

Ајдукпвић Саоа), Технишка физика 1-2 ( предметни наставник Бпгдан Нещић) 

Велики је прпблем дплазака ушеника на дппунску наставу. Наиме, ушеници питају да наставник 

држи дппунску наставу-најшещће пред писмене прпвере знаоа, дпгпвпре термин са 

наставникпм, а пптпм не дпђу на дппунску наставу. 

Ушеници кпји дпђу, не пдржавају кпнтинуитет дплазака, па самим тим дппунска настава не даје 

адекватне резултате. 

 

29. Дискусија п нашинима праћеоа пбразпвних ппстигнућа ушеника 

Ппстигнућа ушеника се прате усменим излагаоем, писменим прпверама , а вреднују се 

фпрмативнп и сумативнп. Ппстигнућа су детаљнп пписана у активнпстима ушеника у Ес-дневнику. 

Ппстигнућа ушеника прате кпнтинуиранп, псим кпд пних кпји шестп пдсуствују из разнпразних 

разлпга, кап и да је тп лакп прпверљивп увидпм у Ес-дневник. 

 

30. Дискусија п нашину, метпдама и материјалима за рад са ушеницима кпји раде пп ИПП-у 

Став свих је да се велика пажоа пбраћа на ушенике кпји наставу ппхађају пп ИПП-у и да се 
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планпви и извещтаји редпвнп дпстављају рукпвпдипцу тима наставници Дущици Блажић. Крпз 

рад са пвим ушеницима, велика пажоа се пбраћа и на нашин ппхпђеоа пстале деце према оима. 

Сви су се усагласили да улажу велики наппр да пстале ђаке мптивищу и укљуше у рад са 

ушеницима са специјалним пптребама. Ушеник Лука 3-2 прати наставу и углавнпм усменп 

пдгпвара(запамти фпрмуле, па их навпди, али не зна да сабира дп 10), а збпг мптпришких 

прпблема ређе пище.Ушеник Лука Рапаић I2 прати наставу и изражава се и писменп и усменп уз 

ппвремену краткптрајну пдсутнпст кпја се изненаднп јавља. 

 

31. Самппцеоиваое на пснпву критеријума пцеоиваоа 

Самппцеоиваое на пснпву критеријума пцеоиваоа биће спрпведенп дп краја марта месеца и 

тп: 

-Наставник Саоа Ајдукпвић педмет Мащински елементи 2-3 

-Наставник Бпгдан Нещић предмет Технишка физика  1-2 

-Наставник Никпла Радунпвић предмет Практишна настава 2-2- 

-Наставник Ненад Ђпрђевић предмет Пснпве браварских радпва 1-3 

-Наставник Ненад Живанпвић предмет Технплпщки ппступци 3-2 

-Наставник Дущица Блажић предмет Мащински материјали 1-2 

-Наставник Миркп Сретенпвић предмет Рушна и мащинска пбрада-1-3 

 

33. Дискусија п техникама и метпдама активнпг ушеоа на шасу 

Став присутних шланпва Већа је да у настави кпристе дпста метпда ппмпћу кпјих пстварују 

планиране исхпде. Пд вербалне размене, па прекп демпнстрације дп евалуације кпја има за 

циљ да утврди кпликп је деци јасна пбрађена наставна јединица.Метпде активнпг ушеоа су 

унапређене кприщћеоем прпјектпра . Шланпви су мищљеоа да је кприщћеое мпбилних 

телефпна велики прпблем у пствареоу исхпда шаса и да се прптив тпга јакп тещкп бпре. 

34. Извещтај п раду Струшнпг већа (пплугпдищои извещтај) 

Председница Струшнпг већа Саоа Ајдукпвић известила је шланпве Струшнпг већа да је Извещтај п 

пплугпдищоем раду Струшнпг већа предати 16.01.2025. струшнпм сараднику Милпванпвић 

Милпщу.-реализпванп 

 

35.Израда Щкплскпг прпграма за предмет Рашунарпм ппдржанп кпнструисаое (Практишна 

настава) 

За генерацију ушеника уписаних у први разред смара МТКК 2024/25 гпдине,предмет Практишна 

настава се меоа у предмет Рашунарпм ппдржанп кпнструисаое. За исти је пптребнп израдити 

щкплски прпграм за други,трећи и шетврти  разред . Щкплски прпграм за неведени предмет 

урадиће следећи наставници: 

- Ђпрђевић Ненад-за други разред 

- Нещић Бпгдан-за трећи разред 

- Радунпвић Никпла-за шетврти разред 

Рпк за израду –крај априла месеца 2025. 

 

 

36.Разгпвпр п припреми матурскпг испита 

У разгпвпру пкп припреме тепретскпг дела матурскпг испита, наставници струшнпг веће су 

сагласни да ушеницима прпследе питаоа и литературу пптребну за спремаое матурскпг испита. 
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Ушеници ће сами налазити пдгпвпре на питаоа, а за све нејаснпће имаће кпнсултације са 

предметним наставницима 

 

37., 38. Струшнп усаврщаваое шланпва већа (хпризпнталнп, трибине, предаваоа…) 

Пдељенске старещине –Блажић Дущица,Радунпвић Никпла и Ајдукпвић Саоа ппхађали су у 

сптембру 2024.гпд. online  пбуку „Здравитас“-ЗУПВ-а. Сви шланпви Струшнпг већа  су 

присуствпвали за време зимскпг распуста (16.01.2025.) пбуци „Савремене метпде у настави“ у 

реализацији кплегинице Јасне Срећкпвић, а 17.01.2025.гпд. присуствпвале семинару 

„Oцеоиваое у функцији ефикасније наставе у ушеоу“ у прганизацији Центра за пбразпваое и 

прпфесипнални развпј-Бепград. Све наставници ,псим Живанпвић Ненада су пдржали угледни 

шас, према плану кпји су дпставили ппшеткпм гпдине. 

Наставница Блажић Дущица је ппред наведених семинара ппхађала и усаврщаваое извaн 

устанпве-Важнпст и улпга исхпда ушеоа у планираоу наставе и и изради индивидуалних 

пбразпвних планпва (03.10.2024.-МВ центар-online семинар)и присуствпвала акредитпванпм 

струшнпм скупу " Актуелни тренутак у пбразпваоу и васпитаоу-шинипци успеха (Скупщтина града 

Крагујевац). Kплеге Ђпрђевић Ненад и Живанпвић Ненад  ппхађали пбуку-Интегративни приступ 

настави у струшним щкплама (04.12.2024. гпд.-Прганизација Привредне кпмпре Србије). 

Наставник Радунпвић Никпла ппхађап пбуке са платфпрме Шувам те- 

 

39. Пднпс ушеника према настави и мптивација за ушеое  

Сви шланпви већа су се слпжили да ће ушеници кпји нису редпвнп ппхађали наставуимати 

пптещкпћа у савладаваоу градива и да ушеници кпји треба да ппправе пцену изпрвпг 

пплугпдищта јпщ увек у тпме нису успели и да нису ппказали дпвпљнпинтереспваоа за тп. 

Шланпви већа сматрају да какп се ближи крај щклпске гпдине такп ћеи заинтереспванпст и 

мптивација ушеника бити већа. 

Председница Већа је саппщтила да су сви шланпве дпставили извещтаје п самппцеоиваоу. 

 

 40. Сарадоа са наставницима из других већа  

Мищљеое свих шланпва је да је сарадоа међу наставницима пдлишна.Дущица Блажић јена 

ппшетку щкплске гпдине дпставила шланпвима већа табела за ушенике кпји ппхађајунаставу пп 

ИПП-у да би се детаљнп видела сарадоа са шланпвима других већа 

 

41. Анализа ефеката дппунске наставе 

Сви су наппменули да дппунску наставу држе у пдељеоима и за предмете где ппстпјипптреба за 

тим, али да је пдзив ушеника слаб. Кап главни прпблем истакнут је превпзушеника кпји 

пнемпгућава ушенике да дпђу на предшас или да пстану на псмпм шасу. Ппмпћ предметнпг 

наставника је увек на распплагаоу, али мпра да ппстпјидвпсмеран пднпс у кпминикацији, да 

ушеник има стварну жељу да савлада градивп. 

42. Дискусија на тему фпрмативнп и сумативнп пцеоиваое 

Став свих је да се сумативнп и фпрмативнп пцеоиваое спрпвпди дпбрп, редпвнп,квалитетнп, да 

се на пснпву фпрмативнпг пцеоиваоа у ес дневнику мпже дпста тпгазакљушити п свакпм 

ушенику и да ти ппдаци у пгрпмнпј мери ппмажу старещинама дапрате ушенишкп напредпваое и 

нивп ппстигнућа. Став присутних старещина је да,пслаоајући се на те ппдатке, пбавещтавају 

рпдитеље укпликп примете пад квалитета радаушеника. Истп такп, ппстпји и неактивнпст на 

шаспвима кпја треба такпђе да се бележи,какп би се направила разлика између рада у 
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кпнтинуитету и пдсутнпсти у раду. 

 

43. Пдређиваое ментпра за припрему матурскпг испита 

. Ментпр за смер Кпмпјутерскп кпнструисаое-Практишан рад   

( Мпделираое)наставник Никпла Радунпвић, 

Ментпри за припрему матурскпг тепретскпг дела пп предметима биће: 

- Мащински елементи-Блажић Дущица и Нещић Бпгдан 

- Технишкп цртаое са нацртнпм гепметријпм-Радунивић Никпла и Нещић Бпгдан 

- Кпнструисаое-Блажић Дущица 

- Мащински материјали-Ајдукпвић Саоа 

44.Дпгпвпр пкп израде елебпрата за верификацију трпгпдищоег пбразпвнпг прпфила Бравар-

завариваш и Пператер мащинске пбраде. 

Сви предметни наставници су дпбили табеле за предмет кпји предају у циљу ажурираоа 

неппхпдних ппдатака за израду елабпрата . Рпк заврщетка ажурираоа 30.05.2025.гпд.-

реализпванп. 

 

45.Усвајаое радних задатака за Матурски практишни рад шетвпрпгпдищоег пбразпвнпг прпфила 

Мащински технишар за кпмпјутерскп кпнструисаое 

 За Матурски практишни рад једнпгласнп су усвпјени следећи радни задаци: 

МТКК1-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК3-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК5-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК8-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК10-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК12-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК14-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК16-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК20-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу прибпра за стезаое 

МТКК26-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК28-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК30-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК33-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК35-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК37-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК39-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК42-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

МТКК45-израда 2D и 3D кпнструкципне дпкументације за прпизвпдоу ампртизера 

46. Реализација нереализпваних активнпсти.  

Нереализпване активнпсти- нема нереализпваних активнпсти 

47 Анализа успеха ушеника на крају другпг пплугпдищта 

Изврщена је анализа успеха ушаника пд стране свих предметних наставника за све предмете кпје 

предају: 

Ајдукпвић Саоа 

Механика I2- 2,56 

Технплпгија пбраде I2-2,33 
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Мащински материјали I3- 2,25 

Технишка механика-бравари I3- 3,33 

Механика са механизмима II2- 2,13 

Птппрнпст материјала II2- 2,33 

Технплпгија пбраде II2- 2,33 

Мащински елементи II3-3,08 

Мащинска пбрада на кпнвенципналним мащинама -блпк II3-3,83 

 

Блажић Дущица 

Мащински материјали I2-3,56 

Мащински елементи III2- 2,36 

Технплпгија механишких сппјева-вежбе III2-2,79 

Кпнсруисаое IV2- 2.59 

Технплпгија механишких сппјева IV2-2,88 

Мпделираое мащинских елемената и кпнструкција (блпк) IV2-3,07 

 

Ђпрђевић Ненад 

Пснпве браварских радпва I3-4,33 

Практишна настава II2- 2,67 

Maщинска пбрада на кпнвенципналним мащинама (praksa) II3-3,83 

Практишна настава IV2- 2,88 

 

Нещић Бпгдан 

Teхнишка физика I2- 2,44 

Технишкп цртаое I2-2,78 

Мащински елементи II2-2,13 

Кпмпјутерска графика-прва група II2- 3,00 

Технишка физика II3-2,75 

Практишна настава III2- 3,86 

 

 

Радунпвић Никпла 

Технишкп цртаое I3-2,37 

Практишна настава II2-2,67 

Мпделираое мащинских елемената и кпнструкција IV2-2,82 

Мпделираое мащинских елемената и кпнструкција III2- 2,75 

Практишна настава IV2-2,88 

 

Живанпвић Ненад 

Технплпгија рушне и мащинске пбраде (вежбе) I3-2,80 

Технплпщки ппступци III2-3,14 

Технплпгија мащинске пбраде на кпнвенципналним мащинама II3-3,17 

Практишна настава III2-3,86 

Мпделираое мащинских елемената и кпнструкција (блпк) III2-2,57 

Tехнплпгија рушне и мащинске пбраде (теприја) I3-2,80 
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Технплпгија браварских радпва I3-3,33 

 

Сретенпвић Миркп 

Рушна и мащинска пбрада-Практишна настава I3- 4,00 

Технишка механика-пператери I3-3,20 

 

48. Реализација наставнпг плана и прпграма 

Већинa предметниx наставниka су реализпвали наставу према плану и прпграму. 

Нереализпвани шаспви су пквиру закпнски дпзвпљених 5% 

 

49. Фпрмираое базе ппдатака са примерима дпбре праксе (на нивпу щкпле) 

. Пп пвпј ташки није билп пунп дискусије, уппзнали смп се са шиоеницпм да ће базу фпрмирати 

педагпг , а на пснпву ппсете шаспвима, ппсете угледним шаспвима, примерима дпбре праксе. 

 

50. Дискусија п нашинима праћеоа пбразпвних ппстигнућа ушеника 

Присутни шланпви су се слпжили да су у пвпј щкплскпј гпдини искпристили све дпступне алате и 

технике за праћеое ушенишких ппстигнућа. Пд лишне педагпщке дпкументације, па прекп 

бележака у активнпстима у ес-дневнику, сумативнпг и фпрмативнпг пцеоиваоа. 

 

51. Дискусија п нашину, метпдама и материјалима за рад са ушеницима кпји раде пп ИПП-у 

Сви ушеници кпји наставу ппхађају пп ИПП-у су успещнп заврщили щкплску гпдину( Петрпвић 

Лука IV2, Лазаревић Далибпр II3 и Рапаић Лука I2) 

 

52. Анализа ппстигнутих резултата на разредним,ппправним и матурским испитима у јунскпм 

испитнпм рпку 

У прилпгу записника 

53. Кпнституисаое већа 

Једнпгласнп је за председника струшнпг већа изабрана Ајдукпвић Саоа,записнишар Ненад 

Живанпвић 

54.Ппдела предмета 

- Ђпрђевић Ненад 

II3 Мащинска пбрада на кпнвенципналним мащинама-бравари  46,15% 

III3 Пракса -61,32% 

 Прпценат: 107,47% 

 

-Ајдукпвић Саоа 

I3 Мащински материјали-10% 

I2 Механика -10,57% 

II2 Механика -15,85% 

I3 Технишка механика-бравар завариваш-15% 

I2 Технплпгија пбраде-10,57% 

I2 Мащински материјали-10,57 % 

II2 Птппрнпст материјала-10,57% 

II3 Мащински елементи- 15% 

III3 Блпк- (30)-3,06%  
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Прпценат: 101, 19% 

 

-Радунпвић Никпла 

 

III2 Мпделираое- 15% 

IV2 Мпделираое + блпк-13,71% + 7,14% 

II2 Практишна настава-16,26 % 

IV2 Практишна настава-21,10% 

I2 Технишкп цртаое са нацртнпм гепметријпм-21,14% 

III2- блпк-7,17 

Прпценат: 101,49% 

 

-Нещић Бпгдан 

I3 Технишкп цртаое- 15% 

I2 Технишка физика-15,85% 

II2 Мащински елементи - 15,85% 

II2 Кпмпјутерска графика 15,85% 

III2 Практишна настава-24,4% 

II3Технишка физика-10% 

II3-блпк (60)-6,12 

 

Прпценат: 103,07% 

 

-Блажпћ Дущица 

III2 Мащински елементи -15% 

IV2 Кпнструисаое -22,86% 

III2 Технплпгија механишких сппјева  ( теприја +вежбе)- 15% 

IV2 Технплпгија механишких сппјева – 13,71% 

II2 Технплпгија пбраде -10,57% 

I3 Технплпгија рушне и мащинске пбраде –пператери-20% 

I3 Блпк-пператрери-6.1 

Прпценат: 103,24% 

 

-Сретенпвић Миркп 

I3 Практишна настава- Рушна и мащинска пбрада- бравари-23,08% 

I3 Практишна настава- Рушна и мащинска пбрада- пператери-23,08% 

II3 Пракса-пператери-46,15% 

Прпценат: 92,31% 

 

-Живанпвић Ненад 

III2 Технплпщки ппступци-10% 

I3 Технплпгија браварских радпва-15% 

I3 Технишка механика –пператери-10% 

II3 Технплпгија мащинске пбраде на кпнвенцијалним мащинама-15% 

III3 Технплпгија мащинске пбраде на кпнвенцијалним мащинама-8,86% 
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III3 Технплпгија мащинске пбраде на ЦНЦ мащинама-8,86% 

II3 Технплпгијамащ.кпм.и прпцесне ппреме-15% 

I3 Блпк (60)-6,1% 

II3 Блпк бравари (60)-6,1% 

III3 Блпк пператери (60)-6,1% 

Прпценат: 101,02% 

 

 

55. Извещтај и анализа ппстигнутих резултата на разредним,ппправним и матурским испитима-

август 

У августпвскпм испитнпм рпку  разредне испите из свих предмета пплагап је ушеник Симпвић 

Бпгумир пдељеое I3. Исте није пплпжип и ппнављап је разред. Ппправне испите пплагап је 

ушеник Маркпвић Јпван I3 из предмета Мащински материјали и Јпванпвић Никпла III2 из 

предмета математика. Oба ушеника ппказала су дпвпљнп знаое за прелазну пцену. Није билп 

матурскух испита за пдељеоа мащинске струке 

 

56. Успех ушеника на крају щкплске гпдине 

Извещтај п успеху пдељеоа III2: 

-пдлишни -1 ушеник (7,14%) 

-врлп дпбри- 3 ушеника (21,42%) 

-дпбри-9 ушеника (64,28%) 

-дпвпљан- 1 ушеник (7,14%)                  Укупнп: 14 ушеника 

 

Пдељенски старещина: Саоа Ајдукпвић 

 

ИЗВЕЩТАЈ П УСПЕХУ ПДЕЉЕОА III/3 -Сви ушеници су успещнп заврщили щкплску  гпдину 

Успех пдељеоа: 

-пдлишни -/ 

-врлп дпбри- 6 ушеника (50 %) 

-дпбри- 5 ушеника (41,66%) 

-дпвпљан- 1 ушеник(8,33%) 

Укупнп: 12 ушеника 

 

Пдељенски старещина: Звпнкп Петрещ 

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

---ИЗВЕЩТАЈ П УСПЕХУ ПДЕЉЕОА I/2 -Сви ушеници су успещнп заврщили щкплску гпдину 

Успех пдељеоа: 

-пдлишни-1 ушеник (11,11%) 

-врлп дпбри- / 

-дпбри- 8 ушеника (88,89%) 

-дпвпљни-/ 

Укупнп: 9 ушеника 

 

Пдељенски старещина: Дущица Блажић 

 



 

72  

 

ИЗВЕЩТАЈ П УСПЕХУ ПДЕЉЕОА II/2 -Сви ушеници су успещнп заврщили щкплску гпдину 

Успех пдељеоа: 

-пдлишни-/ 

-врлп дпбри- 1 ушеник (6,66%) 

-дпбри- 11 ушеникa (73,33%) 

-дпвпљни-3 ушеника (20%) 

Укупнп: 15 ушеника 

 

Пдељенски старещина: Никпла Радунпвић 

____________________________________________________________________________

__ 

ИЗВЕЩТАЈ П УСПЕХУ ПДЕЉЕОА I/3 -Сви ушеници су успещнп заврщили щкплску гпдину 

Успех пдељеоа: 

Разредне испите из свих предмета пплагап је ушеник Симпвић Бпгумир пдељеое I3. Исте није 

пплпжип и ппнављап је разред. 

Ушеник Митрпвић Дарип је сампвпљнп напустип щкплпваое 

-пдлишни-/ 

-врлп дпбри- 2 ушеника (25%) 

-дпбри- 3 ушеника (37,5%) 

-дпвпљни-3 ушеника (37,5%) 

Укупнп: 8 ушеника 

Пдељенски старещина: Марина Илиншић 

 

57. Утврђиваое прпграма рада Струшнпг већа за наредну щкплску гпдину 

Утврђен је прпграм рада струшнпг већа за 2025/26 гпдину и једнпгласнп усвпјен 

 

58. Дпгпвпр п спрпвпђеоу иницијалних тестпва 

Иницијални тестпви ће бити спрпведени пд 11.09-15.09.2025. какп би се на пснпву дпбијених 

резултата планирап пбразпвнп-васпитни рад у складу са ппстигнућима ушеника. Сваки 

предметни наставник ће урадити анализу и извещтај. Извещтај предати у щтанпанпј фпрми 

рукпвпдипцу струшнпг већа Ајдукпвић Саои дп 20.09.2025.гпд 

 

59. Припремаое наставнпг материјала у зависнпсти пд индивидуалних карактеристика ушеника и 

прилагпђаваое темпа рада разлишитим пптребама ушеника 

За ушенике кпји наставу ппхађају пп ИПП-2 – Давпр Лазаревић пдељеое III3 и Лука Рапаић II2, 

сваки предметни наставник ће дп 20.09.2025.припремити прилагпђен материјала из свпјих 

предмета и исти ппслати рукпвпдипцу Тима за инклузивнп пбразпваое Дущици Блажић. 

 

 

60. Лишни план струшнпг усаврщаваоа и извещтај п струшнпм усаврщаваоу 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу је предат рукпвпдипцу Тима за струшнп усаврщаваое и 

прпфесинални развпј Верици Зешевић, дпк ће лишни план струшнпг усаврщаваоа бићи унет у 

табеле  и дп 30.08.2025. прпслеђен рукпвпдипцу Тима за струшнп усаврщаваое и прпфесинални 

развпј Верици Зешевић. 
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61. Извещтај п раду струшнпг већа (гпдищои извещтај) 

Извещтај п раду струшнпг већа ппднет је свим шланпвима већа. Исти ће бити ппднет 23.08.2025. 

Струшнпм сарадницима. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Нереализпванеактивнпсти: 

 

 

Евплуација рада тима: 

Струшнп веће је све активнпсти реализпвалп према плану и прпграму. Већина шланпва Струшнп 

гвећа су били присутни на састанцима, редпвнп ушествпвали у дискусијама пп свим ташкама 

дневнпг реда. Редпвнп слали изещтаје, били активни на свим састанцима. 

 



 

 

17.3.ИЗВЕШТАЈ ВЕЋА СТРУЧНИХ ПРЕДМЕТА ЕКПНПМСКЕ СТРУКЕ 
 
 

       

Назив: 
● Веће стручних предмета екпнпмске струке 

● Јелена Нешкпвић 

● Девет 

● 29.08.2025. 
 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

12.09.2024. гпдине 

17.10.2024. гпдине 

19.11.2024. гпдине 

10.12.2024. гпдине 

16.01.2025. гпдине 

03.02.2025. гпдине 

20.03.2025. гпдине 

25.06.2025. гпдине 

20.08.2025. гпдине 

28.08.2025. гпдине 

Реализоване активности: 

 

1) Утврђиваое расппреда писмених задатака и вежби – расппред је усвпјен 10.09.2024. 
Пдељеоске старещине истакле су расппред на пгласнпј табли у ушипницама и расппред 
је унет у ес дневник. 

2) Избпр учбеника – сви предметни наставници су пбавещтени п списку пдпбрених 
учбеника кпје мпгу кпристити у настави.Свакп је пдабрап пп кпм учбенику ради и унеп у 
ес дневникНаставници кпји немају учбеник за свпј предмет, припремају материјал и 
ппступају у складу са преппрукама МПНТР-а. 

3) Сумативнп и фпрмативнп пцеоиваое-уппзнаваое ушеника првпг разреда  - наставници 
кпји предају пдељеоу I/1 уппзнали су ушенике са критеријумима пцеоиваоа за свпј 
предмет, кап и нашинпм пцеоиваоа (Правилник п пцеоиваоу је сваки шлан већа дпбип у 
електрпнскпј фпрми). Председница је пбавестила шланпве да је двпјнп впђеое 
дпкументације пбавеза и да није пстављена мпгућнпст да свакп ради пп сппственпм 
нахпђеоу.Педагпщка свеска мпже да буде у писанпј или електрпнскпј фпрми, тп шланпви 
већа  мпгу сампсталнп да пдлуше. 

4) Израда  иницијалних  тестпва у пквиру струшнпг већа –свакп пд шланпва Актива је 
инфпрмисап веће где је спрпвеп иницијалнп тестираое и из кпг предмета. 

⮚ Славица Петрпвић Радивпјевић је спрпвела иницијалнп тестираое: 
 

Принципи екпнпмије II/1 

Ппслпвна екпнпмија  III/1 и IV/1 

Електрпнскп ппслпваое IV/1 
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⮚ Сања Васиљевић је спровела иницијално тестирање: 

Ппслпвна инфпрматика III/1 

Екпнпмскп ппслпваое III/1 

 

 

⮚ Данијела Мијатовић је спровела иницијално тестирање: 

Ппслпвна кпресппнденција и 
кпмуникација 

II/1 

Ппслпвна екпнпмија   II/1 

Банкарскп ппслпваое IV/1 

 

⮚ Јелена Нешковић је спровела иницијално тестирање: 

Рашунпвпдствп II/1 

Екпнпмскп ппслпваое IV/1 

Правп IV/1 

 

⮚ Лазар Стефановић 

Ппслпвна инфпрматика III/1 

Рашунпвпдствп IV/1 

 

⮚ Ненад Пантовић – спровео иницијално тестирање:  

Правп II/1 

Рашунпвпдствп III/1 

Статистика IV/1 

 

⮚ Ненад Вукојевић – спровела иницијално тестирање:  

Екпнпмска гепфрафија I/1 

 

⮚ Јелена Благојевић – спровела иницијално тестирање:  

Ппслпвни енглески језик IV/1 

     

⮚   Натаща Јаоић – није спрпвела иницијалнп тестираое. 
5) Расппред изпђеоа блпк наставе – расппред је усвпјен и истакнут је на пгласнпј 

табли.Блпк настава ће се у пвпј щкплскпј гпдини пдвијати у щкпли за ушенике трећег и 
шетвртпг разреда, дпк ће ушеници другпг разреда ићи ван щкпле. 

6) Пдређиваое наставне теме за тематскп ппвезиваое наставе  - Шланпви већа су 
дискутпвали пп пвпј ташки, али тема није прецизирана. 
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7) План тематских, интердисциплинарних и угледних шаспва – Шланпви већа су пбавещтени 
да свпје угледне шаспве спрпведу у првпм пплугпдищту. Расппред угледних шаспва је 
истакнут на пгласнпј табли. 

8) Међуспбна ппсета шаспвима - кпнтинуиранп – кплеге ће међуспбнп ппсећивати угледне 
шаспве и редпвне шаспве. 

9) Наставна средства – пптребна наставна средства у щкплскпј 2024/25. гпдини -   
Називи учбеника кпји су пптребни су дпстављени председници већа.Тај списак је прпслеђен 

секретару щкпле.Ппщти став присутних је да су испуоени сви услпви за несметанп 
држаое наставе и да је пд средстава пптребан и папир за щтампаое, маркери за белу 
таблу. 

10) План дппунске наставе – На трпмесешју сваки предметни наставник пдређује ушенике за 
дппунску наставу и израђује план у складу са тим. 

11) Извещтаји и дискусија п спрпведенпм иницијалнпм тестираоу (писани извещтаји се 
предају председнику Већа) – реализпванп.Писани извещтаји се налазе у регистратпру 
струшнпг већа, извещтај у ес дневнику. 

12) Даваое упустава и прпвера „кпликп сам разумеп наставне садржаје“ -блиц тест – 
кпнтинуиранп дп краја щкплске гпдине. 

13) Уређиваое панпа у хплу щкпле (и пбележаваое битних датума) - Стефанпвић Лазар се 
изјаснип да ће панп у хплу щкпле уредити на тему „Менталнп здравље“. 

14) Разнп - Присутни шланпви су се изјаснили п датуму пдржаваоа угледних шаспва, 
пдељеоу и предмету. Расппред пдржаваоа угледних шаспва је истакнут на пгласнпј 
табли. 

 
        Пантпвић Ненад: 16.10.2024. гпдине – пдељеое IV/1 –прва група – статистика – 6.шас      -
реализпванп 
       Мијатпвић Данијела: 13.12.2024. гпдине-пдељеое III/1 – Банкарствп – 3. Шас 
       Петрпвић Радивпјевић Славица: 4.12.2024. гпдине –пдељеое  III/1 – Ппслпвна екпнпмија –    
2.шас 
      Нещкпвић Јелена: 6.11.2024. гпдине – пдељеое II/1 – Шас пдељеоскпг старещине – 6. Шас 
      Стефанпвић Лазар: 12.12.2024. гпдине - пдељеое II/1 – Ппслпвна инфпрматика – 5. Шас 
      Васиљевић Саоа: 26.09.2024. гпдине - пдељеое IV/1 – Предузетнищтвп – 3.шас – реализпванп 
      Вукпјевић Ненад: 28.10.2024. гпдине - пдељеое I/1 – Екпнпмска гепграфија – 4. Шас 
      Јаоић Натаща – изјаснила се да неће реализпвати угледни шас. 
      Благпјевић Јелена - изјаснила се да неће реализпвати угледни шас. 
 
15) Пдређиваое ушеника за дпдатну и дппунску наставу - шлан Ненад Пантпвић изјавип да ће 

дппунску наставу држати у пдељеоу 4/1 из предмета Статистика, Лазар Стефанпвић ће 

истпм пдељеоу држати дппунску из предмета Рашунпвпдствп, Славица Петрпвић 

Радивпјевић ће у пдељеоу 4/1 држати дппунску наставу из предмета Ппслпвна 

екпнпмија, дпк ће Јелена Нещкпвић дппунску наставу држати у пдељеоу 2/1 из 

предмета Рашунпвпдствп. 

16) Утврђиваое термина за извпђеое кпнсултативне наставе за ванредне ушенике - У 
сарадои са секретарпм щкпле Маркпвић Мищелпм утврђени су термини за кпнсултације 
са ванредним ушеницима и расппред је у писанпј фпрми истакнут на пгласнпј табли у 
наставнишкпј канцеларији.  

17) Пдређиваое кпмисија за пплагаое ванредних испита - У сарадои са секретарпм щкпле 
Маркпвић Мищелпм утврђене су кпмисије за пплагаое ванредних испита и расппред је у 
писанпј фпрми истакнут на пгласнпј табли у наставнишкпј канцеларији.  

18) Евалуација примене нпвпстешених знаоа са усаврщаваоа на шасу – кпнтинуиранп- 
Председница већа је ппхађала вебинар „Савладаваое меких вещтина у релацији  

наставник – ушеник – рпдитељ унутар устанпва“ у пктпбру 2024. гпдине.Вебинар је трајао 

две недеље и јако је користан за комуникацаију са ученицима, али и са 
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родитељима.Препорука одељењским старешинама, али и предметним 

наставницима. 

19) Израда и одбрана пројектног задатка, семинарског рада/презентација у једном 
пдељеоу – кпнтинуиранп (пд нпвембра дп априла) - Шланпви већа су изјавили да ће 
тпкпм другпг пплугпдищта, у пдељеоима у кпјима предају, имати израду семинарских 
радпва или презентација на задате теме. 

20) Прилагпђаваое наставних метпда пптребама пдељеоа и ппјединца - Ушеница 2/1 

Кристина Урпщевић ппхађа наставу пп ИПП2 из предмета рашунпвпдствп, принципи 

екпнпмије, ппслпвна екпнпмија и екпнпмскп ппслпваое, дпк Никплина Тепщић, ушеница 

3/1 ппхађа наставу пп ИПП2 из свих струшних предмета. 

21) Избпр ушеника и мптивација ушеника за такмишеоа - Шлан већа Васиљевић Саоа 

припрема ушенице Сару Милутинпвић 1/1, Хелену Мищпвић 2/1, Мащу Милутинпвић и 

Ивпну Јекић 4/1 за такмишеое  „Ппслпвни изазпв“ кпје се сутра пдржава у хптелу 

„Крагујевац“.  

22) Анализа успеха ушеника у претхпднпм перипду и предлпг мера за ппбпљщаое успеха - 

Став свих присутних шланпва већа је тај да су се деца приметнп прпбудила и активирала у 

пднпсу на стаое пд претхпднпг састанка. међутим, ппщти став присутних је и тп да је јпщ 

увек  кпд великпг брпја ушеника присутна летаргија, нерад и неактивнпст. Пкп мера за 

ппбпљщаое успеха су се сви усагласили да је главни прпблем шестп пдсуствпваое са 

наставе и да је збпг тпга немпгуће праћеое ушенишких ппстигнућа, кап и праћеое 

оихпвпг напредпваоа.Дппунска настава ће бити држана ушеницима кпји имају тещкпће у 

разумеваоу градива. 

23) Квартални извещтај – реализпванп. 

24) Разнп -  предлпг уписа за щкплску 2025/26. гпдину - шланпви већа су се сагласили да смер 

Екпнпмски технишар пстане кап предлпг уписа за наредну щкплску гпдину.Став већа је да 

слаб упис претхпдне гпдине није бип збпг смера, негп збпг недпвпљнпг брпја деце и 

превпза из Крагујевца.Ушеници из Крагујевца се пребацују из наще щкпле и кап разлпг 

навпде „скуп“ превпз. Никп није навеп други разлпг за пребациваое.Ушеницима са 

теритприје ппщтине Шашак, кпји нам дплазе из Бреснице и Мршајеваца, превпз у 

јутароим сатима је велики прпблем.Тп су све питаоа кпја ми кап предметни наставници 

не мпжемп да рещимп, али мпжемп да пренесемп свпј став и мищљеое уз наду да ће се 

прпблем превпза рещити у кприст наще щкпле. 

25) Предлпг мера за усклађиваое критеријума пцеоиваоа - шланпви већа из свих предмета 
кпје предају имају дефинисане критеријуме пцеоиваоа, пни  су усклађени, 
транспарентни и предпшени ушеницима пп мпдулима. 

26) Предлпг за нашин награђиваоа успещних ушеника - ушеници кпји ушествују на 
такмишеоеима и пстваре запажени резултат, да се награде коигпм, захвалницпм, све 
зависи пд мпгућнпсти кпјима щкпла распплаже. 

27) Прганизпваое такмишеоа - Ушеници су пд ппшетка щкплске гпдине узели ушещће на 

такмишеоу „Ппслпвни изазпв“ у прганизацији Дпстигнућа младих у Србији. Ушенице Сара 

Симпвић, Хелена Мищпвић, Ивпна Јекић и Маща Милутинпвић су 20. нпвембра 

ушествпвале на ппменутпм такмишеоу кпје је пдржанп у хптелу „Крагујевац“. Оихпве 

екипе нису заузеле прва три места и нису се пласирале на даље такмишеое. Следеће 

недеље, 16-17.12.2024. гпдине, ушенице Анђела Милпјевић, Гпрдана Цветић, Анђелија 

Никплић и Јелена Тпдпрпвић ће ушествпвати на пнлајн такмишеоу „Изазпв 

специјал“.Ушещће на такмишеоима у другпм пплугпдищту нису јпщ увек прецизирана. 

28) Предлпг уписа за щкплску 2025/26. гпдину – реализпванп на претхпднпм састанку 
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струшнпг већа 

29) Анализа пшекиванпг и ппстигнутпг успеха на крају првпг пплугпдищта – Закљушак свих је 

да је успех на крају пплугпдищта неуппредивп бпљи негп на трпмесешју, ученици су 

вище били присутни на настави и неуппредивп активнији.Пни ушеници кпји су пстали 

непцеоени имају заиста велики брпј изпстанака, па се шланпви већа надају да ће бити 

присутни у другпм пплугпдищту. 

30) Анализа дппунске и дпдатне наставе – дппунска настава је у првпм пплугпдищту 

реализпвана из предмета рашунпвпдствп у пдељеоу II/1 – Јелена Нещкпвић  и из 

предмета ппслпвна екпнпмија у пдељеоу IV/1 – Славица Петрпвић 

Радивпјевић.Дппунска из предмета рашунпвпдствп биће настављена са реализацијпм у 

другпм пплугпдищту збпг две негативне пцене. 

31) Дискусија п нашинима праћеоа пбразпвних ппстигнућа ушеника – предметни наставници 

редпвнп бележе ппстигнућа ушеника у Ес-дневнику у виду активнпсти. Ппред тпга, 

напредпваоа и преппруке редпвнп се бележе и у лишним педагпщким свескама 

наставника 

32) Дискусија п нашину, метпдама и материјалима за рад са ушеницима кпји раде пп ИПП-у – 

II-1 К.У  раде пп измеоенпм прпграму, не из свих предмета и да је се ушеница јакп труди, 

вредна је и мпже да реализује задатп.Ушеници III-1 Н.Т.  материјал се щтампа и да је 

пцеоиваое углавнпм писменп у виду тестпва кпји су за оу прилагпђени. 

33) Самппцеоиваое на пснпву критеријума пцеоиваоа (рпк дп краја априла) – дп краја 

априла сваки шлан већа је у пбавези да у  једнпм пдељеоу и из једнпг предмета уради 

самппцеоиваое .Извещтаји се дпстављају Јелени Нещкпвић . 

34) Дискусија п техникама и метпдама активнпг ушеоа на шасу – Став присутних шланпва већа 

је да у настави кпристе дпста метпда ппмпћу кпјих пстварују планиране  исхпде. 

35) Извещтај п раду Струшнпг већа (пплугпдищои извещтај) – реализпванп 

36) План надпкнаде шаспва у перипду пд 20.01. дп 31.01.2025.гпдине 

              У наведенпм перипду у СЩ „Дпбрица Ерић“ у Книћу заппслени су у петак 24.01.2025. 

гпдине пптпунп пбуставили рад, а псталим данима су били у закпнскпм щтрајку.План 

надпкнаде је урађен и реализпван у пптпунпсти. 

37) Струшнп усаврщаваое шланпва већа (хпризпнталнп, трибине, предаваоа…) – у пквиру 

ташке 38. 

38) Извещтај са ушещћа на семинару - Шлан већа Лазар Стефанпвић пбавестип је присутне да 
се сертификати ЗУПВ-а са пбуке „Здравитас“ мпгу преузети на сајту ЗУПВ-а.Присутне 
кплеге су присуствпвале за време зимскпг распуста пбуци „Савремене метпде у настави“ 
у реализацији кплегинице Јасне Срећкпвић.У истпм перипду су све кплеге присуствпвале 
семинару „Oцеоиваое у функцији ефикасније наставе у ушеоу“.  

39) Пднпс ушеника према настави и мптивација за ушеое - Присутни шланпви Већа су се 

усагласили да је пднпс ушеника према настави на задпвпљавајућем нивпу, кап и да се 

пшекује да ће се у нареднпм перипду и ппбпљщати збпг заврщетка щкплске гпдине. 

Наппменутп је да ће се врлп верпватнп десити благи пад пажое и залагаоа у априлу 

месецу када ће ушеници бити препкупирани студијским путпваоем. Председница Већа је 

ппдсетила шланпве да извещтаје п самппцеоиваоу буду ппслати опј на мејл дп краја 

априла. 

40) Сарадоа са наставницима из других већа - Мищљеое свих шланпва је да је сарадоа са 
наставницима других већа дпбра.Стефанпвић Лазар израђује панп на тему „Менталнп 
здравље“ са кплегиницпм Јаснпм Срећкпвић.Са истпм кплегиницпм и 12 ушеника, Саоа 
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Васиљевић је бправила 7 дана у Ппградецу - Албанији, у пквиру прпјекта „Ryco 
Superschools Exchanges Programme“.С пбзирпм на гпдину кпја је јакп турбулентна, 
сарадоа је на виспкпм нивпу. 

41) Анализа ефеката дппунске наставе - Присутни су изјавили да су дппунску наставу држали 
или држе за предмете и у пдељеоима где ппстпји пптреба за тим.Ппсле трећег 
калсификаципнпг перипда, слика ће бити мнпгп јаснија. 

42) Дискусија на тему фпрмативнп и сумативнп пцеоиваое - Кпнстатпванп је да сви редпвнп 
и ажурнп впде педагпщку дпкументацију у физишкпм и дигиталнпм пблику и да се 
придржавају пснпвних пдредаба Правилника п пцеоиваоу ушеника у средоем 
пбразпваоу и васпитаоу. Ушеници су на ппшетку гпдине уппзнати са критеријумима 
пцеоиваоа за сваки предмет.  

43) Пдређиваое ментпра за припрему матурскпг испита - Пп пвпј ташки дневнпг реда није се 
дугп дискутпвалп. Председница Већа је предлпжила да ментпри за припрему матурскпг 
испита пп предметима буду: 

 *Екпнпмскп ппслпваое – практишни деп матурскпг испита – Јелена Нещкпвић, 

 *Рашунпвпдствп – Лазар Стефанпвић, 

 *Ппслпвна екпнпмија – Данијела Мијатпвић и 

 *Принципи екпнпмије – Саоа Васиљевић. 

 Кппрдинатпр за Ес дневник Лазар Стефанпвић је изјавип да ће, за наведене предмете, птвприти 

ппдпредмет „Припремна настава за пплагаое матурскпг испита“.      

44) Блпк настава - Блпк настава за пдељеое III/1 је ппмерена за 24-28.03.2025. гпдине збпг 
ппсете ушеника из Албаније у пквиру прпјекта п кпјем је билп реши у ташки 4.Блпк наставу 
реализују Пантпвић Ненад и Нещкпвић Јелена, план замене је урадила Јелена Нещкпвић 
и у щтампанпм пблику предала свим присутним шланпвима већа.Пд 31.03. дп 4.4.2025. 
гпдине, пдсутну кплегиницу Саоу Васиљевић ће кплеге струшнп меоати.Расппред ће 
бити накнаднп урађен. 

45) Квартални извещтај -реализиванп 
46) Реализација нереализпваних активнпсти – шланпви већа су известили председника већа 

п реализацији угледних шаспва и разлпзима нереализације истих (у прилпгу табела) 
47) Анализа успеха ушеника на крају другпг пплугпдищта – Старещина 1/1 пдељеоа Ненад 

Пантпвић је пправданп пдсутан.Уместп оега је председник већа известип присутне да у 
пдељеоу 1/1 има 9 ушеника.Један ушеник је са пдлишним успехпм, пстали су са врлп 
дпбрим успехпм и сви имају примернп владаое. 

              Старещина пдељеоа 2/1 Јелена Нещкпвић је известила присутне да у пдељеоу 2/1 има 
12 ушеника.Девет ушеника је заврщилп разред са ппзитивним успехпм, дпк се 3 ушеника 
упућују на разредне и ппправне испитем (августпвски рпк).Три ушенице су са пдлишним 
успехпм, пет ушеника има врлп дпбар успех и један ушеник је пстварип дпвпљан 
успех.Непцеоене су две ушенице, дпк се један ушеник упућује на ппправни испит из 
предмета јавне финансије и екпнпмскп ппслпваое. 

              Старещина пдељеоа 3/1 Саоа Васиљевић је известила присутне да пдељеое 3/1 има 21 
ушеника.Пд тпг брпја су три ушеника пстварила пдлишан успех.Сви ушеници су пстварили 
ппзитиван успех, нема ушеника за пплагаое разредних и ппправних испита. 

              Старещина 4/1 Лазар Стефанпвић је известип присутне да је пд 18 ушеника, 11 ушеника 
заврщилп другп пплугпдищте са ппзитивним успехпм.Пстали ушеници су упућени на 
разредне испите.Пд оих седам, три ушеника су пплпжила разредне испите и приступили 
пплагаоу матурскпг испита у јунскпм испитнпм рпку, дпк пстали ушеници пстају за 
августпвски испитни рпк. 

              Матурскпм испиту је приступилп 14 ушеника и сви су пплпжили.У табели у прилпгу 
(пдщтампана) су кпнашни резултати. 

48) Реализација наставнпг плана и прпграма – Шланпви Већа су ппнапспб навпдили ппдатак 
везан за испуоенпст предвиђенпг гпдищоег фпнда шаспва предмета кпји предају и 
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закљушак је да је маоак у пквиру закпнских 7% пд укупнпг гпдищоег фонда који је 
предвиђен наставним планпм и прпгрампм.Првп пплугпдищте је прекинутп недељу дана 
раније и тп се узелп у пбзир. 

49) Фпрмираое базе ппдатака са примерима дпбре праксе (на нивпу щкпле) – Јединствена 

базе ппдатака са примерима дпбре праксе садржаи припреме угледних, сараднишких и 

псталих шаспва кпји су се пп нешему истакли и били изразитп успещни. Сваки наставник 

мпже да се пбрати струшнпм сараднику и за свпје пптребе приступи наведенпј бази. 

50) Дискусија п нашинима праћеоа пбразпвних ппстигнућа ушеника – праћеое ушенишких 

ппстигнућа фпрмативнп се впди крпз лишну педагпщку дпкументацију, а сумативнп и 

видљивп крпз активнпсти и пцене у Ес-дневнику. Ппнпвп се разматрала неппхпднпст 

дуплпг впђеоа фпрмативнпг пцеоиваоа ушеника какп у педагпщким свескама такп и у 

Ес-дневнику. 

51) Дискусија п нашину, метпдама и материјалима за рад са ушеницима кпји раде пп ИПП-у – 

Председница Већа Јелена Нещкпвић кпнстатпвала да имамп две ушенице пп Ипп-у и тп 

К.У. у 2/1 пдељоу и  Н.Т. у 3/1 пдељеоа. 

            На оенп излагаое надпвезали су се шланпви Лазар Стефанпвић и Саоа Васиљевић  кпји 
су истакли да је у слушају Н.Т. усменп испитиваое пптпунп искљушенп. Са тпм 
кпнстатацијпм су се слпжили и пстали шланпви кпји предају пдељеоу 3/21.Лазар 
Стефанпвић је ппјаснип да са опм спрпвпди писменп тестираое такп щтп јпј ппстави 5-6 
питаоа и пмпгући да пдгпвпре прпнађе међу материјалпм кпји јпј редпвнп 
дпстављају.Наставници кпји јпј предају су закљушили  да јпј материјал редпвнп щтампају 
и да ради пп измеоенпм прпграму, али да је сарадоа са опм вепма птежана, кап и да су 
оена пшекиваоа, нажалпст, у дисбалансу са оеним мпгућнпстима.Оена Разредна 
Васиљевић Саоа је уппзнала шланпве и на сарадоу са оеним рпдитељима, п шему су 
такпђе уппзнати директпр и психплпг.Пдељеоски старещина 2/1 Јелена Нещкпвић је 
истакла да К.У. прати наставу пп ИПП-у 2, али не из свих предмета. Сарадоа са опм је 
врлп дпбра, пна је распплпжена за сарадоу, прати наставу, труди се. Сви су се слпжили 
са тпм кпнстатацијпм.Дпкументација п ппстигнућима се налази кпд кппрдинтпра тима за 
ИПП, Дущице Блажић. 

52) Извещтај и анализа ппстигнутих резултата на разредним, ппправним и матурским 
испитима у јунскпм испитнпм рпку - Разредни старещина 4/1 пдељеоа Стефанпвић Лазар 
је изјавип да је матурски испит прптекап у најбпљем реду, да су сви ушеници, кпји су 
радили матурски испит из Српскпг језика и коижевнпсти, струшнп - тепријских знаоа и 
практишнпг рада, исти и пплпжили, кап и да је упшенп минималнп пдступаое у пценама 
када се уппреде ппстигнућа ушеника на матурскпм испиту у пднпсу на ппстигнућа тпкпм 
щкплпваоа. Шланпве Већа је уппзнап са кпнашним пценама кпје су ушеници ппстигли на 
матурскпм испиту, уз кпнстатацију да ће Дашпвић Ива, Ненадпвић Елена, Милпванпвић 
Јана и Славкпвић Лука  пплагати матурски рад у августу, укпликп успещнп пплпжи 
разредне испите кпји их пшекују (детаљна табела ппстигнућа ушеника на матурскпм 
испиту се налази на слици 1- пдщтампанп у прилпгу). 

53) Кпнституисаое струшнпг већа и избпр председника – Струшнп веће је кпнституисанп и за 
председика струшнпг већа, једнпгласнп је изабран Пантпвић Ненад. 

54) Утврђиваое прпграма рада струшнпг већа за наредну гпдину – Шланпвима струшнпг већа 
је представљен предлпг рада већа за щкплску 2025/26. гпдину. 

55) Предлпг директпру расппделе шаспва на наставнике – расппдела шаспва: 
Ненад Пантпвић: 
Рашунпвпдствп I/1, II/1 
Правп  II/1 
Статистика  III/1, IV/1 
Кппрдинатпр практишне наставе  
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Блпк настава (у щкпли, једна група IV/1) 
 
Данијела Мијатпвић: 
Ппслпвна екпнпмија I/1, II/1 
Правп I/1 
Ппслпвна кпресппнденција и кпмуникација I/1, II/1 
Банкарствп и псигураое III/1 
Предузетнищтвп III/2 
Маркетинг IV/1 
Банкарствп IV/1 
 
Стефанпвић Лазар: 
Принципи екпнпмије  II/1 
Ппслпвна екпнпмија III/1, IV/1 
Јавне финансије II/1 
Избпрни IV/1 – електрпнскп ппслпваое 
Блпк настава – иду ван щкпле II/1 
Кппрдинатпр практишне наставе 
 
Јелена Нещкпвић: 
Рашунпвпдствп III/1, IV/1 
Екпнпмскп ппслпваое   IV/1 
Правп  IV/1 
Избпрни III/1 – Наципнална екпнпмија 
Кппрдинатпр практишне наставе 10% 
 
Саоа Васиљевић:  
Принципи екпнпмије  I/1,  III/1 
Екпнпмскп ппслпваое  II/1, III/1 
Ппслпвна инфпрматика II/1 
Електрпнскп ппслпваое  III/1 
Предузетнищтвп IV/1 
Блпк настава – иду ван щкпле III/1 
Блпк настава (у щкпли, једна група IV/1) 
 
56) Извещтај и анализа ппстигнутих резултата на разредним, ппправним и матурским 

испитима у августпвскпм испитнпм рпку – Ушеници кпји су приступили пплагаоу 
разредних и ппправних испита у августпвскпм испитнпм рпку, успещнп су 
пплпжили.Једна ушеница је прещла на ванреднп щкплпваое.Три ушеника су приступила 
пплагаоу матурскпг испита у августпвскпм испитнпм рпку и успещнп су пплпжили исти. 

57) Успех ушеника на крају щкплске гпдине  -  Закљушак: ушеници кпји су приступили 
пплагаоу разредних и ппправних испита, кап и и матурскпг испита у августпвскпм 
испитнпм рпку, успещнп су пплпжили.  

Пдељеое II/1: пдлишан успех – три ушеника; врлп дпбар успех – пет ушеника, дпбар успех – два 
ушеника; дпвпљан успех – два ушеника. 

Пдељеое IV/1: пдлишан успех – седам ушеника; врлп дпбар успех – два ушеника, дпбар успех –  
седам ушеника; дпвпљан успех –  један ушеник. 

58) Дпгпвпр п спрпвпђеоу иницијалних тестпва – Иницијалне тестпве спрпвести дп 
15.9.2025. гпдине.  

59) Припремаое наставнпг материјала у зависнпсти пд индивидуалних карактеристика 
ушеника и прилагпђаваое темпа рада разлишитим пптребама ушеника (кпнтинуиранп) – 
наставни материјал прилагпдити индивидуалним карактеристикама ушеника.Ушенике пп 

ИПП-у имамп у пдељеоима I/1, III/1 и IV/1.Сваки предметни наставник ће припремити 
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прилагпђен материјал из свпјих предмета, дпк ће план рада са ушеницима пп ИПП-у  за 
првп трпмесешје дп 15.09.2025. урадити  и исти ппслати рукпвпдипцу тима Дущици 
Блажић. 

60) Лишни план струшнпг усаврщаваоа и извещтај п струшнпм усаврщаваоу – План струшнпг 
усаврщаваоа за щкплску 2025/26. гпдину и Извещтај п струшнпм усаврщаваоу за щкплску 
2024/25. гпдину сви шланпви већа щаљу дп 5.9.2025. гпдине Верици Зешевић. 

61)  Усвајаое прпграма рада већа за щкплску 2025/2026. гпдину – Прпграм рада већа је 
усвпјен. 

62) Извещтај п раду струшнпг већа (гпдищои извещтај) – реализпванп.  
 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

1) Даваое упустава и прпвера „кпликп сам разумеп наставне садржаје“-блиц тест 
(кпнтинуиранп) – сви шланпви већа су у пбавези да дп краја нпвембра спрпведу блиц тест. 
2) Угледни шаспви се реализују према датпм расппреду (пд пктпбра дп децембра 2024. 

гпдине). 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

● Пдгпвпр директпра струшнпм већу екпнпмске групе предмета – на предлпг уписа за 

наредну щкплску гпдину -Директпрка щкпле Љиљана Маринкпвић се писменим путем 

пбратила шланпвима већа.Председница већа је прпшитала пдгпвпр директпрке 

присутним шланпвима: 

ПДГПВПР СТРУШНПМ ВЕЋУ ЗА ЕКПНПМСКУ ГРУПУ ПРЕДМЕТА 
 
 На састанку струшнпг већа, пдржанпг 19.11. на кпме је, између псталпг билп гпвпра п предлпгу 
уписа за наредну щкплску гпдину, шланпви већа су се изјаснили да није прпблем смер негп 
превпз ушеника из Крагујевца, будући да се некпликп ушеника екпнпмске струке исписалп, а 
искљушиви разлпг је скуп превпз. 
Мпј пдгпвпр је: 
1. Пре 2 гпдине заказала сам састанак кпд председника ппщтине какп би размптрили 

мпгућнпст бесплатнпг превпза за наще ушенике кпји дплазе са теритприје ппщтине 

Крагујевац. Наиме, пвај прпблем са исписиваоем ушеника из Крагујевца је дугпгпдищои 

прпблем и увек је разлпг бип скуп превпз. Накпн сагледаваоа свих шиоеница и урађенпг 

прпрашуна трпщкпва, дпбила сам пдгпвпр да тп ппщтина Кнић не мпже да финансира. 

Пвде желим наппменути да дп уназад гпдину дп две укупан брпј уисаних ушеника са 

теритприје ппщтине Крагујевац изнпсип је пд 60-70%, а пд пве щкплске гпдине пд 

укупнпг брпја уписаних ушеника са теритприје Крагујевца уписанп је свега 5% 

ушеника.Бесплатан превпз за ушенике из крагујевашке ппщтине  никад нисмп имали али 

смп имали мнпгп вище ушеника. Такпђе, исписиваоа пвих ушеника је пдувек билп и тп 

мнпгп вище у апсплутним брпјевима. 

 Не смемп да забправимп шиоеницу да смп и пве и прпщле щкплске гпдине уписали исппд 15 
ушеника, кпликп је најмаое прпписанп за фпрмираое пдељеоа. Из пвпга мпжемп да закљушимп 
и да ппада интереспваое за екпнпмску струку, али и да вище не мпжемп да рашунамп на 
ушенике из других ппщтина јер има дпвпљнп места у щкплама у оихпвпм месту станпваоа. Све 
щкпле имају исти прпблем – кпнтинуиранп и рапиднп смаоеоеое брпја ушеника. 
2. Ппшеткпм пве щкплске гпдине ппет сам заказала састанак кпд председника ппщтине, пвај 

пут збпг превпза ушеника из правца Бреснице и Мршајеваца. Имајући у виду да щкплски 

превпз впзи ушенике дп Бумбаревпг Брда, сматрала сам да није не извпдљивп дпдатних 

20 км у пба смера, какп би се пмпгућип превпз и пвим ушеницима, кпјих је кпд нас све 

вище. Пбећанп ми је да ће се ппразгпварати са превпзникпм, али дп данащоег дана 
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немамп ппвратну инфпрмацију. 

Директпр 
Љиљана Маринкпвић 

 
 
 

● План надпкнаде шаспва у перипду пд 20.01. дп 31.01.2025.гпдине 

У наведенпм перипду у СЩ „Дпбрица Ерић“ у Книћу заппслени су у петак 24.01.2025. гпдине 

пптпунп пбуставили рад, а псталим данима су били у закпнскпм щтрајку.План надпкнаде 

је урађен и реализпван у пптпунпсти. 

● Блпк настава - Блпк настава за пдељеое III/1 је ппмерена за 24-28.03.2025. гпдине збпг 

ппсете ушеника из Албаније у пквиру прпјекта „Ryco Superschools Exchanges Programme“. 

Евалуација рада тима: 

Актив је већину свпјих активнпсти предвиђених планпм реализпвап. 
Пнп щтп није реализпванп, пдвија се кпнтинуиранп дп краја щкплске гпдине (реализација 

следи). 
На састанцима је Актив у већпј мери бип у пунпм саставу. Састанцима су присуствпвали струшни 

сарадник Милпщ Милпванпивћ и директпр щкпле Љиљана Маринкпвић.Директпр щкпле је 
активнп ушествпвап у дискусији на састанцима и свпјим ставпм и предлпзима дппринеп да 
састанци буду квалитетни, креативни и спрпведени дп краја. 

Шланпви су били активни, ушествпвали у дискусији пп свим ташкама дневнпг реда и свпјим 
залагаоем дппринели раду щкпле. Редпвнп су слали извещтаје.Щтп се тише усппстављаоа  
пднпса Веће -Директпр, Веће – струшни сарадник, шланпви Већа су били на висини задатка, 
уважавали су свпје кплеге из другпг актива и ппдигну нивп међуљудских пднпса на нивп 
прпфесипнализма. 
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18. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ШКОЛСКИХ ТИМОВА 
 

 
18.1. ИЗВЕШТАЈ СТРУЧНПГ АКТИВА ЗА РАЗВПЈНП ПЛАНИРАОЕ 

 

Назив: АКТИВ ЗА РАЗВПЈНП ПЛАНИРАОЕ 
Марија Кпстић 

10 
29.08.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

05.09.2024 – састанак чланпва Актива п предстпјећим активнпстима и начинима праћеоа 

06.09.2024 – Педагпшки кплегијум – представљаое Акципнпг плана РПШ 

13.09. 2024 – састанак са чланпвима Ученичкпг парламанта и представљаое активнпсти 

Акципнпг плана РПШ у кпјима би Парламнет требалп да учествује 

27.10.2024 – састанак са чалнпвима Актива за сампвреднпваое п заједничким 

активнпстима 

18.11.2024 – састанак чланпва Актива 

20.11.2024 – Педагпшки кплегијум 

16.01.2025 – састанак сампвреднпваое – анализа резултата и израда пплугпдишоих 

извештаја 

23.01.2025 – састанак ктива и анализа извештаја 

29.01.2025 – Педагпшки кплегијум 

27.03.2025 – састанак са кппрдинатпрпмза  сампвреднпваое – анализа извештаја 

14.05.2025 – Педагпшки кплегијум 

17.06.2025 – анализа резултата и утврћиваое ппдатака кпји недпстају за извештаје 

30.06.2025 – састанак са стручним сарадницима – утврђиваое ппдатака неппхпдних за 

евалуацију Акципнпг плана Развпјнпг плана шкпле за текућу шкплску гпдину. 

18.08.2025 - анализа резултата и утврћиваое ппдатака кпји јпш увек недпстају за 

извештаје 

21.08.2025 - састанак са стручним сарадницима – утврђиваое ппдатака неппхпдних за 

евалуацију Акципнпг плана Развпјнпг плана шкпле за текућу шкплску гпдину кпји 

јпш увек недпстају; дпгпвпр п начину праћеоа Акципнпг плана РПШ за наредну 

шкплску гпдину. 

22.08.2025 – Педапшки кплегијум 

27.08.2025 – кпначна анализа евалуације 

Реализпване активнпсти: 
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- Кпнституисаое Актива за развпјнп планираое и именпваое шланпва  
- Усвајаое плана рада Актива за РПЩ 
- Редпвнп праћеое предстпјећих активнпсти 
- Утврђиваое и примена метпда праћеоа пстваренпсти 
- Редпвни састанци са шланпвима Атива за сампвреднпваое, тимпва и струшних ваћа 
- Израда пплугпдищое и гпдищое евалуације Акципнпг плана РПЩ 
- Усаглащаваое планпва Тимпва са Акципним планпм ЩРП за щк 2024/2025. 
- Усаглащаваое рада Педагпщкпг кплегијума са кљушним пбластима сампвреднпваоа и 

Щкплпским развпјним планпм 
- Предлпг Акципнпг плана РПЩ за наредну щкплску гпдину 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

- Нема их. 

 
 
 
 
 
 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

- Нема их. 

Евалуација рада тима: 

Актив је разматрап и реализпвап све планиране активнпсти. Нарене шкплске гпдине би 
требалп ппбпљшати равнпмерну ппделу задатака и активнп учешће свих чланпва. 
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СРЕДОА ШКПЛА „ДПБРИЦА ЕРИЋ“ 

КНИЋ 

 

  
АКЦИПНИ ПЛАН 

РАЗВПЈНПГ ПЛАНА                      
шкплска2024/25. 

 

 

 
- ГПДИШОА ЕВАЛУАЦИЈА -
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СУМАТИВНА ЕВАЛУАЦИЈА РЕАЛИЗАЦИЈЕ РАЗВПЈНПГ ПЛАНА ШКПЛЕ  
ЗА ШКПЛСКУ 2024/25. 

 
- Већина планираних активнпсти је реализпвана. 

- Кратак извещтај п реализацији сваке пд планираних активнпсти налази се у наставку 

извещтаја. 

- На седници Наставнишкпг већа, а пре тпга на састанцима струшних већа, дпщлп се дп 

закљушка да је реализација билп кпје врсте прпјекта или прпјектне наставе пвпга 

тренутка презахтевна за ушенике, те је пва активнпст преинашена у израду семинарских 

радпва. Утврщенп је да је семинарске радпве израдилп самп једнп пдељеое из самп 

једнпг предмета. Акципни план РПЩ за следећу гпдину ће инсистирати да ушеници 

свакпг пдељеоа израђују најмаое један семинарски рад у тпку щкплске гпдине. 

- Није направљен план међупредметнпг ппвезиваоа  за струшне предмете, какп би се 

ушеници тпкпм  редпвне и припремне наставе спремили за заврщни и матурски испит, те 

наставници нису мпгли да планирају свпј пбразпвнп-васпитни рад у складу са оим, 

стављајући акценат на пне задатке кпји су слабије урађени, на шаспвима редпвне наставе 

и на шаспвима припремне наставе. 

- Мере кпјима треба интензивније приступити су пне предвиђеое Планпм унапређиваоа 

менталнпг здравља у щкпли. 

- Ппстављаое циљева ушеоа уз уппзнаваое са критеријум пцеоиваоа – на пвпј 

активнпсти ттеба инсистирати јер је упшенп да ушеници не ппстављају и немају циљ 

ушеоа. 

- Редпвнп ажурираое сајта – видљив је ппмак али сајт и даље не ппседује све пптребне 

инфпрмације и ппдатке. 
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- Усппставити интензивнију сарадоу са Наципналнпм службпм за заппщљаваое, кап и п 

ппсете државним институцијама, факултетима и  псталим устанпвама и привредним 

друщтвима – пва активнпст није реалзпвана услед специфишнпсти щкплске гпдине. 

- Симулација врщоашке медијације на шаспвима пдељеоскпг старещине је изпстала. 

Наредне щкплске гпдине ваља инсистирати на опј. 

- Активација и пппуоаваое упитника пд стране наставника и ушеника у АС-апликацији ће 

бити ппнпвљена активнпст. 

- Струшне ппсете, сарадоа са кпмпанијама. Пствариваое сарадое са музејима, медијима 

лпкалнпм заједницпм, ппзприщтем, наушним устанпвама, сајмпвима у циљу унапређеоа 

наставе и ушеоа крпз прганизпване ппсете, радипнице, предаваоа, акције, 

манифестације за свакп ппдрушје рада 

- Ппдсећаое наставника на упптребу прирушника за щкпле „Ка сигурнпм и ппдстицајнпм 

щкплскпм пкружеоу“ настап тпкпм реализације и евалуације прпграма „Щкпла без 

насиља“. Дигитална платфпрма за ушенике, наставнике и рпдитеља „Шувам те“. 

- Пбука ушеника 3 и 4.  разреда, шланпва Врщоашкпг тима за ненесилнп рещаваое сукпба, 
ствараое нулте тплеранције на дискриминацију, и превенцију упптребе  психпактивних 
супстанци 

- План унапређиваоа менталнпг здравља у щкпли треба бити испуоен у пптпунпсти. 

ЗАКЉУШАК 

 На пснпву анализе резултата пстваренпсти Акципнпг плана РПЩ и сампвреднпваоа, ппстпји 

мпгућнпст евентуалне кпрекција Развпјнпг плана и усклађиваое са резултатима, а тиме и 

нареднпг Акципнпг плана РПЩ, п шему ће се пдлушивати дп краја септембра 2025, пднпснп 

накпн седница Щкплскпг пдбпра, Наставнишкпг већа, струшних већа и разгпвпрпм са 

директпрпм щкпле. 
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Ж 

1. План и нпсипци активнпсти, критеријуми и мерила за 
сампвреднпваое планираних активнпсти 

 
1.1. Пбласт вреднпваоа: Прпграмираое, планираое и извещтаваое 
1.2. Пбласт вреднпваоа: Настава и ушеое 
1.3. Пбласт вреднпваоа: Пбразпвна ппстигнућа ушеника 
1.4. Пбласт вреднпваоа: Ппдрщка ушеницима 
1.5. Пбласт вреднпваоа: Етпс 
1.6. Пбласт вреднпваоа: Прганизација рада щкпле, управљаое људским и 
материјалним ресурсима 
 
ЦИЉЕВИ, ЗАДАЦИ И АКТИВНПСТИ 
У акципним планпвима кпје следе, за сваку  пбласт квалитета су наведени:  
а) Развпјни циљеви, задаци и активнпсти,  
б) Нпсипци и временски пквир реализације активнпсти,  
в) Дпкумента у щкпли кпја дпказују испуоенпст  дефинисаних критеријума - мерила за 

вреднпваое  
г) Критеријуми успеха Щкплскпг развпјнпг плана за перипд пд 2024-28. гпдине 
д) Нпсипци и временски пквир  за вреднпваое пстваренпсти 
 
 
Тимпви, активи и већа у щкплскпј 2024/2025.гпдини: 

 
Тим за сампвреднпваое         СМВ 
Тим за пбезбеђиваое квалитета и развпја устанпве     ПК 
Тим за међупредментне кпмпетенције       МК 
Тим за защтиту пд дискриминације, насиља, злпстављаоа и занемаривaоа  ЗН 
Тим за инклузивнп пбразпваое        ИП 
Тим за каријернп впђеое и саветпваое      КВ 
Тим за развпј дигиталних кпмуникација      РДК 
Тим за праћеое и израду прпјеката       ПИП 
Тим за маркетинг и прпмпцију щкпле       МПЩ 
Тим за ппдрщку нпвппридпщлим наставницима     НН 
Тим за ппдрщку нпвппридпщлим ушеницима     НУ 
Струшни актив за развпјнп планираое       РП 
Струшни актив за развпј щкплскпг прпграма      ЩП 
Веће струшних предмета екпнпмске струке      СВЕ 
Веће струшних предмета мащинске струке      СВМ 
Струшнп веће ппщтепбразпвних предмета      СВП 
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Педагппкп-инструктивни рад        ПИР 
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1.1. ПБЛАСТ : ПРПГРАМИРАОЕ, ПЛАНИРАОЕ И ИЗВЕШТАВАОЕ 
 
 
 
 
 

 

ЗАДАТАК 2:  Припреме за наставни рад и пперативни планпви садрже сампвреднпваое рада наставника и/или наппмене п реализациjи планираних 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Планираое пбразпвнп-васпитнпг рада усмеренп jе на развпj и пствариваое циљева пбразпваоа и васпитаоа, стандарда 

ппстигнућа/исхпда у наставним предметима и ппштих међупредметих и предметних кпмпетенциjа 

ЗАДАТАК 1:  Планираое дппунске наставе и дпдатнпг рада jе функципналнп и заснпванп jе на праћеоу ппстигнућа ученика  
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 

Време  

реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време вреднпваоа 

На пснпву 
кпнтинуранпг 
пцеоиваоа и 
систематскпг 
праћеоа 
ппстигнућа ушеника 
утврђенпг накпн 
сваке 
пбласти/мпдула,  
планирати дппунску 
наставу  и дпдатни 
рад 

наставници 
Кпнтинуи-
ранп  
2024/25. 

Председници СВ, 
ПП служба 

Наставници прате 
напредпваое 
ушеника и 
планирају 
дппунску наставу у 
складу са 
пптребама 

Дневник евиденције 
Извещтај ПП службе п 
прегледу е-дневика  

У перипдима кпнтрпле 
щкплске дпкументације 
и прегледа дневника, 
кап и струшнп 
педагпщкпг надзпра и 
ппсета шаспвима 
2024/25. 
 

✔ Праћеое је кпнтинуиранп, а расппред шаспва дппунске наставе и реализација истих, саставни су деп гпдищоег извещтаја п раду щкпле и  ГПР. 
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активнпсти 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум успеха 
Мерила 

вреднпваоа 

Време 
вреднпвао

а 

Планираое 
сампвреднпваоа 
сппственпг рада у 
пперативним 
планпвима  и 
припремама 

- Председницима 
струшних већа се 
дпставља пбједиоени 
извещтај п 
сампвреднпваоу рада 
наставника 
пплугпдищое  

-Анализа извещтаја на 
састанку СВ 

Наставници 
На крају свакпг 
пплугпщта 2024/25. 

Директпр, 
председници 
струшнпг већа, 
ПП служба 

Прекп 80% 
наставника 
евидентира 
самппрпцену 
сппственпг рада на 
крају 
пбласти/мпдула; 

Извещтаји 
председника 
струшнпг већа, 
директпра, 
ПП службе   

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа 
дневника, кап и 
струшнп 
педагпщкпг 
надзпра и ппсета 
шаспвима 

2024/25. 

✔ Праћеое је кпнтинуиранп, а детаљани извещтаји се налазе у извещтајима струшних сарадника и струшних већа. 

ЗАДАТАК 3:  Припреме за наставни рад и пперативни планпви садрже видљиве метпде рада кпјима се планира активнп учешће ученика на часу 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум успеха 
Мерила 

вреднпваоа 

Време 
вреднпвао

а 
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Планираое видљивп у 

пператвним планпвима  и 

припремама метпде рада 

кпје ппдстишу ушенике на 

активнп ушещће на шасу 

- Председницима 

струшних већа се 

дпставља најмаое 

једна припрема 

пплугпдищое  

- Анализа припрема на 

састанцима СВ 

Наставници 
Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Директпр, 
председници 
струшнпг већа 
ПП служба 

Прекп 80% наставника 
евидентира самппрпцену 
сппственпг рада; 

Извещтаји 

председника 

струшнпг већа, ПП 

службе   

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа 
дневника, кап и 
струшнп 
педагпщкпг 
надзпра и ппсета 
шаспвима 

2024/25. 

 
  
  
 

✔ Праћеое је кпнтинуиранп. У првпм пплугпдищту је активнпст реализпвана у пптпунпсти крпз сампевалуацију угледних шаспва. 
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1.2. ПБЛАСТ : НАСТАВА И УЧЕОЕ 
 

 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Наставник ефикаснп управља прпцеспм учеоа на часу 

ЗАДАТАК 1:  Наставник успешнп структурира и ппвезуjе делпве часа кпристећи различите метпде (пблике рада, технике, ппступке…), пднпснп спрпвпди 
пбуку у пквиру занимаоа/прпфила у складу са специфичним захтевима раднпг прпцеса 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпвао

а 
Време вреднпваоа 

Примена разлишитих 
пблика и метпда 
рада крпз 
интеракцију са 
ушеницима какп би 
им указап на важнпст 
наставне теме кпју 
тренутнп пбрађује и 
знашај за пбразпвни 
прпфил кпји су 
уписали/ппщту 
културу 
- Председницима 
струшних већа се 
дпставља најмаое 
једна припрема 
пплугпдищое  
-Анализа припрема 
на састанцима СВ 

Наставници 
 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

председници 
струшнпг већа 
ПП служба  

Кпд 50 % 
наставника на 
шасу је ппвећана 
мптивација 
ушеника за 
активнп ушещће 
у свим 
делпвима шаса 

Припрема  за шас  
Сампевалуација 
наставника, 
Извещтај 
ПИР-а   

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа дневника, 
кап и струшнп 
педагпщкпг надзпра 
и ппсета шаспвима 
2024/25. 
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✔ Праћеое је кпнтинуиранп, припреме анализиране на састанцима СВ, прпценат ппзитивнпг исхпда у складу са критеријумпм, а на пснпву 
исзвещтаја директпра и струшнпг сарадника п ппсећеним шаспвима. Наппмена: У извещтајима струшних већа нису јаснп наведени и истакнути 
резултати анализе. 

ЗАДАТАК 2:  Наставник усмерава интеракциjу међу ученицима такп да jе пна у функциjи учеоа 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпвао

а 
Време вреднпваоа 

Ппдстицаое ушеника да 
ппстављају питаоа, изнпсе 
идеје, кпментаре 

Прганизпваое групнпг рада, 
рада у пару на шасу 

Прганизпваое врщоашкпг 

ушеоа 

 

- Председницима 

струшних већа се 

дпставља најмаое једна 

припрема пплугпдищое  

-Анализа припрема на 

састанцима СВ 

Наставници 
Кпнтинуиранп 

2024/25. 
ПП служба 

Минимум 50% 
наставника 
ппдстише ушенике  
да активнп 
ушествују у 
настави, 
ппстављају 
питаоа, изнпсе 
идеје, ппмажу 
другпвима  

Припреме 
наставника 
Извещтај ПИР-а  
извещтај СВ-а 

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа дневника, 
кап и струшнп 
педагпщкпг надзпра и 
ппсета шаспвима 
2024/25. 
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✔ Праћеое је кпнтинуиранп, припреме анализиране на састанцима СВ, прпценат ппзитивнпг исхпда у складу са критеријумпм а на пснпву 
исзвещтаја директпра и струшнпг сарадника п ппсећеним шаспвима. 

 
 
 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Наставник прилагпђава рад на часу пбразпвнп-васпитним пптребама ученика 

ЗАДАТАК 1:  Наставник примеоуjе специфичне задатке/активнпсти/материjале на пснпву ИПП-а и плана индивидуализациjе 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум успеха 
Мерила 

вреднпваоа 
Време 

вреднпваоа 

Примена мера 
индивидуализације 
на пснпву плана 
индивидуализације 

Наставниции 
Тим за ИП 
ПП служба 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Тим за ИП 

Прекп 70 % 
наставника 
примеоују мере 
индивидуализације 
на пснпву плана 
индивидуализације 

Педагпщки прпфил 
Мере 
индивидуа-
лизације 
 

У перипдима 
кпнтрпле 
дпкументације и 
прегледа дневника, 
кап и пир-а и ппсета 
шаспвима 2024/25. 

✔ Сви наставници примеоују мере индивидуализације на пснпву плана щтп се мпже утврдити увидпм у извещтаје Тима за ИП, директпра и струшнпг 
сарадника п ппсећеним шаспвима. 

ЗАДАТАК 2:  Наставник прилагпђава темпп рада различитим пбразпвним и васпитним пптребама ученика 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум успеха 
Мерила 

вреднпваоа 
Време 

вреднпваоа 
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Прилагпђаваое наставних 
пблика, метпда и средстава 
ппјединашним пптребама и 
сппспбнпстима ушеника.  

Ппсвећиваое времена 

ушеницима у складу са 

оихпвим пбразпвним 

и васпитним 

пптребама. 

  

- Председницима 

струшних већа и Тиму 

за ИП се дпставља 

најмаое једна 

припрема 

пплугпдищое  

-Анализа припрема на 

састанцима СВ и ИП 

Наставници 
Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП служба 
 

Прекп 60% наставника 

прилагпђава   темпп рада,  

пблике, метпде и 

средства ппјединашним 

сппспбнпстима ушеника  

Припреме 
наставника 
Извещтај ПИР-а и 
струшнпг већа  

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа дневника, 
кап и струшнп 
педагпщкпг надзпра 
и ппсета шаспвима 
2024/25. 

✔ Праћеое је кпнтинуиранп, припреме анализиране на састанцима СВ, прпценат ппзитивнпг исхпда у складу са критеријумпм а на пснпву 
исзвещтаја директпра и струшнпг сарадника п ппсећеним шаспвима. 
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СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Ученици стичу знаоа, усваjаjу вреднпсти, развиjаjу вештине и кпмпетенциjе на часу 

ЗАДАТАК 1:  Ученик ппвезује предмет учеоа са претхпднп наученим у различитим пбластима, прпфесипналнпм пракспм и  
                          свакпдневним живптпм 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 

Време 

реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време вреднпваоа 

Ппдстицаое ушеника на 
увиђаое веза предмета 
ушеоа са разлишитим 
пбластима знаоа и живпта 

- Председницима струшних 
већа и Тиму за МПКП се 
дпставља најмаое једна 
тпкпм пплугпдищта  

-Анализа припрема на 
састанцима СВ и МПКП 

Наставници 
Струшна већа, 
Тим за МПКП 
 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП служба 
Тим за 
међупредме
тне 
кпмпетен-
ције 

Прекп 50 % 
наставника у 
наставним прпцеспм 
пбухвата ппвезиваое 
наушенпг са другим 
знаоима и 
свакпдневним 
живптпм  
 

Припреме наставника 

Извещтај струшних 
већа 

Извещтај тима 
за МПКП 
 

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа 
дневника, кап и 
струшнп 
педагпщкпг 
надзпра и ппсета 
шаспвима 
2024/25. 

✔ Праћеое је кпнтинуиранп, припреме анализиране на састанцима СВ, на пснпву извещтаја струшних већа, не и Тима за МПКП (недпстаје 
извещтај кпји пружа мерљиве ппдатке), прпценат ппзитивнпг исхпда је у складу са критеријумпм. 

ЗАДАТАК 2:  Ученик планира, реализује и вреднује прпјекат у настави сампсталнп или уз ппмпћ наставника  

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 

Време 

реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време вреднпваоа 

Избпр теме и задатка 
прпјектнпг задатка, 
пдређиваое временске 
артикулације, метпда 

Пп један 
наставник из 
свакпг струшнпг 
већа у једнпм 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП служба 
Струшна већа 

Прекп 60 % 
наставника даје 
ушеницима јасне 
инструкције и 

Припреме наставника 
Сампевалуација рада 
наставника 
Извещтај ПИР-а 

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа 
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сампевалуације 

-Ушеници ушествују у избпру 
теме прпјектнпг задатка, 
временске артикулације, 
ппдели улпга у тиму/групи 

-наставници дају јасне 
инструкције п времнскпј 
артикулацији, ппдели 
задужеоа, нашинима 
истраживаоа и рещаваоа 
задатака 

пдљеоу, 
ушеници 
 

ппдрщку у свим 
етапама 
реализације 
прпјекта 

дневника, кап и 
струшнп 
педагпщкпг 
надзпра и ппсета 
шаспвима 
2024-2028. 

✔ Накпн анализе тренутних капацитета, на састанцима СВ, пдлушенп је да се пве щкплске гпдине не реализује прпјекат, већ самп израда 
семинарских радпва, и тп један прпфеспр са једним пдељеоем. 

✔ Праћеое је кпнтинуиранп, ушеници дпбијају јасне и кпнтинуиране смернице за израду семинарскпг рада према свим важећим стандардима и 
критеријумима израде. Ушеници 2/1 пдељеоа су радили семинарске радпве на теме из коижевнпсти рпмантизма и реализма, а ушеница 
пбухваћена ИПП2 је радпм пбухватила свпје коижевне радпве. 

 

ЗАДАТАК 3:  Ученик примеоуjе ппвратну инфпрмациjу да реши задатак/унапреди учеое 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 

Време 

реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време вреднпваоа 

Праћеое да ли ушеник 

реализује дате 

преппруке за рещаваое 

задатка 

- Наставници 

редпвнп прате 

Наставници 
Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП служба  

Фпрмативнп праћеое 
ушеника је 
унапређенп, кпд 60% 
наставника. 
Ушеник реагује на 

ппвратну 

инфпрмацију и 

е-дневник 
евиденција 

наставника п 

фпрмативнпм 

праћеоу ушеника 

У перипдима кпнтрпле 

щкплске дпкументације 

и прегледа дневника, 

кап и струшнп 

педагпщкпг надзпра и 

ппсета шаспвима 
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(најмаое једнпм 

месешнп) да ли се 

активнпсти у пквиру 

прпјектнпг задатка 

испуоавају редпвнп 

и у складу са 

интрукцијама 

примеоује је. 

❖ Активнпст није и неће бити реализпвана, у складу са закљушкпм претхпдне активнпсти. 

 

 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Ппступци вреднпваоа су у функциjи даљег учеоа 

ЗАДАТАК 1:  Ученик ппставља себи циљеве у учеоу 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време вреднпваоа 

Ппстављаое циљева 
ушеоа уз 
уппзнаваое са 
критеријум 
пцеоиваоа 

Наставници 

ушеници 
Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП служба 

Минимум 60% 
наставника даје 
ушеницима  смернице 
за ппстављаое и 
ппстизаое 
ппстављенпг циља  

Е-дневник 
евиденција 
наставника п 
фпрмативнп
м праћеоу 
ушеника 

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа 
дневника, кап и  
педагпщкпг 
надзпра и ппсета 
шаспвима 
2024/25. 
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❖ На пснпву увида у извещтаје , активнпст у првпм пплугпдищту није реализпвана услед пстваренпсти пд 34%. 

ЗАДАТАК 2:  Ученик уме критички да прпцени свпј напредак и напредак псталих ученика 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време вреднпваоа 

Усвајаое критеријума 

пцеоиваоа и стицаое 

јасне представе п три 

нивпа ппстигнућа 

-Наставници уппзнају 

ушенике са 

критеријумима 

пцеоиваоа и нивпима 

ппстигнућа 

-Ппдстишу ушенике на 

сампевалуацију ппсти-

гнућа и указују щта је 

пптребнп за вищи нивп 

Наставници 

ушеници 
Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП служба 
Струшна већа 

Минимум 60% 
наставника 
истише ушеницима  
нивпе ппстигнућа 
за сваки 
мпдул/пбласт 

евиденција 
наставника п 
фпрмативнп
м праћеоу 
ушеника 

припреме 
наставника 

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа 
дневника, кап и 
струшнп 
педагпщкпг 
надзпра и ппсета 
шаспвима 
2024/25. 

✔ На пснпву извещтаја струшних већа и струшнпг сарадника, активнпст је реализпвана. 

 
 
 
1.3. ПБЛАСТ : ПБРАЗПВНА ППСТИГНУЋА УЧЕНИКА 
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СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Шкпла кпнтинуиранп дппринпси бпљим пбразпвним ппстигнућима ученика 

ЗАДАТАК 1:  Ученици су укључени у дппунску наставу у складу са свпjим пптребама 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Утврђиваое ушеника 
кпјима су пптребна 
дпдатна 
ппјащаоеоа и 
ппмпћ у 
савладаваоу 
градива 

Наставници 

Ушеници  

Накпн сваке 
пбласти/ 
мпдула 

ПП служба, 
струшна 
већа, ИП 

Најмаое 30% 
евидентираних 
ушеника 
дплази на 
дппунску 
наставу 

Педагпщка 
свеска/е-
дневник, 
записници са СВ 

У перипдима 
кпнтрпле щкплске 
дпкументације и 
прегледа дневника, 
кап и струшнп 
педагпщкпг надзпра 
и ппсета шаспвима 

2024/25. 

На пснпву извещтаја струшних већа и струшнпг сарадника, активнпст је реализпвана. 

Пбавещтаваое 

рпдитеља  п 

терминима дппунске 

наставе 

Пдељеоске 
старещине 
Предметни 

наставници  

Кпнтинуиранп и пп 
пптреби 
2024/25. 

Директпр 
ПП служба 

Пдељеоске 
старещине 
пбавещтавају 
рпдитеље п 
терминима дппунске 
наставе на 
рпдитељским 
састанцима. 

Е-дневник 

Записник са ПВ 

Записник са 
рпдитељскпг 
састанка 

Крај првпг 
пплугпдищта 
Крај другпг 
пплугпдищта 
2024/25. 

На пснпву извещтаја струшних већа и струшнпг сарадника, активнпст је реализпвана. 
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Редпвнп праћеое 

дпласка на дппунску 

наставу и 

пбавещтаваое 

рпдитеља 

Предметни 
наставници 
Пдељеоски 
старещина 

Кпнтинуиранип 
2024/25. 

директпр 
ПП служба 

Пдељеоске 
старещине прате и 
пбавещтавају 
рпдитеље п дпласку 
ушеника на дппунску 
наставу. 

Ушеници 

кпнтинуиранп дплазе 

на дппунску наставу- 

минимум 20 % 

ушеника дплази 

редпв. 

Е-дневник 

Записник са ПВ 

Записник са 

рпдитељскпг састанка 

Крај првпг 
пплугпдищта 
Крај другпг 
пплугпдищта 
2024/25. 

На пснпву извещтаја струшних већа и струшнпг сарадника, активнпст је реализпвана. 

ЗАДАТАК 2:  Ученици кпjи ппхађаjу дппунску наставу ппказуjу напредак у учеоу 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Праћеое напредпваоа 

у ушеоу ушеника кпји 

ппхађају дппунску 

наставу 

Предметни 
наставници 
Пдељеоске 
старещине 

 
Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП служба, 

струшна већа 

Најмаое 60% 

евидентираних 

ушеника испуоава 

стандард пснпвнпг 

нивпа 

Педагпщка свеска/е-

дневник, записници 

са СВ и ПВ 

Крај првпг 
пплугпдищта 
Крај другпг 
пплугпдищта 
2024/25. 
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На пснпву извещтаја струшних већа и струшнпг сарадника, активнпст је реализпвана. 
 
 

ЗАДАТАК 3:  Шкпла реализуjе квалитетан прпграм припреме ученика за завршни испит. матурски и завршни 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Редпвнп праћеое измена 

закпна и прилагпђаваое 

припрема ушеника за испите 

кпјима се заврщава нивп 

пбразпваоа  

Псмищљаваое, прганизација 

и реализација релевантних 

метпда припреме за испите 

кпјима се заврщава 

пдређени нивп и врста 

пбразпваоа 

 
Предметни 
наставници  
Струшна већа 

секретар 

Фебруар – мај 
2025. 

Председник 
струшнпг већа 
ПП служба 
директпр 
КВИС 

Бпља ппстигнућа 
ушеника на 
заврщнпм / 
матурскпм 
испиту 

Е-дневник 

Извещтаји 
струшних већа 

Крај другпг 
пплугпдищта 
2025 . 
 
На пснпву 
евиденције и 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана. 

Резулатати ушеника на 

матурскпм и заврщнпм 

испиту се анализирају на 

струшним већима и дпнпсе 

мере за унапређиваое 

васпитнп – пбаразпвнпг 

рада 

Струшна већа 
Јун-август 
2025. 

Председник 
СВ 

Урађена анализа 
и дпнете мере 

Извещтај струшних 
већа 

Јун -авгст 
2025. 
 
На пснпву 
евиденције и 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана. 



 

105  

На сајту щкпле ппставити 
инфпрмације п припреми и  
пплагаоу испита кпјима се 
заврщава пдређени нивп и 
врста пбразпваоа кпје су 
кприсне ушеницима, 
рпдитељима и наставницима 
(збирке задатака, испити кпји 
се пплажу, нашин пплагаоа.. 

Администратпр 
сајта 
Струшна већа 

Нпвембар-мај  
2024/25. 

Тим за ПК 

Инфпрмације п 
пплагаоу п 
пплагаоу 
испита кпјима 
се заврщава 
пдређени нивп 
и врста 
пбразпваоа 
дпступне су 
ушеницима, 
рпдитељима и 
наставницима 
на сајту щкпле 

Увид у сајт щкпле 

Децембар -јануар 
2024/25. 
 
Активнпст није 

реалзпвана. 

❖ Активнпст није реализпвана, а реализација ће бити планирана и за следећу щкплску гпдину. 

ЗАДАТАК 4:  Ученици кпјима је пптребна дпдатна пбразпвна ппдршка пстварују ппстигнућа у складу са индивидуалним циљевима 
                          учеоа/ прилагпђеним пбразпвним стандардима 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Идентификација ушеника 

кпјима је пптребна дпдатна 

пбразпвна ппдрщка 

Предметни 
наставник, 

Пдељеоски 
старещина,ПП, Тим   

за ИП 

Тпкпм првпг 
класификацип
нпг перипда  

Директпр 
ПП служба 
Кппрд. ИП 

Урађена анализа 
и усвпјен 
закљушак на СВ 
и ПВ 

Педагпщка 
свеска/е-дневник, 
записници са СВ и 
ПВ 

Дп краја првпг 
класификаципн
пг перипда 
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На пснпву извещтаја струшних већа, активнпст је реализпвана. 

Израда плана рада за 

ушенике кпјима је пптребна 

дпдатна пбразпвна ппдрщка 

ПП служба, Тим за 

ИП, Пдељеоски 

старещина, 

Предметни 

наставници 

Дп децембра 
2024. 

Директпр 
ПП служба 
Кппрд. ИП 

Најмаое 30% 
пстваренпсти 
плана 
индивидуализа-
ције 

Педагпщка 
свеска/е-дневник, 
записници са СВ и 
ПВ 

На крају свакпг 
класификаципн
пг перипда 

На пснпву извещтаја струшних већа, Тима ИП и струшнпг сарадника, активнпст је реализпвана. 

Спрпвпђеое заједнишких 

активнпсти  кпје ппдстишу 

напредпваое и интеракцију 

са псталим и међу 

ушеницима кпјима  је 

пптребна дпдатна 

пбразпвна ппдрщка у 

прпцесу ушеоа 

- Председницима струшних 

већа и Тиму за ИП се 

дпставља најмаое једна 

припрема тпкпм 

пплугпдищта  

-Анализа припрема на 

састанцима СВ и ИП 

Предметни 

наставници 
Кпнтинуиранп 

2024/25. 

Директпр 
ПП служба 
Кппрд. ИП 

Утврђена 
најмаое једна 
активнпст кпја је 
имала 
ппзитиван 
ефекат  

Педагпщка 
свеска/е-дневник, 
записници са СВ и 
ПВ 

Пп пптреби и 
кпнтинуиранп 
2024/25. 
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✔ Активнпст је реализпвана у пквиру Дешије недеље, на пснпву увида у извещтаје директпра, сарадника, УП и Тима за ИП. 

 
 
1.4. ПБЛАСТ : ППДРШКА УЧЕНИЦИМА 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ:  У шкпли функципнише систем ппдршке  свим ученицима 

ЗАДАТАК 1:  У пружаоу ппдршке ученицима шкпла предузима различите активнпсти у сарадои са релевантним институцијама 
                          и ппјединцима 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Сарадоа са Центрпм 
за спцијални          
рад 

Пдељеоски 
старещина, 
ПП, Тим за 
бпрбу прптив 
насиља, 
Директпр 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Струшна 
већа, ПП 
служба 

Најмаое једна 
заједнишка 
активнпст 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Е-дневник, 
записници СВ и 
ПВ, фптпграфије 

На крају 
щкплске 
гпдине 

Предстпјећа 
активнпст 

Сарадоа са ПУ Кнић 

(превенција и 

правпвременп 

реагпваое) 

Пдељеоски 
старещина,  
Психплпг, 
Тим за ЗН, 
Директпр 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

ПП служба, 
директпр,  
СВ и ПВ 

Најмаое једна 
заједнишка 
активнпст тпкпм 
щкплске гпдине 

Записници ПП 
службе, 
директпра, Тима 
за бпрбу прптив 
насиља 

На крају щкплске 
гпдине 

Предстпјећа 
активнпст 

⮚ Пдржанп је предаваое п бпрби прптив тргпвине људима. 

Сарадоа са 

Канцеларијпм за младе 

у циљу развијаоа 

Психплпг, 
пдељеоске 
старещине, 
ушенишки 

Тпкпм щкплске 

гпдине 

ПП служба, 

директпр,  СВ и 

ПВ 

Најмаое једна 

заједнишка 

активнпст тпкпм 

Е-дневник, записници 

СВ и ПВ, фптпграфије 

На крају щкплске 

гпдине 
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предузетнишкпг духа и  

других кпмпетенција 

парламент щкплске гпдине 

Сарадоа са Дпмпм 

здравља - 

Саветпвалищте за                 

младе 

Пдељеоски 
старещина, ПП, 
Тим за ЗН, 
директпр 

Тпкпм щкплске 

гпдине 

ПП служба, 

директпр,  СВ и 

ПВ 

Најмаое једна 

заједнишка 

активнпст тпкпм 

щкплске гпдине 

Е-дневник, записници 

СВ и ПВ, фптпграфије 

На крају щкплске 

гпдине 

⮚ Пдржанп је предаваое п ХПВ-у и сиди. 

Црвени крст 

Пдељеоски 
старещина, 
ПП,Ушенишки 
парламент 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

ПП служба, 
директпр,  
СВ и ПВ 

Најмаое једна 
заједнишка 
активнпст тпкпм 
щкплске гпдине 

Е-дневник, 
записници СВ и 
ПВ, фптпграфије 

На крају щкплске 
гпдине 

⮚ Пдржанп је предаваое п ХПВ-у и сиди. 

Центар за културу и 

библиптека 

Пдељеоски 

старещина, 

ПП, директпр, 
предметни 
наставници,  

Тпкпм щкплске 
гпдине 

ПП служба, 
директпр,  
СВ и ПВ 

Најмаое једна 
заједнишка 
активнпст тпкпм 
щкплске гпдине 

Е-дневник, 
записници СВ и 
ПВ, фптпграфије 

На крају щкплске 
гпдине 

✔ Ушеници су присуствпвали Филпзпфским сусретима и Кпнференцији предузетника. 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: У шкпли се ппдстиче лични, прпфесипнални и спциjални развпj ученика 

ЗАДАТАК 1:  У щкпли се прганизуjу прпграми/активнпсти за развиjаое спциjалних вещтина (кпнструктивнп рещаваое прпблема, ненасилна кпмуникациjа…)   

Активнпст Нпсиoци Време реализације ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 
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активнпсти Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Прпмпција ппзитивних 
мпдела ппнащаоа 
упптребпм визуелних 
средстава на нивпу щкпле 

Тим за защтиту 
Струшнп веће 

друщтвених 

наука 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Рукпвпдилац 
струшнпг већа 
друщтвених 
наука 

Најмаое један 
пзитивнан мпдел 
ппнащаоа се 
прпмпвище на 
виднпм месту. 

Ппстављена су 
визуелна 
средства кпји 
прпмпвищу 
ппнащаое прптив 
насиља 

крај щкплске гпдине 
2024/25. 

Предстпјећа 
активнпст 

⮚ Израђен панп на кпме су истакнути најтплерантнији и најљубазнији ушеници, на пснпву спрпведене анкете. 

Реализација радипница на 

шаспвима пдељеоске 

заједнице, спциплпгије, 

грађанскпг васпитаоа, 

предузетнищтва, 

ванаставним активнпстима 

(развпј спцијалних и 

кпмуникацијских вещтина, 

ненасилна кпмуникација) и 

крпз пбпгаћени 

једнпсменски рад 

 

 

 

 

 

 

 

 

ПП служба 
Пдељеоски 
старещина 
Тим за ЗПН 
Струшнп веће 

друщтвених 

наука 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

ПП, 
администратпр 
сајта, 
директпр 

Најмаое једна 
радипница или  
предаваое у 
тпку щкплске 
гпдине 

Увид у е-дневник 

Извещтај ПП службе 

План рада ПС 

Извещтаји секција, 
струшних већа 

крај щкплске гпдине 
2024/25. 
Предстпјећа 
активнпст 
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⮚ Ппдржанп је предаваое и радипница п тплеранцији, прганизпван турнир у фудбалу, кплективнп уређеое щкплскпг двприщта сађеоем дрвећа 
и цвећа. 

ЗАДАТАК 2:  У шкпли се прпмпвишу здрави стилпви живпта, права детета, заштита чпвекпве пкплине и пдрживи развпj 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Ушеници се укљушују у 
прпјектне активнпсти и разне 
манифестације из науке и 
културе (сајмпви, скуппви), 
раде анкете, прганизују 
акције, уше се да буду 
пдгпвпрни према себи и 
пкплини 

Рукпвпдипци 
секција 
Прпјектни тим 
Тим за МПК, УП 
Струшна већа 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Рукпвпдилац Тима 
за  МПК 
Рукпвпдипци 
струшних већа 
Рукпвпдилац 
Прпјектнпг тима 

Реализпваое 
најмаое једне 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Извещтаји секција, 
тимпва, актива, 
Прпјектнпг тима, Тима 
за МПК  

Е-дневник 

Јануар-јун  
2025. 

⮚ Реализпванп: ушещће на такмишеоу из предузетнищтва, парламент спрпвеп анкету п тплеранцији и љубазнпсти, пплемеоен хпл щкпле ппвпдпм 
нпвпгпдищоих празника, прганизпван коижевни дан на кпме су ушествпвали ушеници пбухваћени ИПП2, успещнп спрпведене све захтевне 
заједнишке активнпсти у пквиру Недеље сећаоа и заједнищтва у кпјима је ушествпвалп пкп 70 ушеника. 

На редпвним шаспвима 

(физишкп васпитаое, 

екплпгија, биплпгија, 

грађанскп васпитаое..) и на 

шаспвима пдељеоскпг 

старещине се прпмпвищу 

здрави стилпви живпта 

Наставници 
Пдељеоске 
старещине 

 
Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Председник СВ ПП 

Најмаое два шаса 
гпдищое у 
пдељеоу 
ппсвећена су 
здравим 
стилпвима 
живпта 

Е – дневник 

Извещтај СВ 

План рада ПС 

крај щкплске гпдине 
2024/25. 
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✔ Ушеници су са прпфеспрпм екплпгије ппсетили екп парк на Гружанскпм језеру, а у пквиру активнпсти УП, садили дрвеће и цвеће. 

ЗАДАТАК 3:  Крпз наставни рад и ваннаставне активнпстиппдстиче се прпфесипнални , пднпснп карирејнп впђеое 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Пбележаваое знашајних 

датума,манифестација и 

других културних, 

хуманитарних и сппртских 

активнпсти у щкпли(Дешја 

недеља-Дан                        

ппрпдице, Дан 

щкпле,Св.Сава,сппртске 

активнпсти,излпжбе,ппсете) 

Секције 
Ушенишки 
парламент 
Предметни 
наставници 
 

Тпкпм сваке щкплске 
гпдине 

ПП служба, 
директпр,  СВ и ПВ 

Реализпваое 
најмаое шетири 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Извещтаји секција, 
тимпва, актива, 
Прпјектнпг тима, е-
дневник 

крај щкплске гпдине 

✔ На пснпву извещтаја струшнпг сарадника,  струшних већа и парламента, закљушује се да је активнпст реализпвана у пптпунпсти са 42 активнпсти. 

Усппставити интензивнију 

сарадоу са                            

Наципналнпм службпм за 

заппщљаваое 

Тим за КВИС 
 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

ПП служба, 
директпр,  СВ и ПВ 

Реализпваое 
најмаое једне 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Извещтаји секција, 
тимпва, актива, 
Прпјектнпг тима, е-
дневник 

2024/25. 
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Ппсета државним 

институцијама и  псталим 

устанпвама и привредним 

друщтвима 

Предметни 

наставници 

Ушеници 
Директпр 
Тим за КВИС 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

ПП служба, 
директпр,  СВ и ПВ 

Реализпваое 
најмаое једне 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Извещтаји секција, 
тимпва, актива, 
Прпјектнпг тима, е-
дневник 

крај щкплске гпдине 
 

Ппсета факултетима 

Тим за 
међупредметне 
кпмпетенције, 
КВИС 

2024/25. 
ПП служба, 
директпр,  СВ и ПВ 

Реализпваое 
најмаое једне 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Извещтаји секција, 
тимпва, актива, 
Прпјектнпг тима, е-
дневник 

2024/25. 

❖ Ниједна пд наведених активнпсти није реализпвана и биће саставни деп Акципнпг плана за наредну щкплску гпдину. 

 
 
 
1.5. ПБЛАСТ : ЕТПС 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Усппстављени су дпбри  међуљудски пднпси 

ЗАДАТАК 1:  За нпвппридпшле ученике и заппслене у шкпли примеоују се разрађени ппступци прилагпђаваоа на нпву шкплску средину 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Утврђиваое 
ппступака 
прилагпђаваоа за 
нпвппридпщле 
ушенике 

ПП служба 

Тим за НУ, 

пдељеоске 

старещине 

 

Дп 15.09.2024. 
Директпр 
ПП служба 
Кппрд. НУ 

Израђен и 
усвпјен скуп 
ппступака 
ппдрщке 

Щкплска 
евиденција 

Записник са 
седнице 

Дп 15.10.2024. 
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✔ На пснпву извещтаја, мпже се закљушити да је активнпст реализпвана. 

Утврђиваое ппступака 

прилагпђаваоа за 

нпвппридпщле кплеге  

ПП служба 

Ментпри, УП 

Тим за НН 

Дп 15.09.2024. 
Директпр 
ПП служба 
Кппрд. НН 

Израђен и 
усвпјен скуп 
ппступака 
ппдрщке 

Щкплска 
евиденција 

Записник са 
седнице 

Дп 15.10.2024. 

✔ На пснпву извещтаја, мпже се закљушити да је активнпст реализпвана. 

Примена ппступака 

прилагпђаваоа за 

нпвппридпщле ушенике 

ПП служба 

Тим за НУ, УП, 

пдељеоске 

старещине 

Пктпбар-мај 

2024/25. 

Директпр 
ПП служба 

Кппрд. НУ 

Израђен и усвпјен 

скуп ппступака 

ппдрщке 

Щкплска 
евиденција 

Записник са седнице 

На крају свакпг 

пплугпдищта 

✔ На пснпву извещтаја, мпже се закљушити да је активнпст реализпвана. 

Примена ппступака 

прилагпђаваоа за 

нпвппридпщле кплеге 

 

 

 

 

 

 

 

ПП служба 

Предс.стру
шних већа 

Тим за НН 

Пктпбар-мај 

2024/25. 

Директпр 
ПП служба 

Кппрд. НН 

Израђен и усвпјен 

скуп ппступака 

ппдрщке 

Щкплска 
евиденција 

Записник са седнице 

На крају свакпг 

пплугпдищта 

Предстпјећа 

активнпст 
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✔ На пснпву извещтаја, мпже се закљушити да је активнпст реализпвана. 

ЗАДАТАК 2:  У шкпли се кпристе различите технике за превенцију и кпнструктивнп решаваое кпнфликата 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Прганизпваое предаваоа, 

трибина, радипница, 

разгпвпра п ненансилнпј 

кпмуникацији 

ПП служба 

Тим за ЗН,  

ПС, предметни 

наставници 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

ПП служба 
СВ, ПВ 

Реализпваое 
најмаое једне 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Е-дневник, 
записници СВ и 
ПВ, фптпграфије 

На крају свакпг 
пплугпдищта 

Предстпјећа 
активнпст 

Заједнишке активнпсти 

разлишитих узрасних дпби, 

пплпва, пплпжаја у 

щкплскпм живпту  (сппртски 

турнир, базар, уређеое 

щкплскпг прпстпра) 

ПП служба 

Тим за ЗН, УП 

ПС, предметни 

наставници 

Тпкпм сваке 
щкплске гпдине 

ПП служба 
СВ, ПВ 

Реализпваое 
најмаое једне 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Е-дневник, 
записници СВ и 
ПВ, фптпграфије 

На крају свакпг 
пплугпдищта 

Предстпјећа 
активнпст 

✔ На пснпву извещтаја Ушенишкпг парламента, мпже закљушити да је активнпст реализпвана. 
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Симулација врщоашке 

медијације на шаспвима 

пдељеоскпг старещине 

ПП служба 

пдељеоске 

старещине 

тим за ЗН 

Тпкпм сваке 
щкплске гпдине 

ПП служба 
СВ, ПВ 

Реализпваое 
најмаое једне 
активнпсти 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Е-дневник, 
записници СВ и 
ПВ, фптпграфије 

На крају свакпг 
пплугпдищта 

⮚ На пснпву извещтаја, мпже закљушити да је активнпст самп делимишнп реализпвана. 

 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: Резултати ученика и наставника се ппдржаваjу и прпмпвишу   

ЗАДАТАК 1:  Успех свакпг ппjединца, групе или пдељеоа прихвата се и прпмпвише кап лични успех и успех шкпле 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Ппбпљщаље сајта щкпле: 
Визуелнп (атрактиван изглед) 
Функципналнo (плакщана 
претрага и приступ 
садржајима)  
Садржајнп (садржи 
инфпрмације за интересне 
групе – ушеници, рпдитељи, 
наставници, лпкална 
заједница, спцпцијални 
партнери..) 
Виднп истакнути 
ђаке генерације 

Администратпр 
сајта 
Тим за ПК, ИП 
Тим за МПЩ 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Рукпвпдилац Тима 
за РДК 
Рукпвпдилац 
Тима за 
МПЩ  

Сајт щкпле је 
прегледан, 
визуелнп 
преуређен и 
атрактиван.  
Ппстпје 
садржаји 
намеоени 
свим 
интересним 
групама. 
Кприсници су 
задпвпљни. 

Преуређен сајт щкпле 
Извещтај Тима за 

прпмпцију 
 
Анкета и 

разгпвпри са 
рпдитељима, 
ушеницима 

 Јун 2025. 
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⮚ На пснпву увида, мпже закљушити да је активнпст делимишнп реализпвана. 

ЗАДАТАК 2:  Ученици са сметоама у развпjу и инвалидитетпм учествуjу у различитим активнпстима устанпве 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

 Прганизпваое излпжби, 

радпва, приредби, 

сппртских такмишеоа у 

кпјима мпгу да 

ушествују ушеници са 

сметоама у развпју и 

инвалидитетпм према 

индивидуалним 

склпнпстима 

наставници 
ПП служба, УП 
Тим за ИП 
СВ ПП, УП 

Тпкпм щкплске 
2024/25. 

Кппрд. Тима 
за ИП 

У щкпли се 
прганизује 
минимум једна 
активнпст 
гпдищое у кпјпј 
ушествују 
ушеници са 
сметоама у 
развпју и  

инвалидитетпм  

Извещтај Тима за 
ИП 

Крај щкплске гпдине 

2024/25. 
 

✔ На пснпву извещтаја Ушенишкпг парламента, мпже закљушити да је активнпст реализпвана иакп је временска артикулација дп краја щкплске гпдине. 

 
 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ:   У шкпли функципнише систем заштите пд насиља  

ЗАДАТАК 1: Шкпла прганизуjе активнпсти за заппслене у шкпли, ученике и рпдитеље, кпjе су директнп усмерене на превенциjу насиља 

Активнпст Нпсиoци Време реализације ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 



 

117  

активнпсти Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Прганизпваое трибина, 
предаваоа и радипнаица са 
заједнишким ушещћем 
рпдитеља, ушеника и 
наставника, уз присуствп 
експерата, јавних лишнпсти 
кпји би свпјим знаоем и 
угледпм утицали на грађеое 
мпралних нпрми и ставпва 
кпд ушеника. 

Прганизпваое заједнишких 
превентивних активнпсти у 
циљу елиминисаоа ризишнпг 
ппнащаоа младих.  

Прганизпваое заједнишких 
прпмпција културе ненасиља 
на лпкалнпм нивпу 

Тим за ЗН 

ПП служба 

Пдељеоске 

старещине 

Тпкпм  
2024/25. 

Рукпвпдилац Тима 
за ЗН 

 

Прганизпвана 
најмаое једна 
активнпст гпдищое 
2024-2027 

Извещтај Тима за 
защтиту 

Крај щкплске гпдине 
2024/25. 
Предстпјећа 
активнпст 

Ппстављаое 

материјала на сајт 

щкпле п садржајима 

кпји прпмпвищу 

ненасиље и негативан 

став према ризишнпм 

ппнащаљу 

Тим за ЗН 
Тим за ИП 

Администратпр 

сајта 

Тпкпм развпјнпг 
перипда 
2024/25. 

Рикпвпдилац 
Тима за ИП и 
ЗН 

Сваке гпдине 
ппвећан брпј 
материјала кпји 
се ппстављају на 
сајт  

Материјал п 
прпмпцији 
ненасиља и 
негативнпг става 
према ризишнпм 
ппнащаоу на 
сајту щкпле. 

Крај щкплске гпдине 
2024/25. 
Предстпјећа 
активнпст 
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✔ На пснпву увида у сајт мпже се закљушити да је активнпст реализпвана истицаоем садржаја п тплеранцији и љубазнпсти. 

 
 
 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ: У шкпли jе развиjена сарадоа на свим нивпима 

ЗАДАТАК 1:  Наставници, ученици и рпдитељи прганизуjу заjедничке активнпсти у циљу jачаоа псећаоа припаднпсти шкпли 
 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 

Време 

реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум успеха 
Мерила 

вреднпваоа 
Време 

вреднпваоа 

Прганизпваое заједнишких 
хуманитарних активнпсти и 
дпбрптвпрних акција.  

Ђашки 
парламент 
Савет рпдитеља 
наставници 

Кпннтинуиранп 
2024-2028. 

Председник 
Ђашкпг парламента 
ПредседникС
авета 
рпдитеља 

Ппвећан пбим сарадое 
са рпдитељима – 
ппстпје рпдитељи кпји 
ушествују у 
хуманитарним и 
дпбрптвпрним  
акцијама щкпле. 

Брпј активнпсти 
-извещтаји 

Ђашкпг 
парламента
, Савета 
рпдитеља 

Крај щкплске гпдине 
2024/2025. 

Ушествпваое у заједнишким 
ваннаставним активнпстима. 

Ушеници иницирају 

идеје за укљушиваое 

рпдитеља у ваннаставне 

активнпсти. 

Ђашки 
парламент 
Савет рпдитеља 
 
Прпјектни тим 
наставници 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Рукпвпдилац 
Ђашкпг парламента 
Рукпвпдилац 
Савета рпдитеља 
Рукпвпдилац 
Прпјектнпг тима 

Ппвећан пбим сарадое са 
рпдитељима – ппстпје 
рпдитељи кпји ушествују у 
ваннаставним активнпстима 
щкпле. 
Већа заступљенпст 
ушеника у ствараоу нпвих 
идеја у ваннаставним 
активнпстима. 

Брпј активнпсти 
-извещтаји 

Ђашкпг 
парламента, 
Савета 
рпдитеља, 
Прпјектнпг 
тима 

Крај щкплске гпдине 
2024/25. 
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Већа заступљенпст 

иницијативе ушеника    
Ђашки 

парламент 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Рукпвпдилац 

Ђашкпг 

парламента 

Ппвећан брпј активнпсти 

инициран идејама ушеника, 

најмаое две 

извещтај Ђашкпг 

парламента 

Крај щкплске гпдине 
2024/2025. 

✔ На пснпву извещтаја Ушенишкпг парламента, активнпст је реализпвана инцијативама Парламента, пд кпјих су мнпге већ усвпјене и реализпване. 

 
 
1.6. ПБЛАСТ : ПРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКПЛЕ, УПРАВЉАОЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ:   Рукпвпђеое директпра jе у функциjи унапређиваое рада шкпле 

ЗАДАТАК 1: Ппстпjи jасна прганизаципна структура са дефинисаним прпцедурама и нпсипцима пдгпвпрнпсти 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Задужеоа заппслених 
равнпмернп расппредити и 
јаснп дефинисати 

Директпр 
Секретар  
ПП служба 
 

Ппшетак щкплске 
гпдине 
2024/25. 

Секретар 
ПП служба 

Равнпмернија 
расппдела 
задужеоа, 
јаснп 
дефинисана на 
пснпву 
струшнпсти, 
знаоа и 
сппспбнпсти  

Извещтаји  директпра, 
белещка п планираним 
задужеоима 

Рещеое п гпдищоем 
задужеоу 

Ппшетак и крај 
щкплске гпдине 

2024/25. 

✔ Активнпст је реализпвана, вище у мери јасне дефинисанпсти задужеоа дпк је критеријум равнпмернпсти испуоен у маопј, нп ипак пптималнпј мери. 

ЗАДАТАК 2: Директпр кпристи различите механизме за мптивисаое заппслених 
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Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Кпнтинуиранп праћеое и 
вреднпваое рада заппслених 
и предлагаое за награду и 
ппхвалу 

Најуспещнији заппслени 
бивају прикладнп награђени 
за свпје успехе и залагаоа 

Директпр 
Председници 

струшних већа 

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Секретар 
ПП служба 

Предлпзи за награду 
Ппвећан брпј 
ппхваљених и 
награђених 

Увид у извещтај 
директпра 
Извещтај струшних већа 

Крај сваке щкплске 
гпдине 
2024/25. 

✔ На пснпву извещтаја директпра и струшнпг сарадника, праћеое и вреднпваое рада је редпвнп. Пве гпдине, награде најуспещнијим заппсленима су 
изпстале. 

 
 
 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ:   У шкпли функципнише систем за праћеое и вреднпваое рада 

ЗАДАТАК 1: Директпр ствара услпве за кпнтинуиранп праћеое и вреднпваое квалитета рада 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Приступ щкпле SELFIE алату Секретар 

Тим за РДК 
Дп краја 
нпвембра 2024. 

Директпр 
Секретар 
Кппрдин. 

ТРДК 

Птвпрен налпг 
Записници са састанака 
тимпва 

Дп краја марта 
2025. 
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✔ На пснпву извещтаја Сампвреднпваоа и увида, мпже се закљушити да је активнпст реализпвана истицаоем садрћаја п тплеранцији и љубазнпсти. 

Активација и пппуоаваое 
упитника пд стране 
наставника и ушеника 

Наставници 

Пдељеоске 

старещине 

Ушеници 

Тим за РДК 

Дп краја 
фебруара 2025. 

Директпр 
Секретар 
Кппрдин. 

ТРДК 

Анкету 
испунилп 75% 
ушеника и 80% 
наставника 

Евиденција на 
платфпрми 

Дп јуна 2028. 

Анализа резултата, извпђеое 
закљушака Тима за 
сампвреднпваое, евентуална 
кпрекција Развпјнпг плана и 
усклађиваое са резултатима 

Тим за РП, 

сампвреднпвао

е, РДК, ПК 

Дп краја јуна 
2025. 

Директпр 
Секретар 
Кппрдин. 

ТРДК 

Изращен 
дпкумент 
кпјисадржи 
уппредну 
анализу 
резулатата и 
Развпјнпг 
плана 

Записници, евалуација, 
ппдаци на платфпрми 

Дп краја августа 
2025. 

❖ Активнпст није реалзпвана с пбзирпм да је укупнп пппуоенп самп два упитника (директпр и један наставник) 

ЗАДАТАК 2: Тим за сампвреднпваое пстварује сампвреднпваое рада шкпле у функцији унапређиваоа квалитета 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Приступ апликацији „АС 
щкпла – бесплатна 
апликација за 
сампвреднпваое квалитета 
рада щкпла“ 

Кппрд. Тима за 

сампвреднпвао

е 

Дп краја 
нпвембра 2024. 

Директпр, 
Кппрд. ТРДК 

Евидентирана 
регистарција 

Увид у апликацију Дп краја 2024. 
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✔ На пснпву извещтаја Сампвреднпваоа и увида, мпже се закљушити да је активнпст реализпвана истицаоем садрћаја п тплеранцији и љубазнпсти. 

Активнп кприщћеое 
апликације тпкпм 
испитиваоа и евалуације 
пбласти вреднпваоа 

Тим за 

сампвреднпвао

е 

Кпнтинуиранп и 
пп пптреби  
2024/25. 

Дирекзпр, 
Кппрд. Тима 

за 
сампвредн. 

Увид у базу 
апликације 

 
Увид у апликацију 

На крају 
щкплске 
гпдине 

✔ На пснпву извещтаја кппрдинатпра Тима за сампвреднпваое. 

 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ:   Материjалнп-технички ресурси кпристе се функципналнп 

ЗАДАТАК 1: Материjалнп-технички ресурси ван шкпле (културне и научне институциjе, истприjски лпкалитети, научне институциjе, привредне и друге 

прганизациjе и сл.) кпристе се у функциjи наставе и учеоа   

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Реализација ваннаставних 
активнпсти кприщћеоем 
ресурса ван щкпле 

Туристишких, културних, 
прирпдних, верских... 

СВ 
Наставници 

Директпр  
Тпкпм 2024/25. Тим за ПК 

Најмаое једна 
ванаставна 
активнпст кпја 
се реализује 
кприщћеоем 
ресурса ван 
щкпле  

Извещтаји свих 
ваннаставних 
активнпсти 

Крај щкплске гпдине 

2024/25. 
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✔ Активнпст је реализпвана ппсетпм екп парку и Гружанскпм језеру у пквиру шаса екплпгије. 

Струшне ппсете, сарадоа са 
кпмпанијама. Пствариваое 
сарадое са музејима, 
медијима лпкалнпм 
заједницпм, ппзприщтем, 
наушним устанпвама, 
сајмпвима у циљу 
унапређеоа наставе и ушеоа 
крпз прганизпване ппсете, 
радипнице, предаваоа, 
акције, манифестације 

Тим за КВ 
Наставници 
Струшна већа 
Директпр  

Кпнтинуиранп 
2024/25. 

Тим за ПК 

Ушенци свакпг 
ппдрушја рада  
су у тпку 
щкплске гпдине 
имали  
прганизпвану 
ппсету, 
предаваое, 
акцију.. 

Евиденција у е-
дневнику 
Евиденција 
рукпвпдства щкпле 
щкпле 

Крај првпг и другпг 
пплугпдищта сваке 
щкплске гпдине  
2024/25. 

Активнпст за сада није реализпвана, на пснпву увида у извещтаје директпра, сарадника и Тима за ИП 

 
 

СТРАТЕШКИ ЦИЉ:   Шкпла ппдржава инициjативу и развиjа предузетнички дух 

ЗАДАТАК 1: У шкпли се ппдржава реализација прпјеката кпјима се развијају ппште и мешупредметне кпмпетенције 

Активнпст 
Нпсиoци 

активнпсти 
Време реализације 

ВРЕДНПВАОЕ ПСТВАРЕНПСТИ 

Нпсиoци 
активнпсти 

Критеријум 
успеха 

Мерила 
вреднпваоа 

Време 
вреднпваоа 

Јашаое предузетнишкпг духа 

- Пбпгаћиваое прпграма 
у пквиру једнпсменскпг 

Директпр 

задруге и 

директпр щкпле 

Дп краја 
фебруара 2025. 

Директпр 
Секретар 
ПП служба 

Ппвећан брпј 
прпдуката 

Извещтаји п раду 
Дп краја маја 

2025. 
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рада  

- Прпщириваое спектра 
ушенишке задруге 
„Книћкп“ 

✔ На пснпву извещтаја и такмишеоа на кпме су ушествпвали ушеници наще щкпле. 
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2. Мере унапређиваоа пбразпвнп-васпитнпг рада на пснпву анализе резултата ученика 
на матурскпм и завршнпм испиту 

На пснпву анализе ппстигнутих резултата ушеника на заврщнпм испиту, наставници мпгу да 
унапреде свпј пбразпвнп-васпитни рад стављајући акценат на пне задатке кпји су слабије 
урађени. Тп мпгу да ушине какп на шаспвима редпвне наставе, такп и на шаспвима припремне 
наставе. Ппщтп се у тестпвима заврщнпг испита у већпј мери налазе задаци кпји захтевају 
функципналну писменпст ушеника, пптребнп их је увести у упбишајене писмене прпвере знаоа. 
Израђују се тестпви пп узпру на пне са заврщнпг испита на шаспвима припремне наставе, а 
наставници и дпдатнп скрећу пажоу на прппусте забележене у изради тестпва ранијих 
генерација, кап и на кљушне инфпрмације у градиву. Врщи се анализа усклађенпсти пцена на 
крају щкплске гпдине са пствареним пбразпвним стандардима на заврщнпм испиту. На пснпву 
анализе резултата, приступа се изради акципнпг плана за ппдизаое нивпа успещнпсти ушеника. 
Спрпвпде се иницијална тестираоа, да би се припреме за израду заврщнпг испита прилагпдиле 
пптребама генерације. Анализа резултата тестираоа даје пснпву за предлпг кпнкретних 
активнпсти и мера за даљи рад. 

Резултате матурских и заврщних испита прате кппрдинатпри пбразпвних прпфила 
(председници струшних већа) и педагпщкп психплпщка служба, анализирају резултате и 
закљушке анализе кпристе за унапређиваое рада у нареднпј гпдини. 

У Средопј струшнпј  щкпли матурски и заврщни испити су специфишни у зависнпсти пд 
пбразпвних прпфила кпји ппстпје у нащпј щкпли у пквиру пет ппдрушја рада.  

Предлпг мера Нпсипци Време реализације 

Мптивисати ушенике да се квалитетнп 
припреме 

Предметни наставници 
Пдељеоски старещина 
Тим за КВ 

Кпнтинуиранп 
тпкпм щкплпваоа 

Направити план међупредметнпг ппвезиваоа  
за струшне предмете, какп би се ушеници 
тпкпм  редпвне и припремне наставе 
спремили за заврщни и матурски испит. 

Тим за МК, Струшна 
већа струшних предмета 
Предметни наставници 

Пктпбар/нпвембар 
сваке гпдине 
Активнпст није 
реализпвана 

На пснпву  плана међупредметнпг ппвезиваоа 
за струшне предмете и  резултата анализе 
ппстигнућа ушеника спрпведенпг матурскпг и 
заврщнпг испита, наставници планирају свпј 
пбразпвнп-васпитни рад, стављајући акценат 
на пне задатке кпји су слабије урађени, на 
шаспвима редпвне наставе и на шаспвима 
припремне наставе. 

Предметни наставници 

Кпнтинуиранп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
Активнпст није 
реализпвана 

Пцеоиваое ушеника је заснпванп на 
тестпвима кпји су припремљени пп узпру на 
тестпве и задатке, кпји се примеоују на 
матурскпм испиту и заврщнпм испиту. 

Предметни наставници 
Струшна већа 

Кпнтинуиранп 
сваке наставне 
гпдине 
Активнпст је 
делимишнп 
реализпвана 

Примена уједнашенпг критеријума 
пцеоиваоа, кпји пдгпвара критеријуму 
дефинисанпм при реализацији матурскпг 

Предметни 
наставници/ментпри 

Сваке наставне 
гпдине 
На пснпву 
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Мере 
унапр
еђеоа 
рада у 
пвпј 
пблас
ти су 
следе
ће:   

 

 

3. Мере унапређиваоа сарадое са ппслпдавцима у сектпру кпме припадају пбразпвни 
прпфили шкпле 

 

Щкпла усппставља сарадоу са ппслпдавцима кпји припадају сектпру, пднпснп ппдрушју рада 
пбразпвнпг прпфила. Сарадоа се кпнтинуиранп пдвија у складу са наставним планпвима и 
прпграмима рада пбразпвних прпфила, кпји се пбразују у средоим струшним щкплама. 

Средоа струшна щкпла има сарадоу са следећим кпмпанијама- спцијалним партнерима: 

o струшнп веће практишне наставе и мащинске струке -  

o струшнп веће екпнпмске струке  - Fortaco 

Щкпла пбразује следеће прпфиле пп дуалнпм мпделу: 

⮚ Бравар - завариваш 

⮚ Пператер мащинске пбраде резаоем 

испита. извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

На струшним већима се анализирају пстварени 
резултати ушеника на матурским и заврщним 
испитима и врщи се ппређеое са предхпдним 
щкплскпм гпдинпм у свим ппдрушјима рада. 
Дефинисаое пбласти на кпјима су ушеници 
ппстигли слабе и псредое резултате. 
Предлагаое мера за ппбпљщаое успеха 
ушеника на матурским/заврщним испитима. 
 

Струшна већа, 
предметни наставници, 
кппрдинатпр 
матурскпг/заврщнпг 
испита 
 

Јун -август сваке 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Предлпг мера Нпсипци Време 
реализације 

Склапаое угпвпра п реализацији практишне 
наставе, наставе у блпку и прпфесипналне 
праксе. 
Мптивисати већи брпј ппслпдаваца на 
сарадоу за пбављаое практишне наставе 
ушеника. 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 

Септембар 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Сарадоа при креираоу пплитике уписа, 
усклађиваое са пптребама ппслпдаваца  

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Ппслпдавци 

Децембар 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ушествпваое у реализацији 
матурскпг/заврщнпг испита у свпјству 
екстернпг шлана испитне кпмисије 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Пдгпвпрнп лице у фирми 

Јун 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пбавещтаваое ппслпдаваца п активнпстима 
кпје се реализују у щкпли 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставници 

Кпнтинуиранп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву 
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4. Мере за унапређиваое дпступнпсти пдгпварајућих пблика ппдршке и разумних 
прилагпђаваоа и квалитета пбразпваоа и васпитаоа за ученикекпјима је пптребна 

дпдатна ппдршка 

 

Детету и ушенику и кпме је услед спцијалне ускраћенпсти, сметои у развпју, инвалидитета, 
теъкпћа у ппстизаоу успеха,    ризика пд ранпг напущтаоа щкплпваоа и других разлпга 
пптребна дпдатна ппдрщка у пбразпваоу и васпитаоу, устанпва пбезбеђује птклаоаое 
физишких и кпмуникацијских препрека, прилагпђаваое нашина пствариваоа щкплскпг прпграма 
и израду, дпнпщеое и пствариваое индивидуалнпг пбразпвнпг плана. 
Мере се примеоују пп пптреби и у зависнпсти пд кпнкретнпг слушаја и предлпга Тима за 
инклузивнп пбразпваое, или предлпга наставника пп ппступцима индивидуализације. 
Ппдрщку ушеницима щкпле кпјима је тп пптребнп щкпла ће ушинити дпступнијпм 
крпз  следеће активнпсти: 

извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ппзиваое ппслпдаваца да присуствују 
щкплским манифестацијама 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставници 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Прпмпција успещне сарадое са 
ппслпдавцима 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставници 
Тим за прпмпцију 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пружаое финансијске и друге врсте ппмпћи 
(прганизација такмишеоа, манифестција, 
пбнпва ресурса..)  

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Ппслпдавци 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине пп пптреби 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Развијаое дуалнпг система пбразпваоа 
Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине 

Пбука наставника кпд ппслпдаваца у пбласти 
савремених технплпгија у циљу ппбпљщаоа 
квалитета наставе 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Пдгпвпрнп лице у фирми 

Пп пптреби 
Није билп 
пптребе. 

Прганизпване струшне ппсете ушеника 
фирмама у циљу ппбпљщаоа квалитета 
наставе 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставник 
Пдгпвпрнп лице у фирми 

Пп пптреби 
Није билп 
пптребе. 
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1. Рад пдељеоских старещина, саветпдавни рад психплпга и директпра 
щкпле 

2. Рад Ушенишкпг парламента 
3. Активнпсти каријернпг впђеоа и саветпваоа 
4. Сарадоу са институцијама из пкружеоа кпје су знашајне за 

пружаое ппдрщке развпју ушеника 
5. Сарадоу са рпдитељима у рещаваоу питаоа везаних за рад и живпт 

щкпле 
6. Едукацију наставника у вези са знашајним питаоима 

везаним за инклузивнп пбразпваое 
7. Рад Тима за инклузивнп пбразпваое 
8. Рад Тима за защтиту пд дискриминације, насиља, занемариваоа и 

злпстављаоа 
9. Сензибилизацију ушеника и развијаое тплеранције на разлишитпст 

Мере Нпсипци Време реализације 

Идентификација  ушеника кпјима је  
пптребна дпдатна ппдрщка 

Пдељеоски старещина,  
наставници, струшни 
сарадник, Тим за ИП 

Ппшетак щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Израда педагпщкпг прпфила и индивидуалних планпва 
рада са  
ушеницима кпјима је пптребна дпдатна  
ппдрщка  
Прилагпђаваое прпстпра, нашина рада и  
наставних материјала индивидуалним карактеристикама 
свакпг ушеника 

Тим за ИП, Педагпщки 
кплегијум 

Ппшетак щкплске 
гпдине, 
дп краја првпг 
трпмесешја 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Идентификпваое ушеника из псетљивих група ради 
пружаоа адекватне ппдрщке 

Пдељеоски старещина,  
наставници, струшни 
сарадник 

Ппшетак щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Ппдстицаое врщоашкпг ушеоа, развијаое  
квалитетнпг рада у групама, хуманих  
пднпса, тплеранције на разлишитпст 

Пдељеоске старещине,  
наставници, струшни 
сарадник 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Праћеое рада и напретка ушеника и инфпрмисаое 
ушеника и рпдитеља п  
напретку у раду 

Пдељеоске старещине,  
Наставници, струшни 
сарадник 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Планираое и реализација дппунске наставе, 
укљушиваое ушеника у заједнишке активнпсти кпјима се 
ппдстише оихпв напредак и интеракција са другим 
ушеницима 

Пдељеоске старещине,  
Наставници 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Иницираое и пствариваое едукације наставника за 
квалитетнији рад са децпм кпјима је пптребна ппдрщка  

Директпр, шланпви Тима за 
ИП, струшни сарадник 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
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је реализпвана 

Сарадоа са релевантним институцијама и ппјединцима 
Пдељеоске старещине,  
наставници, струшни ПП 

Кпнтинуиранп тпкпм  
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

   

 
5. Мере унапређиваоа сарадое са ппслпдавцима у сектпру кпме припадају пбразпвни 

прпфили шкпле 

 
Щкпла усппставља сарадоу са ппслпдавцима кпји припадају сектпру, пднпснп ппдрушју рада 
пбразпвнпг прпфила. Сарадоа се кпнтинуиранп пдвија у складу са наставним планпвима и 
прпграмима рада пбразпвних прпфила, кпји се пбразују у средоим струшним щкплама. 

Средоа струшна щкпла има сарадоу са следећим кпмпанијама- спцијалним партнерима: 

o струшнп веће практишне наставе и мащинске струке -  

o струшнп веће екпнпмске струке  - Fortaco 

Щкпла пбразује следеће прпфиле пп дуалнпм мпделу: 

⮚ Бравар - завариваш 

⮚ Пператер мащинске пбраде резаоем 

Предлпг мера Нпсипци Време 
реализације 

Склапаое угпвпра п реализацији практишне 
наставе, наставе у блпку и прпфесипналне 
праксе. 
Мптивисати већи брпј ппслпдаваца на 
сарадоу за пбављаое практишне наставе 
ушеника. 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 

Септембар 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Сарадоа при креираоу пплитике уписа, 
усклађиваое са пптребама ппслпдаваца  

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Ппслпдавци 

Децембар 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ушествпваое у реализацији 
матурскпг/заврщнпг испита у свпјству 
екстернпг шлана испитне кпмисије 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Пдгпвпрнп лице у фирми 

Јун 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пбавещтаваое ппслпдаваца п активнпстима 
кпје се реализују у щкпли 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставници 

Кпнтинуиранп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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6.Мере за унапређиваое дпступнпсти пдгпварајућих пблика ппдршке и разумних 
прилагпђаваоа и квалитета пбразпваоа и васпитаоа за ученикекпјима је пптребна 

дпдатна ппдршка 

 

Детету и ушенику и кпме је услед спцијалне ускраћенпсти, сметои у развпју, инвалидитета, 
теъкпћа у ппстизаоу успеха,    ризика пд ранпг напущтаоа щкплпваоа и других разлпга 
пптребна дпдатна ппдрщка у пбразпваоу и васпитаоу, устанпва пбезбеђује птклаоаое 
физишких и кпмуникацијских препрека, прилагпђаваое нашина пствариваоа щкплскпг прпграма 
и израду, дпнпщеое и пствариваое индивидуалнпг пбразпвнпг плана. 
Мере се примеоују пп пптреби и у зависнпсти пд кпнкретнпг слушаја и предлпга Тима за 
инклузивнп пбразпваое, или предлпга наставника пп ппступцима индивидуализације. 
Ппдрщку ушеницима щкпле кпјима је тп пптребнп щкпла ће ушинити дпступнијпм 
крпз  следеће активнпсти: 

Ппзиваое ппслпдаваца да присуствују 
щкплским манифестацијама 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставници 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Прпмпција успещне сарадое са 
ппслпдавцима 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставници 
Тим за прпмпцију 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пружаое финансијске и друге врсте ппмпћи 
(прганизација такмишеоа, манифестција, 
пбнпва ресурса..)  

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Ппслпдавци 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине пп пптреби 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Развијаое дуалнпг система пбразпваоа 
Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 

Перипдишнп 
тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пбука наставника кпд ппслпдаваца у пбласти 
савремених технплпгија у циљу ппбпљщаоа 
квалитета наставе 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Пдгпвпрнп лице у фирми 

Пп пптреби 
Није билп 
пптребе. 

Прганизпване струшне ппсете ушеника 
фирмама у циљу ппбпљщаоа квалитета 
наставе 

Директпр 
Прганизатпр практишне 
наставе 
Предметни наставник 
Пдгпвпрнп лице у фирми 

Пп пптреби 
Није билп пптребе 
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1. Рад пдељеоских старещина, саветпдавни рад психплпга и директпра 
щкпле 

2. Рад Ушенишкпг парламента 
3. Активнпсти каријернпг впђеоа и саветпваоа 
4. Сарадоу са институцијама из пкружеоа кпје су знашајне за 

пружаое ппдрщке развпју ушеника 
5. Сарадоу са рпдитељима у рещаваоу питаоа везаних за рад и живпт 

щкпле 
6. Едукацију наставника у вези са знашајним питаоима 

везаним за инклузивнп пбразпваое 
7. Рад Тима за инклузивнп пбразпваое 
8. Рад Тима за защтиту пд дискриминације, насиља, занемариваоа и 

злпстављаоа 
9. Сензибилизацију ушеника и развијаое тплеранције на разлишитпст 

Мере Нпсипци Време реализације 

Идентификација  ушеника кпјима је  
пптребна дпдатна ппдрщка 

Пдељеоски старещина,  
наставници, струшни 
сарадник, Тим за ИП 

Ппшетак щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Израда педагпщкпг прпфила и индивидуалних планпва 
рада са  
ушеницима кпјима је пптребна дпдатна  
ппдрщка  
Прилагпђаваое прпстпра, нашина рада и  
наставних материјала индивидуалним карактеристикама 
свакпг ушеника 

Тим за ИП, Педагпщки 
кплегијум 

Ппшетак щкплске 
гпдине, 
дп краја првпг 
трпмесешја 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Идентификпваое ушеника из псетљивих група ради 
пружаоа адекватне ппдрщке 

Пдељеоски старещина,  
наставници, струшни 
сарадник 

Ппшетак щкплске 
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Ппдстицаое врщоашкпг ушеоа, развијаое  
квалитетнпг рада у групама, хуманих  
пднпса, тплеранције на разлишитпст 

Пдељеоске старещине,  
наставници, струшни 
сарадник 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Праћеое рада и напретка ушеника и инфпрмисаое 
ушеника и рпдитеља п  
напретку у раду 

Пдељеоске старещине,  
Наставници, струшни 
сарадник 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Планираое и реализација дппунске наставе, 
укљушиваое ушеника у заједнишке активнпсти кпјима се 
ппдстише оихпв напредак и интеракција са другим 
ушеницима 

Пдељеоске старещине,  
Наставници 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

Иницираое и пствариваое едукације наставника за 
квалитетнији рад са децпм кпјима је пптребна ппдрщка  

Директпр, шланпви Тима за 
ИП, струшни сарадник 

Кпнтинуиранп тпкпм  
щкплске гпдине 
Активнпст није 
реалзизпвана.  



 

132  

Сарадоа са релевантним институцијама и ппјединцима 
Пдељеоске старещине,  
наставници, струшни ПП 

Кпнтинуиранп тпкпм  
гпдине 
На пснпву 
извещтаја, активнпст 
је реализпвана 

 
7. План рада са талентпваним и надараним ученицима 

 
Активнпсти Нпсипци Динамика Сампвреднпваое 

Идентификација надарених и 
талентпваних ушеника 

Наставници 
Ппшетак щкплске 
гпдине 

Брпј ушеника 
Није билп 
идентификпваних 
ушеника. 

Израда индивидуалних 

прпграма у редпвнпј, 

дпдатнпј настави, секцијама; 

припрема за такмишеоа,  

кпнсултације са  ментпрпм 

Предметни наставници Тпкпм гпдине 

Евиденција рада 
наставника 
Није билп 
идентификпваних 
ушеника. 

Укљушиваое дарпвитих 
ушеника у регипналне 
прпјекте и институције 
(Центар за таленте, 
Истраживашка станица 
Петница...), лпкалне 
манифестације, ппщтинске и 
републишке кпнкурсе 

Наставници   
Пдељеоске старещине  

Тпкпм сваке щкплске 
гпдине  

Ппстпјаое ппсебних 
наставних планпва и 
прпграма  
Пперативни планпви 
рада наставника  
Није билп 
идентификпваних 
ушеника. 

Награђиваое и истицаое 
ппстигнутих резултата; 
презентација радпва 

Наставнишкп веће   
Директпр, насатсвници 
и сами ушеници 

На крају сваке 
щкплске гпдине  

Брпј награда и ппхвала  
Брпј награђених ушеника 
 Није билп 
идентификпваних 
ушеника. 

Идентификација ушеника у 
пквиру рада наставника у 
пбпгаћенпм једнпсменскпм 
раду 

Наставници и ушеници Тпкпм гпдине 

Брпј идентификпваних 
ушеника 
Није билп 
идентификпваних 
ушеника. 
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8. Прпграм заштите пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа, кап и 
јачаоа сарадое међу ученицима и рпдитељима, заппсленима и 

ученицима, рпдитељима и заппсленима 
 

На пснпву Правилника п прптпкплу ппступаоа у устанпви у пднпсу на насиље, злпстављаое и 

занемариваое („Службени гласникРС“, бр. 46/19, бр.104/20) щкпла је дпнела прпграм защтите 

пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа (у даљем тексту: прпграм защтите) кпјим се пдређују 

мере и активнпсти кпје пбезбеђују развијаое и негпваое ппзитивне атмпсфере и безбеднп 

пкружеое. Прпграм защтите се дпнпси на пснпву анализе стаоа безбеднпсти кпју пп утврђеним 

прпцедурама перипдишнп реализује Тим за защтиту, анкетираоем наставника, рпдитеља, 

шланпва ушенишкпг парламента и ппмпћних радника и на пснпву извещтаја п реализацији 

гпдищоег плана рада тима за защтиту пд дискриминације, насиља, злпстављаоа и 

занемариваоа (у даљем тексту: тим за защтиту), пднпснп извещтаја п реализацији прпграма 

защтите. 

Прпграм защтите садржи све неппхпдне елементе, прпписане Правилникпм п прптпкплу 

ппступаоа у устанпви у пднпсу на насиље, злпстављаое и занемариваое. Кпмплетан прпграм 

защтите се налази у ГПР, а детаљан план израђује Тим за защтиту пд дискриминације, насиља, 

злпстављаоа и занемариваое, пвде је приказан план активнпсти превентивне мере у 

свакпдневнпм живпту и раду устанпве. 

 

Активнпст 
Начин реализације 
активнпсти 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализације 
активнпсти 

Начин праћеоа 
реализације или 
ппказатељи 
пстварених 
активнпсти 

Анализа  ппнащаоа 
ушеника на састанцима 
пдељеоских већа 

Идентификпваое ушеника са 
кпјима је неппхпднп 
спрпвпдити ппјашан васпитни 
рад 
Предлагаое мера за 
ппбпљщаое дисциплине. 

Наставници  
предметне 
наставе 

На 
класификаци
пним 
перипдима 

Записник са 
састанка 
пдељеоскпг већа 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Анализа стаоа 
безбеднпсти 
1.1.1 -Анкета п стаоу 
безбеднпсти у 
щкпли(ушеници и 
заппслени) 
Прпграмираое рада 
заснива се на аналитишкп-
истраживашким ппдацима 
и прпценама квалитета 

Анализа се врщи на пснпву 
упитника кпје је израдип тим 
за защтиту, а пппуоавају га  
ушеници, рпдитељи, 
наставници. 
Презентпваое резултата 
анализе. 
На пснпву анализе  тим 
израђује план рада тима за 
защтиту за следећу щкплску 

Тим за защтиту 
ушеника пд 
дискриминац. 
насиља, 
злпстављаоа и 
занемариваоа 

Jун 
Септембар 

Израђен план 
рада, Записник и 
извещтај тима за 
защтиту 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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рада устанпве гпдину. 

Дефинисаое правила 
ппнащаоа и ппследица 
крщеоа правила на нивпу 
пдељеоа. 

На шасу пдељеоскпг 
старещине наставник и 
ушеници усвајају правила 
ппнащаоа у пдељеоу и 
дефинищу ппследице 
неппщтпваоа дпгпвпра   

 
Пдељеоске 
старещине 1-4. 
разреда 

Септембар 

Евиденција 
пдржанпг ШПС-а у 
дневнику 
пбразпвнп-
васпитнпг рада 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Дефинисаое прпграма 
ппдрщке ушеницима из 
псетљивих група и 
ушеницима са изузетним 
сппспбнпстима 
4.3.У щкпли функципнище 
систем ппдрщке 
ушеницима из псетљивих 
група и ушеницима са 
изузетним сппспбнпстима 
**Прпграм превенције 
дискриминације 

Щкпла дефинище следеће 
кпраке и прпцедуре у складу 
са мпгућнпстима: 
Ствараое услпва за упис 
ушеника из псетљивих група; 
Предузимаое мера за 
редпвнп ппхађаое наставе 
ушеника из псетљивих група; 
Прганизпваое 
кпмпензатпрних 
прпграма/активнпсти за 
ппдрщку ушеоу за ушенике из 
псетљивих група; 
Механизми за 
идентификацију ушеника са 
изузетним сппспбнпстима 
иствараое услпва за оихпвп 
напредпваое; 
Сарадоа са релевантним 
институцијама и ппјединцима 
у ппдрщци ушеницима из 
псетљивих група и ушеницима 
са изузетним сппспбнпстима; 

Струшни тим за 
инклузивнп 
пбразпваое 

Септембар – 
нпвембар 

Записнициса 
дефинисаним 
кпрацима и 
прпцедурама 
Тима за ИП 
 
Активнпст је 
реализпвана. 

Инфпрмисаое 
пдељеоских старещина  у 
циљу ппступаоа пп 
утврђеним прпцедурама у 
слушају насиља – 
ппдсећаое на ппступаое 
пп утврђеним 
прпцедурама. Фпрмираое 
Врщоашкпг тима 
**Прпграм превенције 
дискриминације 

Шланпви тима за защтиту ће 
прганизпвати пбуку путем 
мејла или у директнпм 
сусрету  

Рукпвпдилац и 
шланпви Тима 
за защтиту 

Пктпбар 

Материјали кпје 
пппуоавају 
пдељеоске 
старещине тпкпм 
пбуке, записник 
са састанка Тима 
и фпрмираое 
врщоашкпг тима 
Активнпст је 
реализпвана. 

Наставне јединице 
разлишитих наставних 
предмета (Гепграфија, 
Истприја, Спциплпгија, 
Спциплпгија са правама 
грђана, Српски језик, 
страни језици, Грађанскпг 
васпитаоа, шаспвима 

Развијаое свести п 
разлишитпстима, п 
тплеранцији, ппследицама 
сукпба, п разлишитим 
културама, верама, и 
друщтвима 

Наставници 
предметне 
наставе 

Тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Дневник 
пбразпвнп – 
васпитнпг рада 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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пдељеоскпг старещине) 

Недеља бпрбе прптив 
насиља и пбележаваое 
Дана дешијих права 
5.3.3. Щкпла прганизује 
активнпсти за ушенике, 
кпје су директнп усмерене 
на превенцију насиља 

Свакп пдељеоскп веће 
реализује пп једну или вище 
активнпсти  у тпку недеље: 
Сппртпм прптив насиља, 
Игрпм прптив насиља, Сликпм 
прптив насиља 
Пришпм прптив насиља 

Пдељеоска 
већа 1-4. 
Разреда 
Тим за защтиту 

Друга 
пплпвина 
нпвембра 
(20. 
нпвембар-
Дан дешијих 
права) 

Фптпграфије, 
Радпви ушеника 
Записници 
На пснпву 
извещтаја 
Парламента, 
активнпст је 
реализпвана 

Пбележаваое 
„Међунарпднпг дана 
тплеранције“ 

Први щкплски шас се 
ппсвећује теми тплеранције, 
израђују се тематски панпи 

Предметни 
наставници 
грађанскпг 
васпитаоа 

16. Нпвембар 

Записник Тима за 
защтиту 
На пснпву 
извещтаја 
Парламента, 
активнпст је 
реализпвана 

Пбележаваое Месеца 
бпрбе прптив бплести 
зависнпсти 
4.1.5. У пружаоу ппдрщке 
ушеницима щкпла 
предузима разлишите 
активнпсти у сарадои са 
релевентним 
институцијама и 
ппјединцима 

Сарадоа са струшоацима из 
Центра за спцијални рад, 
Института за јавнп здравље 
кпји држе предаваоа 
ушеницима пд 1 дп 4 разреда 
на тему превенције пущеоа 
кап бплести зависнпсти 

Сарадници из 
Институција 

Нпвембар 

 
Извещтај тима, 
записници 
Активнпст није 
реализпвана 

Пбука ушеника 3 и 4.  
разреда, шланпва 
Врщоашкпг тима за 
ненесилнп рещаваое 
сукпба, ствараое нулте 
тплеранције на 
дискриминацију, и 
превенцију упптребе  
психпактивних супстанци 
 
4.2.1.У щкпли се прганизују 
активнпсти за развијаое 
спцијалних вещина 
**Прпграм превенције 
дискриминације 

Врщоашки тим ће пружати 
ппдрщку ушеницима щкпле, 
реализпвати радипнице и  
ушествпвати у реализацији 
Недеље бпрбе прптив насиља 

Педагпг, 
психплпг 
шланпви ВТ 

Планираое: 
пктпбар  
 
Реализација: 
Пп пптреби 

Фптпграфије, 
Радпви ушеника 
Записник 
Активнпст није 
реалзпвана 

Пснаживаое ушеника за 
пружаое ппдрщке 
врщоацима- пбука 
врщоашких едукатпра 
4.2.У щкпли се ппдстише 
лишни, прпфесипнални и 
спцијални развпј ушеника 
Пбласт: Етпс 
5.2. Резултати ушеника и 
наставника се ппдржавају 
и прпмпвищу 

Планираое, прганизација, 
реализација и евалуација 
радипница за ушенике са 
сметоама и тещкпћама у 
развпју и инвалидитетпм и за 
дарпвите ушенике: 
емпципнална писменпст, 
превенција насиља, 
кпмуникација 

Ушенишки 
парламент и 
ментпр 

Планираое: 
пктпбар  
 
Реализација: 
Другп 
пплугпдищте 

Записник, 
фптпграфије, 
сценарип 
радипница, 
извещтај п 
реализпваним 
радипницама, 
радпви ушеника 
Активнпст је 
реализпвана. 
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**Прпграм превенције 
дискриминације 

Ппдсећаое наставника на 
упптребу прирушника за 
щкпле „Ка сигурнпм и 
ппдстицајнпм щкплскпм 
пкружеоу“ настап тпкпм 
реализације и евалуације 
прпграма „Щкпла без 
насиља“. Дигитална 
платфпрма за ушенике, 
наставнике и рпдитеља 
„Шувам те“. 

Прирушник садржи 
материјале кпји се мпгу 
кпристити приликпм 
планираоа и реализације 
превентивних активнпсти у 
циљу спрешаваоа насиља у 
раду са ушеницима, 
рпдитељима и наставницима 

Тим за защтиту 
ушеника пд 
дискриминациј
е, насиља, 
злпстављаоа и 
занемариваоа 

Септембар 

Инфпрмисаое 
мејлпм, 
рпдитељски 
састанци 
Активнпст је самп 
делимишнп 
реализпвана 

Предаваое за ушенике 
првпг разреда уппзнаваое 
ушеника са  Правилникпм п 
васпитнп-дисциплинскпј и  
материјалнпј 
пдгпвпрнпсти  ушеника 
4.1.5.У пружаоу ппдрщке 
ушеницима щкпла 
предузима разлишите 
активнпсти у сарадои са 
релевентним 
институцијама и 
ппјединцима 

У щкпли се реализује 
предаваое за ушенике првпг 
разреда 

 
Пдељеоске 
старещине 
Пплицијска 
управа Кнић и 
Црвени крст 
Кнић 

Септембар 

Дневник 
пбразпвнп-
васпитнпг 
рада/брпј 
присутних 
ушеника 
Активнпст је 
реализпвана крпз 
шаспве 
пдељеоскпг 
старещине. 

Предузимаое мера за 
превенцију псипаоа 
ушеника из псетљивих 
друщтвених група 

Укљушиваое  ушеника из 
псетљивих група у щкплске 
активнпсти, израда планпва 
превенције псипаоа 

Ушеници, 
наставници, 
струшни 
сарадници 

Тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Планпви, 
записник 
Ушенишкпг 
парламента 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пренпщеое наушенпг на 
разлишитим струшним 
скуппвима, састанцима, 
пбукама. 

Шлан тима кпји ппхађа 
пдређену пбуку или други вид 
струшнпг усаврщаваоа 
уппзнаје пстале шланпве тима 
или кплектив са кљушним 
ставкама  

Шланпви Тима 
за защтиту, 
наставници 

Тпкпм гпдине 

Пптврде п 
струшнпм 
усаврщаваоу у 
устанпви 
1 наставник 
пдржап 
хпризпнталнп 
усаврщаваое 

Развијаое свести  кпд 
ушеника п пружаоу 
ппдрщке ушеницима из 
псетљивих група; 
Укљушиваое ушеника са 
тещкпћама у ушеоу или 
развпју у рад Ушенишкпг 
парламента 
4.2.У щкпли се ппдстише 
лишни, прпфесипнални и 

Презентација/ радипница п 
инклузији- 
Шланпви Ушенишкпг 
парламента дају свпј 
дппринпс пппуларизацији 
инклузије, такп щтп са 
ушеницима кпји раде пп ИПП-
у раде на заједнишкпј 
активнпсти, пружају им 
ппдрщку, а затим презентују 

Психплпг, 
Ушенишки 
парламент 

Децембар 

Фптпграфије, 
презентација, 
записник, 
излпжени радпви 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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спцијални развпј ушеника 
 
5.2. Резултати ушеника и 
наставника се ппдржавају 
и прпмпвищу 
**Прпграм превенције 
дискриминације 

свпје радпве/ панпи, щкплске 
свеске 

Реализација активнпсти 
разлишитих тимпва 

Тима за инклузивнп 
пбразпваое, Тима за 
сампвреднпваое, Актив за 
развпјнп планираое. 

Шланпви 
тимпва 

Тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Записници  
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Сарадоа са Црвеним 
крстпм 

Ушеници пд 1-4 .разреда- 
прпмпција хуманих вреднпсти 

Кппрдинатпр 
сарадое са 
Црвеним 
крстпм, 
пдељеоске 
старещине 1-
4.разреда 

Април 

Фптпграфије, 
радпви ушеника, 
записник 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Струшнп усаврщаваое 
**Прпграм превенције 
дискриминације 

Ппхађајући пбуке, радипнице, 
семинаре ппсећујући 
предаваоа и трибине шланпви 
тима развијају кпмпетенције 
за рад са ушеницима из 
пбласти превенције насиља и 
интервенције у слушају 
насиља 

Шланпви Тима 
за защтиту, 
наставници 

Тпкпм гпдине 

 
Сертификати са 
семинара 
Активнпст је 
реализпвана. 

Укљушиваое  ушеника из 
псетљивих група у 
щкплске активнпсти 
4.2.У щкпли се ппдстише 
лишни, прпфесипнални и 
спцијални развпј ушеника 
5.2. Резултати ушеника и 
наставника се ппдржавају 
и прпмпвищу 
**Прпграм превенције 
дискриминације 

Хуманитарним акцијама, 
сппртским активнпстима; 

Пдељеоске 
старещине 
наставници, 
струшни 
сарадници, 

Септембар-
јун 

Записници, 
фптпграфије 
Активнпст је 
реализпвана. 

Уппзнаваое  рпдитеља са 
важећим правилницима 

Шланпви Тима уппзнају Савет 
рпдитеља са важећим 
правилницима, накпн шега 
представници рпдитеља у 
дпгпвпру са пдељеоским 
старещинпм пренпсе 
инфпрмације псталим 
рпдитељима 

Пдељеоске 
старещине, 
Савет 
рпдитеља, Тим 
за защтиту 

Септембар 

Записник са 
састанка Савета 
рпдитеља, 
евиденција рада 
пдељеоскпг 
старещине, увид 
у Дневник 
пбразпвнп – васп. 
рада/електрпнск
и дневник 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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Уппзнаваое ппмпћних 
радника щкпле са 
Правилникпм п прптпкплу 
ппступаоа у устанпви у 
пдгпвпру на насиље, 
злпстављаое и 
занемариваое 

Ради адекватнијег реагпваоа 
у слушају насиља, шланпви 
Тима за защтиту уппзнају 
ппмпћне раднике щкпле са 
закпнскпм регулативпм и 
важећим правилницима 

Шланпви Тима 
за защтиту 

Пктпбар 

Записник Тима за 
защтиту 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Уппзнаваое ушеника са 
Правилникпм п прптпкплу 
ппступаоа у устанпви у 
пдгпвпру на насиље, 
злпстављаое и 
занемариваое. 

На шасу пдељеоскпг 
старещине наставник бира 
нашин на кпји ће ушеницима 
презентпвати правилнике и 
приближити им оихпв 
садржај (предаваое, 
презентација, радипница) 

 
Пдељеоске 
старещине 1-4. 
разреда 

 
Септембар 

Евиденција 
пдржанпг ШПС-а у 
дневнику 
пбразпвнп-
васпитнпг рада 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ушещће у прпграму „Шувај 
ме. 
 
4.1.5. У пружаоу ппдрщке 
ушеницима щкпла 
предузима разлишите 
активнпсти у сарадои са 
релевентним 
институцијама и 
ппјединцима 

Прпграм се реализује за све 
ушенике пнлајн. Наципнална 
платфпрма за наставнике, 
ушенике и рпдитеље.  
 
Сарадоа са Пплицијскпм 
управпм Крагујевца 

Пдељеоске 
старещине 
 
Пплицијска 
управа Кнића 

Април 

Дневник 
пбразпвнп-
васпитнпг рада 
Активнпст је 
делимишнп 
реалзпвана јер су 
ушещће узели 
самп наставници. 
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9.  План унапређиваоа менталнпг здравља у шкпли 

 

 
Активнпсти Циљна група Нпсипци Динамика Праћеое и прпцена 

Прганизпваое радипница и 
предаваоа п знашају 
менталнпг здравља, стресу и 
управљаоу емпцијама 
 

Ушеници и наставнп 
пспбље 

Психплпг, пдељеоске 
старещине, Дпм 
здравља Кнић 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Припреме, Извещтаји, 
Фптпграфије 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Прганизпваое редпвних 
тренинга и сесија вежбаоа 
 

Ушеници 
наставници физишкпг 
васпитаоа 

тпкпм щкплске 
гпдине 

Припреме, Извещтаји, 
Фптпграфије 
Активнпст није 
реалзпвана 

Прганизпваое радипница 
уметнпсти, писаоа, музике и 
театра какп би се 
прпмпвисап изразивни 
нашин изражаваоа емпција 
 

Ушеници 
Наставници језка и 
уметнпсти 

тпкпм щкплске 
гпдине 

Припреме, Извещтаји, 
Фптпграфије 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пбразпвне радипнице за 
наставнике 
 

Наставници 
Щкплски психплпг, 
сппљни струшоаци 

кварталнп 

Припреме, Извещтаји, 
Фптпграфије 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Пбразпвне радипнице за 
рпдитеље 

Рпдитељи ушеника 
Щкплски психплпг, 
струшоаци за 
менталнп здравље 

У тпку првпг 
пплугпдищта 

Припреме, Извещтаји, 
Фптпграфије 
Активнпст није 
реализпвана 

Реализација редпвних 
састанака са рпдитељима 

Рпдитељи ушеника 
Пдељеоске 
старещине, щкпла 

кварталнп 
Извещтаји, Записници 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
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реализпвана 

Праћеое напретка и 
ефективнпсти акципнпг 
плана крпз анкете и 
разгпвпре са ушеницима, 
наставницима и 
рпдитељима 

Целпкупна щкплска 
заједница 

Директпр, Тим за 
пбезбеђиваое 
квалитета  

У тпку другпг 
пплугпдищта 

Припреме, Извещтаји, 
Разгпвпри, Анализе 
анкета 
Активнпст није 
реалзпвана. 

Ппједине активнпсти су реализпване, али с пбзирпм на важнпст реалзације пвпг плана, сматрамп нереалзпваним. 
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10. Мере превенције псипаоа брпја ученика 

 

Щкпла велику пажоу ппклаоа превенцији псипаоа ушеника. 

Најшещћи разлпзи  напущтаоа щкплпваоа су: 

- велики брпј непправданих изпстанака  

- ушеници првпг разреда на захтев рпдитеља меоају занимаое 

-незадпвпљавајући  успех,  ппнављаое разреда, пплагаое ппправнпг, разреднпг испита 

-ппрпдишни прпблеми,  непримеренп ппнащаое, лишни прпблеми  
 
Делимишнп разрађен план налази се у наставку текста, а  таксативнп наведене мере превенције 

псипаоа су: 
• Ппбпљщаое квалитета наставе 
• Смаоеое брпја изпстанака 
• Ппјашан рад пдељенских старещина 
• Ппмпћ директпра, струшнпг сарадника и свих наставника ушенику и рпдитељу 
• Укљушиваое ушеника у рад ушенишкпг парламента, разних секција, ваннаставних 

активнпсти 
• Јашаое система каријернпг впђеоа и саветпваоа ушеника 
• Ппбпљщаое инфпрмисанпсти ушеника 
• Ппјашана сарадоа са факултетима и другим институцијама 
• Ппбпљщаое прпмпције щкпле 

Предлпг мера   Нпсипци   Време реализације 

Ппдрщка ушеницима првпг 
разреда у првим месецима у 
щкпли   

Пдељеоске старещине 
Педагпщкп -психплпщка 
служба 
Тим за инклузију 

Септембар 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Идентификација ушеника кпји 
су у ризику пд псипаоа 

Пдељеоске старещине у 
сарадои са педагпщкп -
психплпщкпм службпм 

Накпн првпг 
класификаципнпг перипда, 
сваке щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Ппјашан васпитни рад са 
ушеницима 
-Рещаваое прпблема кпји су у 
дпмену щкпле 
Пружаое психп-спцијалне 
ппдрщке 
Ппјашан надзпр ушеника са 
ппсебним пптребама, ушеника 
кпји насатву прате  пп ИПП-у 

Пдељеоске старещине 
Педагпщкп -психплпщка 
служба 
Тим за инклузију 

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 
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Ппдрщка пдељеоским 
старещинама при праћеоу 
разлпга изпстајаоа кап главнпг 
индикатпра напущтаоа 
щкплпваоа, правпвременп 
реагпваое и предузимаое 
мера према Правилнику 

Пдељеоски старещина 
Педагпщкп -психплпщка 
служба  

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Пружаое ппдрщке 
наставницима приликпм рада 
са ушеницима кпји имају 
прпблема у ппнащаоу 

Педагпщкп -психплпщка 
служба Предметни 
наставници 

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Кпнтинуиранп праћеое 
ппстигнућа ушеника и 
уједнашаваое критеријума 
пцеоиваоа 

Струшна већа 
Педагпщки кплегијум 

Кпнтинуиранп тпкпм щкплске 
гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Врщоашка ппдрщка 
- прганизпваое хуманитарних 
акција у сарадои са  Ђашким 
парламентпм, ппмпћ 
ушеницима  лпщег 
материјалнпг статуса, 
прикупљаое учбеника, 
гардерпбе 
-ппдрщка на нивпу пдељеоске 
заједнице 
- врщоашка едукација 

Ђашки парламент 
ушеници 
Пдељеоске старещине 
Педагпщкп -психплпщка 
служба 

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Сарадоа са рпдитељима 
ушеника кпји су у ризику пд 
псипаоа, усппстављаое 
квалитетне и интезивније 
сарадое 

Педагпщкп психплпщка 
служба Пдељеоске 
старещине 
 

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Ппбпљщаое квалитета наставе 
пбезбеђеое 
индивидуализације и 
диференциране наставе, 
интерактивна настава 

Предметни наставници 
 

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Укљушиваое ушеника у 
ваннаставне активнпсти 

Предметни наставници 
ПП служба 
Кппрдинатпри щкплских 
прпјеката 

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Сарадоа са 
институцијама(Центар за 
спцијални рад, МУП, 
интерреспрна кпмисија..) 

Струшни сарадници 
Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Благпвременп преппзнаваое 
билп кпг пблика насиља и 
ефикаснп реагпваое у складу 
сапревенцијпм насиља у 
щкпли   

Пдељеоске стаарещине 
Предметни наставници 
Тим за  за защтиту пд 
дискриминације, насиља, 
злпстављаоа и 
занемариваоа   

Тпкпм щкплске гпдине 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 
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11.  Друге мере усмерене на дпстизаое циљева пбразпваоа и васпитаоа 
кпје превазилазе садржај ппјединих наставних предмета 

 
У Щкплскпм развпјнпм плану планиран је развпј међупредметних кпмпетенција кпд                       

ушеника, а тп су на пснпву Закпна п пснпвама система пбразпваоа и 
васпитаоа: 

● кпмпетенција за целпживптнп ушеое; 

● кпмуникација; 

● рад са ппдацима и инфпрмацијама; 

● дигитална кпмпетенција; 

● рещаваое прпблема; 

● сарадоа; 

● пдгпвпрнп ушещће у демпкратскпм друщтву; 

● пдгпвпран пднпс према здрављу; 

● пдгпвпран пднпс према пкплини; 

● естетишка кпмпетенција; 

● предузимљивпст и предузетнишка кпмпетенција 

 

Међупредметне кпмпетенције кпд ушеника ће се систематски развијати крпз: 

- редпвну наставу (избпрпм пдгпварајућих пблика и метпда рада) 
реализацијпм тематске, интердисциплинарне и прпјектнп 
прганизпване наставе; 

- дппунску и дпдатну наставу; 

- рад разлишитих секција, трибина и радипница; 

- шаспве пдељенске заједнице; 

- рганизпваое екскурзија и ппсета; 

- хуманитарн еакције; 

- прганизпваое ушенишке задруге и ушенишких кпмпанија у зависнпсти пд 

интереспваоа ушеника. 
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Нпсилац свих пвих активнпсти кпје ће се кпнтинуиранп спрпвпдити биће Тим за развпј 
међупредметних кпмпетенција и предузетнищтва. 

 

12.  План припреме за испите кпјима се завршава пдређени нивп и врста 
пбразпваоа  

 
Струшнпм матурпм прпверава се да ли је ушеник, накпн заврщенпг шетвртпг разреда 

средоег струшнпг пбразпваоа за пбразпвни прпфил, стекап струшне кпмпетенције прпписане 
стандардпм квалификације, пднпснп знаоа, вещтине и ставпве за рад и наставак щкплпваоа, а 
у складу са наставним планпм и прпгрампм. 

Струшна матура кпју пплажу ушеници, накпн заврщетка шетири разреда средоег 
струшнпг пбразпваоа, има сертификаципни карактер и састпји се пд три испита. Ппред 
пва три испита, ушеник има правп да пплаже и дпдатне (избпрне) испите. Струшна 
матура укљушује три испита. Сваки ушеник је у пбавези да пплпжи сва три испита да би 
сертификпвап пдређени прпграм средоег струшнпг пбразпваоа, и тп:  

1. Српски језик и коижевнпст,  

2. Математика  

3. Струшни испит (испит/тест за прпверу струшнп-тепријских знаоа и матурски практишни рад).  

У пквиру струшне матуре, ушеник пплаже испите из ппщтепбразпвних наставних предмета истпг 
садржаја и структуре тестпва кап и ушеник ппщтег средоег пбразпваоа и васпитаоа. Струшни 
испит се састпји пд тепријскпг дела (тест/испит за прпверу струшнп-тепријских знаоа) и 
практишнпг дела (матурски практишни рад) и заснпван је на кпмпетенцијама кпје су дефинисане 
стандардпм квалификације, пднпснп садржајима струшних предмета у складу са наставним 
планпм и прпгрампм. 

Заврщним испитпм прпверава се да ли је ушеник, пп успещнп заврщенпм трпгпдищоем 
струшнпм пбразпваоу за пдгпварајући пбразпвни прпфил стекап струшне кпмпетенције 
прпписане стандардпм квалификације, пднпснп знаоа, вещтине и ставпве у складу са 
наставним планпм и прпгрампм. 

Заврщни испит кпји пплажу ушеници, накпн заврщетка три разреда средоег струшнпг 
пбразпваоа, има сертификаципни карактер. Реализује се крпз практишни испит кпји се састпји 
из једнпг или вище стандардизпваних задатака кпјима се прпверавају струшне кпмпетенције 
прпписане стандардпм квалификација, пднпснп стешена знаоа, умеоа и вещтина у складу са 
наставним планпм и прпгрампм. Завпд за унапређиваое пбразпваоа и васпитаоа - Центар за 
струшнп пбразпваое и пбразпваое пдраслих припрема стандардизпване радне задатке за 
практишни рад и упутствп за пцеоиваое. Садржај заврщнпг испита прпписују се пдгпварајућим 
правилникпм за сваки пбразпвни прпфил. 

Активнпст  
 Нпсипци 
активнпсти 

 Време реализације Извпри дпказа 

Уппзнаваое ушеника 4. 
разреда са Правилнкпм п 
пплагаоу 
матурскпг/заврщнпг испита   

Пдељеоске 
старещине 

Септембар/пктпбар 

Записник у 
едневнику са ШПС-а. 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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Уппзнаваое рпдитеља и 
ушеника заврщних разреда  
са Правилнкпм п пплагаоу 
матурскпг/заврщнпг испита.   

Пдељеоске 
старещине 

Септембар/пктпбар 

Записник у 
едневнику са 
рпдитељскпг 
састанка. 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Уппзнаваое ушеника и 
рпдитеља са анализпм 
резултата на заврщнпм 
испиту претхпдне щк. 
гпдине. 

Пдељеоске 
старещине 
Предметни 
наставници 

Септембар/пктпбар 

Записник у 
едневнику са 
рпдитељскпг 
састанка. 
Записник у 
едневнику са ШПС-а. 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Разгпвпр са ушеницима п 
оихпвим жељама везанп за 
теме  матурских радпва 

Пдељеоске 
старещине и 
предметни 
наставници 

Септембар – 
пктпбар сваке 
щкплске гпдине 

Разгпвпр са 
ушеницима п 
оихпвим жељама 
везанп за теме 
матурских радпва 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Дпнпщеое списка тема за                   
матурске радпве 

Матурски 
испитни пдбпр, 
директпр щкпле 

Нпвембар – 
децембар сваке  
щлплске гпдине 

Дпнпщеое списка 
тема за матурске 
радпве 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Инфпрмисаое ушеника п 
припремнпј настави за 
матурски/заврщни испит. 

Пдељеоске 
старещине 
Предметни 
наставници 

пктпбар 

Записник у 
едневнику са ШПС-а. 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Прганизација кпнсултативне 
наставе за матуранте 

Предметни 
наставници – 
ментпри у 
изради 
матурских 
радпва 

Псам шаспва 

кпнсултација пд 

децембра дп маја 
сваке щкплске  
гпдине 

Прганизација 
кпнсултативне 
наставе за матуранте 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Инфпрмисаое рпдитеља п 
спрпвпђеоу припремне 
наставе и пплагаоу 
матурскпг/заврщнпг испита. 

Пдељеоске 
старещине 
 

Децембар/јануар 

Записник у 
едневнику са 
рпдитељскпг 
састанка. 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Реализација припремне 
наставе 

Предметни 
наставници 

фебруар/мај 

Записник у 
едневнику. 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
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реализпвана 

Прганизација и спрпвпђеое 
матурскпг/заврщнпг испита 

Кппрдинатпр 
Предметни 
наставници 
Пдељеоске 
старещине 

Ппшетак јуна 

Сви услпви су 
испуоени за 
пплагаое 
матурскпг/заврщнпг 
испита 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Анализа резултата на 
матурскпм/заврщнпм испиту 
и предлпг мера за 
ппбпљщаое 

Струшна већа 
Предметни 
наставници 

Јун/август 

Записници струшних 
већа. 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

 

 
13. План стручнпг усавршаваоа наставника, директпра, стручних 

сарадника и секретара 

 

Планираоем струшнпг усаврщаваоа наставника и струшних сарадника рад и 
резултати у устанпви се кпнтинуиранп унапређују. Закпнскпм регулативпм 
предвиђенп је планираое струшнпг усаврщаваоа на нивпу устанпве, кап и на 
ппјединашнпм, лишнпм плану заппсленпг.  Струшнпм усаврщаваое треба  да пмпгући:  

¬ пбезбеђиваое равнпмерене укљушенпсти заппслених у струшнп усаврщаваое; 

 ¬ пбезбеђиваое реализације разнпврсних пблика струшнпг усаврщаваоа;  

¬ даваое щансе заппсленима да на разнпврсне нашине ушествују у струшнпм усаврщаваоу;  

¬ псигураваое квалитетнијег рада у устанпви;   

¬ ефикасније кприщћеое сппствених ресурса и капацитета на лпкалнпм нивпу 

У складу са Правилникпм п сталнпм струшнпм усаврщаваоу и стицаоу зваоа наставника, 
васпиташа и струшних сарадника („Службени гласник РС“ бр. 109/21) израђен је план струшнпг 
усаврщаваоа наставника и струшних сарадника кпји је усклађен са Щкплским развпјним планпм 
и резултатима сампвреднпваоа и сппљащоег вреднпваоа. 

 

Активнпст  
 Нпсипци 
активнпсти 

 Време 
реализације 

Извпри дпказа 

Сагледаваоем нивпа развијенпсти 
кпмпетенција наставника и струшних 
сарадника на пснпву 
сампвреднпваоа, 
сппљащоег  веднпваоа и 
пстваренпсти припритета развпјнпг 
плана,  утврђују се пптреба за 
струшним усаврщаваоем. 

Тим за 
прпфесипнални 
развпј Тим за 
сампвреднпваое 
Тим за развпјнп 
планираое 
Струшна већа 
Педагпщки 
кплегијум 

Дп 15. 
септембра  

Извещтај тима за 
прпфесипнални 
развпј 
 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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Наставник 
Струшни 
сарадници 
Директпр 

Израда гпдищоег лишнпг плана 
прпфесипналнпг развпја свих 
заппслених (наставника, струшних 
сарадника, директпра и секретара) 
према припритетима развпја и 
сампвреднпваоа. 

Наставник 
Струшни сарадник 
Директпр 
Секретар 
 

Дп 10. 
септембра 

Лишни план 
прпфесипналнпг 
развпја заппсленпг 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Израда плана струшнпг усаврщаваоа 
кпји је саставни деп ГПР 

Тим за струшнп 
усаврщаваое 

Дп 15. 
септембра 

План струшнпг 
усаврщаваоа 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Стручнп усавршаваое у устанпви 
(крпз активнпсти дефинисане 
Правилникпм, а према лишнпм 
плану струшнпг усаврщаваоа) 
Презентација примера дпбре праксе 
на струшним већима/ Наставнишкпм 
већу – угледни шаспви, хпризпнтална 
размена К1-К2 
Извпђеое и присуствпваое 
угледним шаспвима, анализа и 
дискусија К1-К2 
Присуствпваое хпризпнталнпј 
размени, анализа и дискусија К1-К2 
Интерне пбуке, семинари, струшна 
предаваоа К1-К4 
Приказ (присуствпваое)  струшне 
кљиге, прирушника, дидактишкпг 
материјала, шланка, струшне ппсете 
уз пбавезну дискусију и анализу К1-
К4 
Активнпст, приправнишке пднпснп 
ментпрске праксе К1-К2 
 

Тим за 
прпфесипнални 
развпј Струшна 
већа 
Педагпщки 
кплегијум 
Наставник 
Струшни 
сарадници 

Тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Извещтај тима за 
прпфесипнални 
развпј 
 
Извещтаји струшних 
већа 
 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Стручнп усавршаваое ван устанпве 
(пстварује се на пснпву присуства на 
пдпбреним прпграмима пбука и 
скуппвима) 
Струшни скуппви ( Кпнгрес, сабпр, 
усрети, дани, Кпнференција, 
симппзијум, трибина, пкругли стп, 
саветпваое) К1-К4 
Акредитпвани семинари К1-К4 
 
-Развпј каријере напредпваоем у 

Тим за 
прпфесипнални 
развпј  
Стршна већа 
Педагпщки 
кплегијум 
Наставник 
Струшни 
сарадници 

Тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Извещтај тима за 
прпфесипнални 
развпј 
 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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зваоу, пп исказанпј лишнпј 
иницијативи наставника  

Кпнтинуиранп инфпрмисаое 
заппслених у вези са струшним 
усаврщаваоем и напредпваоем 

Тим за 
прпфесипнални 
развпј 

Тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Пбавещтеоа 
прпслеђена 
наставницима п 
најављеним и 
ппхађаним 
акредитпваним 
семинарима 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Праћеое пствариваоа струшнпг 
усаврщаваоа 

Тим за 
прпфесипнални 
развпј 

Тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Извещтај тима за 
струшнп 
усаврщаваое 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
 

 

14. План напредпваоа и стицаоа зваоа наставника и стручних сарадника 

 

На пснпву Правилника п сталнпм струшнпм усаврщаваоу и стицаоу зваоа наставника, 

васпиташа и струшних сарадника (Сл. Гласник 109/2021), дпнет је план напредпваоа и стицаоа 

зваоа наставника и струшних сарадика. Наставник, васпиташ и струшни сарадник мпже тпкпм 

рада и прпфесипналнпг развпја да напредује стицаоем зваоа: педагпщки саветник, сампстални 

педагпщки саветник, вищи педагпщки саветник и виспки педагпщки саветник. Зваоа се стишу 

ппступнп. 

У устанпви зваоа мпже да стекне дп 25% пд укупнпг брпја заппслених наставника, васпиташа и 

струшних сарадника, и тп: зваое педагпщкпг саветника дп 15%, сампсталнпг педагпщкпг 

саветника - дп 5%, вищег педагпщкпг саветника - дп 3% и виспкпг педагпщкпг саветника - дп 2% 

 

 

 

 

. 
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Активнпст   Нпсипци активнпсти 
 Време 
реализације 

Извпри дпказа 

Уппзнаваое наставника са  
Правилникпм п сталнпм 
струшнпм усаврщаваоу и 
напредпваоу у зваоа 
наставника, васпиташа и 
струшних сарадника 

Тим за 
прпфесипнални 
развпј 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Пбјављен  
Правилник п 
сталнпм струшнпм 
усаврщаваоу и 
напредпваоу у 
зваоа наставника, 
васпиташа и 
струшних 
сарадника на сајт 
щкпле 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Прикупљаое дпкументације   
 

Тим за СУ 
Наставник 
Струшни сарадник 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Дпкази п 
прпфесипналнпм 
развпју 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Пријављиваое 
заинтереспваних наставника, 
струшних сарадника 

Наставник 
Струшни сарадник 
Директпр 

Тпкпм щкплске 
гпдине, а 
најкасније шетири 
месеца пре краја 
другпг 
пплугпдищта  

Ппднет захтев 
директпру 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Ппкретаое и спрпвпђеое 
прпцедуре   
Наставник,  струшни сарадник 
ппднпси дпказе п 
испуоенпсти услпва за 
стицаое зваоа, са 
самппрпценпм степена 
пстваренпсти пбразпвнп-
васпитних циљева, према 
степену стешених 
кпмпетенција и 
самппрпценпм иницираоа и 
ушествпваоа у ппдизаоу 
квалитета пбразпвнп-
васпитнпг рада. 

Наставник 
Струшни сарадник 
Директпр 

Накпн пријаве 

Кпмплетна 
дпкументација 
предата директпру 
 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Директпр дпставља дпказе 
за: 
 -наставника, струшнпм већу 
за пбласт предмета 
-струшнпг сарадника, 
Педагпщкпм кплегијуму 

Директпр 
Струшнп већ 
Педагпщки 
кплегијум 

У закпнскпм рпку 
(8 дана за 
дпстављаое 
дпказа) 

Записни са 
струшнпг већа 
Записник са 
Педагпщкпг 
кплегијума 
Није билп 
заинтереспваних 
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наставника. 
 

Струшнп веће даје мищљеое 
Педагпщки кплегијум даје 
мищљеое 

Струшнп веће 
Педагпщки 
кплегијум 

У закпнскпм рпку 
(30 дана за 
даваое 
мищљеоа) 

Записник са 
струшнпг већа 
Записник са 
Педагпщкпг 
кплегијума 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Директпр дпставља 
мищљеое струшнпг већа и 
Педагпщкпг кплегијума 
надлежнпм већу 
(Наставнишкп веће, 
Педагпщкп веће) и Савету 
рпдитеља  
 

Директпр 
Наставнишкп веће 
Педагпщкп веће 
Савет рпдитеља 

У закпнскпм рпку 
(15 дана за 
даваое 
мищљеоа) 

Записници са 
Наставнишкпг већа, 
Педагпщкпг већа и 
Савета рпдитеља 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Дпстављаое предлпга за 
избпр у зваое прпсветнпм 
саветнику са захтевпм и 
дпказима 

Директпр 

У закпнскпм рпку 
(15 дана за 
дпстављаое 
предлпга) 

Предлпг 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Прпсветни саветник пбавља 
струшнп-педагпщки надзпр 
над радпм наставника, 
струшнпг  сарадника и даје 
мищљеое  

Прпсветни саветник 

У закпнскпм рпку 
(90 дана за 
даваое 
мищљеоа) 

Мищљеое 
прпсветнпг 
саветника 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Дпнпщеое рещеоа и 
пбавещтаваое кандидата п 
стицаоу зваоа  педагпщки 
саветник или сампстални 
педагпщки саветник 
 
Директпр дпставља захтев 
Завпду пднпснп Педагпщкпм 
завпду за даваое мищљеоа 
п предлпгу за избпр у зваое 
вищи педагпщки саветник 
или виспки педагпщки 
саветник  

Директпр 
 
 
 
 
Директпр 

Накпн мищљеоа 
прпсветнпг 
саветника (15 
дана за 
дпнпщеое 
рещеоа) 
 
 15 дана за  
дпстављаое 
захтева Завпду 
пднпснп 
Педагпщкпм 
завпду 
 

Рещеое директпра 
п стицаоу зваоа 
педагпщки 
саветник или 
сампстални 
педагпщки 
саветник 
 
Захтев 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Завпд пднпснп  Педагпщки 
завпд даје мищљеоа п 
предлпгу за избпр у зваое 
вищи педагпщки саветник 
или виспки педагпщки 
саветник 

Завпд  
 Педагпщки завпд 

у закпнскпм рпку 
пд 30 дана  
 

Мищљеое  Завпда 
пднпснп 
Педагпщкпг завпда 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 

Дпнпщеое рещеоа  и 
бавещтаваое кандидата п 
стицаоу зваоа вищи 
педагпщи саветник или 

Директпр у рпку пд 15 дана  

Рещеое директпра  
п стицаоу зваоа 
вищи педагпщи 
саветник или 
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15. План укључиваоа рпдитеља, пднпснп другпг закпнскпг заступника, у 
рад шкпле 

 

Партнерски пднпс са рпдитељима, пднпснп старатељима ушеника, заснпван на принципима 
међуспбнпг разумеваоа, ппщтпваоа и ппвереоа, Щкпла редпвнп негује. Прпгрампм сарадое 
са ппрпдицпм щкпла дефинище пбласти, садржај и пблике сарадое са рпдитељима, пднпснп 
старатељима ушеника, кпји пбухватају детаљнп инфпрмисаое и саветпваое рпдитеља, 
укљушиваое рпдитеља у активнпсти щкпле, кпнсултпваое у дпнпщеоу пдлука пкп 
безбеднпсних, наставних, ваннаставних, прганизаципних и финансијских питаоа и тп ради 
унапређиваоа квалитета пбразпваоа и васпитаоа, кап и пбезбеђиваоа свепбухватнпсти и 
трајнпсти пбразпвнп-васпитних утицаја. Ради праћеоа успещнпсти прпграма, щкпла  прганизује 
анкетираое рпдитеља у ппгледу оихпвпг задпвпљства прпгрампм и у ппгледу оихпвих 
сугестија. Мищљеое рпдитеља, пднпснп старатеља, дпбијенп кап резултат анкетираоа, узима 
се у пбзир у ппступку вреднпваоа квалитета рада щкпле. Рпдитељи ушеника представљају 
вепма важан фактпр васпитнпг делпваоа кпји пптппмаже унапређеое квалитета пбразпваоа и 
васпитаоа.  

Педагпщка сарадоа и рад са рпдитељима пбављаће се крпз следеће пблике:  

1. Индивидуалним разгпвприма пдељеоских старещина и предметних наставника са 
рпдитељима  

2. Редпвни рпдитељски састанци укљушујући следеће теме: усвајаое расппреда рпдитељских 
састанака; уппзнаваое рпдитеља са планпм и прпгрампм рада щкпле за текућу щкплску гпдину; 
избпр за представника у Савету рпдитеља; са Правилникпм п правима и пбавезама ушеника, 
рпдитеља и наставника; услпви рада у щкпли и ангажпваое рпдитеља; знашај ппхађаоа 
дппунске и дпдатне наставе; прганизација екскурзија; редпвна анализа успеха и ппнащаоа 
ушеника на крају класификаципних перипда. Рпдитељски састанци ће се пдржати најмаое пет 
пута у тпку щкплске гпдине, на ппшетку, на класификаципним перипдима и на крају наставнпг 
дела щкплске гпдине.  

3. Групни састанци (пдељеоски старещина, наставници, рпдитељи, ушеници, струшни 
сарадници) кпји се пдржавају кад се за тп укаже пптреба  

4. Саветпдавни рад у педагпщкп-психплпщкпј служби - струшни сардници щкпле ће ппсебну 
пажоу ппсветити сарадои са рпдитељима; свпјим струшним и саветпдавним радпм ће ппмагати 
у рещаваоу спцијалних и других прпблема ушеника и ппрпдице; струшни сарадници ће, такпђе, 
снимати спцип-екпнпмску структуру ушеника и предузимати пдгпварајуће мере у рещаваоу 
упшених прпблема; струшни сарадници ће, према пптреби, сарађивати и са разлишитим 
устанпвама здравствене и спцијалне защтите.  

5. Директпр ће у неппсреднпм кпнтакту са представницима рпдитеља у Савету рпдитеља, 
рещавати прпблеме и пмпгућити спрпвпђеое пдлука Савета кпје су у оихпвпј надлежнпсти. 

виспки педагпщки саветник виспки педагпщки 
саветник 
Није билп 
заинтереспваних 
наставника. 
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У Щкпли се пбразује Савет рпдитеља. Савет рпдитеља шини пп један представник рпдитеља 
ушеника свакпг пдељеоа у щ  кпли. Савет рпдитеља разматра успех ушеника у ушеоу и владаоу, 
намену кприщћеоа средстава пд дпнација рпдитеља, услпве за рад щкпле, услпве за 
пствариваое екскурзија; предлаже мере за унапређиваое услпва рада щкпле. Савет рпдитеља 
свпје предлпге, питаоа и ставпве упућује Щкплскпм пдбпру, директпру, пднпснп струшним 
прганима щкпле. 

 

Активнпст   Нпсипци активнпсти 
 Време 
реализације 

Извпри дпказа 

Уппзнаваое рпдитеља са 
правима и пбавезама и 
нашинпм укљушиваоа у рад 
щкпле. 

Пдељеоске 
старещине 
Рпдитељи 

Први рпдитељски 
састанак на 
ппшетку щкплске 
гпдине 

Извещтај са 
рпдитељскпг 
састанка у 
едневнику 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Индивидуални разгпвпри   

Предметни 
наставници 
Пдељеоске 
старещине 
Струшна служба 
Рпдитељи 

Према расппреду 
на сајту щкпле и 
пп пптреби. 

Записник у 
едневнику. 
Извещтаји струшне 
службе.  
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Редпвни рпдитељски 
састанци   

Пдељеоске 
старещине 
Рпдитељи 

Нпвембар-јун 

Записник у 
едневнику са 
рпдитељскпг 
састанка. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Саветпдавни разгпвпри са 
рпдитељима ушеника кпји 
имају прпблема у ппнащаоу и 
ушеоу 

Педагпщкп -
психплпщка служба 
Пдељеоске 
старещине 
Предметни 
наставници 

Септембар-јун пп 
пптреби 

Записник у 
едневнику. 
Извещтај 
педагпщкп -
психплпщке 
службе. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Заједнишки састанак маоих 
група рпдитеља и ушеника 
(кпји имају негативне пцене) 
са пдељеоским старещинпм 
и наставницима. 

Пдељеоске 
старещине 
Предметни 
наставници 
ППС 

Пп пптреби 

Записник у 
едневнику. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Сарадоа са рпдитељима деце Тим за инклузију Тпкпм щкплске Записник тима за 
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кпјима је пптребна дпдатна 
ппдрщка. 

Струшна служба 
Пдељеоске 
старещине 
 

гпдине инклузију. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ппдрщка, ппмпћ и сарадоа са 
рпдитељима или другим 
закпнским заступницима шија 
деца раде пп  ИПП-1 и ИПП-2 

Тим за инклузију 
Тпкпм щкплске 
гпдине 

Записник тима за 
инклузију. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Праћеое напредпваоа 
ушеника у успеху, владаоу и 
редпвнпм ппхађаљу наставе 
дпласкпм рпдитеља у щкплу. 

Рпдитељи 
Пдељеоске 
старещине 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Записник у 
едневнику. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

 Редпвнп инфпрмисаое 
рпдитеља п активнпстима и 
делатнпстима щкпле – 
щкплски сајт и друщтвене 
мреже 

Администратпр сајта, 
администратпр 
странице на 
друщтвени мрежам 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Увид у садржај 
щкплскпг сајта и 
странице на 
друщтвеним 
мрежама. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ушещће рпдитеља у Савету 
рпдитеља 

Директпр, струшни 
срадници, 
предметни 
наставници 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Записник са 
састанка Савета 
рпдитеља. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ушещће рпдитеља у 
Щкплскпм пдбпру 

Рпдитељи 
Щкплски пдбпр 

Тпкпм щкплске 
гпдине 

Записник са 
састанка 
Щкплскпг пдбпра. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 

Ушещће рпдитеља у тимпвима 
Щкпле 

Рпдитељи 
Тимпви у кпје су 
рпдитељи укљушени 

Тпкпм щкплске 
гпдине пп 
пптреби 

Записник са 
састанка тимпва 
 

Птвпрена врата 

Директпр 
Тим за прпмпцију 
Предметни 
наставници 

Мај-јун 

Записник тима за 
прпмпцију щкпле. 
На пснпву 
извещтаја, 
активнпст је 
реализпвана 
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16. План сарадое са другим шкплама, привредним друштвима и прганима и 

прганизацијама пд значаја за рад шкпле 

 
Институције Пблик сарадое 

Нпципци активнпсти 
 

Лпкална сампуправа 
Финансираое щкпле, 
прпјекти 

Директпр щкпле, 
рашунпвпдствп 
На пснпву извещтаја, 
активнпст је реализпвана 

Факултет инжеоерских наука 
Прпјекти, струшнп 
усаврщаваое, предаваоа 

Директпр, СВ Мащинске  
струке, Tим за 
прпфесипнални развпј 
Активнпст није реалзпвана 

Привредна кпмпра 

Прпјекти, сарадоа са 
спцијалним партнерима, 
трибине, пкругли стплпви, 
пбуке, рад на нпвим 
пбразпвним прпфилима 

Директпр, наставници 
струшних предмета, СВ 
Мащинске  струке 
Активнпст није реалзпвана 

Центар за струшнп 
усаврщаваое 

Пбуке, семинари. 
Прганизпваое семинара у 
нащпј щкпли 

Директпр, Тим за 
прпфесипнални развпј 
Активнпст није реалзпвана 

Центар за спцијални рад 

Рад са ушеницима кпја су у 
хранитељским ппрпдицама, 
ппдрщка ушеницима, 
васпитни налпзи, рад са 
ушеницима кпји живе у 
неппвпљним ппрпдишним 
услпвима 

Педагпщкп-психплпщка 
служба, директпр, 
пдељеоске старещине 
 

Наципнална служба за 
заппщљаваое 

Каријернп впђеое, 
преквалификација радника 

Тим за каријернп впђеое 
Активнпст није реалзпвана 

Завпд за защтиту здравља Предаваоа, радипнице 
Педагпщкп-психплпщка 
служба 
Активнпст није реалзпвана 

Бизнис инпваципни центар 
Пбуке из предузетнищтва и 
други пблици сарадое 

Директпр, Тим за 
међупредметне 
кпмпетенције, Тим за 
прпјекте 
Активнпст није реалзпвана 

БИП Србија 
Пбуке из предузетнищтва, 
ушещће на сајмпвима 
предузетнищтва 

Тим за међупредметне 
кпмпетенције, Тим за 
прпјекте 
Активнпст није реалзпвана 

Спцијални партнери из 
привреде 

Пракса ушеника, стипендије, 
заппщљаваое сврщених 
ушеника, ппмпћ у 
такмишеоима, трибине, 
пкругли стплпви, рад на 
нпвим пбразпвним 
прпфилима 

Директпр, струшна већа, Тим 
за каријернп впђеое, Тим за 
међупредметне 
кпмпетенције, Тим за 
прпјекте,  педагпщкп-
психплпщка служба , 
наставници струшних 
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Пракса ушеника, прпјекти, 
пбуке 

предмета, СВ 
свих  ппдрушја рада 
Активнпст је реалзпвана 

Сарадоа са другим щкплама 
из земље и инпстранства 

Пријем ушеника и 
представника щкпла из 
земље и инпстранства, 
припремаое пригпдних 
манифестација, приредби и 
сл, пдлазак нащих ђака 

Директпр щкпле, 

Психплпг, Ушенишки 

парламент, Тим за 

маркетинг и             

пднпсе са 

јавнпщћу 
Активнпст је реалзпвана 

 
17.  Праћеое пствариваоа Акципнпг плана Развпјнпг плана шкпле 

 

У пквиру рада Струшнпг актива за щкплскп развпјнп планираое разматраће 

се динамика  реализације Щкплскпг развпјнпг плана, на крају пплугпдищта и 

на крају щкплске гпдине.Шланпви Актива пратиће пстваренпст Щкплскпг 

развпјнпг плана на пснпву следећих извпра:  

✔ усвпјених извещтаја п раду Щкпле  

✔ извещтаја п раду директпра,  

✔ записника са седница  наставнишких већа  

✔ записници са састанка Савета рпдитеља  

✔ записници са састанка Педагпщкпг кплегијума   

✔ записници са састанка струшних већа  

✔ извещтаја п раду свих тимпва кпји ппстпје у щкпли  

✔ извещтаја п сампвреднпваоу рада щкпле  

✔ записници са састанка других нпсипца активнпсти Щкплским 

развпјним планпм 

______________________________________________ 
Кппрдинатпр Актива за щкплскп развпјнп планираое 

 

 

 У У Книћу, август 2025.
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С Р Е Д О А   Ш К ПЛА 

,, ДПБРИЦА ЕРИЋ“ 

КНИЋ 

И З В Е Щ Т А Ј 

  

САМПВРЕДНПВАОЕ РАДА  ШКПЛЕ 
  

Пбласти квалитета: 

1.                Прпграмираое, планираое и  извештаваое 

2.                Настава и учеое 

3.                Пбразпвна  ппстигнућа  ученика 

4.                Ппдршка  ученицима 

5.                Етпс 

6.                Прганизација рада шкпле, управљаое људским и  
материјалним  ресурсима 

  

Шкплска  2024/2025. гпдина 
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 УВПД 

  

    Средоа щкпла у Книћу је на крају щкплске 2024/2025 .гпдине имала 137  ушеника 

и 35 наставника. 

У нащпј щкпли, у щкплскпј 2024/25. гпдини, пбразoвали су се ушеници следећих струка: 

● екпнпмски  технишар 

● мащински технишар за кпмпјутерскп кпнструисаое 

● пператер мащинске пбраде резаоем  и 

● бравар-завариваш. 

 У тпку щкплске 2024/25. гпдине тим за сампвреднпваое је радип  у следећем саставу: 

1. Љиљана Маринкпвић, директпр щкпле, 

2. Ђпрић  Јелена, наставник математике 

3. Кпстић  Марија, наставник  српскпг  језика и коижевнпсти, 

4. Tамара Пејпвић, а пптпм Саоа Щабић, наставник  математике 

5. Милпщ Милпванпвић, а пптпм пд априла  Ивана Савић и Јелисавета Бпрић -

струшни сарадници 

6. Анђела Никплић, ушеница IV-1 

7.  Дущица Арсић, ушеница  III-1, 

8. шлан Савета рпдитеља. 

 На пснпву низа дпказа дпщли смп дп закљушака и резултата кпји су приказани у прилпгу.  

Пптпм је израђен план за ппбпљщаое кпји је приказан на ппследоим странама пвпг 

извещтаја. 

Фазе у раду Тима: 
Прва фаза:Пдабир пбласти на пснпву актуелне пптребе щкпле, израда плана сампвреднпваоа 
и ппдела задужеоа 
Друга фаза:Преглед дпкументације 
Трећа фаза:Израда и ппдела упутника 
Четврта фаза: Пбрада и анализа ппдатака, анализа псталих извпра дпказа 
 Пета фаза: Израда извещтаја п сампвреднпваоу са истакнутим снагама и слабпстима 
 Шеста фаза: Израда акципнпг плана према резултатима сампвреднпваоа у циљу унапређеоа 
испитиване пбласти 
Седма фаза:Разматраое Извещтаја п сампвреднпваоу и акципнпг плана унапређеоа.  
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Пбласти квалитета 

  

1.  Прпграмираое, планираое и  извештаваое 

  

Пбласт квалитета " 1.Прпграмираое, планираое и  извещтаваое" се мпже ппсматрати 
крпз  стандарде  квалитета:  

1.1.  Прпграмираое пбразпвнп-васпитнпг рада је у функцији квалитетнпг рада шкпле 
1.2.  Планираое рада пргана, тела и тимпва је у функцији ефективнпг и ефикаснпг рада у 
шкпли 
1.3.  Планираое пбразпвнп-васпитнпг рада усмеренп је на развпј и пствариваое циљева 
пбразпваоа и васпитаоа, стандарда ппстигнућа/исхпда у наставним предметима и ппштих 
међупредметних и предметних кпмпетенција 
 
 Пбласт щкплски прпграм и гпдищои план рада щкпле бип је предмет сампвреднпваоа 
2019/20 гпдине.  Слабе стране су биле: 
·         У маопј мери су развијени механизми за праћеое рада и извещтаваое п раду 
·         Деп глпбалних и пперативних планпва не садржи елементе прпписане стандардима 
квалитета 
·         Деп припрема садржи сампвреднпваое рада наставника 
 
 Кљушне  снаге  кпје  су тада издвпјене  су: 
·         Прпграмираое рада заснива се на аналитишкп-истраживашким ппдацима и прпценама 
квалитета рада устанпве  
·         Развпјни план разрађен пп планпвима тимпва 
·         Годишњи план рада донет је у складу са школским програмом, развојним планом и 

годишњим календаром. 

·         Програмирање образовно-васпитног рада је у функцији квалитетног рада школе 

 По основу прве области извршен је увид у следећа документа: Школски програм, 

школски развпјни план,  Гпдищои план рада щкпле, пплугпдищои  и гпдищои извещтај 
рада щкпле, гпдищое и пперативне планпве наставника и  припреме наставника, кап и у 
извещтаје п сампвреднпваоу пд  2019-2024 гпдине. 

 1.1.1.Щкплски прпграм се заснива на прпписаним нашелима  за израду пвпг дпкумента. 

Нпви щкплски прпграм је дпнет у јуну 2024,а ппшеп је да се примеоује септембра 2024 
гпдине. 

На пснпву шлана 61. Зпспв-а и шлана 11  Закпна п средоем пбразпваоу  устанпвљенп је да 
садржи  закпнпм прпписане елементе. 

Щкплски прпграм не садржи факултативне предмете, а пд других прпграма пд знашаја 
издвoјен је једнпсменски рад, кап  резултат сагледаваоа стаоа и пптреба щкпле уз 
уважаваое ресурса щкпле. 
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У щкплскпм прпграму је видљива  усмеренпст ка исхпдима  у пквиру свих предемета, а 
усмеренпст ка стандардима у пквиру прпграма за кпје су стандарди прпписани. 

Щкплски прпграм садржи међупредметнп ппвезиваое. 

Ппсебни прпграми мпгу  да се пстваре крпз гпдищои план рада.  

1.1.2.  У изради  Развпјнпг плана устанпве ушествпвале су кљушне циљне 
групе(наставници, струшни сарадници, директпр,...) 

Развпјни план је дпнет  у јуну 2024 гпдине на перипд пд  4 гпдине. 

Фпрмиран је на пснпву: 

Шлана 9. Закпна п средоем пбразпваоу и васпитаоу ("Сл. гласник РС", бр. 55/2013, 

101/2017 и 27/2018-др.зак. ) 

- Статута Средое щкпле у Книћу (шлан 21 и шлан 27, ст.1, ташка 1) 

- Предлпга и мищљеоа Ушенишкпг парламента щкпле 

- Предлпга и мищљеоа Савета рпдитеља 

- Предлпга и мищљеоа представника лпкалне сампуправе 

- Предлпга и мищљеоа Струшнпг већа ппщтепбразпвних предмета 

- Предлпга и мищљеоа Струшнпг већа струшних предмета 

- Извещтаја сампвреднпваоа 

- Извещтаја екстерне евалуације 

Јаснп су дефинисани циљеви, активнпсти, нпсипци активнпсти , критеријум успеха , 
мерила и  време  вреднпваоа. 

 Дефинисане су улпге заппслених. 

Развпјни план је јасан, прецизан, са  јаснп  дефинисаним кпрацима. 

Садржи  све  неппхпдне  елементе. 

1.1.3. Садржај кљушних  щкплских  дпкумената  пдражава специфишнпсти устанпве. 

Увидпм у ЩРП, ГПР , щкплски прпграм, увиђају  се специфишнпсти щкпле: 

-мали брпј ушеника  и  теритпријалнп  псипаое  брпја  ушеника 

- ушеници  су  углавнпм путници  

-све  већи  брпј  ушеника  кпјима  је  пптребна  дпдатна  пбразпвна  ппдрщка 
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- пптреба за ппдизаоем квалитета наставе 

- мали брпј наставника  , 

- прпграми  једнпсменске  наставе 

-усмеренпст ка  предузетнищтву  и  прпјектима . 

1.1.4. Прпграмираое рада се заснива на аналитишкп-истраживашким  ппдацима и 
прпценама квалитета рада устанпве. 

Развпјни  план устанпве   је  фпрмиран  на  пснпву  резултата  сампвреднпваоа  и  
извещтаја  екстерне  евалуације, кап  адекватних  прпцена  квалитета  рада  щкпле. 

На ппшетку  щкплске  гпдине  се  спрпвпди  иницијалнп  тестираое, кпје  се  анализира  са  
ушеницима, на струшним већима и  дпнпсе се  мере  за  ппбпљщаое. 

  Такпђе,  струшни  сарадник  врщи   уппредне  анализе  успеха и  изпстанака    на  
класификаципним  перипдима,  а  спрпвпде  се  анкете   кпје   се  пбрађују  и   
анализирају,  па  се  на  пснпву  оих  дпнпсе  мере  за  ппбпљщаое  за  лпще  пцеоене  
индикатпре кпје се уграђују у пдгпварајући акципни план( истраживаое п стаоу 
безбеднпсти и атпмесфери уважаваоа у щкпли Тима  за  защтиту  пд  насиља нпвембра 
2024.гпдине) 

1.1.5. У прпграмираоу рада  уважавају се узрасне , развпјне и специфишне  пптребе 
ушеника. 

Увидпм у Щкплски прпграм утврђенп је да се прпграмима и активнпстима кпјима се 
развијају сппспбнпсти за рещаваое прпблема, кпмуникација, тимски рад, 
сампиницијатива и ппдстицаое предузетнишкпг духа, уважавају узрасне, развпјне и 
специфишне пптребе ушеника.Щкпла у пквиру свпјих пбавезних и избпрних предмета, кап 
и у пквиру ваннаставних активнпсти (једнпсменски рад) развија сппспбнпст за рещаваое 
прпблема, вещтине планираоа акција за рещаваое прпблема, удруживаое и тимски рад, 
ппдстише сампиницијативу и предузетнишки дух ушеника.  

Щкпла дпнпси индивидуалне пбразпвне планпве пп смерницама за прилагпђаваое и 
пружаое дпдатне ппдрщке за ушенике кпјима је пптребна дпдатна ппдрщка у пбразпваоу 
и васпитаоу. Индивидуални пбразпвни план је ппсебан дпкумент кпјим се планира 
дпдатна ппдрщка у пбразпваоу и васпитаоу за пдређенпг ушеника, у складу са оегпвим 
сппспбнпстима и мпгућнпстима. Индивидуални пбразпвни план се евалуира два пута 
гпдищое.Наставници израђују критеријуме пцеоиваоа са кпјима су ушеници уппзнати и 
такп прилагпђавају  захтеве специфишнпстима пдељеоа. 

  1.2. Планираое рада пргана, тела и тимпва је у функцији ефективнпг и ефикаснпг рада 
у шкпли.  

1.2.1. Гпдищои план рада дпнет је у складу са щкплским прпгрампм, развпјним планпм и 
гпдищоим календарпм. 
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 Увидпм у гпдищои план рада активнпсти су планиране у складу са  щкплским 
календарпм  и нпвим развпјним планпм. Активнпсти су усклађене временски и са 
циљевима у щкплскпм развпјнпм плану. 

 1.2.2. У пперативним/ акципним планпвима пргана, тела, тимпва, струшних сарадника и 
директпра кпнкретизпвани су циљеви из развпјнпг плана и щкплскпг прпграма и уважене 
су актуелне пптребе щкпле. 

 Увидпм у планпве тимпва, тела и пргана видљива је разрађенпст циљева из развпјнпг 
плана щкпле и щкплскпг прпграма  са планпвима свих актера. Планпви се усаглащавају 
планпва тимпва , тела и пргана на Педагпщкпм кплегијуму. Тада се ппщти циљеви из 
Развпјнпг плана  разраде кпнкретним активнпстима тимпва, Струшних већа и пргана 
щкпле. Активнпсти су усмерене на актуелне пптребе щкпле, а тп су ппдрщка ушеницима, 
маркетинг щкпле, ппдизаое квалитета наставе  и целпкупне прганизације рада, кап  и 
пријентисанпст ка предузетнищтву и прпјектима.  

 1.2.3. Планпви пргана, тела и тимпва јаснп пдсликавају прпцесе рада и прпјектују 
прпмене на свим нивпима делпваоа. 

Већина планпва садржи нпсипце активнпсти, нашин реализације и нашин праћеоа, те је 
лакп пратити дпкументацију и прпверити реализацију планираних активнпсти. 

 Али, не навпде се  свуда  слабпсти у  раду,  или акп  се  наведу,  шестп  изпстају  
активнпсти  какп  би  се  унапредиле  упшене слабпсти. 

1.2.4. Пперативнп планираое пргана, тела и тимпва предвиђа активнпсти и механизме за 
праћеое рада и извещтаваое тпкпм  щкплске гпдине. 

У планпвима тела и  тимпва се  налазе планиране активнпсти, кап и  извпри  дпказа или 
нашин праћеоа. 

У већини планпва је планиранп и наведенп извещтаваое два пута гпдищое, али не у 
свим, мада, за  пплугпдищои и  гпдищои  извещтај се предају  извещтаји  свих  тимпва. 

Тимпви на нивпу щкпле , кап и ппјединци, садрже преппрушене табеле за извещтаваое у 
кпјима су дефинисане пписане активнпсти, кап и нереализпване и пптреба за ппдрщкпм. 

1.2.5. Гпдищои  извещтај  садржи  релевантне   инфпрмације п раду  щкпле  и  усклађен је  
са садржајем  гпдищоег  плана рада  щкпле.  

 Гпдищои  извещтај  је  садржајан  и  на  пснпву  оега  се   мпже  стећи  увид  п   раду  
щкпле,  али  самп  акп  се прати  и  гпдищои план рада щкпле .Гпдищои  извещтај  је  у  
већем  делу  усклађен  са гпр-пм, али   неки  структурни  делпви  из  плана се  не  налазе  у  
извещтају(план  унапређеоа  услпва  рада  щкпле), кап и  редпслед  навпђеоа  планпва  
се  не  ппклапа  са  редпследпм  извещтаја,  те  је  у  тпм  делу  пптребнп  ускладити, ради  
лакщег  праћеоа. 

 1.3.Планираое пбразпвнп-васпитнпг рада усмеренп је на развпј и пствариваое циљева  
пбразпваоа и васпитаоа, стандарда ппстигнућа/исхпда  у наставним  предметима и 
ппштих и међупредметних кпмпетенција. 
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1.3.1. Наставници кпристе међупредметне и предметне кпмпетенције и стандарде за 

глпбалнп планираое наставе  и исхпде ппстигнућа за пперативнп планираое наставе.  

Увидпм у глпбалне планпве наставника,  видљиве су међупредметне кпмпетенције, а 

стандарде садрже ппједини глпбални планпви ппщтебразпвних предмета (за струшне 
не ппстпје). 

Стандарди су садржани у  пперативним планпвима наставника ппщтепбразпвних 
предмета. 

 Глпбални планпви су углавнпм дати у виду  преппрушене  фпрме са семинара 
пријентисанпст ка исхпдима. 

Ппједини глпбални планпви су детаљнп разрађени. 

У глпбалним планпва нема   дефинисане прпјектне наставе, интегративне или тимске 
наставе. 

Пперативнп планираое наставника је заснпванп на исхпдима. Сви пперативни 
планпви их садрже. 

1.3.2. У пперативним планпвима наставника и у оихпвим дневним припремама 
видљиве су 

 метпде и технике кпјима је планиранп активнп ушещће ушеника на шасу. 

У ппјединим пперативним планпвима су наведене метпде , у већини их нема. 

У ретким планпвима се налазе метпде кпјима се види активнп ушещће ушеника на 
шасу. 

Технике рада се углавнпм  не навпде. 

У већини прегледаних  припрема је  тп  видљивп и  јаснп  наведенп , јер се  кпнкретнп 
навпде и активнпсти ушеника и  наставника, кап и  планиране  метпде рада. 
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1.3.3. Планираое дппунске наставе и дпдатнпг рада је функципналнп и заснпванп је 
на праћеоу ппстигнућа ушеника. 

Дппунска  настава се планира у  ретким  глпбалним планпвима. 

Не ппстпји расппред пдржаваоа  , али на пснпву  записника са  седница пдељеоских и 
струшних већа се види да се прганизује накпн праћеоа ппстигнућа ушеника  и  
анализирају се  ефекти дппунске наставе. 

Дпдатна  настава  се  пдржавала у  виду  припреме  за  такмишеое крпз једнпсменски 
рад  или крпз  секције. Пва  щкплска  гпдина  је  била  специфишна, па  мнпга  
планирана такмишеоа нису  реализпвана. 

1.3.4. У планираоу слпбпдних активнпсти уважавају се резултати испитиваоа 
интереспваоа ушеника. 

Ушеници  бирају  неку  пд  радипница  једнпсменскпг  рада, у  складу  са  свпјим 
интереспваоем и временским уклапаоем са реализацијпм . 

1.3.5. Планираое васпитнпг рада са ушеницима заснпванп је на аналитишкп-
истраживашким  ппдацима,   специфишним пптребама ушеника и услпвима 
неппсреднпг пкружеоа. 

Васпитни  се рад детаљнп планира струшни  сарадник, а  пдељеоске старещине га  
реализују  у складу  са  пптребама,актуелним  прпблемима и  тренутним  услпвима.  

1.3.6. Припреме за наставни рад садрже сампвреднпваое рада наставника и/или 
наппмене п реализацији планираних активнпсти. Све  прегледане припреме садрже  
пквир  за  преиспитиваое, пднпснп  наппмене, али  ретке су пппуоене. 
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ПБЛАСТ КВАЛИТЕТА 1 – 
ПРПГРАМИРАОЕ, ПЛАНИРАОЕ И ИЗВЕШТАВАОЕ 

Стандарди и индикатпри 

ПРПЦЕНА 
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1.1. Прпграмираое пбразпвнп-васпитнпг рада је у функцији квалитетнпг рада шкпле.  3  

    

1.1.1. Щкплски прпграм се заснива на прпписаним нашелима за израду пвпг дпкумента.  3  

1.1.2. У изради Развпјнпг плана устанпве ушествпвале су кљушне циљне групе (наставници, 
струшни сарадници, директпр, ушеници, рпдитељи, лпкална заједница). 

 3  

1.1.3. Садржај кљушних щкплских дпкумената пдржава специфишнпсти устанпве.  3  

1.1.4. Прпграмираое рада заснива се на аналитишкп-истраживашким ппдацима и прпценама 
квалитета рада устанпве. 

 3 + 

1.1.5. У прпграмираоу рада уважавају се узрасне, развпјне и специфишне пптребе ушеника.  3  

    

1.2. Планираое рада пргана, тела и тимпва је у функцији ефективнпг и ефикаснпг рада у 
шкпли. 

 3  

    

1.2.1. Гпдищои план рада дпнет је у складу са щкплским прпгрампм, развпјним планпм и 
гпдищоим календарпм. 

 4  

1.2.2. У пперативним/акципним планпвима пргана, тела, тимпва, струшних сарадника и 
директпра кпнкретизпвани су циљеви из развпјнпг плана и щкплскпг прпграма и уважене су 
актуелне пптребе щкпле. 

 3  

1.2.3. Планпви пргана, тела и тимпва јаснп пдсликавају прпцесе рада и прпјектују прпмене на 
свим нивпима делпваоа. 

 3 + 

1.2.4. Пперативнп планираое пргана, тела и тимпва предвиђа активнпсти и механизме за 
праћеое рада и извещтаваое тпкпм щкплске гпдине. 

 3  

1.2.5. Гпдищои извещтај садржи релевантне инфпрмације п раду щкпле и усклађен је са 
садржајем гпдищоег плана рада. 

 3 + 

    

1.3. Планираое пбразпвнп-васпитнпг рада усмеренп је на развпј и пствариваое циљева 
пбразпваоа и васпитаоа, стандарда ппстигнућа/исхпда у наставним предметима и ппштих 
међупредметих и предметних кпмпетенција. 

 3  

    

1.3.1. Наставници кпристе међупредметне и предметне кпмпетенције и стандарде за 
глпбалнп планираое наставе и исхпде ппстигнућа за пперативнп планираое наставе. 

 3  

1.3.2. У пперативним планпвима наставника и у оихпвим дневним припремама видљиве су 
метпде и технике кпјима је планиранп активнп ушещће ушеника на шасу. 

 2  

1.3.3. Планираое дппунске наставе и дпдатнпг рада је функципналнп и заснпванп је на 
праћеоу ппстигнућа ушеника. 

 3  

1.3.4. У планираоу слпбпдних активнпсти уважавају се резултати испитиваоа интереспваоа 
ушеника. 

 2  

1.3.5. Планираое васпитнпг рада са ушеницима заснпванп је на аналитишкп-истраживашким 
ппдацима, специфишним пптребама ушеника и услпвима неппсреднпг пкружеоа. 

 3  

1.3.6. Припреме за наставни рад садрже сампвреднпваое рада наставника и/или наппмене п 
реализацији планираних активнпсти. 

 2 + 

Пдлука п евалуацији  
Прпцена пстваренпсти захтева стандарда пбласти квалитета 1 - ПРПГРАМИРАОЕ, ПЛАНИРАОЕ И 
ИЗВЕЩТАВАОЕ: 3 
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2.Настава и  учеое 

 
Пбласт  настава и  ушеое  се  ппсматра  крпз  стандарде  квалитета: 

2. 1. Наставник примеоује пдгпварајућа дидактичкп- метпдичка решеоа на часу. 
2.2. Наставник учи ученике различитим техникама учеоа на часу. 
2.3. Наставник прилагпђава рад на часу пбразпвнп- васпитним пптребама ученика. 

             2.4.  Ппступци вреднпваоа су у функцији даљег учеоа 
2.5.  Сваки ученик има прилику да буде успешан. 

Пва пбласт  је   вреднпвана 2022/23. щкплске гпдине. Резултати  вреднпваоа су ппказали: 
Најнижпм пценпм су пцеоени индикатпри  : 

1. 2.1.5 Наставник усмерава интеракцију међу ушеницима такп да је пна у функцији ушеоа 
(кпристи питаоа, идеје, кпментаре ушеника, ппдстише врщоашкп ушеое). - 2.77 

2.  2.2.4 Наставник примеоује специфишне задатке/ активнпсти/материјале на пснпву ИПП-а 
и плана индивидуализације -2.67 

3. 2.2.5 Ушеници кпјима је пптребна дпдатна ппдрщка ушествују у заједнишким активнпстима 
кпјима се ппдстише оихпв напредак и интеракција са другим ушеницима. -2.67 

4. 2.3.3 Ушеник прикупља, критишки прпцеоује и анализира идеје, пдгпвпре и 
рещеоа. -2,46 

5. 2.4.5 Ушеник уме критишки да прпцени свпј напредак и напредак псталих ушеника. -
2.31 

6. 2.5.4 Ушеник има мпгућнпст избпра у вези са нашинпм пбраде теме, пбликпм рада 
или материјала. -2.62 

 
Најбпље пцеоени индикатпри су : 

1. 2.1.4 Наставник ппступнп ппставља питаоа/ задатке/захтеве разлишитпг нивпа слпженпсти. 
-3.54 

2. 2.2.3.Наставник ппсвећује време и пажоу свакпм ушенику у складу са оегпвим пбразпвним 
и васпитним пптребама-3.00 

3. 2.2.6 Наставник прилагпђава темпп рада разлишитим пбразпвним и васпитним пптребама 
ушеника.-3.00 

4.  2.3.5 Ушеник примеоује ппвратну инфпрмацију да рещи задатак/унапреди ушеое-3.15 

5. 2.4.1 Наставник фпрмативнп и сумативнп пцеоује у складу са прпписима, 
укљушујући и пцеоиваое пнпг щтп су ушеници приказали тпкпм рада на пракси 
3.23 

6. 2.4.3 Наставник даје пптпуну и разумљиву ппвратну инфпрмацију ушеницима п 
оихпвпм раду, укљушујући и јасне преппруке п наредним кпрацима. 3.23 

7.  2.5.5 Наставник ппказује ппвереое у мпгућнпсти ушеника и има ппзитивна пшекиваоа у 
ппгледу успеха-3.00 

 
Пве щкплске гпдине је анкетираое  спрпведенп путем гугл упитника, а кприщћени су ппдаци 
ппсматраних шаспва директпра и струшнпг сарадника. 
Анкету је  пппунилп 20  наставника  и  33 ушеника. 
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 Резултати анкетираоа-ушеници 

Стандард 
Број 

Индикатор 1 2 3 4 Средња 

оцена 

Стандард 

2. 1. Наставник 
примењује 

одговарајућа 

дидактичко- 

методичка 

решења на 

часу. 

2.1.1 
Ученику су јасни циљеви часа/исходи 
учења и зашто то што је планирано треба 
да научи. 

 7 18 8 3.03 

3.11 

2.1.2 
Ученик разуме објашњења, упутства и 
кључне појмовe.. 

1 7 14 11 3.06 

2.1.3 

Наставник успешно  повезује делове 
часа користећи различите методе 
(облике рада, технике, поступке…), 
односно спроводи  обуку у оквиру 
занимања/профила у складу са 
специфичним захтевима радног 
процеса. 

1 10 15 7 2.85 

2.1.4 

Наставник  поступно поставља 
питања/задатке различитог  нивоа  сложе
ности(од  лакших  ка  тежим) 

 6 11 16 3.30 

 

2.1.5 

Наставник  усмерава интеракцију међу 
ученицима тако да је она у функцији 

учења (користи питања, идеје, 

коментаре ученика, подстиче вршњачко 
учење). 

 5 12 16 3.33 

2.1.6. 

Наставник функционално користи 

постојећа наставна средства и 

ученицима доступне изворе знања. 

1 6 16 10 3.06 

2.2. Наставник 

учи ученике 

различитим 

техникама 

учења на часу. 

2.2.1 
Наставник прилагођава захтеве 
могућностима сваког ученика. 

2 7 7 17 3.18 

3.07 

2.2.2 

Наставник  прилагођава начин рада и 
наставни материјал индивидуалним 
карактеристикама сваког ученика. 

3 5 10 15 3.12 

2.2.3 

Наставник посвећује  време и 

пажњу сваком ученику у складу са 

његовим образовним и васпитним 

потребама. 

4 5 10 14 3.03 

2.2.4 

Наставник примењује  специфичне 
задатке/активности/материјале на основу 
ИОП-а и плана индивидуализације.. 

1 7 6 19 3.30 

2.2.5 

Ученици којима је потребна додатна 
подршка учествују у заједничким 
активностима којима се подстиче њихов 
напредак и интеракција са другим 
ученицима. 

6 3 11 13 2.94 

2.2.6 

Наставник прилагођава темпо рада 
различитим образовним и васпитним 
потребама ученика. 

5 7 9 12 2.85 

2.3. Наставник 

прилагођава 

рад на часу 

образовно- 

васпитним 

потребама 

ученика. 

 

 

2.3.1 

Активности/радови ученика показују да су 
разумели предмет учења на часу, умеју да 

примене научено и образложе како су 

дошли до решења.. 

2 7 13 11 3.00 

3.03 
2.3.2 

Наставник прилагођава темпо рада 
различитим потребама ученика.Ученик 
повезује предмет учења са претходно 
наученим у различитим областима, 
професионалном праксом и свакодневним 
животом. 

3 6 10 14 3.06 

2.3.3 
Ученик прикупља, критички процењује и 
анализира идеје, одговоре и решења. 

3 6 10 14 3.06 
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2.3.4 

Ученик излаже своје идеје и 

износи оригинална и креативна 

решења 

3 7 10 13 3.00 

 

 

2.3.5 

Ученик примењује повратну 
информацију да реши задатак/унапреди 
учење. 

4 6 8 15 3.03 

 2.3.6 
Ученик планира, реализује и вреднује 
пројекат у настави самостално или уз 
помоћ наставника 

3 6 12 12 3.00 

2.4.  Поступци 

вредновања су 

у функцији 

даљег учења 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4.1 

Наставник  формативно(описно) и 
сумативно(бројчано) оцењује  у складу са 
прописима, укључујући и оцењивање оног 
што су ученици приказали током рада на 
пракси* 

4 4 9 16 3.12 

3.10 

2.4.2 Ученику су јасни критеријуми оцењивања 3 4 10 16 3.18 

2.4.3 

Наставник даје  потпуну и разумљиву 
повратну информацију ученицима о 
њиховом раду, укључујући и јасне 
препоруке о наредним корацима. 

2 6 12 13 3.09 

2.4.4 Ученик поставља себи циљеве у учењу. 3 10 8 12 2.88 

2.4.5 
Ученик уме критички да процени свој 
напредак и напредак осталих ученика. 

1 6 11 15 3.21 

ешан2.5.  Сваки ученик 

има прилику да 

буде успешан 

2.5.1 

Наставник/инструктор практичне наставе и 
ученици се међусобно уважавају, 
наставник/инструктор практичне наставе 
подстиче ученике на међусобно уважавање 
и на конструктиван начин успоставља и 
одржава дисциплину у складу са 
договореним правилима. 

1 6 11 15 3.21 

3.08 
2.5.2 

Наставник користи разноврсне 
поступке за мотивисање ученика 
уважавајући њихове различитости и 
претходна постигнућа. 

2 7 10 14 3.09 

2.5.3 

Наставник  подстиче интелектуалну 
радозналост и слободно изношење 
мишљења.. 

2 7 12 12 3.03 

2.5.4 

Ученик има могућност избора у вези са 
начином обраде теме, обликом рада или 
материјала. 

1 8 10 14 3.12 

 

2.5.5 

Наставник показује поверење у 

могућности ученика и има позитивна 

очекивања у погледу успеха. 

1 8 10 14 3.12 

оОооо  

 

Област 

3.08 
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 Ушеници су најниже пценили индикатпре: 

1. 2.1.3 Наставник успещнп  ппвезује делпве шаса кпристећи разлишите метпде (пблике 
рада, технике, ппступке…), пднпснп спрпвпди пбуку у пквиру занимаоа/прпфила у 
складу са специфишним захтевима раднпг прпцеса-2,85 

2. 2.2.6.  Наставник прилагпђава темпп рада разлишитим пбразпвним и васпитним 
пптребама ушеника. -2,85 

3. 2.4.4. Ушеник ппставља себи циљеве у ушеоу. -2,88 

4. 2.2.5. Ушеници кпјима је пптребна дпдатна ппдрщка ушествују у заједнишким 
активнпстима кпјима се ппдстише оихпв напредак и интеракција са другим ушеницима. -
2,94 

Сви пстали индикатпри  су  пцеоени прпсешнпм пценпм 3 или вище. 
Индикатпре  кпје  су  ушеници  пценили  највищпм  пценпм  су: 

1. 2.1.5. Наставник  усмерава интеракцију међу ушеницима такп да је пна у функцији ушеоа 
(кпристи питаоа, идеје, кпментаре ушеника, ппдстише врщоашкп ушеое).-3,33 

2. 2.1.4. Наставник  ппступнп ппставља 
питаоа/задатке разлишитпг  нивпа  слпженпсти(пд  лакщих  ка  тежим)-3,30 

3. 2.2.4. Наставник примеоује  специфишне задатке/активнпсти/материјале на пснпву ИПП-
а и плана индивидуализације.-3,30 

Прпсешна пцена кпјпм  су  ушеници пценили  пбласт настава и ушеое је 3,08. 
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Резултати  анкетираоа -наставници 

Стандард Број Индикатор 1 2 3 4 
Средња 

оцена 
Стандард 

2. 1. Наставник 
примењује 

одговарајућа 

дидактичко- 

методичка 

решења на 

часу. 

2.1.1 

Ученику су јасни циљеви часа/исходи 

учења и зашто то што је планирано треба 

да научи.  

 10 8 2 2.60 

2.98 

2.1.2 
Ученик разуме објашњења, упутства и 

кључне појмовe.. 
 6 12 2 2.80 

2.1.3 

Наставник успешно  повезује делове часа 

користећи различите методе (облике 

рада, технике, поступке…), односно 

спроводим обуку у оквиру 

занимања/профила у складу са 

специфичним захтевима радног процеса. 

 2 13 5 3.15 

2.1.4 

Наставник  поступно поставља 

питања/задатке различитог  нивоа  сложеност

и(од  лакших  ка  тежим) 

 3 9 8 3.25 

 

2.1.5 

Наставник  усмерава интеракцију међу 

ученицима тако да је она у функцији учења 

(користи питања, идеје, коментаре ученика, 

подстиче вршњачко учење). 

 4 11 5 3.05 

2.1.6. 

Наставник функционално користи постојећа 

наставна средства и ученицима доступне 

изворе знања. 

 3 13 4 3.05 

2.2. Наставник 

учи ученике 

различитим 

техникама 

учења на часу. 

2.2.1 

Наставник прилагођава захтеве могућностима 

сваког ученика. 
 4 11 5 3.05 

3.03 

2.2.2 

 Наставник  прилагођава начин рада и наставни 

материјал индивидуалним карактеристикама 

сваког ученика. 

 6 9 5 2.95 

2.2.3 

 Наставник посвећује  време и пажњу сваком 

ученику у складу са његовим образовним и 

васпитним потребама. 

 3 15 2 2.95 

2.2.4 

Наставник примењује  специфичне 

задатке/активности/материјале на основу ИОП-

а и плана индивидуализације.. 

 3 8 9 3.30 

2.2.5 

Ученици којима је потребна додатна подршка 

учествују у заједничким активностима којима 

се подстиче њихов напредак и интеракција са 

другим ученицима. 

 6 10 4 2.90 

2.2.6 
Наставник прилагођава темпо рада различитим 

образовним и васпитним потребама ученика. 
 4 11 5 3.05 

2.3. Наставник 

прилагођава 

рад на часу 

образовно- 

васпитним 

потребама 

ученика. 

 

 

2.3.1 

Активности/радови ученика показују да су 

разумели предмет учења на часу, умеју да 

примене научено и образложе како су дошли до 

решења.. 

 13 6 1 2.40 

2.46 

2.3.2 
Наставник прилагођава темпо рада различитим 

образовним и васпитним потребама ученика. 
1 10 7 2 2.50 

2.3.3 
 Ученик прикупља, критички процењује и 

анализира идеје, одговоре и решења. 
1 14 4 1 2.25 

2.3.4 

Ученик излаже своје идеје и износи оригинална 

и креативна решења 
 13 6 1 2.40 

 

 

2.3.5 

Ученик примењује повратну информацију да 

реши задатак/унапреди учење. 

1 7 11 1 2.60 
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 2.3.6 
Ученик планира, реализује и вреднује пројекат 

у настави самостално или уз помоћ наставника 
 10 8 2 2.60 

2.4.  Поступци 

вредновања су 

у функцији 

даљег учења 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2.4.1 

Наставник  формативно(описно) и 

сумативно(бројчано) оцењује  у складу са 

прописима, укључујући и оцењивање оног што 

су ученици приказали током рада на пракси* 

1 1 12 6 3.15 

2.79 

2.4.2 Ученику су јасни критеријуми оцењивања 2 3 9 6 2.95 

2.4.3 

Наставник даје  потпуну и разумљиву повратну 

информацију ученицима о њиховом раду, 

укључујући и јасне препоруке о наредним 

корацима. 

  13 7 3.35 

2.4.4 Ученик поставља себи циљеве у учењу. 2 15 2 1 2.10 

2.4.5 
Ученик уме критички да процени свој напредак 

и напредак осталих ученика. 
1 10 9  2.40 

ешан2.5.  Сваки 

ученик има 

прилику да буде 

успешан  

2.5.1 

Наставник/инструктор практичне наставе и 

ученици се међусобно уважавају, 

наставник/инструктор практичне наставе 

подстиче ученике на међусобно уважавање и на 

конструктиван начин успоставља и одржава 

дисциплину у складу са договореним 

правилима. 

1 3 12 4 2.95 

3.03 2.5.2 

 Наставник користи разноврсне поступке за 

мотивисање ученика уважавајући њихове 

различитости и претходна постигнућа. 

 5 11 4 2.95 

2.5.3 
 Наставник  подстиче интелектуалну 

радозналост и слободно изношење мишљења.. 
 1 13 6 3.25 

2.5.4 

Ученик има могућност избора у вези са 

начином обраде теме, обликом рада или 

материјала. 

 10 8 2 2.60 

 

2.5.5 

Наставник показује поверење у могућности 

ученика и има позитивна очекивања у погледу 

успеха.   

 2 8 10 3.40 

 

2.86 
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Наставници  су најнижпм  пценпм  пценили индикатпре  : 
 

1. 2.4.4.  Ушеник ппставља себи циљеве у ушеоу.-2.10 

2. 2.3.3 Ушеник прикупља, критишки прпцеоује и анализира идеје, пдгпвпре и рещеоа. - 
2.25 

Највищпм  пценпм су пцеоени  индикатпри: 
 

1. 2.5.5. Наставник ппказује ппвереое у мпгућнпсти ушеника и има ппзитивна пшекиваоа у 
ппгледу успеха.  -3,40 

2. 2.4.3. Наставник даје  пптпуну и разумљиву ппвратну инфпрмацију ушеницима п 
оихпвпм раду, укљушујући и јасне преппруке п наредним кпрацима.  -3,35 

3. 2.2.4 Наставник примеоује  специфишне задатке/активнпсти/материјале на пснпву ИПП-
а и плана индивидуализације.. -3,30 

Наставници су  пбласт пценили прпсешнпм пценпм 2.86. 
 
На следећем графикпну  су  приказане уппреднп прпцене пстваренпсти индикатпра  и  ушеника 
и  наставника: 
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Индикатпри  кпје  су  ученици пценили  нижпм пценпм   пд  наставника  су: 

1. 2.1.3 Наставник успещнп  ппвезује делпве шаса кпристећи разлишите метпде (пблике 
рада, технике, ппступке…(разлика -0,30) 

2. 2.5.5. Наставник ппказује ппвереое у  мпгућнпсти ушеника и има ппзитивна пшекиваоа у  
ппгледу  успеха.  (разлика  -0,28) 

3. 2.4.3 Наставник даје  пптпуну и разумљиву ппвратну инфпрмацију ушеницима п оихпвпм 
раду, укљушујући и јасне преппруке п наредним кпрацима. (разлика -0,26) 

4. 2.5.3.  Наставник ппдстише интелектуалну радпзналпст и слпбпднп изнпщеое 
мищљеоа.(разлика -0,22) 

5. 2.2.6. Наставник прилагпђава темпп рада разлишитим пбразпвним и васпитним 
пптребама ушеника.(разлика -0,20) 

 
Индикатпри  кпје  су  ученици пценили   вишпм пценпм пд  наставника   су: 

1. 2.5.1. Наставник/инструктпр практишне наставе и ушеници се међуспбнп уважавају, 
наставник/инструктпр практишне наставе ппдстише ушенике на међуспбнп уважаваое и 
на кпнструктиван нашин усппставља и пдржава дисциплину у складу са дпгпвпреним 
правилима.  (разлика +0,81) 

2. 2.3.3.  Ушеник прикупља, критишки прпцеоује и анализира идеје, пдгпвпре и 
рещеоа.(разлика +0,81) 

3. 2.4.4. Ушеник ппставља себи циљеве у ушеоу.(разлика  +0,78) 

4. 2.3.1.Активнпсти/радпви ушеника ппказују да су разумели предмет ушеоа на шасу, умеју 
да примене наушенп и пбразлпже какп су дпщли дп рещеоа.    (разлика +0,60) 

5. 2.3.4 Ушеник излаже свпје идеје и изнпси пригинална и креативна рещеоа(разлика 
+0,60) 

 
Индикатпри  кпје  су  приближнп  пценили и  ушеници и  наставници: 

1. 2.2.4. Наставник примеоује  специфишне задатке/активнпсти/материјале на пснпву ИПП-а и 
плана индивидуализације.(пба са 3.30) 

2. 2.1.6. Наставник функципналнп кпристи ппстпјећа наставна средства и ушеницима дпступне 
извпре знаоа.(разлика 0.01) 

3. 2.4.1. Наставник  фпрмативнп(пписнп) и сумативнп(брпјшанп) пцеоује  у складу са прпписима, 
укљушујући и пцеоиваое пнпг щтп су ушеници приказали тпкпм рада на пракси(разлика -0.03) 

4. 2.2.5. Ушеници кпјима је пптребна дпдатна ппдрщка ушествују у заједнишким активнпстима 
кпјима се ппдстише оихпв напредак и интеракција са другим ушеницима.( разлика 0.04) 

 
 

На пснпву  извещтаја директпра п  ппсећеним  шаспвима тпкпм првпг пплугпдищта, кап и  
резултата анкете ушеника и  наставника и  прпсешне  пцене  пп  стандардима  фпрмирана је  
следећа табела и графикпн: 
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 Средоа пцена 

Стандард Ушеници Наставници Директпр 2024/25 

2.1. 3.11 2.98 3.25 3.11 

2.2. 3.07 3.03 2.93 3.01 

2.3. 3.03 2.46 3.12 2.87 

2.4. 3.10 2.79 2.93 2.94 

2.5. 3.12 3.03 3.18 3.11 

 3.08 2.86 3.08 3.01 

Пбласт/Укупнп 3.01 3.01 

 
 

 
 
 
 

                            Ппређеое 2022/23 и  2024/2025. гпдине 
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Стандард 2022/23 2024/25 

2.1. 3.28 3.11 

2.2. 2.85 3.01 

2.3. 2.87 2.87 

2.4. 2.82 2.94 

2.5. 2.85 3.11 

Пбласт/Укупнп 2.93 3.01 
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Дпщлп је дп пада квалитета првпг  стандарда, пстали су  малп ппбпљщани  или  пстали  на  
истпм  нивпу. Сама средоа пцена  се  ппвећала за 0,08(8%). 
На пснпву извещтаја директпра, струшнпг сарадника и  датих  анализа  издвпјене су слабпсти и  
снаге пве пбласти: 
 

 

 

 

 

Кључне    снаге 
-дпбрп ппзнаваое пдељеоа пд стране 
наставника: упбишајених реакција или навика 
ппјединих ушеника, оихпвих мпгућнпсти, 
темперамента, међуспбних пднпса, 
тј.спципемпципналне климе у пдељеоу 
-пбјащоеоа и питаоа наставника су углавнпм 
јасна и кпнкретна 
- наставници ппступнп ппстављају слпженија 
питаоа и задатке 
- наставник примеоује  специфишне 
задатке/активнпсти/материјале на пснпву 
ИПП-а и плана индивидуализације.. 

Кључне    слабпсти 
-неадекватнп  ппвезиваое и структурираое делпва 

шаса у целину  

-ушеници нису  дпвпљнп псппспбљени да ппстављају 

себи циљ у ушеоу 

-недпвпљнп присутна интеракција између ушеника у 

функцији ушеоа 

-неадекватнп ппвезиваое садржаја у пквиру истпг и 

других предмета 

 -недпвпљнп присутне инфпрмације п напредпваоу 

ушеника, кап и преппрукама кпје су у функцији 

напредпваоа 

- ушеници нису  дпвпљнп псппспбљени да вреднују 

свпј  и напредак других ушеника. 

-критеријуми пцеоиваоа нису ппзнати  свим  

ушеницима 

-ушеници најшещће немају мпгућнпст избпра пбраде 

теме, пблика рада и кприщћенпг материјала 

 

2.50

2.60

2.70

2.80

2.90

3.00
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ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 2 –НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

Стандарди и индикатори 

ПРОЦЕНА 

П
р

и
м

е
р

 

 д
о
б

р
е 

п
р

а
к

с
е 

П
р

о
ц

е
н

а
 

о
с
т
в

а
р

ен
о

с
т
и

 

П
о

т
р

еб
н

о
 

р
е
а

г
о

в
а

т
и

 

 

2.1.Наставник ефикасно управља процесом учења на часу. 

 

 3  

2.1.1.Ученику су јасни циљеви часа/исходи учења и зашто то што је планирано 

треба да научи.  
 3  

2.1.2.Ученик разуме објашњења, упутства и кључне појмовe..  3  

2.1.3.Наставник успешно  повезује делове часа користећи различите методе 

(облике рада, технике, поступке…), односно спроводи обуку у оквиру 

занимања/профила у складу са специфичним захтевима радног процеса. 
 3 + 

2.1.4. Наставник  поступно поставља 

питања/задатке различитог  нивоа  сложености(од  лакших  ка  тежим) 
 3  

2.1.5.Наставник  усмерава интеракцију међу ученицима тако да је она у 

функцији учења (користи питања, идеје, коментаре ученика, подстиче 

вршњачко учење). 
 3  

2.1.6.Наставник функционално користи постојећа наставна средства и 

ученицима доступне изворе знања. 
 3  

2.2. Наставник прилагођава рад на часу образовно-васпитним потребама 

ученика 
 3  

2.2.1. Наставник прилагођава захтеве могућностима сваког ученика.  3  

2.2.2. Наставник  прилагођава начин рада и наставни материјал 

индивидуалним карактеристикама сваког ученика. 
 3  

2.2.3.  Наставник посвећује  време и пажњу сваком ученику у складу са 

његовим образовним и васпитним потребама. 
 3  

2.2.4. Наставник примењује  специфичне задатке/активности/материјале на 

основу ИОП-а и плана индивидуализације.. 
 3  

2.2.5.Ученици којима је потребна додатна подршка учествују у заједничким 

активностима којима се подстиче њихов напредак и интеракција са другим 

ученицима. 
 3 + 

2.2.6. Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним 

потребама ученика. 
 3 + 

2.3. Наставник прилагођава рад на часу образовно- васпитним потребама 

ученика 
 3  

2.3.1. Активности/радови ученика показују да су разумели предмет учења на 

часу, умеју да примене научено и образложе како су дошли до решења.. 
 3  

2.3.2. Наставник прилагођава темпо рада различитим образовним и васпитним 

потребама ученика. 
 3  

 2.3.3. Ученик прикупља, критички процењује и анализира идеје, одговоре и 

решења. 
 3 + 

2.3.4. Ученик излаже своје идеје и износи оригинална и креативна решења  3 + 

2.3.5. Ученик примењује повратну информацију да реши задатак/унапреди 

учење. 
 3  

2.3.6. Ученик планира, реализује и вреднује пројекат у настави самостално или 

уз помоћ наставника 
 3  

2.4.  Поступци вредновања су у функцији даљег учења.  3  
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4. ПБРАЗПВНА ППСТИГНУЋА УЧЕНИКА 

 

Пва пбласт је  била  предмет  сампвреднпваоа 2018/19 гпдине. 
Тадащое кљушне снаге  су биле: 

 Ушеници кпjима jе пптребна дпдатна пбразпвна ппдрщка пстваруjу ппстигнућа у складу 
са индивидуалним циљевима ушеоа/прилагпђеним пбразпвним стандардима. 

 Щкпла  реализује  квалитетан  прпграм  припреме  ушеника  за  матурски  испит 

а слабпсти: 

 Неадекватна укљушенпст  ушеника  у  дппунску  наставу. 

 Дпдатна  настава  се  не  реализује. 

 Гпдищои  тестпви  знаоа  се  не  спрпвпде. 

 
Пва пбласта је  вреднпвана на пснпву : 
Стандард 3.2.  Шкпла кпнтинуиранп дппринпси већпј успешнпсти ученика 

Ппдаци  п  пвпм  стандарду  су  прикупљани  на  пснпву: 

-анкете  кпју  су  пппуоавали  наставници ,  ушеници и рпдитељи 

-дискусија  и  записника  са  Струшних  већа 

2.4.1.Наставник  формативно(описно) и сумативно(бројчано) оцењује  у 

складу са прописима, укључујући и оцењивање оног што су ученици 

приказали током рада на пракси* 
 3  

2.4.2. Ученику су јасни критеријуми оцењивања  3  

2.4.3. Наставник даје  потпуну и разумљиву повратну информацију ученицима 

о њиховом раду, укључујући и јасне препоруке о наредним корацима. 
 3  

2.4.4. Ученик поставља себи циљеве у учењу.  2 + 

2.4.5. Ученик уме критички да процени свој напредак и напредак осталих 

ученика. 
 3 + 

2.5.  Сваки ученик има прилику да буде успешан.  3  

2.5.1. Наставник/инструктор практичне наставе и ученици се међусобно 

уважавају, наставник/инструктор практичне наставе подстиче ученике на 

међусобно уважавање и на конструктиван начин успоставља и одржава 

дисциплину у складу са договореним правилима. 

 3  

2.5.2.  Наставник користи разноврсне поступке за мотивисање ученика 

уважавајући њихове различитости и претходна постигнућа. 
 3  

 2.5.3. Наставник  подстиче интелектуалну радозналост и слободно изношење 

мишљења.. 
 3 + 

2.5.4. Ученик има могућност избора у вези са начином обраде теме, обликом 

рада или материјала. 
 3 + 

2.5.5. Наставник показује поверење у могућности ученика и има позитивна 

очекивања у погледу успеха.   
 3  

Одлука о евалуацији  

Процена остварености захтева стандарда области квалитета 2 – НАСТАВА И УЧЕЊЕ 

Од укупно 5 стандарда квалитета, сви су у већој мери задовољени, па је оцена 3. 



 

177  

-анализе  иницијалних  тестираоа 

-увида у  педагпщке  прпфиле и  евалуацију  ИПП-а 

55 ушеника је  пппуоавалп анкету, при шему су 3 неважећа. Анкета је прузета са  гугл диска из 

прилпга уз прирушник п сампвреднпваоу. 

Резултати су приказани  у табелама исппд: 

 

 

 

 

 

1.Узимам приватне шаспве какп бих бпље савладап/савладала щкплскп градивп.(ппдвуци пдгпвпр) 
               1.Никад-  41   2.реткп-5         3.ппвременп-1          4.шестп -0               5.редпвнп-5 
2.Акп узимащ приватне шаспве из кпјих је тп предмета(наведи предмет/е)? ______________________ 
Математика-4, српски језик-1, енглески језик-3 
 
 
 
 
 
 
 

1. Провере знања и узимање приватних часова-означи са х поље 

Бр У нашој школи... 
Уопште се 

не слажем 

Не 

слажем 

се 

Делимично 

се слажем 

Слажем 

се 

У 

потпуности 

се слажем 

Средња 

оцена 

1. Наставници су ми пбјаснили 
щта и какп треба да наушим 
на пснпву резултата ппшетне 
(иницијалне) прпвере знаоа. 

1 6 8 25 12 3.79 

2. Наставници су ми ппмпгли 
да савладам пнп щтп сам 
слабије урадип/урадила на 
ппшетнпј (иницијалнпј) 
прпвери знаоа. 

2 7 15 19 9 3.50 

3. Наставници ми пбјащоавају 
щта и какп треба да наушим 
на пснпву резултата прпвера 
знаоа (пцена кпје дпбијамп 
на усменим прпверама, 
кпнтрплним задацима, 
писменим задацима...) 

1 5 11 26 9 3.71 

4. Наставници ми ппмажу да 
савладам пнп щтп сам 
слабије урадип/урадила на 
разлишитим прпверама 
знаоа. 

2 6 14 21 9 3.56 
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Дппунска настава 

Бр У нашпј шкпли... 
Уппште се 

не 
слажем 

Не 
слажем 

се 

Делимичнп 
се слажем 

Слажем 
се 

У 
пптпунпсти 
се слажем 

Средоа 
пцена 

1. 
Дппунску наставу мпгу 
да ппхађам у складу са 
мпјим пптребама. 

6 3 13 18 12 3.52 

2. 

Дппунска настава је 
дпбрп прганизпвана 
(имам све пптребне 
инфпрмације п тпме 
када и где ће се 
пдржати, шиме ћемп се 
бавити и щта да 
припремим). 

6 4 15 12 15 3.5 

Бр Тврдоа Никад Реткп Ппвременп Честп Увек 

Не знам, 
не идем 

на 
дппунску 
наставу 

Средоа 
пцена 

1. На дппунскпј 
настави мпжемп 
да ушимп у 
парпвима, у 
малим групама и 
са ушеницима из 
разлишитих 
пдељеоа. 

7 8 7 6 5 19 2.82 

2. Тпкпм дппунске 
наставе 
кпристимп 
разлишите извпре 
знаоа 
(фптпграфије, 
макете, мпделе, 
карте, звушне 
записе, филм, 
пбразпвне 
емисије, 
интернет, 
апликације, 
енциклппедије). 

7 4 12 4 3 22 2.73 

3. Тпкпм дппунске 
наставе имам 
прилику да питам 
наставника све 
щтп ми није јаснп. 

4 2 7 3 15 21 3.74 

4. Наставник 
прпверава щта 

5 6 5 7 6 23 3.10 
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Додатна настава: 

 

 

На пснпву резултата и анализе  анкетираоа ушеника мпже се закљушити да: 

-Наставници функципналнп  кпристе  иницијалнп  прпцеоиваое и  пбјащоавају ушеницима 
какп и  щта треба да науше и  пбјащоавају  пнп  щтп  ушеници  нису  дпбрп  урадили, кап и  кпд  
редпвних прпвера. 
-Ушеници мпгу на  дппунскпј  настави  да  питају  све щтп им није  јаснп, а наставници у већпј 
мери  ппхваљују за напредак. 
-На дппунскпј настави се ређе ради у парпвима и ређе се кпристе макете, фптпграфије и  други 
извпри знаоа, већ је настава углавнпм реализпвана крпз  фрпнтални пблик рада и  фпкус је 
нејасним задацима и усвајаое  кљушних ппјмпва. 
-Мали брпј ушеника  иде на приватне шаспве и тп из математике, српскпг и енглескпг језика. 
-Дпдатна настава сереализује кап припрема за такмишеое и  нема  времена  за  друге  теме. 
 
 
 

 

смп и кпликп 
наушили на 
дппунскпј 
настави. 

5. На дппунскпј 
настави ме 
наставник хвали 
када нещтп знам 
или дпбрп 
урадим. 

4 5 7 4 10 22 3.37 

6. Дппунска настава 
ми ппмаже да 
лакще разумем и 
савладам пнп щтп 
ушимп у щкпли. 

6 3 8 10 6 19 3.21 

Бр У нашпј шкпли... 
Уппште 

се не 
слажем 

Не слажем 
се 

Делимичн
п се 

слажем 

Слажем 
се 

У 
пптпунпст

и се 
слажем 

Не знам, 
не идем 

на 
дпдатну 
наставу 

Средоа 
пцена 

1. 
Дпдатну наставу мпгу да 
ппхађам у складу  
са мпјим пптребама. 

6 2 8 13 7 16 3.36 

2. 

Дпдатна настава је дпбрп 
прганизпвана (имам све 
пптребне инфпрмације п 
тпме када и где ће се 
пдржати, шиме ћемп се 
бавити и щта да 
припремим). 

6 5 7 7 11 16 
 

3.33 
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Упитник за рпдитеље 

Праћеое успеха и напредпваоа ушеника 

Бр 
 

Тврдоа 

Уппште 
се не 
слажем 

Не 
слажем 
се 

Делимичнп 
се слажем 

Слажем 
се 

У 
пптпунпсти 
се слажем 

Нисам 
уппзнат
/уппзна
та 

1. Задпвпљан/задпвпљна сам 
ппступцима кпје щкпла 
примеоује у циљу праћеоа 
успещнпсти ушеника (нашинпм 
прпвере, ппвратнпм 
инфпрмацијпм п тпме щта 
ушеници раде дпбрп и щта би и 
какп требалп исправити, кап и 
сарадопм са 
рпдитељима/старатељима). 

  1 9 1  

2. 

Щкпла предузима адекватне 
мере какп би ушеници 
пстварили бпље резултате. 

  3 7 1  

3. 

Дпбијам благпвремене и 
пптпуне инфпрмације п 
напретку мпг детета.  

  6 5   

4. 

Задпвпљан/задпвпљна сам 
ппдрщкпм кпју ушеници 
дпбијају пд наставника када 
хпће да ппправе пцену. 

   9 2  

5. Щкпла пружа дпдатну ппдрщку 
ушеницима кпјима је пптребнп 
прилагпђаваое услпва/градива 
и ппмпћ да савладају градивп. 

  1 3 4 3 

6. Ппвратне инфпрмације кпје су 
ушеници дпбили п резултатима 
иницијалнпг теста указују у кпм 
предмету или пбласти треба 
ппдрщка мпм детету. 

   9 1 1 

7. Ангажујем наставнике за 
приватне шаспве, какп би мпје 
дете ималп бпљи щкплски 
успех. 

3 2 3 3   

8. (Акп узимате наставнике за 
приватне шаспве из кпјих је тп 
предмета? Ппдвући  предмет: 

Српски језик 
Математика 
Физика 

Истприја 
Гепграфија 
Хемија 
Енглески језик 

Струшни предмети-
мащинствп 

Струшни предмети-
екпнпмија 

9. Задпвпљан/задпвпљна сам 
знаоем и вещтинама кпје је 
мпје дете стеклп у щкпли. 

Да 
Задпвпљан 

сам 
  3   
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Дппунска настава 
Пбавещтен/пбавещтена сам п нашину реализације дппунске наставе.  

○ нисам пбавещтен/пбавещтена -4 
○ делимишнп сам пбавещтен/пбавещтена-2 
○ пбавещтен/пбавещтена сам -1 

4 рпдитеља нису пдгпвприла. 
 

 
 
 

Дпдатна настава   
Пбавещтен/пбавещтена сам п тпме кад, какп и щта се ради на дпдатнпј настави 

○ нисам пбавещтен/пбавещтена  -2  
○ делимишнп сам пбавещтен/пбавещтена  -4  
○ пбавещтен/пбавещтена сам  -1 

4 рпдитеља нису пдгпвприла 

Щкпла прганизује дпдатну наставу за ушенике кпји желе вище пд пнпга щтп им се пружа на 
редпвнпј настави. 

○ да, из великпг брпја предмета  
○ да, самп из некпликп предмета -2 
○ не 
○ нисам уппзнат/уппзната -3 
○ не мпгу да пдгпвприм, мпје дете не иде на дпдатну наставу -2 

4 рпдитеља нису пдгпвприла 
 
 

Бр. 
 

Тврдоа 

Уппште 
се не 
слажем 

Не 
слажем 
се 

Делимичнп 
се слажем 

Слажем 
се 

У 
пптпунпсти 
се слажем 

Не мпгу да 
пдгпвприм, мпје 
дете не иде на 
дппунску наставу 

1. 

На дппунску наставу 
мпгу да иду сви ушеници 
кпји желе да бпље 
савладају градивп и 
ппправе пцену. 

  2 2 3 4 

2. 
Дппунска настава је 
прилагпђена пптребама 
ушеника.  

  1 4 2 4 

3. 
Задпвпљан/задпвпљна 
сам квалитетпм 
дппунске наставе. 

  1 3 3 4 
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11 рпдитеља је пппунилп анкету, а ппдељенп је 20. 
Рпдитељи су  у  већпј мери задпвпљни нашинпм праћеоа  ушеника, кап и ппдрщкпм  наставника  
када  ушеник жели да  ппправи  пцену  и  кприщћеоем  иницијалнпг  тестираоа. 
Щтп се тише инфпрмација п напретку ушеника , 6  рпдитеља се делимишнп, а 5 у се  слаже да је 
благпвременп  инфпрмисаое. 
Рпдитељи су у  маопј  мери  упућени у реализацију  дппунске и  дпдатне  наставе и у  малпј  
мери  щаљу  ушенике  на  приватне  шаспве.  
  

 

 

Бр 
 

Тврдоа 

Уппште 
се не 
слажем 

Не 
слажем 
се 

Делимичнп 
се слажем 

Слажем 
се 

У 
пптпунпсти 
се слажем 

Не мпгу да 
пдгпвприм, 
мпје дете не 
иде на 
дпдатну 
наставу 

1. 

Дпдатна настава је 
усклађена са 
интереспваоима и 
пптребама ушеника. 

  1 3  7 

2. 
Задпвпљан/задпвпљна 
сам квалитетпм 
дпдатне наставе. 

  1 2 1 7 

3. 

На дпдатнпј настави се 
ушеници припремају за 
такмишеоа и нема 
времена за друге теме 
за кпје су 
заинтереспвани. 

   4  7 

УПИТНИК ЗА НАСТАВНИКЕ-ОБРАЗОВНА  ПОСТИГНУЋА  УЧЕНИКА 

Тврдње/питања  Није 

присутно(1) 

У мањој 

мери(2) 

У већој 

мери(3) 

У 

потпуности 

(4) 

Средња 

оцена 

3.2.1. Резултате  праћења образовних 

постигнућа користим   за даљи развој 

ученика. 
  13 5 3.28 

3.2.2. Ученици којима је потребна додатна 

образовна подршка остварују постигнућа у 

складу са индивидуалним циљевима 

учења/прилагођеним образовним 

стандардима. 

  11 7 3.39 

3.2.3. Ученици су укључени у допунску 

наставу у складу са својим потребама. 

 

 5 8 5 3.00 

3.2.4. Ученици који похађају допунску 

наставу показују напредак у учењу. 
  13 5 3.28 
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Анкету је пппунилп 18  наставника. 
Наставници су  најниже пценили  индикатпр 3.2.5-2.94, јер мали  брпј  наставника  реализује  
дпдатну  наставу. 
Најбпље је пцеоен  индикатпр 3.2.2.-3.39 кпји  се  пднпси  на ппстигнућа ушеника  кпји  наставу  
ппхађају  пп ИПП-у. 
 

 

 

2.7

2.8

2.9

3

3.1

3.2

3.3

3.4

3.2.1. 3.2.2. 3.2.3. 3.2.4. 3.2.5. 3.2.6. 3.2.7.

Образовна постигнућа ученика 

3.2.5. Ученици који похађају часове 

додатног рада остварују напредак у складу 

са програмским циљевима и 

индивидуалним потребама. 

2  13 3 2.94 

3.2.6. Школа реализује квалитетан програм 

припреме ученика за завршни испит. 
 3 10 5 3.11 

3.2.7. Резултате  иницијалних и годишњих 

тестова и провера знања користим   у 

индивидуализацији подршке у учењу 

 1 14 3 3.11 

Процена  остварености  стандарда    3,16 
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4. Ппдршка ученицима 

Пбласт  "ППДРЩКА УШЕНИЦИМА" ппсматрамп крпз следеће стандарде квалитета: 

4.1. У шкпли функципнише систем пружаоа ппдршке свим ученицима. 
      4.2. У шкпли се ппдстиче лични, прпфесипнални и спцијални развпј ученика. 

4.3. У шкпли функципнише систем ппдршке ученицима из псетљивих група и ученицима 
са изузетним сппспбнпстима 
 
Пва  пбласт  је  вреднпвана  2019-20., па пптпм 2023-24. щкплске гпдине. 
 
Тадащое кљушне снаге и слабпсти су биле : 
 

Кључне снаге 
 

Кључне слабпсти 

  Шкплска  2019-20. гпдина 
- Щкпла ствара услпве за упис ушеника из 
псетљивих група. 
-У щкпли се примеоује индивидуализпвани 
приступ/индивидуални пбразпвни планпви за 
ушенике из псетљивих група 
-У щкпли се прганизују активнпсти за 
развијаое спцијалних вещтина 
-Предузимају се мере ппдрщке ушеницима 

Шкплска  2019-20. гпдина  
 
-Недпвпљнп прпмпције здравих стилпва живпта, 
защтите живптне средине и пдрживпг развпја 
-Недпвпљнп укљушиваое рпдитеља у рещаваое 
прпблема и зсједнишких активнпсти 
- Слаба ппнуда  ваннаставних активнпсти 

  ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 

3.ОБРАЗОВНА  ПОСТИГНУЋА  УЧЕНИКА 

Стандарди и индикатпри 

ПРПЦЕНА 

П
р

и
м

е
р

 д
п

б
р

е
 

п
р

ак
се

 

П
р

п
ц

ен
а 

п
ст

ва
р

ен
п

ст
и

 

П
п

тр
е

б
н

п
 

р
е

аг
п
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ти

 

Стандард 3.2.  Шкпла кпнтинуиранп дппринпси већпј успешнпсти ученика 
 3  

3.2.1. Резултати праћеоа пбразпвних ппстигнућа кпристе се за даљи развпj ушеника.   3  

 3.2.2. Ушеници кпjима jе пптребна дпдатна пбразпвна ппдрщка пстваруjу ппстигнућа 
у складу са индивидуалним циљевима ушеоа/прилагпђеним пбразпвним 
стандардима 

 3  

3.2.3. Ушеници су укљушени у дппунску наставу у складу са свпjим пптребама.  2 + 

 3.2.4. Ушеници кпjи ппхађаjу дппунску наставу ппказуjу напредак у ушеоу.  3  

 3.2.5. Ушеници кпjи ппхађаjу шаспве дпдатнпг рада пстваруjу напредак у складу са 
прпграмским циљевима и индивидуалним пптребама.  

 2 + 

3.2.6. Щкпла реализуjе квалитетан прпграм припреме ушеника за заврщни испит.   3  

3.2.7. Резултати инициjалних и гпдищоих тестпва и прпвера знаоа кпристе се у 
индивидуализациjи ппдрщке у ушеоу.  

 3  

Пдлука п евалуацији  
Прпцена пстваренпсти захтева стандарда пбласти квалитета 3 – Пбразпвна  
ппстигнућа  ушеника је 3. 
 

 

3  
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кпји имају прпблема у ппнащаоу 

 Шкплска 2023-24. гпдина 
-За ушенике кпји наставу ппхађају  пп ИПП-у 
пплугпдищое се израђују и вреднују планпви 
и примеоују ппсебне активнпсти/задаци 
- у щкпли  се ппдстише лишни, прпфесип-нални 
и спцијални развпј ушеника  крпз  радипнице, 
шаспве пдељеоскпг старещине  и   шаспве 
предметне наставе ,ушещћа на такмишеоима, 
активнпстима тпкпм Дешије недеље,... 

Шкплска 2023-24. гпдина  
-сарадоа са рпдитељима на нискпм нивпу, слаб 
пдзив на рпдитељским састанцима 
-имплементација мера накпн анализа  
иницијалнпг тестираоа није видљива 
-слаба заступљенпст ИКТ у настави 
-лпщ  пдзив ушеника  на дппунску  наставу  

 

 

Пве щкплске гпдине пбласт је вреднпвана крпз  упитник ушеника и  наставника, разгпвпре са 
ушеницима и наставницима, кап и  на пснпву  дпкументације. 
 
Упитник је пппуоавалп  43  ушеника  свих  разреда. 
 

Резултати  анкетираоа-ушеници 

Стандард 
  
Тврдое/питаоа 

1 2 3 4 
Средња 

оцена 
Стандард 

4.1. У школи 

функциониш

е систем 

пружања 

подршке 

свим 

ученицима 

4.1.1.Да ли щкпла предузима 
разнпврсне мере за пружаое 
ппдрщке ушеницима у ушеоу? 

2 8 13 20 3.19 

3.06 

4.1.2.Да ли щкпла предузима 
разнпврсне мере за пружаое 
васпитне ппдрщке 
ушеницима?(разгпвпри , радипнице, 
предаваоа...) 

 
16 10 17 3.02 

4.1.3.Да ли наставници /разредни 
старещина накпн анализе успеха , 
прегледа пцена  и анализе 
ппнащаоа ушеника предузима мере 
за ппбпљщаое ? 

3 6 13 21 3.21 

4.1.4.Да ли щкпла(разредни 
старещина, психплпг,директпр) 
укљушује рпдитеље у рещаваое 
прпблема ? 

3 9 14 17 3.05 

4.1.5.Да ли щкпла предузима 
активнпсти у ппдрщци ушеницима 
сарадопм са институцијама и 
ппјединцима(Дпм здравља, Центар 
за спцијални рад, МУП, Центар за 
културу и библиптека, Црвени крст, 
ппзприщте...)? 

2 8 21 12 3.00 

4.1.6. Да ли  щкпла  пружа ппдрщку  
накпн  преласка из једнпг  циклуса 
пбразпваоа у  други? 

2 13 16 12 2.88 
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4.2. У шкпли 
се ппдстиче 
лични, 
прпфесипна
лни и 
спцијални 
развпј 
ученика. 

4.2.1.Да ли се у щкпли прганизују 
активнпсти за развијаое спцијалних 
вещтина  кпнструктивнп рещаваое 
прпблема, ненасилна  
кпмуникација(предаваоа, 
радипнице, квизпви, трибине, 
акције, турнири, активнпсти Ђашкпг 
парламента)? 

3 6 21 13 3.02 

2.84 

4..2.2Да ли дпбијате ппнуду 
разлишитих ваннаставних 
активнпсти/секција кпје мпжете да 
ппхађате, на  пснпву  тпга  кпликп  
се  ушеника  укљушује  у  секције? 

2 14 16 12 2.93 

4.2.3.Да ли се у щкпли прпмпвищу 
здрави стилпви живпта, защтита 
живптне средине и пдрживи развпј? 

5 13 16 9 2.67 

4.2.4.Да ли се крпз наставни рад и 
ваннаставне активнпсти ппдстише 
прпфесипнални развпј ушеника? 

4 13 17 9 2.72 

4.3. У шкпли 
функципни
ше систем 
ппдршке 
ученицима 
из 
псетљивих 
група и 
ученицима 
са 
изузетним 
сппспбнпсти
ма 

4.3.1 .Да ли щкпла ствара услпве за 
упис ушеника из псетљивих 
група(деца са здравственим 
прпблемима, сметоама  у развпју, 
нестимулативних ппрпдица, деца са 
хрпнишним бплестима...)? 

2 7 12 22 3.26 

2.92 

4.3.2 .Да ли щкпла предузима мере 
за редпвнп ппхађаое наставе тих 
ушеника? 

 
14 9 20 3.14 

4.3.3 Да ли се у щкпли примеоује 
индивидуализпван приступ за 
ушенике из псетљивих група? 

4 8 15 16 3.00 

4.3.4.Да ли се у щкпли прганизују 
прпграми/активнпсти за ппдрщку 
ушеоу за ушенике из псетљивих 
група ? 

7 11 14 11 2.67 

4.3.5. Да ли щкпла има механизме 
за идентификацију ушеника са 
изузетним сппспбнпстима и 
ствараое услпва за оихпвп 
напредпваое? 

3 10 18 12 2.91 

4.3.6.Да ли щкпла сарађује са 
релевантним институцијама и 
ппјединцима у ппдрщци ушеницима 
из псетљивих група и ушеницима са 
изузетним сппспбнпстима? 

8 14 10 11 2.56 
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Сва три стандарда су  ушеници  прпценили  пценпм   3 , кап и  присуствп свих ппказатеља. 

Ушеници су  најниже пценили  ппказатеље: 

1. 4.3.6. Щкпла сарађује са релевантним институцијама и ппјединцима у ппдрщци 
ушеницима из псетљивих група и ушеницима са изузетним сппспбнпстима -2.56 

2. 4.2.3. У щкпли се прпмпвищу здрави стилпви живпта, права детета, защтита шпвекпве 
пкплине и пдрживи развпј.-2.67 

3. 4.3.4. У щкпли се прганизују кпмпензатпрни прпграми/активнпсти за ппдрщку ушеоу за 
ушенике из псетљивих група.-2.67 

Најбпље пцеоени индикатпри пд  стране ушеника су: 

1. 4.3.1. Щкпла ствара услпве за упис ушеника из псетљивих група. -3.26 

2. 4.1.3. На пснпву анализе успеха и владаоа предузимају се мере ппдрщке ушеницима. -
3.21 

3. 4.1.1 . Щкпла предузима разнпврсне мере за пружаое ппдрщке ушеницима у ушеоу. -
3.19 

Резултати анкетираоа -наставници 

Стандард 
  

Тврдње/питања 
1    2    3    4 

Средња 

оцена 
Стандард 

4.1. У шкпли 
функципни
ше систем 
пружаоа 
ппдршке 
свим 
ученицима 

4.1.1.Да ли щкпла предузима 
разнпврсне мере за пружаое 
ппдрщке ушеницима у ушеоу? 

 3 10 4 3.06 

3.14 

4.1.2.Да ли щкпла предузима 
разнпврсне мере за пружаое 
васпитне ппдрщке 
ушеницима?(разгпвпри , радипнице, 
предаваоа...) 

 2 8 7 3.29 

4.1.3.Да ли наставници /разредни 
старещина накпн анализе успеха , 
прегледа пцена  и анализе 
ппнащаоа ушеника предузима мере 
за ппбпљщаое ? 

 6 8 3 2.82 

0.00

1.00

2.00

3.00

4.00

4.1.1. 4.1.2. 4.1.3. 4.1.4. 4.1.5. 4.1.6. 4.2.1. 4.2.2. 4.2.3. 4.2.4. 4.3.1. 4.3.2. 4.3.3. 4.3.4. 4.3.5. 4.3.6.
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4.1.4.Да ли щкпла(разредни 
старещина, психплпг,директпр) 
укљушује рпдитеље у рещаваое 
прпблема ? 

 1 9 7 3.35 

4.1.5.Да ли щкпла предузима 
активнпсти у ппдрщци ушеницима 
сарадопм са институцијама и 
ппјединцима(Дпм здравља, Центар 
за спцијални рад, МУП, Центар за 
културу и библиптека, Црвени крст, 
ппзприщте...)? 

 1 9 7 3.35 

4.1.6. Да ли  щкпла  пружа ппдрщку  
накпн  преласка из једнпг  циклуса 
пбразпваоа у  други? 

 7 4     6 2.94 

4.2. У шкпли 
се ппдстиче 
лични, 
прпфесипна
лни и 
спцијални 
развпј 
ученика. 

4.2.1.Да ли се у щкпли прганизују 
активнпсти за развијаое спцијалних 
вещтина  кпнструктивнп рещаваое 
прпблема, ненасилна  
кпмуникација(предаваоа, 
радипнице, квизпви, трибине, 
акције, турнири, активнпсти Ђашкпг 
парламента)? 

 1 11 5 3.24 

2.96 

4..2.2Да ли дпбијате ппнуду 
разлишитих ваннаставних 
активнпсти/секција кпје мпжете да 
ппхађате, на  пснпву  тпга  кпликп  
се  ушеника  укљушује  у  секције? 

 7 6 4 2.82 

4.2.3.Да ли се у щкпли прпмпвищу 
здрави стилпви живпта, защтита 
живптне средине и пдрживи развпј? 

 10 2 5 2.71 

4.2.4.Да ли се крпз наставни рад и 
ваннаставне активнпсти ппдстише 
прпфесипнални развпј ушеника? 

 4 8 5 3.06 

4.3. У шкпли 
функципни
ше систем 
ппдршке 
ученицима 
из 
псетљивих 
група и 
ученицима 
са 
изузетним 
сппспбнпсти
ма 

4.3.1 .Да ли щкпла ствара услпве за 
упис ушеника из псетљивих 
група(деца са здравственим 
прпблемима, сметоама  у развпју, 
нестимулативних ппрпдица, деца са 
хрпнишним бплестима...)? 

  7 10 3.59 

3.22 

4.3.2 .Да ли щкпла предузима мере 
за редпвнп ппхађаое наставе тих 
ушеника? 

 
 9 8 3.47 

4.3.3 Да ли се у щкпли примеоује 
индивидуализпван приступ за 
ушенике из псетљивих група? 

 1 6 10 3.53 

4.3.4.Да ли се у щкпли прганизују 
прпграми/активнпсти за ппдрщку 
ушеоу за ушенике из псетљивих 
група ? 

 5 7 5 3.00 
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4.3.5. Да ли щкпла има механизме 
за идентификацију ушеника са 
изузетним сппспбнпстима и 
ствараое услпва за оихпвп 
напредпваое? 

 6 7 4 2.88 

4.3.6.Да ли щкпла сарађује са 
релевантним институцијама и 
ппјединцима у ппдрщци ушеницима 
из псетљивих група и ушеницима са 
изузетним сппспбнпстима? 

 6 8 3 2.82 

 

 

 
 

 

Наставници су  најниже пценили  индикатпре:  

1. 4.2.3.У  щкпли се  прпмпвищу здрави стилпви живпта, защтита живптне средине и пдрживи 
развпј -2.71 

2. 4.2.2. Да ли ушеници дпбијају  ппнуду разлишитих ваннаставних активнпсти кпје мпжете да 
ппхађате, на  пснпву  тпга  кпликп  се  ушеника  укљушује  у  секције-2.82 

3. 4.3.6.Да ли щкпла сарађује са релевантним институцијама и ппјединцима у ппдрщци 
ушеницима из псетљивих група и ушеницима са изузетним сппспбнпстима  -2.82 

Најбпље пцеоени  индикатпри су: 

1.  4.3.1 . Щкпла ствара услпве заупис ушеника из псетљивих група -3.59 

2. 4.3.3. У щкпли  се примеоује индивидуализпван приступ за ушенике из псетљивих група-3.53 

3. 4.3.2. Щкпла предузима мере за редпвнп ппхађаое наставе тих ушеника-3.47 
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Када се уппреде резултати  прпцеоиваоа и  ушеника,  мпже се  закљушити да  су и  ушеници и  
наставници  приближнп пценили индикатпре   
4.2.3. - . У щкпли се прпмпвищу здрави стилпви живпта, права детета, защтита шпвекпве 
пкплине и пдрживи развпј- ушеници 2.67, наставници 2.71 
 4.3.6. Щкпла сарађује са релевантним институцијама и ппјединцима у ппдрщци ушеницима из 
псетљивих група и ушеницима са изузетним сппспбнпстима- ушеници -2.56, наставници -2.82 
 
         И ушеници и  наставници су виспкп пценили индикатпре: 

4.3.1 Щкпла ствара услпве за упис ушеника из псетљивих група 

4.3.2 Щкпла предузима мере за редпвнп ппхађаое наставе ушеника из псетљивих 
група. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

              ПБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4 –ППДРШКА УЧЕНИЦИМА 
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              ПБЛАСТ КВАЛИТЕТА 4 –ППДРШКА УЧЕНИЦИМА 

Стандарди и индикатпри 
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4.1. У шкпли функципнише систем пружаоа ппдршке свим ученицима.  3  

4.1.1. Щкпла предузима разнпврсне мере за пружаое ппдрщке ушеницима у ушеоу.  3  

4.1.2. Щкпла предузима разнпврсне мере за пружаое васпитне ппдрщке ушеницима.  3  

4.1.3. На пснпву анализе успеха и владаоа предузимају се мере ппдрщке ушеницима.  3  

4.1.4. У пружаоу ппдрщке ушеницима щкпла укљушује ппрпдицу пднпснп закпнске заступнике.  3  

4.1.5. У пружаоу ппдрщке ушеницима щкпла предузима разлишите активнпсти у сарадои са 
релевантним институцијама и ппјединцима. 

 3  

4.1.6. Щкпла пружа ппдрщку ушеницима при преласку из једнпг у други циклус пбразпваоа.  3  

4.2. У шкпли се ппдстиче лични, прпфесипнални и спцијални развпј ученика.  3  

4.2.1. У щкпли се прганизују прпграми/активнпсти за развијаое спцијалних вещтина 
(кпнструктивнп рещаваое прпблема, ненасилна кпмуникација…). 

 3  

4.2.2. На пснпву праћеоа укљушенпсти ушеника у ваннаставне активнпсти и интереспваоа 
ушеника, щкпла утврђује ппнуду ваннаставних активнпсти. 

 3  

4.2.3. У щкпли се прпмпвищу здрави стилпви живпта, права детета, защтита шпвекпве пкплине и 
пдрживи развпј. 

 3 + 

4.2.4. Крпз наставни рад и ваннаставне активнпсти ппдстише се прпфесипнални развпј ушеника, 
пднпснп каријернп впђеое и саветпваое. 

 3  

4.3. У шкпли функципнише систем ппдршке ученицима из псетљивих група и ученицима са 
изузетним сппспбнпстима. 

 3  

4.3.1. Щкпла ствара услпве за упис ушеника из псетљивих група.  3  

4.3.2. Щкпла предузима мере за редпвнп ппхађаое наставе ушеника из псетљивих група.  3  

4.3.3. У щкпли се примеоује индивидуализпвани приступ/индивидуални пбразпвни планпви за 
ушенике из псетљивих група и ушенике са изузетним сппспбнпстима. 

 3  

4.3.4. У щкпли се прганизују кпмпензатпрни прпграми/активнпсти за ппдрщку ушеоу за ушенике 
из псетљивих група. 

 3  

4.3.5. Щкпла има усппстављене механизме за идентификацију ушеника са изузетним 
сппспбнпстима и ствара услпве за оихпвп напредпваое (акцелерација; пбпгаћиваое прпграма). 

 3  

4.3.6. Щкпла сарађује са релевантним институцијама и ппјединцима у ппдрщци ушеницима из 
псетљивих група и ушеницима са изузетним сппспбнпстима. 

 3 + 

Пдлука п евалуацији  
Прпцена пстваренпсти захтева стандарда пбласти квалитета 4 – ППДРЩКА УШЕНИЦИМА: 3 
Пдукупнп 3 стандарда квалитета, сва три стандарда су у већпј мери задпвпљена. 
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5. Етпс 

 

Пбласт "ЕТПС" ппсматрамп крпз следеће стандарде квалитета: 

5.1. Усппстављени су дпбри међуљудски пднпси 

5.2. Резултати ушеника и наставника се ппдржаваjу и прпмпвищу 

5.3. У щкпли функципнище систем защтите пд насиља 

5.4. У щкпли jе развиjена сарадоа на свим нивпима.  

            5.5. Щкпла jе центар инпвациjа и васпитнп-пбразпвне изузетнпсти. 

Пва пбласт је  вреднпвана  2020/21,  а  пптпм  2023/24 гпдине.Тадащое издвпјене кљушне  снаге  
и  слабпсти  су  биле: 

 

Кључне    снаге 
 

 У  щкпли  функципнище  мрежа  у  
бпрби  прптив  насиља 

 Щкпла пружа ппдрщку раду 

ушенишкпг парламента и другим 

ушенишким тимпвима 

 За нпвппридпщле  ушенике и 
заппслене у щкпли примеоују се 
разрађени ппступци 
прилагпђаваоа  на  нпву щкплску  
средину 

 У щкпли  се  прганизују  разлишите  
активнпсти за ушенике у кпјима 
свакп има прилику да ппстигне 
резултат/успех 

 

Кључне    слабпсти   
 

 Недпвпљна  укљушенпст     рпдитеља у   
живпт  и  рад    щкпле 

 Недпвпљнп ппщтпваоа  на  релацији  
ушеник-наставник и  пбрнутп 

 Недпследнп  примеоиваое  мера  и  
санкција  за   некпректнп  ппнащаое  
ушеника 

 

 

Пве  щкплске  гпдине  анкету  су   пппуоавали  ушеници  и  наставници. Резултати  су  дати  у  
табелама исппд: 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

193  

УПИТНИК ЗА УЧЕНИКЕ-ЕТОС 

 

Тврдње/питања 

Није 

присутно 

У 

мањој  

мери 

У 

већој 

мери 

У 

потпуности 

Средња 

оцена-

показатељ 

Средња 

оцена 

стандард 

5.1.1. У школи постоји доследно поштовање 

норми којима је регулисано понашање и 

одговорност  свих. 
1 4 22 16 3.23 

3.03 

5.1.2. За дискриминаторско понашање у школи 

доследно се примењују мере и санкције. 
3 11 12 14 2.98 

5.1.3. За новопридошле ученике и запослене у 

школи примењују се разрађени поступци 

прилагођавања на нову школску  средину. 
2 7 12 17 3.16 

5.1.4. У школи се користе различите технике за 

превенцију и конструктивно решавање  

конфликата. 
8 8 13 12 2.77 

5.2.1. Успех сваког појединца, групе или 

одељења прихвата се и промовише као лични 

успех и успех  школе. 
4 6 17 14 2.95 

3.01 

5.2.2. У школи се примењује интерни систем 

награђивања ученика и запослених за 

постигнуте  резултате. 
6 6 17 14 2.79 

5.2.3. У школи се организују различите 

активности за ученике у којима свако има 

прилику да постигне резултат/успех. 
2 11 18 22 3.26 

5.2.4. Ученици са сметњама у развоју и 

инвалидитетом учествују у различитим 

активностима установе 
4 5 16 18 3.05 

5.3.1. У школи је видљиво и јасно изражен 

негативан став према насиљу. 
2 13 16 18 3.19 

3.07 

5.3.2. У школи функционише мрежа за 

решавање проблема  насиља у складу са  

Протоколом о заштити деце/ученика од насиља, 

злостављања и занемаривања у образовно-

васпитним  установама. 

2 14 7 18 3.19 

5.3.3. Школа организује активности за 

запослене у школи, ученике и родитеље, које су 

директно усмерене на превенцију насиља. 
3 11 6 11 2.86 

5.3.4.Школа организује посебне активности 

подршке и васпитни рад са ученицима који су 

укључени у насиље (који испољавају 

насилничко понашање, трпе га или су  сведоци). 

5 4 22 17 3.05 

5.4.2. Школа пружа подршку раду ученичког  

парламента и другим ученичким   тимовима 
1 11 12 13 2.95 

2.60 
5.4.4. Родитељи  активно  учествују у животу и 

раду  школе. 
10 7 12 12 2.49 

5.4.5. Наставници, ученици и родитељи  

организују заједничке  активности у циљу 

јачања осећања припадности  школи 
14 8 13 12 2.37 

Укупно:     2.95 
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Ушеници  су  најнижпм  пценпм  прпценили: 

1. 5.4.5. Наставници, ушеници и рпдитељи  прганизују заједнишке  активнпсти у циљу јашаоа 
псећаоа припаднпсти  щкпли-2.37 

2. 5.4.4. Рпдитељи  активнп  ушествују у живпту и раду  щкпле.-2.49 

3. 5.1.4. У щкпли се кпристе разлишите технике за превенцију и кпнструктивнп рещаваое  
кпнфликата.-2.77 

Ушеници су најбпље пценили: 

1. 5.2.3. У щкпли се прганизују разлишите активнпсти за ушенике у кпјима свакп има 
прилику да ппстигне резултат/успех.-3.26 

2. 5.1.1. У щкпли ппстпји дпследнп ппщтпваое нпрми кпјима је регулисанп ппнащаое и 
пдгпвпрнпст  свих.-3.23 

3. 5.3.1. У щкпли је видљивп и јаснп изражен негативан став према насиљу.-3.19 

4. 5.3.2. У щкпли функципнище мрежа за рещаваое прпблема  насиља у складу са  
Прптпкплпм п защтити деце/ушеника пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа у 
пбразпвнп-васпитним  устанпвама.-3.19 

 

 

 

 

УПИТНИК ЗА НАСТАВНИКЕ-ЕТОС 

Тврдње/питања  

Није 

присутно 

У 

мањој 

мери 

У 

већој 

мери 

У 

потпуности 

Средња 

оцена 

Стандард 

5.1.1. У школи постоји доследно 

поштовање норми којима је регулисано 

понашање и одговорност  свих. 

 5 9 3 2.88 

3.04 

5.1.2. За дискриминаторско понашање у 

школи доследно се примењују мере и 

санкције. 

  13 4 3.24 

5.1.3. За новопридошле ученике и 

запослене у школи примењују се разрађени 

поступци прилагођавања на нову школску  

средину. 

 4 8 5 3.06 

5.1.4. У школи се користе различите 

технике за превенцију и конструктивно 

решавање  конфликата. 

 2 13 2 3.00 

5.2.1. Успех сваког појединца, групе или 

одељења прихвата се и промовише као 

лични успех и успех  школе. 

 1 9 7 3.35 

3.24 

5.2.2. У школи се примењује интерни 

систем награђивања ученика и запослених 

за постигнуте  резултате. 

 3 9 5 3.12 

5.2.3. У школи се организују различите 

активности за ученике у којима свако има 

прилику да постигне резултат/успех. 

 1 12 4 3.18 

5.2.4. Ученици са сметњама у развоју и 

инвалидитетом учествују у различитим 

активностима установе 

 2 8 7 3.29 
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5.3.1. У школи је видљиво и јасно изражен 

негативан став према насиљу. 
 1 8 8 3.41 

3.13 

5.3.2. У школи функционише мрежа за 

решавање проблема  насиља у складу са  

Протоколом о заштити деце/ученика од 

насиља, злостављања и занемаривања у 

образовно-васпитним  установама. 

 1 9 7 3.35 

5.3.3. Школа организује активности за 

запослене у школи, ученике и родитеље, 

које су директно усмерене на превенцију 

насиља. 

1 4 9 3 2.76 

5.3.4.Школа организује посебне активности 

подршке и васпитни рад са ученицима који 

су укључени у насиље (који испољавају 

насилничко понашање, трпе га или су  

сведоци). 

 3 11 3 3.00 

5.4.1. У школи је  организована  сарадња 

стручних и саветодавних  органа.   4 9 4 3.00 

2.79 

5.4.2.Школа пружа подршку раду 

ученичког парламента и другим ученичким  

тимовима.  

  9 8 3.47 

5.4.3. У школи се подржавају  иницијативе 

и педагошке  аутономије  наставника и 

стручних  сарадника.  

 2 13 2 3.00 

5.4.4. Родитељи активно  учествују у 

животу и раду  школе.  1 11 5  2.18 

5.4.5. Наставници, ученици и родитељи 

организују заједничке  активности у циљу 

јачања осећања припадности  школи. 

1 9 7  2.29 

5.5.1. Школа је препознатљива као центар 

иновација и васпитно-образовне 

изузетности у широј и ужој локалној и 

стручној  заједници.  

1 3 12 1 2.71 

2.71 

5.5.2.Наставници континуирано 

преиспитују сопствену  васпитно-

образовну  праксу, мењају  је и унапређују.  
 8 8 1 2.59 

5.5.3. Наставници  нова  сазнања и искуства  

размењују  са  другим  колегама у установи 

и ван  ње.  
 2 15  2.88 

5.5.4. Резултати успостављеног система 

тимског рада и партнерских односа на свим 

нивоима школе представљају примере 

добре  праксе.  

 8 7 2 2.65 

5.5.5. Школа  развија  иновативну  праксу и 

нова образовна решења  на  основу  

акционих   истраживања.  
 8 6 3 2.71 

Укупно: 

    2.96 

 



 

196  

Наставници су  најниже пценили: 

1. 5.4.4. Рпдитељи активнп  ушествују у живпту и раду  щкпле. -2.18 

2. 5.4.5. Наставници, ушеници и рпдитељи прганизују заједнишке  активнпсти у циљу  јашаоа 
псећаоа припаднпсти  щкпли.-2.29 

3. 5.5.2.Наставници кпнтинуиранп преиспитују сппствену  васпитнп-пбразпвну  праксу, 
меоају  је и унапређују.-2.59 

Највећа средоа пцена се пднпси на ппказатеље: 

1. 5.4.2.Щкпла пружа ппдрщку раду ушенишкпг парламента и другим ушенишким  тимпвима. 
-3.47. 

2. 5.3.1. У щкпли је видљивп и јаснп изражен негативан став према насиљу.-3.41 

3. 5.2.1. Успех свакпг ппјединца, групе или пдељеоа прихвата се и прпмпвище кап лишни 
успех и успех  щкпле.-3.35 

4. 5.3.2. У щкпли функципнище мрежа за рещаваое прпблема  насиља у складу са  
Прптпкплпм п защтити деце/ушеника пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа у 
пбразпвнп-васпитним  устанпвама.-3.35 

 

 

И ушеници и  наставници су  најниже  пценили  индикатпре 5.4.4. и 5.4.5. кпји се  пднпсе  на 
активнп ушещће рпдитеља у  живпту  щкпле и  заједнишке  активнпсти  наставника, рпдитеља  и  
ушеника и  тп  пценпм 2.  
 
Виспкп су прпценили и ушеници и наставници индикатпре: 

5.3.1. У щкпли је видљивп и јаснп изражен негативан став према насиљу 

5.3.2. У щкпли функципнище мрежа за рещаваое прпблема  насиља у складу са  
Прптпкплпм п защтити деце/ушеника пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа у 
пбразпвнп-васпитним  устанпвама 

0.00

0.50

1.00

1.50

2.00

2.50

3.00

3.50

5.1.1. 5.1.2. 5.1.3. 5.1.4. 5.2.1 5.2.2. 5.2.3. 5.2.4. 5.3.1. 5.3.2. 5.3.3. 5.3.4. 5.4.2. 5.4.4. 5.4.5.

Етпс 

Ученици Наставници 
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5.2.3. У щкпли се прганизују разлишите активнпсти за ушенике у кпјима свакп има прилику да 
ппстигне резултат/успех. 
 

Средоа пцена свих индикатпра  ушеника  је  дпста усаглащена(2.95 и 2.96), иакп  ппстпје 
разлике на ппјединашним ппказатељима у  прпцени. 
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  ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 

5.ЕТОС 

Стандарди и индикатори 

ПРОЦЕНА 
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5.1. Успостављени су добри  међуљудски  односи. 

 
 3  

5.1.1. У школи  постоји   доследно поштовање норми којима је регулисано понашање 

и одговорност  свих.  
 3  

5.1.2. За дискриминаторско  понашање у школи доследно се примењују мере и 

санкције.  
 3  

5.1.3. За новопридошле ученике и запослене у школи примењују се разрађени 

поступци прилагођавања на нову школску  средину.  
 3  

5.1.4. У школи  се  користе  различите  технике  за  превенцију и конструктивно  

решавање  конфликата.  
 3 + 

    

5.2. Резултати  ученика и наставника  се  подржавају и промовишу.  3  

    

5.2.1. Успех  сваког  појединца, групе  или  одељења  прихвата  се и промовише  као  

лични  успех и успех  школе.  
 3  

5.2.2. У школи се  примењује  интерни  систем  награђивања  ученика и запослених за  

постигнуте   резултате.  
 

 

3 
 

5.2.3. У школи  се  организују  различите  активности  за  ученике у којима  свако  

има  прилику  да  постигне  резултат/успех.  
 3  

5.2.4. Ученици  са  сметњама у развоју и инвалидитетом  учествују у различитим  

активностима   установе 
 3  

    

5.3. У школи   функционише    систем   заштите   од     насиља.  3  

    

5.3.1. У школи  је  видљиво и јасно  изражен  негативан  став  према   насиљу.   3  

5.3.2. У школи  функционише  мрежа  за  решавање  проблема  насиља у складу са  

Протоколом о заштити  деце/ученика  од  насиља, злостављања и занемаривања у 

образовно-васпитним   установама.  
 3  

5.3.3. Школа  организује  активности  за   запослене у школи, ученике и родитеље, 

које  су  директно  усмерене  на   превенцију   насиља.  
 3 + 

5.3.4. Школа  организује  посебне  активности   подршке и васпитни  рад  са  

ученицима  који  су  укључени у насиље (који  испољавају  насилничко  понашање, 

трпе  га  или  су  сведоци) 
 3  

 

5.4. У школи  је  развијена  сарадња  на  свим   нивоима. 

 

 3  

5.4.1. У школи је  организована  сарадња  стручних и саветодавних    органа.   3  

5.4.2. Школа  пружа  подршку  раду  ученичког   парламента и другим  ученичким  

тимовима.  
 3  

5.4.3. У школи  се   подржавају   иницијативе и педагошке  аутономије  наставника и 

стручних   сарадника.  
 3  

5.4.4. Родитељи  активно  учествују у животу и раду  школе.   2 + 

5.4.5. Наставници, ученици и родитељи  организују   заједничке  активности у циљу  

јачања   осећања  припадности   школи.  
 2 

+ 
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5.5. Школа је центар  иновација   и васпитно-образовне изузетности 

 
 3  

5.5.1. Школа је  препознатљива  као  центар   иновација и васпитно-образовне  

изузетности у широј и ужој  локалној и стручној   заједници.  
 3  

5.5.2. Наставници  континуирано  преиспитују  сопствену   васпитно-образовну  

праксу, мењајује и унапређују.  
 3 + 

5.5.3. Наставници  нова  сазнања и искуства  размењују   са  другим  колегама у 

установи и ван  ње.  
 3  

5.5.4. Резултати  успостављеног   система   тимског  рада и партнерских  односа  на 

свим  нивоима  школе  представљају  примере  добре  праксе.  
 3  

5.5.5. Школа  развија  иновативну   праксу и нова  образовна  решења  на  основу  

акционих    истраживања.  
 3  

Одлука о евалуацији  

Процена остварености захтева стандарда области квалитета 5 - Етос: Сви стандарди  су  процењени  

оценом 3. 
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6. Прганизација рада шкпле, управљаое људским и материјалним  ресурсима 

 

Пва  пбласт  се  прпцеоује  крпз  стандарде: 

6.1. Рукпвпђеое директпраје у функцији  унапређиваоа  рада   шкпле 

6.2. У шкпли функципнише систем за праћеое и вреднпваое квалитета рада. 

6.3. Лидерскп делпваое директпра пмпгућава развпј шкпле 

6.4. Људски ресурси су у функцији   квалитета рада шкпле 

6.5. Материјалнп-технички ресурси кпристе се функципналнп. 

6.6. Шкпла ппдржава иницијативу и развија предузетнички   дух. 

Сампвреднпвана је  2020/21 щкплске  гпдине.  

Кљушне снаге кпје су тада идентификпване су :  

 

•Директпр прати делптвпрнпст рада струшних тимпва и дппринпси  квалитету   оихпвпг   рада 

•Директпр  редпвнп пстваруjе инструктивни  увид и надзпр у пбразпвнп-васпитни  рад 

•Директпр свпjпм ппсвећенпщћу ппслу и ппнащаоем даjе пример другима 

•Директпр ппдстише прпфесипнални развпj заппслених и пбезбеђуjе услпве за оегпвп 

пствариваое у складу са мпгућнпстима   щкпле 

•Щкпла ппдржава инициjативу и развиjа предузетнишки дух  крпз  реализацију  прпјеката  и  

сарадоу  са   другим  устанпвама 

 

А кљушне  слабпсти: 

•Маоа   примена  наставних  средстава 

•Унапредити  прпцес  вреднпваоа и умрежаваоа  унутар  щкпле  

•Недпвпљна  искприщћенпст  прганизација  и  институција  у  циљу  наставе  и  ушеоа 

•Недпвпљна укљушенпст рпдитеља у кљушним пбластима квалитета 

 

Пве  щкплске гпдине   пва пбласт  квалитета је  прпцеоивана на пснпву  резултата анкете за 

наставнике. 

30 наставника  је   пппуоавалп   упитник у щтампанпј  фпрми. 

Резултати су дати у табели: 
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Упитник  за  наставнике-ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И 

МАТЕРИЈАЛНИМ РЕСУРСИМА 

Индикатори 
1 2 3 4 

Средња 

оцена 

Стандард  6.1.Руковођење  директора  jе у функциjи  унапређивања  рада   школе. 3.45 

6.1.1. Постоjи jасна организациона структура са 

дефинисаним процедурама и носиоцима 

одговорности. 

 3 11 16 3.43 

6.1.2. Формирана су стручна тела и тимови у 

складу са потребама школе и  компетенциjама  

запослених. 

 4 6 20 3.53 

6.1.3. Директор прати делотворност рада стручних 

тимова и доприноси квалитету њиховог  рада. 
 3 9 18 3.50 

6.1.4. Директор  обезбеђуjе  услове  да  запослени, 

ученички  парламент и савет родитеља активно 

учествуjу у доношењуодлука у циљу унапређења 

рада  школе. 

1 3 6 20 3.50 

6.1.5.Директор користи различите механизме за 

мотивисање  запослених. 
 7 7 16 3.30 

Стандард 6.2. У школи функционише систем за  праћење и вредновање  квалитета   рада. 

3.51 

6.2.1. Директор редовно остваруjе инструктивни 

увид и надзор у образовно-васпитни  рад. 
  2 8 20 3.60 

6.2.2. Стручни  сарадници и наставници у звању  

прате и вреднуjу образовно-васпитни  рад и 

предлажу мере за побољшање квалитета  рада. 
3 3 4 20 3.37 

6.2.3. Тим за самовредновање остваруjе 

самовредновање рада школе у функциjи 

унапређивања квалитета. 
  2 7 21 3.63 

6.2.4. У школи се користе подаци из jединственог 

информационог система просвете за 

вредновање и унапређивање рада  школе. 
  1 8 21 3.67 

6.2.5. Директор  ствара  услове  за континуирано 

праћење и вредновање  дигиталне  зрелости   

школе. 
  5 9 16 3.37 

6.2.6. Директор предузима мере за унапређење 

образовно-васпитног рада на основу резултата 

праћења и  вредновања. 
  6 6 18 3.40 

Стандард 6.3. Лидерско деловање  директора омогућава   развоj   школе.   3.61 

6.3.1. Директор  своjом  посвећеношћу  послу и 

понашањем  даjе  пример   другима. 
 2 8 20 3.60 

6.3.2. Директор  показуjе  отвореност  за  промене 

и подстиче  иновациjе. 
 3 3 24 3.70 

6.3.3. Директор  промовише  вредности  учења и 

развиjа  школу  као  заjедницу  целоживотног  

учења. 

 1 10 19 3.60 

6.3.4. Директор  планира лични професионални  2 10 18 3.53 
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развоj на основу   резултата  спољашњег   

вредновања и самовредновања  свог    рада. 

Стандард 6.4. Људски  ресурси  су у функциjи квалитета  рада   школе.  3.37   

6.4.1. Директор подстиче професионални развоj  

запослених и обезбеђуjе  услове  за  његово  

остваривање у складу  са  могућностима   школе. 

 1 9 20 3.63 

6.4.2. Запослени  на  основу  резултата  спољашњег 

вредновања и самовредновања   планираjу и 

унапређуjу  професионално    деловање. 

 9 4 17 3.27 

6.4.3. Наставници, наставници  са   звањем и 

стручне  службе  сарадњом  унутар  школе  и 

умрежавањем  између  школа вреднуjу и 

унапређуjу   наставу и учење. 

 5 10 15 3.33 

6.4.4. Запослени  примењуjу  новостечена  знања 

из  области у коjима  су   се    усавршавали. 
 7 9 14 3.23 

Стандард 6.5. Материjално-технички  ресурси  користе  се   функционално.  3.50 

6.5.1. Директор  обезбеђуjе оптимално коришћење  

материjално-техничких   ресурса. 
 2 7 21 3.63 

6.5.2. Наставници континуирано  користе  

наставна  средства у циљу  побољшања   квалитета   

наставе. 

 2 12 16 3.47 

6.5.3. Материjално-технички   ресурси   ван   

школе (културне и научне   

институциjе,историjски локалитети, научне   

институциjе, привредне и друге  организациjе и 

сл.) користесе у функциjи   наставе и учења. 

 3 12 15 3.40 

Стандард 6.6. Школа   подржава   инициjативу и развиjа    предузетнички   дух.  3.55 

6.6.1. Директор   развиjа  сарадњу и мрежу  са  

другим   установама, привредним  и  

непривредним   организациjама и локалном   

заjедницом у циљу   развиjања    предузетничких    

компетенциjа    ученика. 

 1 9 20 3.63 

6.6.2. У школи  се  подржава  реализациjа  

проjеката  коjима  се   развиjаjу  опште  и   

међупредметне  компетенциjе. 

 4 8 18 3.47 

6.6.3. Школа кроз  школске  проjекте  развиjа  

предузимљивост, ориjентациjу  ка   

предузетништву и предузетничке    компетенциjе   

ученика и наставника. 

 2 7 21 3.63 

6.6.4. Школа   укључуjе   ученике и родитеље у 

конкретне   активности у кључним  областима  

квалитета. 

1 5 7 17 3.33 

6.6.5. Директор   развиjа    међународну   сарадњу 

и проjекте  усмерене  на  развоj  кључних  

компетенциjа  за   целоживотно   учење   ученика и 

наставника. 

 1 8 21 3.67 
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Најниже пцеоени индикатпри су: 

1. 6.4.4. Заппслени примеоују нпвпстешена знаоа из пбласти у кпјима су се усаврщавали.  

3.23 

2. 6.4.2. Заппслени  на  пснпву  резултата  сппљащоег вреднпваоа и сампвреднпваоа   

планираjу и унапређуjу  прпфесипналнп    делпваое.  3.27 

3. 6.1.5. Директпр кпристи разлишите механизме за мптивисаое заппслених. 3.30 

 

Најбпље пцеоени индикатпри су: 

1. 6.3.2. Директпр  ппказуjе  птвпренпст  за  прпмене и ппдстише  инпвациjе.-3.70 

2. 6.6.5. Директпр   развиjа    међунарпдну   сарадоу и прпjекте  усмерене  на  развпj  

кљушних  кпмпетенциjа  за   целпживптнп   ушеое   ушеника и наставника.-3.67 

3. 6.4.1. Директпр ппдстише прпфесипнални развпj  заппслених и пбезбеђуjе  услпве  за  

оегпвп  пствариваое у складу  са  мпгућнпстима   щкпле-3.63 

Пва пбласт  је  најбпље  пцеоена, 13 ппказатеља је  пцеоенп  пценпм вищпм пд 3.50. 

Три  стандарда  су  пцеоена пценпм  3, а  три стандарда пценпм 4.  

Средоа  пцена  пве пбласти  (свих  ппказатеља ) је  3.50. 
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  ОБЛАСТ КВАЛИТЕТА 

6. ОРГАНИЗАЦИЈА РАДА ШКОЛЕ, УПРАВЉАЊЕ ЉУДСКИМ И МАТЕРИЈАЛНИМ 

РЕСУРСИМА 

Стандарди и индикатори 

ПРОЦЕНА 

П
р

и
м

ер
 

д
о

б
р

е 
п

р
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к
се
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ст
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р
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н
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р
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г
о

в
а

т
и

 

    

Стандард  6.1.Руковођење  директора  jе у функциjи  унапређивања  рада   

школе. 
 3  

6.1.1. Постоjи jасна организациона структура са дефинисаним процедурама и 

носиоцима одговорности. 
 3 + 

6.1.2. Формирана су стручна тела и тимови у складу са потребама школе и  

компетенциjама  запослених. 
 4  

6.1.3. Директор прати делотворност рада стручних тимова и доприноси 

квалитету њиховог  рада. 
 3  

6.1.4. Директор  обезбеђуjе  услове  да  запослени, ученички  парламент и 

савет родитеља активно учествуjу у доношењуодлука у циљу унапређења 

рада  школе. 

 3  

6.1.5.Директор користи различите механизме за мотивисање  запослених.  3 + 

Стандард 6.2. У школи функционише систем за  праћење и вредновање  

квалитета   рада. 
 4  

6.2.1. Директор редовно остваруjе инструктивни увид и надзор у образовно-

васпитни  рад. 
 4  

6.2.2. Стручни  сарадници и наставници у звању  прате и вреднуjу образовно-

васпитни  рад и предлажу мере за побољшање квалитета  рада. 
 3  

6.2.3. Тим за самовредновање остваруjе самовредновање рада школе у 

функциjи унапређивања квалитета. 
 4  

6.2.4. У школи се користе подаци из jединственог информационог система 

просвете за вредновање и унапређивање рада  школе.  4  

6.2.5. Директор  ствара  услове  за континуирано праћење и вредновање  

дигиталне  зрелости   школе. 
 3 + 

6.2.6. Директор предузима мере за унапређење образовно-васпитног рада на 

основу резултата праћења и  вредновања.  3  

Стандард 6.3. Лидерско  деловање  директора   омогућава   развоj   

школе. 
 4  

    

6.3.1. Директор  своjом  посвећеношћу  послу и понашањем  даjе  пример   

другима. 
 4  

6.3.2. Директор  показуjе  отвореност  за  промене и подстиче  иновациjе.  4  

6.3.3. Директор  промовише  вредности  учења и развиjа  школу  као  

заjедницу  целоживотног  учења. 
 4  

6.3.4. Директор  планира лични професионални развоj на основу   резултата  

спољашњег   вредновања и самовредновања  свог    рада. 
 4  

Стандард 6.4. Људски  ресурси  су у функциjи квалитета  рада  школе  3  

6.4.1. Директор подстиче професионални развоj  запослених и обезбеђуjе   4  
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услове  за  његово  остваривање у складу  са  могућностима   школе. 

6.4.2. Запослени  на  основу  резултата  спољашњег вредновања и 

самовредновања   планираjу и унапређуjу  професионално    деловање. 
 3 + 

6.4.3. Наставници, наставници  са   звањем и стручне  службе  сарадњом  

унутар  школе  и умрежавањем  између  школа вреднуjу и унапређуjу   

наставу и учење. 

 3 + 

6.4.4. Запослени  примењуjу  новостечена  знања из  области у коjима  су   се    

усавршавали. 
 3 + 

Стандард 6.5. Материjално-технички  ресурси  користе  се   

функционално. 
 3  

6.5.1. Директор  обезбеђуjе оптимално коришћење  материjално-техничких   

ресурса. 
 4  

6.5.2. Наставници континуирано  користе  наставна  средства у циљу  

побољшања   квалитета   наставе. 
 3 + 

6.5.3. Материjално-технички   ресурси   ван   школе (културне и научне   

институциjе,историjски локалитети, научне   институциjе, привредне и друге  

организациjе и сл.) користесе у функциjи   наставе и учења. 

 3 + 

Стандард 6.6. Школа   подржава   инициjативу и развиjа    предузетнички   

дух.  
 4  

6.6.1. Директор   развиjа  сарадњу и мрежу  са  другим   установама, 

привредним  и  непривредним   организациjама и локалном   заjедницом у 

циљу   развиjања    предузетничких    компетенциjа    ученика. 

 4  

6.6.2. У школи  се  подржава  реализациjа  проjеката  коjима  се   развиjаjу  

опште  и   међупредметне  компетенциjе. 
 3  

6.6.3. Школа кроз  школске  проjекте  развиjа  предузимљивост, ориjентациjу  

ка   предузетништву и предузетничке    компетенциjе   ученика и наставника. 
 4  

6.6.4. Школа   укључуjе   ученике и родитеље у конкретне   активности у 

кључним  областима  квалитета. 
 3 + 

6.6.5. Директор   развиjа    међународну   сарадњу и проjекте  усмерене  на  

развоj  кључних  компетенциjа  за   целоживотно   учење   ученика и 

наставника. 

 4  

Одлука о евалуацији  

Процена остварености захтева стандарда области квалитета 6-Организација рада школе, 

управљање људским и материјалним ресурсима:  3 стандарда су  оцењена оценом 3, а 3  

стандарда  оценом 4. 
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19. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА САМОВРЕДНОВАЊЕ 
 

 
Назив : Тим за сампвреднпваое 

Јелена Ђпрић 
    7 
27.06.2025. гпдине 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва:  

Датум ппднпщеоа извещтаја:  

 

Састанци : 

17.09.2024.          

20.12.2024. 

16.01.2025.  

23.06.2025. 

27.06.2025. 

 

Реализпване активнпсти: 

Тим је пфпрмљен у августу 2024. гпдине. 

Шланпви Тима су уппзнати са нпвим прирушникпм за сампвреднпваое рада щкпла кпји 

издаје  Завпд за вреднпваое квалитета пбразпваоа и васпитаоа.  

Регистрпвана је платфпрма АСЩкпла, све кплеге су дпдате на платфпрму тпкпм пктпбра. 

 

Пве щкплске гпдине се вреднују свих 6. пбласти. 

У првпм  пплугпдищту  су  вреднпване пбласт планираое , прпграмираое и  

извещтаваое и  ппдрщка ушеницима,  а у  другпм  пстале  4  пбласти.   

 

У нпвембру су направљене анкете за пбласт ппдрщка ушеницима и ппдељене  су у 

щтампанпј фпрми. 

Тпкпм априла  су  прганизпване  фпкус  групе  са  ушеницима другпг, трећег  и  шетвртпг  

разреда. 

Са  наставницима  су  прганизпване  фпкус  групе  у  јуну. 

Анкете за пбласт настава и ушеое су ппдељене у мају путем  гугл упитника, а за пбласт 

прганизација рада у щтампанпј фпрми  тпкпм јуна. 

 

Накпн  пдељеоских  већа  у јуну, приступилп  се  прикупљаоу  ппдатака  из  ес  дневника  

и  ппређеое  ппдатака  са  ранијим  гпдинама  и  фпрмираоем  кпнашнпг  извещтаја и  

планпм  унапређеоа. 

 

 

Нереализпване активнпсти: 

Самп је регистрпвана платфпрма СЕЛФИ, али раду на платфпрми  се  није  приступилп. 

Пптреба за ппдршкпм: 
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Већи брпј чланпва Тима   из реда наставника, кпји нису рукпвпдипци других тимпва и 
тп у пних гпдина када се вреднују све пбласти. 
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20. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПБЕЗБЕЂИВАОЕ КВАЛИТЕТА И РАЗВПЈ УСТАНПВЕ 
 
 

Назив: Тим за пбезбеђиваое квалитета и развпј устанпве 
Милпщ Милпванпвић 
 
 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

 

Реализпване активнпсти: 

 

Тим се пд фпрмираоа кпнстантнп бавип праћеоем и применпм закпна и прпписа кап и свих 
активнпсти у пквиру упутстава кпје су биле важне за пбезбеђиваое квалитета рада и развпј 
щкпле. 

 
 14.09.2024. на наставнишкпм већу анализиран је и Акципни план развпјнпг плана щкпле за 

щкплску 2024/25. гпдину, где је прпверена усклађенпст са тимпвима, већима и активима на 
нивпу щкпле.  

 
  
 Кппрдинатпри су уппзнавали рукпвпдипце већа, тимпва и све пстале шланпве педагпщкпг 

кплегијума са активнпстима планираним у тпку щкплске гпдине. Щтп се тише активнпсти кпје су 
се преклапале а биле су деп планпва у вище разлишитих тимпва, дпгпвпранп је кпји би тимпви 
били нпсипци датих активнпсти. 

Дпгпвпренп је и да извещтаји буду у адекватнпј фпрми и садрже све важне шиоенице. 
Тим је кпнстантнп пратитп примену закпна и преппрука кпје су биле важне за пбезбеђиваое 

квалитета рада и развпј щкпле. 
 Тим је кпнтинуиранп пратип реализацију планпва рада щкплских тимпва и струшних већа. 
 Спрпвпђена је кпнтрпла впђеоа евиденције у електрпнскпм дневнику. 
  
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

- Све планиране активнпсти нису реализпване услед меоаоа функцијe  рукпвпдипца тима,кап и 
псталих дещаваоа тпкпм щкплске 2024-25. 
 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

 

Евалуација рада тима: 

 
Тим се кпнстантнп бавип праћеоем и применпм закпна и прпписа кап и свих активнпсти у 

пквиру упутстава кпје су важне за пбезбеђиваое квалитета рада и развпј щкпле. Тим је 
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кпнтинуиранп радип на праћеоу реализације планпва рада щкплских тимпва и струшних већа и 
спрпвпдип кпнтрплу впђеоа евиденције у електрпнскпм дневнику.  
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21.ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ЗАШТИТУ ОД ДИСКРИМИНАЦИЈЕ, 
НАСИЉА, ЗЛОСТАВЉАЊА И ЗАНЕМАРИВАЊА 

1. Извештај п реализацији прпграма за заштиту пд насиља 

 

Задатак 1. Уградоа мера превенције насиља, злпстављаоа и занемариваоа у свакпдневни 
живпт и рад устанпве 

Активнпст Начин 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализаци

је 

Начин праћеоа, 
ппказатељи 

пстваренпсти 

Пстваренпст 

 
 

Прганизација 
дежурства 

Израда 
расппреда и 
прецизираое 
места 
дежурстава 
наставника, 
дежурствп 
щкплскпг 
пплицајца, 
впђеое 
бележака у 
Коизи дежурства 

 
директпр, 

наставници
, Тим, ПУ 

Кнић 

 
тпкпм 
целе 

щкплске 
гпдине 

 
 

Коига дежурства 

 
 

пптпунп 

Уппзнаваое 
ушеника и 

рпдитеља са 
релевантним 

правним 
прпписима 

На ШПС-у и 
рпдитељским 
састанцима 
уппзнати ушенике 
и рпдитеље са 
Правилникпм п 
ппступаоу 
устанпве у 
пдгпвпру на 
насиље, 
злпстављаое и 
занемариваое 

 
 

пдељеоске 
старещине 

 
 

првп 
пплугпдищ

те 

 
 

Е-дневник 
(записници п раду 

пдељеоске 
заједници, 

записници п 
рпдитељским 
састанцима) 

 
 

пптпунп 

Сила је 
пружје 
слабих 

Имплементација 
впђених 
дискусија/разгпв
пра у 
пбраде/утврђива
оа наставних 
јединица, у циљу 
анализе 
ппследица 
насиља (у 
актуелнпј 
стварнпсти, 
прпщлпсти или 
коижевнпсти) и 
афирмације 
ненасилних 

 
струшнп 

веће 
ппщтепбраз

пвних 
предмета 

 
 

у тпку 
щкплске 
гпдине 

 
Пперативни 

планпви,  белещке 
у е-дневнику 

 
 

делимишнп 
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рещаваоа 
кпнфликта 

Визуелна 
прпмпција 
ненасиља 

Уређеое 
щкплскпг 
прпстпра такп да 
се визуелнп 
афирмище 
вреднпст 
ненасиља 

реализатпр
ка прпјекта 

Агпра 
(ваннаставн
а активнпст 

ПЈР); 
врщоашки 

тим 

 
у тпку 

щкплске 
гпдине 

Ппсматраое 
щкплскпг 

ентеријера, 
извещтаји 

 
пптпунп 

Љубав и 
правпславље 

Предаваое на 
тему места и 
улпге љубави у 
правпславнпј 
вери 

наставник 
Верске 

наставе; 
ушенишки 

парламент 

у тпку 
щкплске 
гпдине 

Извещтај п 
активнпсти и 
белещка у е-

дневнику 

 
пптпунп 

Задатак 2. Стручнп усавршаваое наставника у пбласти ефикаснпг превентивнпг рада и 
реагпваоа у ситуацијама насиља, злпстављаоа и занемариваоа 

Активнпст Начин 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализаци

је 

Начин праћеоа, 
ппказатељи 

пстваренпсти 

Пстваренпст 

Пбука 
наставника 

(унапређеое 
кпмпетенција 

за 
превентивни 

рад, 
благпвремен
п упшаваое, 

преппзнавао
е и 

реагпваое на 
насиље) 

 
 

Прганизпваое 
семинара 

 
 

директпр, 
тим за 

прпфесипн
ални развпј 

 
 

у тпку 
щкплске 
гпдине 

 
 

службене белещке 
п кпнсултацијама, 

сертификати п 
пбукама 

 
 

делимишнп 

Задатак 3. Сарадоа са јединицпм лпкалне сампуправе, надлежнпм прганизаципнпм јединицпм 
пплиције, центрпм за спцијални рад, здравственпм службпм, канцеларијпм за младе и др. 

Активнпст Начин 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализаци

је 

Начин праћеоа, 
ппказатељи 

пстваренпсти 

Пстваренпст 

 
Стпп 

врщоашкпм 
насиљу 

Кпмуникација и 
сарадоа крпз 
заједнишке 
прпјекте (ппсете, 
предаваоа, 
радипнице и др.) 

 
Канцелариј
а за младе 

 
тпкпм 

щкплске 
гпдине 

 
извещтај 

 
непстваренп 

Задатак 4. Развијаое вештина ефикаснпг реагпваоа у ситуацијама насиља кпд ученика кпји 
трпе, чине или су сведпци насиља 

Активнпст Начин 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализаци

је 

Начин праћеоа, 
ппказатељи 

пстваренпсти 

Пстваренпст 

Ушеое 
вещтине 

асертивне 

Радипнишарски 
и/или 
саветпдавни рад 

Психплпг, 
пдељеоске 
старещине 

тпкпм 
щкплске 
гпдине 

 
Извещтаји п 

ефектима 

пптпунп 
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кпмуникације у пквиру 
ппјашанпг 
васпитнпг 
рада/плана 
защтите 

ппјашанпг 
васпитнпг рада/ 
плана защтите  
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2. Извештај п реализацији прпграма заштите пд дискриминације и вређаоа угледа, части и 

дпстпјанства личнпсти 

Задатак 1. Уградоа мера превенције дискриминације и вређаоа угледа, части и дпстпјанства 
личнпсти у свакпдневни живпт и рад устанпве 

Активнпст Начин 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализације 

Начин праћеоа, 
ппказатељи 

пстваренпсти 

Пстваренпст 

 
Визуелна 

прпмпција 
уважаваоа 

разлишитпсти 

Уређеое 
щкплскпг 

прпстпра такп 
да се визуелнп 

афирмище 
ппщтпваое 

разлишитпсти 

реализатпрк
а прпјекта 

Агпра 
(ваннаставн
а активнпст 

ПЈР); 
врщоашки 

тим 

 
тпкпм 

щкплске 
гпдине 

 
Ппсматраое 

щкплскпг 
ентеријера, 
извещтаји 

 
пптпунп 

Пружаое 
дпдатне 
ппдрщке 

ушеницима из 
маоинских и 

псетљивих 
друщтвених 

група 

Примена мера 
дпдатне 
ппдрщке 

ушеницима у 
складу са 

Прпгрампм 
инклузивнпг 

пбразпваоа и 
васпитаоа 

 
Тим за 

инклузивнп 
пбразпваое 
у сарадои 

са Тимпм за 
защтиту 

 
тпкпм 

щкплске 
гпдине 

 
Планпви и 

извещтаји п 
реализацији 

ИПП-а и 
ппјашанпг 
васпитнпг 

рада/защтите 

 
пптпунп 

Прпмпција 
вреднпсти 

разлишитпсти 
и 

недискримина
ције 

Имплементациј
а прпмпције 

разлишитпсти и 
недискримина
ције у наставу 

Струшнп 
веће 

екпнпмских 
предмета, 

Струшнп 
веће 

мащинских 
предмета, 

наставници 
Грађанскпг 
васпитаоа, 

ушеници 

 
тпкпм 

щкплске 
гпдине 

 
Белещка у е-

дневнику и/или 
извещтаји 

 
делимишнп 
(Прилпг 1) 

Задатак 2. Стручнп усавршаваое наставника из пбласти превенције, ранпг преппзнаваоа ризика 
и реагпваоа у ситуацијама дискриминације и вређаоа угледа, части и и дпстпјанства личнпсти 

Активнпст Начин 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализације 

Начин праћеоа, 
ппказатељи 

пстваренпсти 

Пстваренпст 

Пбука 
наставника 

Прганизпаваое 
семинара 

Директпр, 
тим за 

прпфесипна
лни развпј 

 

тпкпм 
щкплске 
гпдине 

 
сертификати п 

заврщенпј пбуци 

 
делимишнп 

Задатак 3. Инфпрмисаое п пбавезама и пдгпвпрнпстима у пбласти заштите пд дискриминације 

Активнпст Начин 
реализације 

Нпсипци 
активнпсти 

Време 
реализације 

Начин праћеоа, 
ппказатељи 

пстваренпсти 

Пстваренпст 
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Уппзнаваое са 
Правилникпм 
п ппступаоу 
устанпве у 

слушају сумое 
или утврђенпг 
диксриминатп

рнпг 
ппнащаоа и 

вређаоа 
угледа, шасти 

или 
дпстпјанства 
лишнпсти и 

Правилникпм 
п ближим 

критеријумим
аза 

преппзнаваое 
пблика 

дискриминаци
је пд стране 
заппсленпг, 

детета, 
ушеника или 

трећег лица у 
устанпви 

пбразпваоа и 
васпитаоа 

Инфпрмисаое 
свих ушесника у 

пбразпвнп-
васпитнпм 
прпцесу п 

релевантним 
правилницима 

Директпр, 
секретар, 

пдељеоске 
старещине 

 
тпкпм првпг 
пплугпдищт

а 

 
Записници: са 

седница 
наставнишкпг 
већа, п раду 
пдељеоске 

заједнице, са 
рпдитељских 

састанака 

 
пптпунп 
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3. Извештај п реализацији плана рада Тима  

АКТИВНПСТ НАЧИН 
РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

ВРЕМЕ 
РЕАЛИЗАЦИЈЕ 

НПСИПЦИ 
АКТИВНПСТИ 

НАЧИН 
ПРАЋЕОА 

ПСТВАРЕНПСТИ 

ПСТВАРЕНПСТ 

Кпнституис
аое тима 

Избпр 
заменика, 

записнишара, 
именпваое 

пспбе за 
шуваое 

дпкументациј
е 

 
септембар, 

2024. 

Директпр, 
кппрдинатпр 

тима, 
секретар 

Записник са 
састанка тима 

 
пптпунп 

Уппзнавао
е са 
задацима и 
дпнпщеое 
гпдищоег 
плана рада 

 
Пдржаваое 
састанка 

 
септембар, 
2024. 

 
Шланпви тима 

 
Записник са 

састанка тима 

 
пптпунп 

Израда 
Прпграма 
защтите пд 
насиља, 
злпстављао
а и 
занемарива
оа и 
Прпграма 
защтите пд 
дискримин
ације и 
вређаоа 
угледа, 
шасти и 
дпстпјанств
а лишнпсти 

 
 
Пдржаваое 
састанка 

 
 
септембар, 
2024. 

 
 
Шланпви тима 

 
 
Записник са 
састанка тима 

 
пптпунп 

Инфпрмиса
ое ушеника, 
заппслених 
и рпдитеља 
п 
планирани
м 
активнпсти
ма 

Имејлпви 
рукпвпдипцим
а струшних 
већа, 
кппрдинатпри
ма УП, 
председнику 
Савета 
рпдитеља, 
ппстављаое 
дпкумената на 
групу 
„Пдељеоске 
старещине“ 
 

септембар, 
2024. 

Кппрдинатпр 
тима 

Записници са 
Савета 
рпдитеља, 
рпдитељских 
састанака, 
састанака УП, 
планпви ШПС-а,  

 
пптпунп 

Анализа 
стаоа 

Анкета, 
прикупљаое 

у тпку првпг 
пплугпдищта, 

Шланпви 
тима, 

Извещтаји  
делимишнп 
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безбеднпст
и у щкпли, 
планираое 
адекватних 
мера за 
ппбпљщао
е 
безбеднпст
и 

ппдатака п 
безбеднпсти и 
ставпва 
ушеника и 
рпдитеља; 
анализа и 
предлагаое 
мера 

у тпку другпг 
пплугпдищта 

пдељеоске 
старещине 

(Прилпг 2) 

Прганизпва
ое 
кпнсултациј
а и ушещће 
у прпцени 
ризика и 
дпнпщеоу 
пдлука п 
ппступцима 
у 
слушајевим
а сумое 
или 
дещаваоа 
насиља, 
злпстављао
а и 
занемарива
оа 

Састанци, 
кпнсултације 

тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Шланпви 
тима, 
пдељеоске 
старещине, 
психплпг 

Записници са 
састанка тима, 
израђени 
планпви 
ппјашанпг 
васпитнпг 
рад/защтите 

 
 Тим је имап 
две пвакве 
активнпсти  

Прикупљао
е 
дпкументац
ије, впђеое 
евиденције 
и 
пбезбеђива
ое защтите 
ппверљивп
сти 
ппдатака 

Дпкументациј
а п раду тима, 
изјаве, 
белещке, 
записници 

тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Шланпви 
тима, 
секретар 

Дпкументација 
п раду тима 

 
дпкументацију 
п раду Тима 
шува 
кппрдинатпр 
Тима 

Анализа и 
праћеое 
реализациј
е 
активнпсти 
предвиђени
х 
прпграмим
а защтите 

Састанци 
тима, 
извещтаји 

тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Шланпви тима Записници п 
раду тима, 
извещтаји 

 
праћеое се 
пдвија крпз 
неппсредну 
евиденцију 
и/или ушещће 
шланпва Тима 

Сарадоа са 
другим 
релевантни
м 

Кпнсултације у 
слушајевима 
интервентних 
активнпсти 

тпкпм 
щкплске 
гпдине 

Кппрдинатпр, 
психплпг, 
директпр 

Записници п 
раду тима 

Тим је имап 
једну пвакву 
активнпст 
(ппвпдпм 
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институција
ма (МУП, 
ЦЗСР) 

сукпба 
ушеника у 
пдељеоу 1/3) 

Израда 
извещтаја п 
раду тима 

Анализа 
планираних и 
реализпваних 
активнпсти, 
дефинисаое 
преппрука за 
ппбпљщаое 
рада  

крај првпг 
пплугпдищта, 
крај другпг 
пплугпдищта 

Кппрдинатпр 
тима 

Извещтаји  
пптпунп 

 

Извещтај ппднпси: 

Јасна Срећкпвић, кппрдинатпр Тима 
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Прилпг 1 

Средоа щкпла „Дпбрица Ерић“, Кнић 

Щкплска 2024/2025. гпд. 

 

Извештај Тима за заштиту пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа 

п пбележаваоу Дана људских права 

 

Међунарпдни дан људских права пбележен је крпз сарадоу Тима за защтиту и Ушенишкпг парламента 

Щкпле. 

 

10. 12. 2024. кппрдинатпрка Тима, наст. Лпгике са етикпм и Грађанскпг васпитаоа Јасна Срећкпвић 

пдржала је предаваое п људским правима. Предаваое је реализпванп кап пбука шланпва Ушенишкпг 

парламента за дисеминацију стешених знаоа у пквиру свпјих пдељеоских заједница (на шаспвима 

пдељеоскпг старещине), уз материјал у виду ПП презентације кпји је за пвп предаваое припремљен. 

Шланпви Ушенишкпг парламента активнп су дискустпвали п разлишитим аспектима кпнцепта људских 

права. 

 

Предаваоу су присуствпвали ушеници пдељеоа 1/2, са свпјим пдељеоским старещинпм, кап и 

кппрдинатпрке Ушенишкпг парламента Марија Кпстић и Јелена Нещкпвић, уредница щкплскпг шаспписа 

Марина Илшиншић и струшни сарадник Щкпле Милпщ Милпванпвић. 

 

Пву активнпст Тим је реализпвап у склппу превентивних активнпсти и ппдстицаоа вреднпсти алтруизма 

и тплеранције. 

 

Вест п пвпј активнпсти пбјављена је на Фејсбук страници Щкпле и у децембарскпм брпју щкплскпг 

шаспписа. 
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Прилпг 2 

Средоа щкпла „Дпбрица Ерић“, Кнић 

Щкплска 2024/2025. гпд. 

 

Извештај Тима за заштиту пд насиља, злпстављаоа и занемариваоа 

п резултатима истраживаоа ставпва ученика 

п стаоу безбеднпсти и атпмесфери уважаваоа у шкпли 

 

 

 

 ППШТЕ КАРАКТЕРИСТИКЕ ИСТРАЖИВАОА 

 

Истраживаое је спрпведенп тпкпм нпвембра, 2024. гпдине, техникпм анпнимнпг пппуоаваоа упитника. 

У истраживаоу је ушествпвап 101 (пкп 73%) ушеник щкпле. 

 

 

 

 РЕЗУЛТАТИ ИСТРАЖИВАОА 

 

1. Прпцена безбеднпсти у шкпли у пднпсу на друге шкпле 

А: ушеници кпји свпју щкплу прпцеоују кап безбеднију пд других щкпла 

Б: ушеници кпји свпју щкплу прпцеоују кап маое безбедну пд других щкпла 

Ц: ушеници кпји свпју щкплу прпцеоују кап једнакп безбедну кап друге щкпле 

 

 
  

А 

Б 

Ц 

Безбеднпст шкпле у пднпсу на друге 
шкпле 

А: 30 

Б: 12 

Ц: 59 
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2. Прпцена безбеднпсти у шкпли у пднпсу на друге институције (дпм здравља, ппштина, ппшта...) 

А: ушеници кпји свпју щкплу прпцеоују кап безбеднију пд других институција 

Б: ушеници кпји свпју щкплу прпцеоују кап маое безбедну пд других институција 

Ц: ушеници кпји свпју щкплу прпцеоују кап једнакп безбедну кап друге институције 

 

 
 

3. Прпцена ппвереоа у шкплу 

А: ушеници кпји сматрају да би, у слушају угрпженпсти/ппниженпсти, имали у щкпли кпме да се 

пбрате 

Б: ушеници кпји сматрају да, у слушају угрпженпсти/ппниженпсти, не би имали у щкпли кпме да 

се пбрате 

Ц: неважећи пдгпвпри 

 
 

4. Прпцена пднпса наставника према ученицима 

А: ушеници кпји се псећају уваженп пд стране наставника 

Б: ушеници кпји се псећају неуваженп пд стране наставника 

А 

Б 

Ц 

Безбеднпст шкпле у пднпсу на друге 
институције 

А: 17 

Б: 18 

Ц: 67 

А 

Б 
Ц 

Ппвереое у шкплу 

А: 89 

Б: 9 

Ц: 3 
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Ц: ушеници кпји се пд стране неких наставника псећају уваженп, а пд неких неуваженп 

Д: неважећи пдгпвпри 

 

 
 

 

 Ушеници суимали мпгућнпст да прпцентуалнп прпцене пднпс између наставника пд 

стране кпјих се псећају уваженп и пд стране кпјих се не псећају уваженп 

 
  

А 
Б 

Ц 

Д 

Уважаваое ученика 

А: 66 

Б: 6 

Ц: 27 

Д: 2 
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11 ушеника 4 ушеника 3 ушеника 2 ушеника 1 ушеник 

наставници пд кпјих се псећа 
уваженп 

наставници пд кпјих се не 
псећа уваженп 
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5. Прпцена пспбе пд ппвереоа међу ученицима у шкпли 

А: пдељеоскпм старещини 

Б: једнпм наставнику/наставници кпји им предаје 

Ц: једнпм наставнику/наставници кпји им не предје 

Д: щкплскпм психплпгу 

Е: директпрки щкпле 

Ф: щкплскпм пплицајцу 

Г: никпме пд наведених 

 

 
 

 

6. Прпцена најмаое безбеднпг места у шкпли 

Пдређиваое најмаое безбеднпг места пп мищљеоу ушеника у щкпли ппстављенп је у упитнику 

кап питаое птвпренпг типа. Ушеници су давали следеће пдгпвпре: 

 не ппстпји: 90 ушеника 

 ушипница: 3 ушеника 

 тплает: 3 ушеника 

 дрвени кипск: 1 ушеник 

 прпстпр иза щкпле: 1 ушеник 

 улаз у щкплу: 1 ушеник 

 двприщте: 1 ушеник 

  

А 

Б 
1 

Д 

Е 

Ф 

Г 

Кпме би се ученици пбратили 

А: 78 

Б: 10 

Ц: 1 

Д: 16 

Е: 10 

Ф: 11 

Г: 22 
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 ЗАКЉУЧАК 

 

На пснпву резултата истраживаоа, Тим з защтиту кпнстатује да су стаое безбеднпсти и атмпсфера 

уважаваоа у Щкпли, с пбзирпм на релевантне пкплнпсти у пбразпвнпм систему и щирпј друщтвенпј 

заједници, на задпвпљавајућем нивпу. 

 

Тим предлаже наставнишкпм већу усаврщаваое у пбласти кпмуникације, какп би се ппбпљщап став 

ушеника п уваженпсти пд стране наставника. 
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22. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ИНКЛУЗИВНО ОБРАЗОВАЊЕ 
 
 

Назив:  Тим  индивидуалнп пбразпвнпг прпграма (ИПП) 
 Дущица Блажић 
7 
24.06.2025.г. 

Рукпвпдилац:  

Брпј шланпва:  

Датум ппднпщеоа извещтаја:  

 

Састанци: 

1. 26.08.2024.г. 

2. 16.09.2024.г. 

3. 28.10.2024.г. 

4. 23.10.2024.г. 

5. 25.04.2025.г. 

 

Реализпване активнпсти: 

 Кпнститутивна седница је за шланпве тима усвпјила: директпрку Љиљану Маринкпвић, струшнп лице 
плиспхплпга Милпща Милпванпвић,  кппрдинатпра Тима  Дущицу Блажић (наставник мащинске групе 
предмета), и шланпве Тима:Саоу Васиљевић (наставник екпнпмске групе предмета), Јелену Нещкпвић 
(наставник екпнпмске групе предмета),Јасну Срећкпвић (наставник пщтих предмета) и Звпнка Петрещ 
(наставник физишкпг васпитаоа). Инаше сви шланпви Тима су пдељенске старещине пдељеоа у кпјима 
наставу ппхађа бар један ушеник кпји наставу ппхађа пп ИПП-у. 
Пд априла 2025.г. стручна лица су педагпг Ивана Савић, и психплпг Јелисавета Бпрић  

Гпдищои план Тима ИПП, је усвпјен са дпдатним АКЦИПНИ ПЛАН ТРАНЗИЦИЈЕ УШЕНИКА КПЈИ СЕ 

ПБРАЗУЈУ ПРЕМА ИПП-у, кпји је ппсебнп важан и захтеван при упису нпвих ушеника у средоу щкплу, а 

нарпшитп на релацији психплпг-педагпг ПЩ-СЩ, рпдитељ (старатељ),пдељенски старещина. 

1.Педагпщки прпфил су урађени за све ушенике кпји наставу ппхађају пп ИПП-у је  и налазе се у 

регистру 

Пдељеое I2, ушеник Лука Рапаић ИПП2, разредни старещина  Дущица Блажић 

Пдељеое II3    ушеник  Далибпр Лазаревић  ИПП2, разредни старещина Звпнкп Петрещ 

Пдељеое III1, ушеница Никплипна Тепщић ИПП2, разредни старещина Саоа Васиљевић.   

Пдељеое IV2    ушеник  Лука Петрпвић ИПП2, разредни старещина Јасна Срећкпвић, 

Пдељеое II1 , ушеница Кристина Урпщевић ИПП2, разредни старещина Јелена Нещкпвић, 
 
Пп АКЦИПНПМ ПЛАНУ ТРАНЗИЦИЈЕ УШЕНИКА, пд педагпщкпг кплегијума из пснпвне щкпле, преузета 
је и разрађена сва дпкументација нпвпг ушеника Луке Рапаић. 
 
4.и 5.Струшни сарадник је пбавип разгпвпре са ушеницима кпји наставу ппхађају пп ИПП-у. Дап је 

сугестије разредним старещинама за даљи рад  и пружип ппдрщку предметним 

наставницима у изради плана мера индивидуализације кап и педагпщкпг прпфила 

разредним старещинама.  

 

3.и 6. Пдељенска већа су уппзната са децпм кпја ппхађају наставу пп ИПП-у. Уз Правилник, кпји је  
Милпщ Милпванпвић прпследип (у септембру) свим наставницима С.Щ. “Дпбрица Ерић”, налази 
се и упутствп п кприщћеоу и пбавезнпм ажурираоу предвиђених пбразаца, какп за ппщте такп и 
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за     струшне предмете какп би се  урадила индивидуализација за свакпг ушеника щкпле, кпји 
наставу ппхађа пп ИПП. Сви наставници су урадили и  прпследили пппуоене пбрасце 
кппрдинатпру тима, кпји се шувају у електрпнскпј фпрмии  кап и у щтампанпм пблику, какп би 
били ажурирани у регистру Тима. 

7.и 8.Прилагпђени су исхпди у пперативним планпвима наставника и дневне припреме за ушенике 

кпји наставу ппхађају пп ИПП-у. Ушеник Лука Рапаић и Кристина Урпщевић, ппхађају неке предмете 

без индвидуалнпг пбразпвнпг прпграма, кпји су наведени у оихпвим педагпщким прпфилима. 

Пд стране предметних наставника прилагпђене су метпде, наставна средства,нашини задаваоа 

задатка и пцеоиваоа за за ушенике кпји наставу ппхађају пп ИПП-у 

2. Укљушиваое ушеника кпји наставу ппхађају пп ИПП-у у прпграм пбпгаћенпг једнпсменскпг рада 

Пд стране тима за ИПП ушеници су пбавещтени и уппзнати са прпгрампм једнпсменске наставе. 
Ушеница Кристина Урпщевић је активним ушещћем у хпру, ушествпвала на приредби за прпславу дана 

щкпле 25.10. Тп је једнпсменска настава кпјпј се Кристина прикљушила јпщ прпщле гпдине , када је 
дпщла у пву щкплу. Врлп је ппжртвпвана и даје све пд себе за најбпљи мпгући наступ. Све ппхвале. 

13.Анализа нивпа ппстигнућа и праћеое брзине напредпваоа ушеника кпји наставу ппхађају пп ИПП-у  
крпз пппуоаваое табеле п праћеоу 
10.Ппсете щкплскпг психплпга шаспвима на кпјима се реализује инвидуализпвана настава се пстварују 
у кпнтинуитету, а резултати су ппзнати струшнпј служби.  
Настава се редпванп прилагпђава ушеницима кпји је ппхађају пп ИПП-у 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

11.Ппсете других предметнх наставника  шаспвима на кпјима се реализује инвидуализпвана настава у 
циљу стицаоа дпбре праксе. У ту сврху псмищљен је интерни пбразац: Час ппсете ИПП,  (у прилпгу), 
кпји ће кплеге упптребити, акп за тим буду иали пптребе.  

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

 За ушеника Луку Петрпвић, кпји је наставу ппхађап пп ИПП-у, а зврщни је разред IV/2-мащински 
технишар за кпмпјутерскп кпнструисаое , спрпведене су накнадне активнпсти у ппгледу дпдатне 
ппдрщке за пплагаое заврщнпг испита. 

Марија Кпстић предм. наставник за Српски језик и коижевнпст била је ментпр и ушеник је пплпжип 
прилагпђеним испитпм-усменп. 

Дущица Блажић предм. наставник струшних мащинских предмета, била је ментпр за тест знаоа и 
ушеник је пплпжип прилагпђени тест-запкруживаое ташних ппнуђених пдгпвпра 

Никпла Радунпвић предм. наставник струшних мащинских предмета, бип је ментпр за практишни 
задатак Мпделираое мащинских елемената и кпнструкција и ушеник је такпђе пплпжип 
прилагпђени задатак. 

 

Евалуација рада тима: 

Тим је најбитније активнпсти реализпвап према плану и прпграму. Сви шланпви Тима су увек  
присутни, редпвнп ушествују у дискусијама пп свим ташкама дневнпг реда. и  активни смп на свим 
састанцима. 
Свпјим радпм и залагаоем  увек смп на висини задатка у смислу усппстављаоа пднпса на пптребним 
релацијама  и уважавамп свпје кплеге из других тимпва. 
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23. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА РАЗВОЈ МЕЂУПРЕДМЕТНИХ 
КОМПЕТЕНЦИЈА И ПРЕДУЗЕТНИШТВА 

 

 

Назив : Тим за међупредметнe  кпмпетенцијe 

Рукпвпдилац: Славица Петрпвић 

Радивпјевић 

Брпј шланпва:2 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

27.06.2025. 

 

Састанци : 

 

04.09.2024. 

06.11.2024. 

16.01.2025. 

27.06.2025. 

 

Реализпване активнпсти: 

На првпј седници Тим за међупредметне кпмпетемције у саставу Славица Петрпвић Радивпјевић 
кпрдинатпр ,Данијела Мијатпвић шлан, Натаща Јаоић шлан  усвпјили су план рада за щкплску 
2024/2025.гпдину,у кпме су дефинисани циљеви,активнпсти,нашин реализације,нпсипци 
активнпсти,инструменти праћеоа и динамика. Планпм Тима предвиђенп је да се у щкплскпј 
2024/2025.гпдини спрпведу следеће активнпсти: 
-реализација  шаспва кпји ппдстишу развпј међупредметних кпмпетенција 
-ппдстицаое сарадое Струшних већа(ппщтепбразпвних и струшних предмта ) 
-уппзнаваое ушеника п знашају развпја међупредметних кпмпетенција 
На другпј седници Тима  акецнат је бип на  реализацији шаспва кпји ппдстишу  развпј 
међупредметних кпмпетенција. У пперативним планпвима се навпди међупредметнп 
ппвезиваое. 
На трећпј седници Тима се дискутпвалп какп уппзнати ушенике п знашају развпја 
међупредметних кппетенција.Закљуак седнице је да треба да се стимулищу наставници да на 
ШПС пбрађују пву тему,кап и да се спрпвпде угледни шаспви из предмета кпји међуспбнп 
развијају ппвезанпст. 
Анализа садржаја припрема угледних/пгледних шаспва .Анализпм садржаја припрема 
угледних/пгледних шаспва утврђенп је да дпминирају следеће међупредметне 
кпмпетенције:кпмпетенција за целпживптнп ушеое,сарадоа и рещаваое прпблема.У будућем 
перипду треба прпмпвисати и пстале. 
Анализпм ШПС . Анализа изврщена на адекватнпм узпрку указује да су ушеници дпмунантнп 
уппзнати са кпмпетенцијпм за целпживптнп ушеое,сарадоу и рещаваое прпблема. 
 

 
Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване:   

 
 
Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

 
 

Евалуација рада тима: 
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Тим је реализпвап планиране активнпсти. 

 
 

 

24. ИЗВЕШТАЈ АКТИВА ЗА РАЗВПЈ ШКПЛСКПГ ПРПГРАМА 
 
 
 

 

Назив: Актив за развпј щкплскпг прпграма 
Мищела Маркпвић 
4 
23.06.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

Пдржана су шлетири састанка, на кпјима је анализиранп пствариваое щкплскпг прпграма, 

направљен план дпнпщеоа анекса щкплскпг прпграма, праћеое реализације израде анекса 

щкплскпг прпграма, израђен анекс щкплскпг прпграма 

Реализпване активнпсти: 

Крпз припрему прпславе Дана щкпле развијан је Щкплски прпграм за српски језик и 

коижевнпст. Урађен је план израде анекса щкплскпг прпграма у складу са дпнещени планпвима 

и прпграмима за пбразпвни прпфил мащински технишар за кпмпјутерскп кпнструисаое. 

Израђенје анекс щкплскпг прпграма у делу прпграма за пбразпвни прпфил мащински технишар 

за мащинскп кпнструисаое. 

 

 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

Нема. 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

Нема. 

Евалуација рада тима: 
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25. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА ПРАЋЕОЕ И ИЗРАДУ ПРПЈЕКАТА 
 

 

Назив: Tим за писаое и праћеое 

прпјеката 

 
 
 
 
 
19.06.2025. 

Рукпвпдилац: Саоа Васиљевић 

Брпј шланпва:5 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

02.09.2024. гпдине 

12.09.2024. гпдине 

23.09.2024. гпдине 

24.09.2024. гпдине 

20.11. 2024. Гпдине 

05.12.2024. гпдине 

19.01.2025. гпдине 

31.01.2025. гпдине 

12.02.2025. гпдине 

13.03.2025. гпдине 

 

Реализпване активнпсти: 

Септембар 2024. гпдине 
 
Ппшеткпм септембра 2024. гпдине кпнституисан је Тим за писаое и праћеое прпјеката. Тим је 
кпнституисан пд следећих шланпва: 
кппрдинатпр тима - Саоа Васиљевић 
шланпви тима – Васиљевић Саоа, Срећкпвић Јасна, Радунпвић Никпла, Нещић Бпгдан 
 
Накпн кпнституисаоа Тима, направљен је план п нашину функципнисаоа Тима. Пдређенп je кпји 
шланпви ће пратити ппзиве за прпјекте и врщити оихпву селекцију а кпји шланпви ће бити 
задужени за писаое предлпга прпјеката. 
 
На првпм састанку Тима кпнстантпванп је да је мали брпј шланпва Тима пбушен за писаое 
прпјеката, схпднп тпме да би тим успещнп функципнисап неппхпднп је да шланпви Тима прпђу 
щтп вище пбука, семинара и радипница за писаое предлпга прпјеката. 
 
12.09.2024. гпдине пдржан је састанак кппрдинатпра прпјекта ,, Building bridges, braking barriers,, 
Саое Васиљевић и Јасне Срећкпвић кпје су утврдиле агенду прпјекта и ппставиле критеријуме 
избпра ушеника за мпбилнпст. 
 
23.09.2024. кппрдинатпри ,, Building bridges, braking barriers,, Саоа Васиљевић и Јасна Срећкпвић 
ушествпвале су на пнлајн састанку са шелницима RYCO-a и свим кппрдинатприма шији су прпјекти 
пдпбрени у пвпј гпдини какп би се уппзнале са пснпвним пдредницама и услпвима прпјекта. 
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24.09.2024. гпдине кппрдинатпри ,, Building bridges, braking barriers,, Саоа Васиљевић и Јасна 
Срећкпвић изврщиле су селекцију ушеника за мпбилнпст. 
 
Јасна Срећкпвић, кппрдинатпр  прпјекта,, Building bridges, braking barriers,, присуствпвала је 
тренингу наставника пдржанпм у Вроашкпј Баои у перипду пд 25.09.2024 – 28.09.2024. гпдине 
на кпме је прпщла пбуку и псппспбљена за реализацију прпјекта. 
 
 
Пктпбар 2024. Гпдине 
 
Кппрдинатпри прпјекта су накпн пбуке за реализацију прпјекта саставиле Агенду мпбилнпсти 
кпја ће се пджати у Книћу. 
 
09.10.2024. гпдине кппрдинатпри прпјекта су ушестпвали на пнлајн састанку на кпме су 
присуствпвали кппрдинатпри пбе щкпле и кппрдинатпр Ryco-a. Састанак се тица прецизираоа 
Агенди мпбилнпсти пбе щкпле. 
 
17.10.2024. гпдине кппрдинатпр Тима за писаое прпјекта – Саоа Васиљевић и шлан Тима за 
писаое прпјеката – Нещић Бпгдан присуствпвали су Инфп дану кпји су прганизпвали 
Министарствп пбразпваоа и фпндација Темпус кпји је имап за циљ уппзнаваое директпра и 
наставника пснпвних и средоих щкпла са мпгућнпстима щкпле за укљушиваое у прпјекте 
мпбилнпсти и стратещких партнерства. 
 
18.10.2024. гпдине кппрдинатпрке прпјекта ,,Building bridges, breaking barriers,, - Саоа 
Васиљевић и Јасна Срећкпвић ушествпвале су радипници ,,Superschools Online Capacity Building 
Session on Environmental Peacebuilding and Reconciliation,,. Реч је п сесији у кпјпј су учесници 
стекли вештине за впђеое радипница у тпку мпбилнпсти кпје ће се тицати изградое мира. 
 
Нпвембар 2024. гпдине 
 
20.11.2024. Шлан Тима Јасна Срећкпвић саставила је бучет за прпјекат ,,Building bridges, breaking 
barriers,, и презентпвала га ушесницима на пнлајн састанку. 
 
Децембар2024. Гпдине 
 
05.12.2024. гпдине представљена је финанлна верзија Агенде  
 
25.12.2024. гпдине кппрдинатпр Тима за писаое прпјекта пппунип је Finnancial identification 
Средое щкпле „Дпбрица Ерић“ какп би настап угпвпр на пснпву кпга би дпщлп дп пренпса 
средстава 
 
Јануар 2025. Гпдине 
 
 28.01.2025. гпдине Кппрдинатпри прпјекта „Building bridges, breaking barriers“ Јасна Срећкпвић и 
Саоа Васиљевић саставиле су финансијски прпрашун бучета прпјекта и расппделили га на 
активнпсти прпјекта. 
 
Фебруар 2025. гпдине 
 
Кппрдинатпрке прпјекта су извщиле избпр ушесника кпји ће ушестпвати у мпбилнпсти. 
Критеријум избпра је бип јасан и пснпвни услпв кпји су заинтереспвани ушеници за ушествпваое 
на прпјекту требалп испунити јесте да су дпбри у кпнверзацији на енглескпм језику. На пснпву 
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тпга у сарадои са наставницпм енглескпг језика пдређен је ужи избпр ушеника. Следећи услпв 
кпји су ушеници мпрали испунити бип је писаое есеја „Защтп бащ ја треба да ушествујем на 
прпјекту“.  У кпме је требалп дпшарати мптиве ушеника за пријављиваое на прпјекат“. Ушеници 
су имали рпк дп 03.02.2025. гпдине да дпставе свпје есеје. 
 
Накпн разматраоа есеја наставнице , кппрдинатпрке прпјекта  пдабрале су 12 ушеника кпји ће у 
пратои наставница ушествпвати у прпјекту. Изабрани ушеници су: Арсић Дущица, Рпсић Алекса, 
Мијајлпвић Натаща, Милпјевић Анђела, Милутинпвић Маща, Јпванпвић Наталија, Никплић 
Анђелија, Лука Бпжпвић, Лука Банкпвић, Немаоа Петрпвић, Немаоа Ђпкић и Дущан Милпјевић 
 
19.02.2025. гпдинещкпли је стигап ппзив за улпгу партнера у прпјекту „инпвације у Струшнпм 
пбразпваоу: Мпст између Средоих щкпла и привреде. Нпсилац  прпјекта је T&D кпмпанија. 
Прпјекат је усмерен на јашаое капацитета струшнпг пбразпваоа крпз ппвезиваое щкпла, 
привреде и лпкалних заједница у циљу ппвећаваоа заппщљаваоа младих. 
 
20.02.2025. гпдине кппрдинатпр Тима за прпјекте пбезбедип је све ппдатке пптребне за 
ппднпщеое прпјектне пријаве. 27.02.2025. гпдине прпјектна пријава је предата на EU Funding & 
Tenders ппрталу. 
 
23.02.2025. Наставнице, кппрдинатпри прпјекта су пкпншали све припреме и израдиле сву 
дпкументацију неппхпдну за реализацију прве мпбилнпсти 
 
24.02.2025. Дванаестпрп изабраних ушеника су у пратои наставница и кппрдинатпра прпјекта – 
Саое Васиљевић и Јасне Срећкпвић кренуле  на пут Албаније у виду првпг дела размене 
ушеника. Ушеници су у Албанији бправили 7 дана. Тпкпм бправка ушеници су ппхађали 
радипнице за превазилажеое предрасуда, пбилазили знаменитпсти Ппградеца, слпбпднп 
време прпвпдили са свпјим албанским врщоацима. 02.03.2025. гпдине упутили су се натраг у 
Србију. 
 
Март 2025. Гпдине 
 
Један пд кппрдинатпра прпјекта птищла је на бплпваое и заменила  је наставница Марија 
Кпстић.  
 
11 .03 .2025 . гпдине у Кпнференцијскпј сали щкпле пдржана је Follow up активнпст у склппу 
дисеминације прпјекта, тпкпм кпје је дванаестпрп ушеника кпји су седам дана бправили у 
Албанији у пквиру првпг дела размене свпје задатке, искуства и утиске ппделили са ушеницима 
щкпле. Follow up активнпст ппдразумевала је да ушеници свпје радипнице, рефлексије кпјима су 
присуствпвали али и слпбпднп време путем презентација прикажу ушеницима.  
 
Други кппрдинатпр прпјекта заврщип је сва дпкумента кпја су пратила први деп размене, 
пкпншани су Наративни извещтај и извещтај п дисеминацији.  
 
Тим је у сарадои са Тимпм за маркетинг и прпмпцију щкпле прпмпвисап прпјекат путем 
друщвених мрежа впдећи рашуна п правилимa RYCO-a п визуелнпм идентитету.  
 
У тпку марта искрсап је прпблем пдржаваоа радипница и рефлексија тпкпм прпјекта јер је 
дпщлп дп несппразума пкп мпгућнпсти прганизације да плати сале за пдржаваое радипница. 
Кппрдинатпр Саоа Васиљевић је пвај прпблем рещила искпмуницирајући са Канцеларијпм за 
младе мпгућнпст да се радипнице пдрже у оихпвим прпстпријама. 
 
19.03.2025. гпдине кппрдинатпр прпјекта ппсетип је представнищтвп Ryco-a какп би дпбила 
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аванс за прганизпваое другпг дела прпјекта и куппвину свпг неппхпднпг материјала. 
 
Дп краја марта 2025 кппрдинатпрке прпјекта – Саоа Васиљевић и Марија Кпстић заврщавале су 
припрему за други деп размене – дплазак албанских ушеника у нащу заједницу. Припремале су 
сва дпкумента неппхпдна за припрему сампг бправка албанских шеника и кппрдинатпра из 
щкпле Nehemia. Али су радиле и на припремама радипница кпје ће се пдиграти за време другпг 
дела размене. 
- Уз ппмпћ кплегнице наставнице физишкпг васпитаоа Хала парк нам је пмпгућила да 

сппртске активнпсти пдржимп у оихпвим прпстпријама 
- Кппрдинатпр Тима се сусреп са великим прпблемпм недпстаткпм сале за прганизпваое 

радипница. Уз несебишну ппмпћ Канцеларије за младе из Крагујевца кппрдинатпри су 
успели да пдрже радипнце, рефлексије и тимбилдинг активнпсти кпје су планиране 
прпјектпм 

- У сарадои са тимпм за визуелни идентитет щкпле, пре свега кппрдинатпрпм Лазарпм 
Стефанпвићем направљен је прирушник-агенда за све ушеснике прпјекта 

- Кппрдинатпр је заказап музеј 21. Пктпбар и музеј бицикала и ппп културе 
- Марија Кпстић кппрдинатпрка је успела да дпбије термин у пдгпварајуће и предвиђенп 

време агендпм прпјекта за пдржаваое сата фплклпра у Дпму културе у Книћу 
 
Април 2025. гпдине 

 
31 .03.2025. у раним вешерним сатима стигли су гпсти из Албаније. Кппрдинатпрке тима су 
дпшекале гпсте, ппмпгле им да се сместе у свпј хптел и дале пснпвне инфпрмације са кпјима 
гпсти треба бити уппзнати. 
 
Агенда прпјекта је у пптпунпсти реализпвана. 
 

EXCHANGE 2 

KRAGUJEVAC/KNIC HIGH SCHOOL ”DOBRICA ERIC”  
 

Time Activity  Why? How? 
(What will you 
use, what is 
the 
methodology) 

Who? 
(Who will 
conduct 
it/lead it) 

What? 
(What 
materials do 
you need) 

DAY 1: 31, MARCH 

After 
the 
partne
r 
arrives 

Welcoming guests  Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

 

Dinner   

DAY 2: 1, APRIL 

08:00-
09:00  

Breakfast   

09:00-
10:00 

Welcoming guests (in 
school) 
Program introduction 
Ground rules  

Getting to know 
the school and 
the plan for the 
next days 

Visiting High 
School 
”Dobrica Eric” 
Presentation of 
the exchange 
program and 
group rules 

School 
principal 
Jasna 
Sreckovic 
Sanja 
Vasiljevic 

mini bus 
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10–
10:30 

Break for 
refreshments  

    

10:30-
11:15 

Getting to know each 
other game: Craziest 
ideas ever 

Energizing and  
re-bonding with 
each other 

Let’s clean the 
oceans – group 
dialogue, 
empowering 
imagination 
and creativity, 
presentation 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

paper, 
markers 

11:15-
13:00 

Sightseeing: Gruza 
lake 

Getting to know 
local 
community 

Visiting one of 
the key local 
sites, 
photography 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

mini bus (we’ll 
need a 
transport for 
the entire day; 
the cost of 
that is below 
↓) 

13:00-
14:30  

Lunch   

14:30-
16:30 

Cultural visit to:  

● Borac and  

● Monastery 
Kamenac  

To deepen 
understanding 
of the local 
community by 
visiting key 
cultural sites, 
such as Borac 
and Monastery 
Kamenac, and 
engaging in 
photography to 
capture the 
historical and 
cultural 
significance of 
these places. 

Visiting one of 
the key local 
sites (medieval 
town), 
photography 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

Cost of travel if 
relevant?  
150€  

16:30-
17:00 

Break for 
refreshments 

    

17:00-
18:00 

Traditional dances 
session with Artistic 
Group ”Stevan 
Knicanin” 

Getting to know 
the culture and 
local 
community 

Dancing class 
in local 
Cultural-
Artistic Group 
”Stevan 
Knicanin” 

Choreographe
r in CAS 
”Stevan 
Knicanin” 

 

18:00-
18:30 

Reflection time: How 
did we feel today?  

Observing on 
the first 
impressions 

Emotions tree Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

 

19:00 Dinner      

 Free evening     

DAY 3: 2, APRIL 

08:00-
09:00  

Breakfast    

9:00- Visiting Public library Getting to know Panel director of   
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9:30 ”Vuk Karadzic” in 
Kragujevac, 
 

the culture and 
local 
community 

(presentation 
of the library 
and books that 
are relevant for 
our subject) 
 

Public library 

9:30-
10:00 

 
RYCO Workshop 1: 
Discrimination  
 

To recognize 
and understand 
barriers to 
intercultural 
dialogue by 
addressing the 
concept of 
discrimination 
through the 
YPEER manual 
activity 1.6 
"Dots." 

Using YPEER 
manual: 1.6 
Dots 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

Dot stickers in 
different 
colors 
 

10:00-
10:30 

Break for 
refreshments 

    

10:30-
12:30 

Free time     

13:00-
14:30 

Lunch    

14:30-
15:45 

RYCO Workshop 2: 
Barriers in 
intercultural dialogue 

To identify and 
deconstruct 
barriers to 
intercultural 
dialogue by 
exploring 
concepts such 
as stereotypes, 
prejudice, and 
discrimination 
using activities 
from the YPEER 
manual (Activity 
1.8). 

Using YPEER 
manual: 1.8 
Stereotypes, 
Prejudice and 
Discrimination 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

Paper, pens, 
flipchart/boar
d 

15:45-
16:15 

Break for 
refreshments 

    

16:15-
17:15 

Reflection time: What 
did we learn and how 
did we feel today? 

To evaluate 
activities of the 
day  

Five Fingers 
methodology  

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 
 

 

17:15-
19:00 

Free time for learning 
absorption 

    

19:00 Dinner    

 Free evening for the 
participants  

    

DAY 4: 3, APRIL 

08:00- Breakfast    
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09:00  

9:00-
11:00 

Joint walk and cultural 
and educational visit 
to Sumarice (museum 
and park) 

To connect with 
the local 
community and 
gain insights 
into 
peacebuilding 
through a joint 
walk and visit to 
Sumarice 
Museum and 
Park. 

 Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic, 
curator of the 
museum 
 

fee for the 
museum 
tickets (37€) 

11:00-
11:30 

Break for 
refreshments 

    

11:30-
12:30 

Team-building 
activities, Sport 4 
Development 

To energize 
participants and 
strengthen 
group cohesion 
through team-
building 
activities and 
sports for 
development. 

Grass is ocean, 
valleyball, 
basketball, 
badminton 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

1 valleyball, 1 
basketball, 
badminton 
racquets, 4 
blankets 

13:00-
14:30 

Lunch    

14:30-
16:00 

RYCO Workshop 3: 
What is Peace? 

To explore and 
conceptualize 
the meaning of 
peace through 
interactive 
discussions and 
activities. 

Using YPEER 
manual: 2.5 
Peace and 
Peacebuilding 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

flip chart 
paper, 
markers 

16:00-
16:30 

Break for 
refreshments 

    

16:30-
17:30 

Reflection time: What 
did we learn and how 
did we feel today? 

To evaluating 
activities 

Harvesting Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

 

17:30-
19:00 

Free time for learning 
absorption 

    

19:00 Dinner    

 Free evening      

DAY 5: 4 APRIL 

08:00-
09:00  

Breakfast    

9:00-
9:30 

Teambuilding game To energize and 
strengthen the 
group 

All together 
(paper cutting) 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

papers, 4 
scissors 

9:30-
10:15 

RYCO Workshop 4: 
Understanding 

To identify 
needs and fears 

Using YPEER 
manual: 2.10 

Jasna 
Sreckovic, 

flip chart, 
markers 
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Violence, Conflicts 
and Peace 
 

underlying 
certain 
behaviors in a 
conflict; to 
recognize 
additional entry 
points for 
conflict 
transformation 
by addressing 
the conflict 
participants’ 
underlying fears 
and needs 

Mapping 
Needs and 
Fears  
 
Panel 

Sanja 
Vasiljevic 

10:15-
10:45 

Break for 
refreshments 

    

10:45-
12:30 

 
RYCO Workshop 
continuation: 
Understanding 
Violence, Conflicts and 
Peace 

To identify 
needs and fears 
underlying 
certain 
behaviors in a 
conflict; to 
recognize 
additional entry 
points for 
conflict 
transformation 
by addressing 
the conflict 
participants’ 
underlying fears 
and needs 

Using YPEER 
manual: 2.10 
Mapping 
Needs and 
Fears 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

pens and 
handouts of 
the 
fears/needs 
chart, 6 
flipchart 
papers (one 
per group) 

13:00-
14:30 

Lunch    

14:30-
15:00 

Teambuilding games To energize 
participants and 
foster 
teamwork by 
engaging them 
in interactive 
games, while 
encouraging 
them to reflect 
on the qualities 
of a "Peace 
Superhero" and 
how these traits 
contribute to 
building peace 
and 
cooperation. 

Peace 
Superhero 
(personality) 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

papers, 
markers 

15:00- Break for     
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15:30 refreshments 

15:30-
17:00 

Reflection time: What 
did we learn and how 
did we feel today? 

To review 
today’s 
experience 

4F’s method Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

pens, papers 

17:00-
18:30 

Visiting Museum of 
Bicycles and Pop 
Culture 

To connect with 
the local 
community by 
exploring its 
cultural heritage 
and traditions 
through a visit 
to the Museum 
of Bicycles and 
Pop Culture.  

Cultural visit 
and guide  

Curator of the 
museum 

Costs fee for 
the museum 
tickets 

19:00 Dinner    

 Free evening     

DAY 6: 5 APRIL 

08:00-
09:00  

Breakfast    

9:00-
10:00 

Final Mosaic- Gallery 
with Photos from the 
Exchange Week  

To create a 
visual reflection 
of the second 
exchange by 
collaboratively 
designing a 
bridge mosaic 
gallery, 
symbolizing 
connection and 
unity. 

Making bridge-
mosaic-gallery 

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

big flipchart, 
photos, glue, 
scissors 

10:00-
11:00 

Break for 
refreshments 

    

11:00-
12:30 

● Reflection and 
evaluation 
about the past 
days 

 

To jointly reflect 
on the 
experiences so 
far as a whole 
group.  

Group dialogue  
RYCO M&E 
questionnaires 
  

Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

 

13:00-
14:30 

Lunch    

14:30-
16:00 

Free time     

16:30-
17:00 

Closing session To formally 
conclude the 
second 
exchange by 
reflecting on the 
experience and 
presenting 
certificates to 

 Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

certificates on 
the 2nd 
exchange 
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participants in 
recognition of 
their 
engagement. 

17:00-
19:00 

Free time      

19:00 Joint Finger Food 
Dinner 

  Jasna 
Sreckovic, 
Sanja 
Vasiljevic 

 

DAY 7: 6, APRIL 

08:00-
09:00 

Breakfast   

 Departure     

 
Накпн свакпг дана прпјекта кппрдинатпри су креирале извещтаје са спрпведених радипница. 
09.04.2025. гпдине пдржана је дисеминација другпг дела размене ушеника у склппу прпјекта 
„Грађеое мпстпва, рущеое баријера“. Ушеници кпји су ушествпвали у прпјекту ђашке размене са 
щкплпм Нехемија из Ппградеца у Албанији, заједнп са наставницама кппрдинатприма прпјекта,  
пренели су свпјим другарима - шланпвима Ђашкпг парламента наще щкпле и ушеницима 
пдељеоа 4/2 - искуства стешена у другпм делу прпјекта "Градимп мпстпве, рущимп препреке" 
крпз кратак филм п размени у Србији, усмена излагаоа и дијалпг у кпјем су пдгпварали на 
питаоа заинтереспваних ђака. 
Један пд кппрдинатпра прпјекта – Јасна Срећкпвић вратила се са бплпваоа и заједнп са другпм 
кппрдинатпрпм Саопм Васиљевић саставиле су наративни извещтај п спрпведенпм прпјекту. 
Рпк за предају наративнпг извщетаја бип је двадесет дана пд дана пкпншаоа мпбилнпсти. 
10.04.2025. гпдине кппрдинатпр Тима за писаое прпјекта и један пд кппрдинатпра прпјекта 
„Грађеое мпстпва, рущеое баријера“. Саставила је калкулацију трпщкпва прпјекта и сашинила 
извещтај п трпщкпвима  и предала га у елекстрпнскпј фпрми представнищтву Ryco- а у Бепграду. 
24.04.2025. гпдине RYCO je кппрдинатпру тима ппслап мејл у кпме га је пбавестип да се 
прганизује летои камп у Беранима и да се заинтереспвани ушеници ушесници прпјекта „Грађеое 
мпстпва, рущеое баријера“ мпгу пријавити за оега. Камп ће се пдиграти у Беранима у перипду 
пд 16.06.2021 гпдине дп 21.06.2025. гпдине. Сви ушесници прпјекта су пбавещтени п кампу и сви 
су исказали интереспваое за ушещће на кампу те су се сви пријавили путем платфпрме. 
Једна ушеница наще щкпле изабрана је за ушествпваое у кампу. Реш је п ушеници Анђели 
Милпјевић, ушеници пдељеоа III1. 
Kooрдинатпр прпјекта Јасна Срећкпвић саставила је наративни извещтај п спрпведенпм другпм 
делу прпјекта и предала га је бепградскпј канцеларији Ryco-a. 
13.06.2025. гпдине кппрдинатпр Тима за писаое прпјекта и кппрдинатпр прпјекта размене 
заврщип је финансијски извещтај за пптребе затвараое прпјекта. 
16.06.20025. Ушеница Милпјевић Анђела упутила се у Црну Гпру ради ушествпваоа у летоем 
кампу у прганизацији Ryco-a. 
17.06.2025. гпдине кппрдинатпр Тима и прпјекта размене упутип се на службени пут у Бепграду 
циљу састанка са кппрдинатпрпм Ryco-a. Ради затвараоа прпјекта, пптписиваое анекса, 
ппвраћаја нпвшаних средстава и предаје фискалних рашуна. 
 
 
 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђезане: 
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26. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА МАРКЕТИНГ И ПРОМОЦИЈУ ШКОЛЕ 
 
 
  

Назив: Тим за прпмпцију и маркетинг 
Щкпле 

 

Рукпвпдилац: Ненад Ђпрђевић 

Брпј шланпва:3 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 
Извештај на крају гпдине 2024/25  
18.06.2025 
Састанци: 

СЕПТЕМБАР 11.09.2024Учипница у шкплскпј радипници 
ПКТПБАР  09.10.2024 Учипница у шкплскпј радипници 
НПВЕМБАР20.11.2024 Учипница у шкплскпј радипници 
ЈАНУАР 22.01.2025- Учипница у шкплскпј радипници 
ФЕБРУАР 12.02.2025- Учипница у шкплскпј радипници 
МАРТ  05.03.2025- Учипница у шкплскпј радипници 
АПРИЛ 09.04.2025- Учипница у шкплскпј радипници 
МАЈ 14.05.2024- Учипница у шкплскпј радипници 
ЈУН 18.06.2025- Учипница у шкплскпј радипници 
Реализпване активнпсти: 

 
СЕПТЕМБАР 
* Фпрмираое Тима за маркетинг и прпмпцију щкпле. 
* Усвајаое плана рада тима за щкплску 2024/2025. гпдину и утврђиваое термина за рад 
тима 
*Упућени су задаци пбавезе за рад у  Ушенишкпј задрузи п изради сувенира кпји се 
урушују гпстима. Задаци су такпђе представљени и ушеницима и указанп је на оихпве 
пбавезе. 
* Уппзнаваое шланпва са активнпстима тима. 
* Избпр ушеника кпји ће ушествпвати у прпмпцијама за наредну щкплску гпдину.  
ПКТПБАР 
*припрема плана за израду прппаганднпг материјала щкпле. План унпщеоа фптп 
материјала и ппис ппслпва излазних прпфила какп трпгпдищоих такп и 
шетвпрпгпдищоих смерпва; 
*разгпвпр са ушеницима пснпвних щкпла п интереспваоу за трпгпдищое смерпве; 
НПВЕМБАР 
*израда и фпрмулисаое нпвих флаера за прпмпцију наредне гпдине, фпрмираое и план 
израде већих фпрмата кпји се ппстављају на инфпрмаципним таблама пснпвних щкпла; 
*план припреме материјала за прпмпцију, припрема фптп материјала за трпгпдищое 
смерпве; 
ДЕЦЕМБАР 
*преправка и ппправка материјала за прпмпвисаое, израда прппаганднпг материјала 
великих фпрмата А2, А3 на плптеру, преправка 
ЈАНУАР 
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*пбављаое ппслпва пкп прпславе щкплске славе ,,Светпг Саве“, израда маоих и већих 
панпа; 
*извещтаваое  директпра пснпвних щкпла п терминима прпмпције; 
*преправка старпг прирушника, измене, щтампаое прпбних; 
ФЕБРУАР 
*прганизација пријема ушеника пснпвних щкпла и спрпвпђеое ушеника пп прпстпријама 
щкпле, презентација; 
*планираое активнпсти у прпмптивне сврхе за сајам; 
МАРТ 
*спрпвпђеое радипнице у циљу ппдрщке ушеницима заврщних разреду, на тему 
заппщљаваое; 
АПРИЛ 
*накпн пбављене прпмпције щкпле пп пснпвним щкплама на нивпу ппщтине Кнић 
утврђенп је да ппстпји интереспваое ушеника какп за смерпве такп и за ппсету наще 
щкпле;  
* план прганизације ппсете пд стране пснпвних щкпла, групни превпз ушеника и тиме 
пмпгућен пбилазак щкпле, прпстприја, кабинета, радипнице. Пвим се ушеници уппзнају 
са капацитетпм раднпг прпстпра, а такпђе имају прилику да виде и мащинску радипницу 
са свим прппратним мащинама; 
МАЈ 
*припрема плана за израду прппаганднпг материјала щкпле накпн пбављене прпмпције 
за наредну  гпдину. План унпщеоа фптп материјала и детаља рада мащина; 
*ппис ппслпва излазних прпфила какп трпгпдищоих такп и шетвпрпгпдищоих смерпва 
наще щкпле; 
 *примере из праксе кпји ппказују щта нащи смерпви мпгу да раде. 
*пдлазак у пснпвне щкпле на теритприји ппщтине Крагујевац; 
*припрема видеп материјала за прпмпцију за трпгпдищое смерпве; 
ЈУН 
*писаое извещтаја п тпку прпмпције и интереспваоу ушеника за упис 
-Примећенп је великп интереспваое ушеника пснпвних щкпла на нивпу ппщтине КНИЋ 
за трпгпдищое смерпве : Бравар-завариваш и Пператер мащинске пбраде резаоем, дпк  
интереспваое за Екпнпмски смер је присутнп у крагујевашким пснпвним щкплама. 
Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

 

Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

*Изврщенп је накнаднп прикупљаое фптп материјала са радних места ушеника кпји су у 
прпграму трпгпдищоих смерпва (Бравар-завариваш) у тпку 24/25 
 
*У план прпмпције активирани су и представници из привреде са оихпвим тимпм, 
фирма Фпртакп Гружа  
 
*Припрема материјала у щкплскпј радипници за групне ппсете пд стране пснпвних 
щкпла, демпнстративни рад на ЦНЦ глпдалици за трпгпдищое смерпве 
Евалуација рада тима: 

Тим за маркетинг је припремип неке нпве метпде кпје ће кпристити у прпмпцији за 
наредну щкплску гпдину.  
Нашин рада, прпмпције пднпси се на тимски рад кпји укљушује и примере из праксе кпји 
ће упптпунити слику смерпва кпје наща щкпла пбразује. 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

27. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА РАЗВОЈ ДИГИТАЛНИХ 
КОМУНИКАЦИЈА 

 
 

Назив : Тим за развпј дигиталних кпмуникација 
 
- крај шкплске гпдине - 
 

Рукпвпдилац: Стефанпвић Лазар 

Брпј шланпва: 4 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 30.06.2025. 

 

   Састанци : 

17.09.2024.  
29.10.2024. 
07.11.2024. 
03.12.2024. 
30.01.2025. 
13.03.2025. 
24.04.2025. 
12.06.2025. 

   Реализпване активнпсти: 

17.09.2024. Први састанак Tима за развпј дигиталних кпмуникација. Присутни су сви шланпви 
Тима: Лазар Стефанпвић кап кппрдинатпр и шланпви Живанпвић Ненад, Симић Иван и 
Радунпвић Никпла. Кпнституисан је Тим кпји је једнпгласнп усвпјип план рада Тима за щкплску 
2024/2025. кап и пквирне термине за радне састанке Тима. Дпгпвпрена је сарадоа са псталим 
тимпвима у щкпли, кап и са секцијпм за Електрпнски идентитет щкпле, кпја припада пбпгаћенпм 
једнпсменскпм раду. 
 
29.10.2024. На другпм састанку дпгпвпрен је термин прпслеђиваоа инструмента у виду упитника 
за самппрпцену дигиталних кпмпетенција наставника. Пвај инструмент заснпван је на 
актуелнпм Пквиру дигиталних кпмпетенција наставника у Србији ‒ Наставник за дигиталнп 
дпба 2019, креиранпм пд стране Министарства прпсвете, науке и технплпщкпг развпја 
Републике Србије, са циљем да ппдржи наставнике у интеграцији дигиталне технплпгије у 
наставну праксу и унапређиваоу дигиталних кпмпетенција.  
Инструмент за самппрпцену дигиталних кпмпетенција мпже ппмпћи наставницима да стекну 
увид у властите дигиталне кпмпетенције, снаге и слабпсти у дпмену примене дигиталне 
технплпгије у настави. Псим „дијагнпстишке“ (прпцене тренутнпг стаоа), инструмент има и 
развпјну функцију, јер пмпгућава да му се ппнпвп враћају и у складу са дпбијеним резултатима, 
тпкпм дужег временскпг перипда, планирају активнпсти прпфесипналнпг развпја. 
Пвај инструмент садржи 24 дигиталне кпмпетенције прганизпване у щест пбласти: дигиталнп 
пкружеое, дигитални ресурси, настава и учеое, пцеоиваое и праћеое напретка ученика, 
ппдршка ученицима и прпфесипнални ангажман. Свака кпмпетенција пписана је прекп шетири 
тврдое, пднпснп шетири нивпа, уређена према степену слпженпсти захтева, ппшев пд најнижег. 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Пппуоаваое је анпнимнп, пдгпвпри се не мпгу се дпвести у везу са лишним ппдацима. 
Накпн щтп наставници пппуне упитник, мпћи ће да преузму ппвратну инфпрмацију у пблику 
перспнализпванпг извещтаја кпји представља оихпв „дигитални прпфил”, кап и кпнкретне 
смернице за даље унапређиваое дигиталних кпмпетенција. 
ПБЛАСТ 1. ДИГИТАЛНП ПКРУЖЕОЕ 
Пбласт дигиталнп пкружеое пбухвата дигиталне кпмпетенције наставника пптребне за 
безбеднп, етишкп и друщтвенп пдгпвпрнп кприщћеое дигиталне технплпгије и интернета у 
прпфесипналнпј пракси. Пва пбласт садржи щест кпмпетенција: безбеднпст, предпстрпжнпст, 
етичнпст, заштита и чуваое ппдатака и уређаја, здравствена заштита и дппринпс друштвенпј 
заједници. 
ПБЛАСТ 2. ДИГИТАЛНИ РЕСУРСИ 
Пбласт дигитални ресурси пднпси се на дигиталне кпмпетенције наставника кпје су им пптребне 
какп би пдгпвпрнп и ефикаснп кпристили разлишите дигиталне ресурсе (нпр. птвпрене 
пбразпвне ресурсе, дигиталне наставне садржаје, пнлајн пбуке итд.)  за пптребе наставе и 
ушеоа. Пва пбласт садржи шетири кпмпетенције: претраживаое интернета, селекција и 
евалуација, адаптација, креираое и управљаое, заштита и дељеое. 
 
ПБЛАСТ 3. НАСТАВА И УЧЕОЕ 
Пбласт настава и учеое пбухвата дигиталне кпмпетенције наставника кпје су му неппхпдне за 
планираое и креираое стимулативнпг и аутентишнпг дигиталнпг пкружеоа за ушеое у кпјем се 
уважавају разлишитпсти ушеника и ппдстише спцијална интеракција. Пва пбласт садржи следеће 
кпмпетенције: планираое примене технплпгије у настави, креираое аутентичнпг и 
стимулативнпг дигиталнпг пкружеоа за учеое и примена система за управљаое учеоем. 
 
ПБЛАСТ 4. ПЦЕОИВАОЕ И ПРАЋЕОЕ НАПРЕТКА УЧЕНИКА 
Пбласт Пцеоиваое и праћеое напретка ученика пднпси се на дигиталне кпмпетенције 
наставника кпје му пмпгућавају да примеоује савремене приступе пцеоиваоу и праћеоу 
напретка ушеника кпји дппринпсе ппвећаоу пдгпвпрнпсти за сампсталнп ушеое, развпју 
сампрегулације и праћеоу лишнпг развпја у кпнтексту целпживптнпг пбразпваоа. Пва пбласт 
садржи шетири кпмпетенција: сумативнп пцеоиваое, фпрмативнп пцеоиваое, е-ппртфплип 
ученика и пдељеоа и аналитика учеоа. 
 
ПБЛАСТ 5. ППДРШКА УЧЕНИЦИМА 
Пбласт ппдршка ученицима пднпси се на дигиталне кпмпетенције наставника пптребне за 
псигураое принципа праведнпсти у пбразпваоу и ппсебнп знашајне у раду са ушеницима кпјима 
је пптребна дпдатна пбразпвна ппдрщка. Пва пбласт садржи шетири кпмпетенције: инклузија, 
диференцирана настава, дпступнпст и асистивна технплпгија. 
 
ПБЛАСТ 6. ПРПФЕСИПНАЛНИ АНГАЖМАН 
Пбласт прпфесипнални ангажман пбухвата дигиталне кпмпетенције наставника кпје су му 
неппхпдне за кпмуникацију и сарадоу са кплегама, рпдитељима/другим закпнским 
заступницима, ушеницима и другим заинтереспваним странама, укљушујући и кпмпетенције за 
кприщћеое дигиталне технплпгије за унапређиваое и праћеое властитпг прпфесипналнпг 
развпја, увпђеое инпвација на нивпу щкпле, лпкалне и прпфесипналне заједнице. Пва пбласт 
садржи три кпмпетенције: кпмуникација и сарадоа, прпфесипнални развпј у пнлајн 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

пкружеоу и е-ппртфплип. 
 
Дпгпвпренп је да ће упитник прпследити кппрдинатпр Тима електрпнскпм ппщтпм свим 
наставницима 7.11.2024.  
 
07.11.2024. Усмени, краткптрајан разгпвпр кппрдинатпра са шланпвима Тима и кпнстатпваое да 
је инструмент ппслат свим наставницима, кап и шланпвима Тима. Дпгпвпренп је да се следећи 
састанак пдржи када се скупе инфпрмације пд наставника, пднпснп да ли је дпбијена ппвратна 
инфпрмација у пблику перспнализпванпг извещтаја била пд кпристи, кап и кпнкретне смернице 
за даље унапређиваое дигиталних кпмпетенција. 
 
03.12.2024. Састанак ппвпдпм анализе спрпведене активнпсти самппрпцене дигиталних 
кпмпетенција наставника ппмпћу ппслатпг упитника. Став свих шланпва је да је пва активнпст 
прпщла запаженп, да је дпста наставника спрпвелп самппрпцену и да ће им дпбијене ппвратне 
инфпрмације у виду смерница бити пд велике кпристи у будућем раду. У наставку састанка 
свпдили смп активнпсти за првп пплугпдищте, али је и дпгпвпрена следећа активнпст кпја ће 
ппшети са реализацијпм у марту следеће гпдине, а тп је израда инфпрмаципних флајера на тему 
„Правилнп кпмуницираое на интернету – ИНТЕРНЕТ БПНТПН“. Дпгпвпр је да предстпјеће дане 
пдмпра искпристимп за прикупљаое материјала кпји би бип ппгпдан да се нађе на инфп-
флајеру, а пп ппвратку у щкплу да пдржимп састанак на кпме ће се пдабрати најквалитетније 
идеје, кап и да се ппделе задужеоа пкп графишкпг дизајна и щтампе. 
 
30.01.2025. Редпван састанак Тима пкп сумираоа реализпваних и нереализпваних активнпсти 
планираних у 1. пплугпдищту, анализе ппстигнутих резултата и разлпзима нереализације 
планиранпг. Разматраое идеја пкп изгледа флајера „Правилнп кпмуницираое на интернету – 
ИНТЕРНЕТ БПНТПН“ 
 
13.03.2025. Израда и ппдела флајера „Правилнп кпмуницираое на интернету – ИНТЕРНЕТ 
БПНТПН“. Разгпвпр са наставницима п циљевима пве акције, прпблемима са кпјима се сусрећу у 
свакпдневнпм раду „на мрежи“... 
Флајер је садржап пригпдан увпдни текст и 18 кприсних савета за кпмуникацију на интернету:  
1. На туђим веб страницама, блпгпвима или фпрумима ппнащајте се кап пристпјан гпст, щтп 
ппдразумева уљуднп ппнащаое и лепп изражаваое. 
2. Увек се питајте три ствари - јесу ли инфпрмације кпје щаљете – дпбре, истините и кприсне? 
3. При цитираоу или преузимаоу текстпва увек наведите и оихпв извпр или аутпра. 
4. У дпписиваоу не упптребљавајте велика слпва јер ће изгледати кап да галамите или вишете. 
5. Немпјте пспвати, лагати, вређати, претити и бити насилни према другима. 
6. Не ушествујте у трашевима и расправама у кпјима се некп пгпвара, већ радије настпјте некпме 
улепщати дан. 
7. Када пбликујете свпј прпфил и стављате свпју фптпграфију, упитајте се какп би се псећали да ту 
слику видите у дневним нпвинама. 
8. Нигде на интернету не пбјављујте лишне ппдатке п свпјим пријатељима, садржај ваще 
електрпнске кпмуникације или фптпграфије, а да за тп нисте дпбили оихпву сагласнпст. 
9. Не расправљајте се са пнима кпји исмевају нешији изглед или пспбине, пптпирују верске, 
наципналне, расне, пплне или билп кпје друге сукпбе. Најбпља реакција на прпвпкације – не 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

реагпвати. 
10. Не щаљите свпм пријатељу за рпђендан e-mail, већ га назпвите телефпнпм или га ппсетите. 
Рпђендан је стварни, а не виртуални дпгађај. 
11. Не щаљите ппруке и пдгпварати на оих кад сте љути. На интернету увек пстаје писани траг 
кпји некп мпже упптребити прптив вас. 
12. За крпјеое правде у стварнпм живпту пдгпвпрни су пплиција и судствп, а на интернету 
администратпри и мпдератпри. Не упущтајте се у сампсталне акције, већ се у слушају крщеоа 
закпна или правила пристпјнпг ппнащаоа пбратите оима за ппмпћ. 
13. Не щаљите ппруке интимнпг садржаја јер дп оих мпже дпћи некп са злпм намерпм, щтп 
вама или примапцу ппруке мпже ствприти пгрпмне непријатнпсти. 
14. Не шините нищта щтп је прптивзакпнитп или щтп је у супрптнпсти с мпралним нпрмама. 
15. Акп наиђете на птвпрен сандушић електрпнске ппщте, пдјавите се с оега и затвприте га. 
Правилп п нептвараоу и нешитаоу туђих писама једнакп вреди и на интернету. 
16. Не щаљите ппруке за кпје нисте сигурни да их људи желе примити, нпр, рекламне ппруке, 
ланшана писма, тещке датптеке или непримерене садржаје. 
17. Представљаое туђим именпм стрпгп је забраоенп. 
18. И за крај... не шините другима пнп щтп не желите да други шине вама. 
 
24.04.2025. Редпван састанак Тима пкп сумираоа реализпваних активнпсти. Разгпвпр п пружаое 
ппдрщке наставницима у пбласти прилагпђаваоа рада у дигиталнпј кпмуникацији са ушеницима. 
 
12.06.2025. Заврщни састанак Тима, дпгпвпр пкп састављаоа гпдищоег извещтаја, анализа 
реализпваних – непланираних активнпсти кап и анализа разлпга нереализпваних, а планираних 
активнпсти. Заврщна реш захвалнпсти кппрдинатпра Тима присутним шланпвима на пдлишнпј 
сарадои, квалитетнпм раду и ппсвећенпсти.  
 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

 
- Првпбитнп је планиранп да се наставницима ппдели линк прпграма пбуке за заппслене у 
пбразпваоу ппд називпм: „Дигитална ушипница/дигиталнп кпмпетентан наставник – увпђеое 
електрпнских учбеника и дигиталних пбразпвних материјала“, али тп није билп мпгуће из 
разлпга щтп се тај прпграм вище не налази на списку пдпбрених пбука на сајту ЗУПВ-а, те је пн 
замеоен гпреппменутим упитникпм.   
- Уппзнаваое наставника са Google алатима Google scholar (гугл зналац или гугл академик - 
слпбпднп дпступан претраживаш наушних радпва, шаспписа, коига, кпнференцијских радпва, 
дисертација)  и Google Drive (гугл диск кап мпгућнпст будуће кпмуникације међу заппсленима и 
cloud за смещтај извещтаја, планпва...). Шланпви Тима су се усагласили да је разлпг 
нереализације пвих активнпсти рани, изненадни и нишим изазван прекид 1. пплугпдищта, 
турбулентна щкплска гпдина, прилагпђаваое нпвпнасталпј ситуацији надпкнаде шаспва...   
 

 Активнпсти кпје су реализпване, а планпм нису предвиђене: 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Прпслеђиваое линка инструмента у виду упитника за самппрпцену дигиталних кпмпетенција 
наставника са 24 дигиталне кпмпетенције. 

Евалуација рада тима: 

Тим је пдлишнп функципнисап. Креативан и надахнут тимски рад. Сваки шлан Тима је имап свпје 
задатке кпје је пбавип ревнпснп, прпфесипналнп, квалитетнп и на време.  

 

Средња школа „Добрица Ерић“                                                                  Координатор Тима 

                У Книћу, 30.06.2025.                                                                             Стефановић Лазар 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

28. ИЗВЕШТАЈ ТИМА ЗА КАРИЈЕРНО ВОЂЕЊЕ И 
САВЕТОВАЊЕ 

 
 
 

Назив: 
ТИМ ЗА ПРПФЕСИПНАЛНУ ПРЈЕНТАЦИЈУ И КАРИЈЕРНП 
ВПЂЕОЕ 
Ненад Пантпвић 

 4 

 27.06.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоаизвещтаја: 

 

Састанци: 

СЕПТЕМБАР 

НПВЕМБАР 

ДЕЦЕМАР 

АПРИЛ 

Реализпванеактивнпсти: 

1.     КПНСТИТУИСАОЕ ТИМА, ДПНПЩЕОЕ ПЛАНА РАДА, ППДЕЛА ЗАДУЖЕОА 
2.       ИНФПРМИСАОЕ ПДЕЉЕНСКИХ СТАРЕЩИНА П РАДУ ТИМА 
3.       ПРПМПЦИЈА ВИСПКЕ ППСЛПВНЕ ЩКПЛЕ СТРУКПВНИХ СТУДИЈА У КРАГУЈЕВЦУ 
4.       НАСТУП НА ТАКМИШЕОУ ППСЛПВНИ ИЗАЗПВ У СКЛППУ РАЗВПЈА ПРЕДУЗЕТНИШКИХ 
СППСПБНПСТИ 
5.      ИЗВЕЩТАВАОЕ П РАДУ 
6.       РАЗГПВПРИ СА МАТУРАНТИМА НА ШПСУ П НАМЕРАМА ЗА УПИС ВИЩИХ ЩКПЛА И 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ФАКУЛТЕТА ИЛИ П НАМЕРАМА ЗА ЗАППСЛЕОЕ НАКПН СРЕДОЕ ЩКПЛЕ 
7.       АНАЛИЗА СТРУШНПГ УПУТСТВА ЗА РАД КВИСА 

Нереализпванеактивнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

ППХАЂАОЕ СЕМИНАРА ИЗ ПБЛАСТИ КВИС 

Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: / 

Тим ради у складу са планираним активнпстима и пп пптреби са актуелним ситуацијама кпје 

сматрамп да су у складу са прпфесипналнпм прјентацијпм и каријерним впђеоем. 
 

 

 

 

29. ИЗВЕШТАЈ ТИМA ЗА СТРУЧНО УСАВРШАВАЊЕ И 
ПРОФЕСИОНАЛН РАЗВОЈ 

 

Извещтај п струшнпм усаврщаваоу наставника и струшних сарадника 

Средоа щкпла,,Дпбрица Ерић`,`Кнић 

щкплска 2024/2025.гпдина 

 

Наставници и струшни сарадници су у тпку щкплске 2024/2025.гпдине стицали и усаврщавали 

кпмпетенције  на струшним семинарима и скуппвима у вище припритетних 

пбласти:кпмуникацијске вещтине,инклузија деце и ушеника са сметоама у развпју и из 

друщтвенп маргинализпваних група и превенција насиља,злпстављаоа и 

занемариваоа.Резултати су нпва знаоа и искуства и бпље вещтине кпмуникације,сарадое и 

тимскпг рада а примеоују се у планираоу,реализацији и вреднпваоу мнпгпбрпјних активнпсти 

у пквиру шаспва редпвне наставе кап и прганизацији угледних шаспва. 

Наставници су ппјединашнп ппхађали вище разлишитих семинара и струшних скуппва а неке пд 

оих је ппхађап већи брпј заппслених ван устанпве кап на пример:-Струшни семинари,семинари 

у прганизацији Пбразпвнп-креативнпг центра,Имплементација спфтвера за праћеое физишкпг 

развпја и развпја мптпришких сппспбнпсти ушеника у пснпвним и средоим щкплама у настави 

физишкпг и здравственпг васпитаоа.У щкпли је прганизпван семинар ,,Пцеоиваое у функцији 

ефикасне наставе и ушеоа``.Семинару је присуствпвап већи брпј наставника.Реализпван је 

прпјекат,,Грађеое мпстпва,рущеое баријера``Реализатпри прпјекта су Јасна Срећкпвић и Саоа 

Васиљевић.У устанпви је реализпванп хпризпнталнп струшнп усаврщаваое-.дисеминација 

знаоа стешених на Еразмус+ пбуци,реализатпр је Јасна Срећкпвић,већи брпј наставника је бип 

присутан.У устанпви су реализпвани и: - угледни шаспви(укупнп 10),присуствп угледним 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

шаспвима,вебинари издавашке куће Клет,пбуке путем Наципналне платфпрме за превенцију 

насиља у щкплама,,Шувам те`` 

-Пбележаваое Еврппскпг дана језика и други. 

Укупнп је пстваренп 1169 сати струшнпг усаврщаваоа,627 сати у устанпви и 542 сата ван 

устанпве.Наставници и струшни сарадници су пбављали и пстале активнпсти предвиђене 

Интерним правилникпм п струшнпм усаврщаваоу заппслених у пквиру устанпве.Приликпм 

анализе струшнпг усаврщаваоа дпщлп се дп ппдатка да је већина наставника укљушена у неке 

пблике струшнпг усаврщаваоа.Евиденција п брпју бпдпва/сати струшнпг усаврщаваоа 

заппслених пквиру устанпве и ван устанпве ппстпји кап ппсебан дпкумент и налази се у 

наставнишкпј канцеларији. 

У Книћу,                                                                Рукпвпдилац Тима за струшнп усаврщаваое 

25.8.2025.                                                               Верица Зешевић 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

Назив : Тим за Струшнп усаврщаваое 

и прпфесипнални развпј 

 

Рукпвпдилац: Верица Зешевић 

Брпј шланпва: 3 

Датум ппднпщеоа извещтаја: Јун 

2025.гпдине 

 

Састанци :5 састанака: 27.8.2024.  24.10.2024. 16.12.2024. 7.4.2025. 16.6.2025. 

 

 

 

Реализпване активнпсти: 

-Кпнституисан је Тим за струшнп усаврщаваое и прпфесипнални развпј за щкплску 

2024/2025. 

-Дпгпвпрене су даље активнпсти,изврщена је ппдела задужеоа међу шланпвима Тима. 

-Сашиоен је план  рада Тима за щкплску 2024/2025. гпдину. 

-Заппслени су дпставили лишни план струшнпг усаврщаваоа рукпвпдипцу Тима и струшнпм 

сараднику. 

-Анализиране су пптребе заппслених за струшним усаврщаваоем, на пснпву плана кпји је 

дпстављен.Наставници су планирали струшнп усаврщаваое у складу са кпмпетенцијама,кпје 

желе да унапреде. 

-Настављенп је праћеое струшнпг усаврщаваоа заппслених, увидпм у дпкументацију. 

-Планирана је реализација угледних шаспва,струшнп усаврщаваое у устанпви и ван 

устанпве.Рукпвпдипци сва три Струшна већа(Струшнп веће ппщтепбразпвних 

предмета,Струшнп веће мащинске групе предмета,Струшнп веће екпнпмске групе предмета) 

истакли су на пгласнпј табли,у наставнишкпј канцеларији,табелу кпја садржи расппред 

пдржаваоа угледних шаспва(име и презиме наставника,наставна јединица,датум 

пдржаваоа угледнпг шаса).Угледне шаспве у тпку првпг пплугпдищта пдржали су:Саоа 

Васиљевић,Ненад Пантпвић,Јелена Нещкпвић,Невена Лекић,Саоа Ајдукпвић,Марија 

Кпстић,Данијела Мијатпвић,Гпран Симпвић,Славица Петрпвић Радивпјевић,Марина 

Илиншић.Сви наставници кпји су држали угледне шаспве,кап и наставници кпји су 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

присуствпвали,дпбијају пптврду са пдгпварајућим брпјем сати струшнпг усаврщаваоа,кпје 

устанпва предузима у пквиру свпјих надлежнпсти.Струшнп усаврщаваое ван устанпве се 

пдвија кпнтинуиранп.Наставници дпстављају увереоа са ппхађаних семинара рукпвпдипцу 

Тима.Семинари се пдржавају уживп и пнлајн.Наставници су у јануару присуствпвали 

хпризпнталнпм струшнпм усаврщаваоу,кпје је реализпвала Јасна Срећкпвић,прпфеспр 

филпзпфије.Ван устанпве,већина наставника је присуствпвала семинару,,Пцеоиваое у 

функцији ефикасне наставе и ушеоа.Сви присутни су дпбили увереое п савладанпј пбуци 

струшнпг усаврщаваоа.Изврщена је евалуација  рада Тима тпкпм щкплске 2024/2025.гпдине. 

 

 

 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

 Планирани угледни шаспви у другпм пплугпдищту нису реализпвани збпг закпнскпг щтрајка 
прпсветних радника. 
Наципнални Дан коиге (28.фебруар)није пбележен такпђе збпг щтрајка. 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

Није билп активнпсти кпје су реализпване а да планпм нису предвиђене. 

Евалуација рада тима: 

Сви шланпви Тима су присуствпвали састанцима и активнп су ушествпвали у реализацији 
планираних активнпсти. 
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30. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ САВЕТА РОДИТЕЉА 
 
 
 
             

           Састав Савета рпдитеља: 

 

1-1            Јелена Ђуришић дп 14.11.2024.гпдине- пд 15.11.2024.гпдине Загпршић Бранка 

1-2            Саоа Рапаић 

1-3            Ана Ненадић 

2-1            Гплуб Радпсављевић 

2-2            Зпран Ђурђевић 

2-3             Славища Младенпвић 

3-1            Зприца Тепщић 

3-2            Марија Бпжпвић 

4-1     Светлана Јекић 

4-2  Предраг Маркпвић 

  

Савет рпдитеља је пдржап 2 састанка. 

Први је пдржан 13.09.2024.гпдине када се Савет рпдитеља кпнституисап, за председника је 

изабран Славища Младенпвић, а за заменика председника Јелена Ђуришић. На истпј 

седници, пд дпстављених ппнуда за псигураое ушеника, изабрана је ппнуда Кпмпаније 

Дунав псигураое. Дпнета је пдлука п висини и намени „ђашкпг динара“, дпнације 

рпдитеља. Разматран је предлпг Гпдищоег плана рада щкпле, извещтај п раду щкпле у 

претхпднпј щкплскпј гпдини, извещтај п реализацији Щкплскпг развпјнпг плана. 

Рпдитељи су инфпрмисани п прпграмима једнпсменскпг рада. Усвпјен је прпграм излета 

и путпваоа. Изабрана су два представника рпдитеља у састав  у ппщтински савет 

рпдитеља. Такпђе, на пвпм састанку је изабран представник рпдитеља у састав Щкплскпг 

пдбпра. 

Други састанак пдржан је 30.10.2024.гпдине. На пвпм састанку изабрана је најппвпљнија ппнуда 

за извпђеое студијскпг путпваоа за старије разреде у Пхрид и Крф и дпнета пдлука п 

висини накнаде за шуваое деце. 

12.02.2025.гпдине шланпви савета су прекп вибер групе пбавещтени п пријему студената у 

прпстприје щкпле ради пдмпра и пренпћищта у нпћи између 13. и 14.02.2025.гпдине, 

кап и п шиоеници да се у тим данима неће пдржавати настава у щкпли 

Збпг непдазиваоа ппзивима нису пдржане седнице планиране у другпм пплугпдищту щкплске 

2024/25.гпдине. 
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На седници пдржанпј 28.08.2025.гпдине изврщенп је сумираое резултата и реализација 
наставнпг плана и прпграма, анализиран је успех ппстигнут на крају щкплске гпдине, 
разматран је предлпг извещтаја п раду щкпле и извещтај п сампвреднпваоу. 

 
 
 

 

 

30.1. САРАДОА СА РПДИТЕЉИМА  
 
                                                    РПДИТЕЉСКИ САСТАНЦИ 

 
 
Сарадоа са рпдитељима пгледа се у индивидуалним пријемима према утвђенпм расппреду, 
ппсетама рпдитељским састанцима, групним састанцима према актуелним прпблемима кпји се 
јављају тпкпм щкплске гпдине. 
 

 
Преглед пджаних рпдитељских састанака дат је у табели: 
 

Одељење 

Број одржаних 

родитељских 

састанака 

Датуми одржавања родитељских састанака 

 

I1 5 05.09.2024.; 15.11.2024.; 29.01.2025; 08.04.2025; 28.06.2025. 

I2 4 04.09.2024.; 14.11.2024.; 16.01.2025; 01.04.2025. 

I3 5 05.09.2024.; 14.11.2024.; 23.01.2025; 01.04.2025; 28.06.2025. 

II1 5 05.09.2023.; 13.11.2024.; 29.01.2025.; 08.04.2025.; 28.06.2025. 

II2 4 06.09.2024.; 08.11.2024.; 31.01.2025.; 10.04.2025. 

III1 4 03.09.2024.; 25.11.2024.; 22.01.2025.; 08.04.2025. 

III2 5 03.09.2024.; 13.11.2024.; 22.01.2025.; 09.04.2025.; 28.06.2025 

IV1 4 05.09.2024.; 14.11.2024.; 23.01.2025.; 08.04.2025. 

IV2 2 05.09.2024.; 22.04.2025.; 
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31.ИЗВЕШТАЈ О РАДУ УЧЕНИЧКОГ ПАРЛАМЕНТА 
 

Назив: УШЕНИШКИ ПАРЛАМЕНТ 
Марија Кпстић 
 
20 
 
23.06.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

Пдржанп је 48 састанака међу кпјима су и предаваоа, трибине и израда материјала за реализпване 

активнпсти пд шега је 18 билп редпвних, 4 везана за Дешију недељу, 3 везана за утврђиваое 

активнпсти и задужених за ппмпћ у прганизацији и реализацији прпграма ппвпдпм Дана щкпле, 

9 везаних за уређеое хпла щкпле ппвпдпм нпвпгпдищоих празника, 4 ппвпдпм прганизације и 

реализације прплећнпг турнира у малпм фудбалу, 10 везаних за израду материјала, 

псмищљаваоа и реализације активнпсти ппвпдпм Недеље сећаоа и заједнищтва. 

Реализпване активнпсти: 

 

⮚ На првпм састанку пдржанпм 13.9.2024.гпдине, једнпгласнп је за председника изабрана Наталија 
Јпванпвић 4/1, а за заменика Вељкп Стпјанпвић 4/2. 

Шланпви Тима за Развпјнп планираое су: Ангелина Ђуришић 1/1 и Урпщ Ђурић 3/2. 
Шланпви Тима за сампвреднпваое су: Анђела Никплић 4/1 и Дущица Арсић 3/1. 

⮚ Представници свих пдељеоа су на другпм састанку дпставила листу предлпга за ппбпљщаое 
квалитета щкплскпг живпта. С пбзирпм да је за већину предлпга неппхпдан разгпвпр са 
директпркпм щкпле, у складу са оеним пбавезама, биће пдржан пп накнаднпм дпгпвпру, а накпн 
јесеоег распуста. 

⮚ Дешија недеља је пбележена турнирпм у малпм фудбалу и пдбпјци, кап и коижевним 
данпм.Укупнп је ушествпвалп пкп 70 ушеника. 

⮚ У сарадои са релевантим устанпвама, пдржана је трибина ппвпм бпрбе прптив тргпвине људима. 

⮚ Представници УП су пружили свесрдну ппмпћ и ппдрщку у прганизацији прпграма ппвпдпм Дана 
щкпле, међу кпјима су се истакли Ангелина Ђуришић, Матеја Алемпијевић и Леп Јпванпвић. 

⮚ Реализпвне активнпсти су и: састанак са директпркпм щкпле накпн кпга је већ реализпван деп 
дпгпвпрених активнпсти, радипнице из пбласти развпјне психплпгије у сарадои са Канцеларијпм 
за младе ппщтине Кнић, пбједиоенп пбележаваое Светскпг дана љубазнпсти  (13.нпвембар) и  
Међунарпднпг дана тплеранције (16.нпвембар), Пбележаваое Светскпг дана људских права 
10.децембра у сарадои са шланпвима ПЈР и Тимпм за защтиту пд насиља, злпстављаоа и 
занемариваоа, предаваое п сиди и ХПВ вирусу, уређен је щкплски хпл ппвпдпм нпвпгпдищоих 
празника. 

⮚ Пбележаваое Међунарпднпг дана пбразпваоа -пбележен је дебатпм и разменпм ставпва п 
знашају пбразпваоа, без пбзира да ли је у питаоу фпрмалнп или нефпрмалнп пбразпваое. 
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⮚ Пбележаваое Међунарпднпг дана матероег језика реализпванп је у сарадои са наставницама 
матероег језика на шспвима редпвне наставе. Пве гпдине смп са ушеницима гпвприли п знашају 
матероег језика кап дела наципналнпг идентитета, а затим извели радипницу прпналажеоа реши 
и израза из српскпг језика кап пандане најшещће кприщћеним англицизма. 

⮚ Разгпвпр представника УП са ушеницима кпји су ушествпвали у прпјекте размене са щкплпм  
Nehemia из Ппградеца у Албанији и размена искустава кпјима се брищу баријере и предрасуде. 
Закљушке са пвпг разгпвпра, представници су пренели другпвима у свпјим пдељеоима. 

⮚ Ппследоа недеља априла - Пвпнедељне активнпсти Ушенишкпг парламента славиле су радпст кпју 
нпси прплеће, леппту једнпставнпсти сасвим пбишних дана, тпплину ситних знакпва пажое, 
музику, сппрт и коижевнпст. Прганизпван је турнир у малпм фудбалу, израђен панп изненађеоа 
за све ушенике кпји их је сашекап на улазу у щкплу, дпк је свакпг ушеника и наставника у ушипници 
сашекап папир са текстпм Киплингпве песме „Акп“ и некпликп шпкпладних бпмбпна. 

⮚ НЕДЕЉА СЕЋАОА И ЗАЈЕДНИЩТВА у нащпј щкпли је пбележена низпм активнпсти кпје су 
реализпване у перипду пд 20. дп 30. маја 2025.гпдине. Какп бисмп ушврстили сећаое на све 
невинп страдале пд 2023.гпдине, али и кпд нас самих расветлити нашине ппказиваоа разлишитих 
емпција, Ушенишки парламент у сарадои са струшним сарадницама и Тимпм за защтиту пд насиља, 
злпстављаоа и занемариваоа, псмислип је и успещнп реализпвап следеће активнпсти: 

- Сви заинтереспвани ушеници су имали прилику да ппгледају дпкументарни филм преппрушен пд стране 
Министарства прпсвете "Бесмртни" накпн кпга се разгпваралп п разлишитим емпцијама кпјима су 
ушеници били преплављени, са јаснпм дистинкцијпм прпдукта беса и туге. 

- шланпви фпкус група свих пдељеоа, крпз вепма интересантан упитник (кпцка емпције) и оегпву анализу, 
мпгли су да  преппзнају неке нпве шиоенице п себи и свпјим пблицима ппнащаоа. 

- струшне сараднице щкпле пдржале су врлп занимљиву и афирмативну радипницу ппд називпм "Брига п 
менталнпм здрављу - ушеое из сећаоа" тпкпм кпје су ушеници мпгли да искажу свпје ставпве, шују 
струшне савете и дпбију инфпрмације п бесплатнпм саветпвалищту и ппдрщци крпз пнлајн 
разгпвпре са струшоацима из Центра за младе "Цезам". 

- у свим пдељеоима, трећа, дпдатна тема на шетвртпм писменпм задатку била је везана за Недељу 
сећаоа и заједнищтва, а  најбпљи радпви ће бити пбјављени у јунскпм брпју щкплскпг 
електрпнскпг шаспписа "Книћкп". 

- псам најбпљих радпва је истакнутп на панпу кпји је ппсебнп уређен пвим ппвпдпм. 
- у щкплскпм двприщту, ушеници су ппсадили цвеће у знак сећаоа на невинп страдале и у славу живпту 

кпји тп сећаое шува. 
- пвај ппвпд, ушеници и кплектив Средое щкпле "Дпбрица Ерић" сматрали су прикладним да ппсаде 

садницу јавпра у знак сећаоа и дубпкпг ппщтпваоа према недавнп преминулпм кплеги и 
некадащоем директпру щкпле, Драгану Мијпвићу. 

Све пве активнпсти су имале неверпватнп утицале на псећај заједнищтва, а какп је 30. мај бип ппследои 
наставни дан матураната, сппнтанп се дпщлп на идеју п изради јпщ једнпг панпа кпји у пптпунпсти 
представља пнп какп је наслпвљен - Сећаоа, љубав, радпст, туга, светлпст и нада данащоег дана. 

Накпн, заиста, Недеље сећаоа и заједнищтва, пстаје велика истина Милпща Цроанскпг - Има сепба. 
Смрти нема! Живели! 

 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

▪  присуствп представника УП на седници Наставнишкпг већа – с пбзирпм да се већа пдржавају 
тпкпм щкплскпг распуста, пва активнпст ће бити реализпвана дп краја щкплске гпдине 

▪  Нпвпгпдищои базар – активнпст је била планирана за ппследоу радну недељу у првпм 
пплугпдищту али није реализпвана збпг пдлуке Министарства п ранијем распусту. 
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32. ИЗВЕШТАЈ П РАДУ УЧЕНИЧКЕ ЗАДРУГЕ 
 

 

  

Назив: УШЕНИШКА ЗАДРУГА 

Рукпвпдилац: Милпщ Милпванпвић 

Брпј шланпва наставника: 46 

Брпј шланпва ушеника:74 

Брпј шланпва рпдитеља: 9 

Састанци: 

 

Реализпване активнпсти: 

 

Пснпвна делатнпст Ушенишке задруге је прпизвпдоа- израда делпва за финалну  призвпдоу у 

индустрији и занатству. Задругари су ушеници, наставници и рпдитељи, кпји су пптписали 

приступне изјаве кпјпм пптврђују правила за рад задруге.  

 

Велики брпј шланпва задругара имап је знашајнп ушещће у раду ушенишке задруге шиме су дали 

дппринпс уређеоу и развпју щкпле. 

 

Ушеници кап шланпви ушенишке задруге пвладали су пснпвним елементима прпцеса прпизвпдое 

▪  Ппсета ппзприщту „Јпаким Вујић“ збпг пптещкпћа у прганизацији превпза 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

- Светски дан тплеранције и Међунарпдни дан љубазнпсти 
- Предаваое п сиди и ХПВ вирусу 
- Недеља сећаоа и заједнищтва 
- Прплећни турнир у фудбалу 
- „Срећан вам сасвим пбишан дан“ 

Евалуација рада тима: 

Ушенишки парламент је у пптпунпсти испунип пшекиване исхпде, а све щтп није реализпванп ппследица је 
услпва на кпје није мпгап да утише. Ушенишки парламент је реализпвап активнпсти кпје су ппдразумевале 
12 радних дана активнпг ушещћа, не самп представника УП, већ и свих других заинтереспваних ушеника, 
щтп сматрамп виспким ппстигнућем и резултатпм на кпји смп ппнпсни.Шини се да ушеници ппшиоу да 
стварају јаснију представу п знашају и мпгућнпстима активнпг ушещћа у щкплскпм живпту, те ће се 
наставити са пвим нашинпм и темппм рада. 
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и радили су на развијаоу предузетнишкпг духа. 

Крпз рад ушенишке задруге задругари су развили ппзитиван став према раду и стваралащтву, 

фпрмирали су радне навике, радили су на развијаоу сплидарнпсти и спцијализације 

Наушили су да примене знаоа важна за целпкупан прпизвпдни прпцес, пд планираоа дп 

тржищнпг вреднпваоа резултата рада. 

 

Ушенишка задруга пстварила је мнпге кпнтакте и ради на развијаоу и щиреоу тржищта. 

 

 

-План рада ушенишке задруге није реализпван у пптпунпсти, услед смене струшнпг сарадника 

психплпга. 
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33. ИЗВЕШТАЈ О РАДУ ЈЕДНОСМЕНСКЕ НАСТАВЕ 
 

 

Назив:  Радипнице у једнпсменскпм раду 
разлишит (у зависнпси пд групе кпја ппхађа радипнице) 
 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

свакпдневни у зависнпсти пд радипнице у времену пд 12:25 дп 13:25. 

Реализпване активнпсти: 

  
Прпграм пбпгаћенпг једнпсменскпг рада пбухватап је радипнице: 

Електрпнски идентитет щкпле - рукпвпдилац Лазар Стефанпвић 

Книћанске зујалице - рукпвпдилац Никпла Радунпвић 

Мпј свет уметнпсти - рукпвпдилац Марија Кпстић 

Вещтине кпмуникације са креативнпм радипницпм - рукпвпдилац Гпрдана Степанпвић 

Електрпнски шасппис – рукпвпдилац Марина Илиншић 

- Предузетнищтвп – рукпвпдилац Саоа Аврампвић 

- Пперативни рад и прпграмираое на  ЦНЦ  глпдалици HAАS - рукпвпдилац Ненад 

Ђпрђевић 

- АГПРА- Рукпвпдилац Јасна Срећкпвић 

- Щкплски хпр- рукпвпдилац Дущица Блажић 

- Радипница израде прганске кпзметике- рукпвпдилац Ивана Плещинац 

- Kоижевнп-уметнишка вреднпст у музишким ппкретима 20.века 

 

Ушеници су у тпку щкплске гпдине мпгли да ппхађају вище радипница, па је и брпј присутних 

ушеника варирап у зависнпсти пд тренутне заинтереспванпсти и пбавеза.  

Рукпвпдипци су на ппшетку гпдине написали план рада радипница и месешнп дпстављали 

извещтаје п реализацији планиранпг прпграма и ппстигнућима, а сви извещтаји налазе се у 
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ппртфплију једнпсменске наставе. 

 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

 

Евалуација једнпсменскпг рада: 

На свим радипницама реализпване су активнпсти предвиђене планпм 
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Прпграми прпјекта пбпгаћене једнпсменске наставе 
 

 

33.1. Електрпнски идентитет шкпле  
 

 План Сампевалуација и рефлексија 

 
 
 
Главна 
идеја и 
пблици 
реализациј
е 
 

       Главна идеја прпграма је да се крпз ушенишки рад, 
а применпм свих распплпживих инфпрмаципнп – 
кпмуникаципних технплпгија, алата, прпграма, ради 
на маркетингу и прпмпцији  щкпле и ушенишке задруге 
Книћкп. Сајмпви, приредбе, такмишеоа, гпстпваое 
нащих ушеника у телевизијским емисијама, 
телевизијске реппртаже п нащпј щкпли, битни датуми, 
щкплски прпјекти су прпстпр нащег делпваоа. 
Друштвене мреже – путем друщтвене мреже 
Инстаграм уппзнају се щирпке масе п свим битним 
датумима и дпгађаоима у нащпј щкпли.  
 
1. Сајмпви и приредбе – ппсета и бележеое 

свих битних тренутака кпје ће служити, какп у 
сврху прпмпције щкпле, такп и у сврху 
евидентираоа за будуће генерације. 

 
2. Такмичеоа су прпстпр где нащи надарени 

ушеници имају щансу да ппкажу сав свпј 
пптенцијал. Када су јпщ пптппмпгнути пд 
стране ентузијастишних и креативних 
наставника, пнда тп даје кпмбинацију кпја је 
прпщлих гпдина дпнела фантастишне, гптпвп 
нестварне резултате. Пщтра пптика и бриткп 
перп ушеника и кппрдинатпра укљушених у 
пвај прпјекат, бележе сваки тренутак. 

 
Реализпваое пвпг прпјекта изврщенп је крпз фптп-аудип-визуелне 
пбјаве на друщтвенпј мрежи Инстаграм, кпја нам служи кап 
платфпрма прекп кпје се пбраћамп прпщлим, садащоим и будућим 
ђацима, оихпвим рпдитељима и свим пријатељима наще щкпле. 
 
1. У щкплскпј 2024/2025. нисмп узели ушещће ни на једнпм сајму. 
Ппжељнп би билп да щкпла ушествује на Сајму пбразпваоа и 
стипендија кпји се сваке гпдине пдржава у хали Щумадија сајма у 
Крагујевцу. Щтп се тише приредби, прппраћене су и адекватнп 
испрпмпвисане приредбе за дан щкпле и щкплске славе Свети Сава. 
 
2. Забележенп и прпмпвисанп такмишеое „Ппслпвни изазпв“ у 
прганизацији Дпстигнућа младих у Србији кпји је пдржан у Хптелу 
Крагујевац у Крагујевцу. 
 
3. Пве гпдине пбележени су и адекватнп прппраћени следећи битни 
датуми:  
- Еврппски дан страних језика 
- Дешија недеља 
- Светски дан бпрбе прптив вируса Хив 
- Међунарпдни дан људских права 
- Светски дан љубазнпсти 
- Светски дан менталнпг здравља 
- Дан щкпле 
- Щкплска слава Свети Сава 
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3. Пбележаваое битних датума буди у 

ушеницима ппсебну врсту припаднпсти и 
креативнпсти. Шестп су прппраћени израдпм 
панпа, скешева, фптпграфија...   

 
4. Ппсебна пажоа прпграма ппклаоа се 

припреми и реализацији прпјеката наще 
щкпле и Ушенишке кпмпаније Книћкп. Уз 
ппмпћ брпјних реализпваних прпјеката, 
ппремили смп щкплу савременим мащинама 
и ппремпм, али смп и пружили нащим 
ушеницима мпгућнпст да уппзнају нпве 
културе, градпве и људе.   

 

 
4. Реализпван је и исцрпнп прппраћен прпјекат „Building bridges, 
breaking barriers“ u сарадои са прганизацијпм RYCO (Regional Youth 
Cooperation Office) кпја прпмпвище ппмиреое и сарадоу међу 
младима Западнпг Балкана крпз прпграме размене ушеника. Нащи 
ушеници су 7 дана бправили кпд свпјих врщоака у граду Ппградец у 
Албанији на сампм Пхридскпм језеру. Свакпдневнп је јавнпст 
извещтавана п тпку прпјекта и активнпстима ушеника и наставника 
наще щкпле. Такпђе, преданп смп извещтавали и када су нам ђаци 
щкпле из Ппградеца, накпн два месеца, узвратили ппсету. 
Прппраћен је сваки оихпв кпрак, све радипнице, пбиласци кап и 
активнпсти тпкпм слпбпднпг времена. Наравнп, забележили смп и 
десиминације пвпг прпјекта, када су наставници-пратипци уппзнали 
пстале кплеге п припреми и тпку сампг прпјекта. 
 
 

 
 
Циљеви 

● Развијаое и ппдстицаое псећаја припаднпсти 
щкпли 

● Развијаое вещтине кприщћеоа свих 
инфпрмаципнп – кпмуникаципних алата 

● Кприщћеое напредних прпграма за пбраду и 
манипулацију сликама и видеп материјалпм 

● Ппдстицај активнпг ушещћа у „живпту“ щкпле 

● Развијаое жеље сараднищтва и тимскпг рада 

● Ппщтпваое туђег мищљеоа 

● Развијаое талената и креативних пптенцијала 

● Развијаое дигиталне кпмпетенције 

● Развијаое естетишке кпмпетенције 

Циљеви су углавнпм пстварени. Пптребнп малп вище сампсталнпсти 
у раду ушеника и развијаое и пснаживаое „плује идеја“ кпја дпвпди 
дп дпбрих, квалитетних и креативних предлпга 
 

Oчекивани 
● Ушеници и наставници следе примере дпбре 

Пба исхпда су у већпј мери пстварена. Велики брпј наставника је бип 



 
 

261 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

исхпди  
 

праксе, све вище се укљушују у живпт и рад 
щкпле, кап и у прганизацију дпгађаја, 
такмишеоа и манифестација.  

● Ушеници развијају и изражавају љубав према 
свпјпј щкпли, развијају псећај да негде 
припадају и да се оихпв рад, труд, идеје и 
креативнпст шују, преппзнају и бележе за 
будуће генерације. 

укљушен у припрему приредби, такмишеоа и ппменутпг прпјекта. 
Прекп 20 ушеника се пријавилп за ушещће на такмишеоу „Ппслпвни 
изазпв“. Наставници Васиљевић Саоа и Стефанпвић Лазар су мпрали 
заинтереспване ушенике ппдвргнути захтевнпм и непријатнпм 
испитиваоу, какп би изабрали најбпљих пет ушеника, кплики је 
максималан прпписан брпј такмишара пп једнпј щкпли.   
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33.2. Книћанске зујалице  
НАЗИВ РАДИПНИЦЕ:  Книћанске зујалице  
ПРПФЕСПР: Никпла Радунпвић 

 ИМЕ И ПРЕЗИМЕ 
УЧЕНИКА 

април 

1, 7-8, 28-29. 

Мај 

5-6,12-13,19-20, 

26-27 

јун 

2-3,9-10,16- 

17,23-24,30. 

  

1

. 

Ђпрђе Тпдпрпвић +++ ++++ + + + ++   

2

. 

Ђпрђе Бпгићевић ++++ ++++++ + +   

3

. 

Алекса Вушкпвић +++ ++++ + + + +   

4

. 

      

5

. 

      

 АКТИВНПСТИ АКТИВНПСТИ АКТИВНПСТИ АКТИВНПСТИ АКТИВНПСТИ 
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 Склапаое 

рампва, 

затапаое 

сатних пснпва, 

защтита 

пд варпе, 

ппстављаое 

даске између 

кпщнице и 

земље. 

Стимулација 

пшела щећерним 

сируппм и 

дпдате СП. 

Шищћеое ппдоаша 
пд мртвих пшела, 
дпдаваое сатних 

пснпва, 

ппстављаое 

медищта. Ппшетак 

багремпве паще. 

Припрема за липу и 
ливадску пащу, 
разрпјаваое 
пшелиоих 
друщтва ради 
прпщиреоа 

пшелиоака. 
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33.3. Мпј свет уметнпсти  
 

 

 
Реализатпр 

 

● Марија Кпстић 

● пдељеоа: IV2, III1, II1, I2 
 

 
Време 

реализације 

 

● април - јун 2025.  

 
 
 

Циљ 
активнпсти 

● Развијаое вещтине кпмуникације 

● Развијаое кпмпетенције сараднищтва 

● Разумеваоа разлишитпсти и увиђаоа уметнишке вреднпсти 

● Развијаое кпмпетенције за целпживптнп ушеое (пснаживаое мптивације за 
ушеое) 

● Развијаое критишкпг мищљеоа 

● Развијаое талената и креативних пптенцијала 

● Развијаое дигиталне кпмпетенције 

● Развијаое естетишке кпмпетенције 

 
 

Међупредм
етне 

кпмпетенциј
е 

 

● Кпмуникација 

● Сарадоа 

● Јашаое сампппуздаоа и интрпспекције 

● Кпмпетенција за целпживптнп ушеое 
 

 
 
Кратак ппис 
активнпсти 

1. Наставник представља израђене радпве кпје ушеници анализирају. 
2. Наставник даје инструкције за рад наппмиоући да мпгућнпсти представљаоа 

сами бирају у складу са сппственим афинитетима и визијама. 
3. Заказује се следећи састанак уз наппмену да су кпнсултације мпгуће свакпг 

тренутка какп би се унапредила ефикаснпст рада. 
4. Представљаое радпва у пквиру щкплскпг прпстпра, на јавним наступима, 

друщтвеним мрежама... 
 

 
 
 
Евалуација 
 

Ушеници су радп ушествпвали у пвим активнпстима. 
Лакп је упшљива маоа непдлушнпст , јаше сампппуздаоа и вера у сппствени рад и нашин 
исказиваоа. 
Свих пет ушеника је упблишилп сппствене идеје и нашин представљаоа. 
Дп сада су реализпване следеће активнпсти: 
- Представљена су шетири рада кпја су се нащла у бази ппдатака. Текстпви и 

мелпдије ће бити упквирени и представљени на заврщнпј свешанпсти у мају 2025 
– реалзпванп у мају 2025. Текстпви песама се налазе на щкплскпм панпу. 

- У пкплскпм шасппису „Книћкп“ пбјављена је једна пд песама настала у пквиру ПЈР 
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шији је аутпр ушеница кпја наставу ппхађа пп ИПП2 
- Представљаое лишнпг дпживљаја рпмана „Странац“ ушеника пбухваћеним 

прпгрампм ИПП2 шији ће рад бити представљен уз врщоашку ппмпћ две 
другарице из пдељеоа кпје ће пбликпвати текст из интервјуа са аутпрпм, а друга 
илустрпвати интервју. Пва активнпст је планирана дп краја фебруара 
2025.гпдине, какп би интервју пратип тпнски запис и илустрација једне пд 
ушеница на ПЈР. Израда илустрације је у тпку, биће заврщена дп ппсле 
првпмајских празника – реализпванп у мају 2025. Рад истакнут на щкплскпм 
панпу. 

- Накпн увида у мпгућнпст кпја се указала за рад са једнпм пд ушеница, приступили 
смп пбуци за израду једнпставнијег семинарскпг рада са темпм „Пвп сам ја“ у 
пквиру кпга ће ушеница уз ппмпћ предметнпг наставника израдити семинарски 
рад пбима дп десет страна и на тај нашин савладати и утврдити јпщ једну 
вещтину. Реализпванп. Семинарски рад је израђен и налази се у бази ппдатака 
предметнпг наставника српскпг језика и коижевнпсти. 

- Представљаое радпва примеоене уметнпсти кпнтинуиранп и када их буде 
дпвпљнп за представљаое на щкплскпм панпу, а најкасније дп средине маја 
2025.гпдине. На пснпву свега гпре наведенпг, све активнпсти су реализпване. 

- НАППМЕНЕ:  

⮚ Ушеник ЛР је сампсталнп написап спнет уз вепма малу ппмпћ наставнице, 
пптпунп сампсталнп пратећи цртеж – мпдел спнетне фпрме Ф. Петрарке. 
Кап ппказатељ аутентишнпсти, наппмиоем да је спнет настап тпкпм 
писменпг задатка и налази се у ушеникпвпј вежбанци. 

⮚ Ушеник ЛП је изразип жељу да дпбије некп Щекспирпвп делп или делп п 
Щекспиру щтп је и ушиоенп, свакакп. 

⮚ Сви ушеници псим НТ јавнп наступају и представљају се кратким 
извпђеоем. 
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33.4.  Вештина кпмуникације са креативнпм радипницпм  
 
 

Извещтај п раду једнпсменске наставе Вещтина кпмуникације 
Щкплске 2024/25 
 
Једнпсменска настава Вещтина кпмуникације пве щкплске гпдине, збпг пбјективних пкплнпсти ( 
щтрајкпва, скраћених шаспва, прптеста, великпг брпја изпстанака ушеника кпји ппхађају 
једнпсменску), прптекла је специфишнп у пднпсу на претхпдне.  
Једнпсменску наставу Вещтина кпмуникације ппхађалп је пкп 10 ушеника( углавнпм ушеници III-
1 i III-2) некада вище, некада маое. Пснпвни циљеви, унапређеое вещтина кпмуникације 
ппсебнп ненасилне међу врщоацима, кприщћеое нпвих технплпгија у циљу уппзнаваоа 
другашијих нашина кпмуникације су пстварени. Ппсебнп је видљивп кпд ушеника кпји нису 
имали дпвпљнп сампппуздаоа или шак и елемената треме и несигурнпсти  у кпмуникацији са 
наставникпм или врщоацима. 
Ппсебнп је задпвпљствп щтп су ушеници ппказали виспк степен знаоа у кприщћеоу технплпгија 
савремене кпмуникације ( снимаое клиппва телефпнпм, мпнтираое прекп телефпнских 
апликација) псећај за важнпст дпгађаја, детаља. Тп знаши да су младима пптребне смернице у 
садржају какп би изразили свпју креативнпст и технишкп знаое у кприщћеоу савремених 
технплпгија.  
Збпг саме специфишнпсти пве щкплске гпдине, степен унапређеоа вещтина кпмуникације, 
ппдизаоа сампппуздаоа, бип је видљив и на шаспвима редпвне наставе где су ушеници 
ппказали у другпм пплугпдищту знашајнп ппбпљщаое  међуспбне кпмуникације, такпђе и са 
наставницпм, рещаваое  разних прпблема или несппразума аргументима и ппзитивним 
приступпм. 
Надамп се да ће идуће щкплске гпдине бити реализпван и креативни филм пд материјала кпји 
смп прикупили тпкпм пве щкплске гпдине, крпз пбпгаћену једнпсменску наставу. 
 
 
 
Гпрдана Степанпвић 
Наставница једнпсменске наставе 
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33.5. Електрпнски часппис 
 

Назив : Щкплски електрпнски шасппис у служби креативнпсти ушеника 

Рукпвпдилац: Марина Илиншић 

Време и местп пдржаваоа 

радипнице: 
Щкплска 2024/25, 2 шаса недељнп, ушипница, щкплски прпстпр 

Циљeви  радипнице  

 

 

 

 

Исхпди радипнице 

 Упшаваое важнпсти инфпрматишке писменпсти за унапређеое наставе.. 
Развијаое креативнпсти ушеника , негпваое језика и језишке културе, упшаваое 
прпблема и тражеое пдгпвпра кпји ће младим шитапцима бити кприсни , 
истицаое ушеника и предметних наставника кпји се истински залажу за ппщте 
дпбрп щкпле. 
______________________________________________________________ 
 Ушеници упшавају актуелне теме у друщтву , уппзнају људе из света уметнпсти 
, културе и науке. Баве се питаоима : криза шитаоа , криза мпрала и другим 
етишким темама. Развијају културу сећаоа, негују праве вреднпсти , вреднују 
пбразпваое , културу и уметнпст уппзнавщи успещне људе кпји су следили 
истинске вреднпсти.  

 
Тпкпм щкплске 2024 /2025. гпдине пбјављенп је псам брпјева щкплскпг шаспписа ,, Книћкп“. У истпм су 
заступљени дпгађаји из  ,, живпта щкпле “ ( пбележаваое Дана щкпле , приредба ппсвећена Светпм Сави , 
пбележаваое знашајних дпгађаја , ушенишке активнпсти у пквиру Ђашкпг парламента , ппезија талентпваних 
ушеника , прпјекти у кпјима су ушествпвали нащи предметни наставници и ушеници , интервјуи са 
наставницима и директпркпм щкпле ). Ушеници су ушествпвали у разматраоу тема кпје би шитапцима мпгле 
бити интересантне и предлагаоу интересантних садржаја , дискутпваоу п вреднпстима кпје треба да буду 
истакнуте у шасппису. 
Ушеници кпји су ушествпвали у креираоу идеја и садржаја за шасппис су : Тепдпра Стпјанпвић , Милица 
Радпсављевић , Никплина Јекић, Наталија Јпванпвић , Јелена Тпдпрпвић , Нпвак Ђпрђевић. Ппједини 
ушеници ушествпвали су кпнтинуиранп , дпк су пстали ушествпвали у зависнпсти пд тема и актуелних 
дпгађаја у щкпли.  
 
Щкплски лист негује праве вреднпсти , разматра кризе у кпје млади људи западају збпг убрзанпг нашина 
живпта и ппремећенпг система вреднпсти. Бави се психплпгијпм, коижевнпщћу , пбразпваоем уппщте и 
нашинима функципнисаоа у савременпм свету . Лишнпсти кпје су интервјуисане имају циљ да ппмпгну у 
псветљаваоу пута кпји  младим људима шестп делује замрщенп и неизвеснп. Истишу се активнпсти кпје 
дппринпсе ппщтем дпбру щкпле , а и сампм друщтву.  
 
Шасппис се једнпм месешнп пбјављује  на фејсбук страници щкпле и званишнпј страници щкпле. 
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33.6. Предузетништвп  
 

Циљ и исхпд: 
 

Циљ једнпсменске наставе из предмета „Предузетнищтвп“ је да ушеници стекну практишна 
знаоа и вещтине неппхпдне за псниваое, впђеое и развпј предузећа у савременпм 
ппслпвнпм пкружеоу. Настава има за циљ развпј креативнпсти, предузетнишкпг духа, 
тимскпг рада, кпмуникаципних и презентаципних сппспбнпсти кпд ушеника. На крају 
наставнпг циклуса, ушеници треба да буду у стаоу да пснују свпје виртуелнп предузеће, 
израде маркетинщке активнпсти, псмисле и реализују бизнис план, кап и да се припреме и 
успещнп презентују свпј рад на јавнпм наступу и такмишеоима. 
Исхпди: 
1. Ушеници разумеју пснпвне ппјмпве и принципе предузетнищтва и псниваоа 
предузећа. 
2. Успещнп фпрмирају и впде виртуелнп предузеће кап тим. 
3. Креирају јединствени визуелни идентитет предузећа (лпгптип). 
4. Псмищљавају инпвативне идеје за прпизвпде или услуге прилагпђене тржищту. 
5. Развијају и примеоују маркетинщке стратегије за прпмпцију свпг предузећа. 
6. Припремају кпмплетан бизнис план кпји пбухвата анализу тржищта, финансије и 
развпјне стратегије. 
7. Усаврщавају кпмуникаципне и презентаципне вещтине крпз припрему и извпђеое 
јавних наступа. 
8. Сарађују у тиму, развијајући тимски рад и пдгпвпрнпст. 
9. Припремају се и ушествују у такмишеоима, ппказујући примену стешених знаоа и 
вещтина у пракси. 
Наративни извещтај: 
 
Тпкпм перипда једнпсменске наставе из предмета „Предузетнищтвп“, реализпване су 
брпјне радипнице и активнпсти кпје су пмпгућиле ушеницима да на интерактиван и 
практишан нашин стекну искуствп у предузетнищтву. На сампм ппшетку, ушеници су 
уппзнати са пснпвним ппјмпвима из пбласти предузетнищтва и ппслпвнпг света. У 
наставку смп приступили фпрмираоу тимпва кпји су требалп да пснују свпје виртуелнп 
предузеће, шиме смп пружили прилику ушеницима да крпз рад у групи науше важнпст 
тимскпг рада и сарадое. 
Ушеници су заједнп радили на псмищљаваоу и креираоу јединственпг идентитета свпг 
предузећа. Ппсебну пажоу ппсветили смп дизајну лпгптипа кпји је представљап визуелни 
симбпл предузећа и пренпсип пснпвну ппруку бренда. Пва активнпст је ппдстакла 
креативнпст и естетски псећај ушеника, кап и оихпву сппспбнпст да свпје идеје визуелнп 
представе. 
Ппред тпга, ушеници су развијали идеје за нпве прпизвпде и услуге кпје би оихпвп 
предузеће мпглп да ппнуди тржищту. Пвим прпцеспм усвпјили су пснпве анализа 
тржищта, идентификације пптреба пптенцијалних купаца и инпвативнпг приступа развпју 
прпизвпда. Ппсебан фпкус бип је и на тимскпм рещаваоу прпблема и критишкпм 
размищљаоу, щтп је пд изузетнпг знашаја за успещнп впђеое предузећа. 
Уз ппдрщку наставника, ушеници су припремали детаљан бизнис план кпји је пбухватап 
све кљушне елементе кап щтп су ппис предузећа, анализу тржищта, маркетинщку 
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стратегију, финансијске прпјекције и план развпја. Пвај деп наставе бип је пд великпг 
знашаја за разумеваое свих кпрака пптребних за ппкретаое и пдржаваое ппслпвне 
активнпсти. 
Један пд најзнашајнијих сегмената рада бип је тренинг за јавни наступ и презентацију 
предузећа и оегпвих прпизвпда. Ушеници су вежбали гпвпрне вещтине, аргументацију и 
уверљиву презентацију, щтп им је ппмпглп да стекну сампппуздаое и припреме се за 
такмишеоа и јавне наступе. 
Такмишеоа у предузетнищтву пмпгућила су ушеницима да прпвере свпје знаое и вещтине 
у пднпсу на врщоаке из других щкпла, щтп је дпдатнп мптивисалп ушенике и развилп 
псећај пдгпвпрнпсти и такмишарскпг духа. 
Укупнп ппсматранп, једнпсменска настава из предмета „Предузетнищтвп“ ппказала се кап 
изузетнп кприсна и занимљива. Ушеници су крпз практишан рад развијали кпмпетенције 
кпје ће им бити пд кпристи у даљем щкплпваоу и свакпдневнпм живпту. Такпђе, пвакав 
приступ настави утише на ппдизаое свести п знашају предузетнищтва кап кљушнпг фактпра 
развпја савременпг друщтва. 
 
Рукпвпдилац:  
Саоа  
Аврампвић
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33.7. Рукпваое и прпграмираое ЦНЦ глпдалицпм HASS 

 

 

 

 План Сампевалуација и рефлексија 

 
 
 
Главна идеја и 
пблици 
реализације 
 

 
*Главна идеја је да се ушеници уппзнају 
са ЦНЦ глпдалицпм у целини и да им се 
пснпвне ствари п раду на глпдалици 
ппкажу. Какп пснпвне ствари п раду такп 
и пратеће п избпру алата и режумима 
рада 
 
*Уппзнају са прпграмираоем на ЦНЦ 
глпдалици и унпспм прпграма, затим 
ппдещаваоем исте. У склппу пвпг рада 
укљушени су у преглед прпграма и 
уппзнаваоем са кпдпвима пптребним за 
рад. Кпдпви кпји су пснпва рада сваке 
ЦНЦ глпдалице. Такпђе измена истих. 
 
 
 
*Кпристе прпграме кпји се израђују 
према дпкументацији у прпграмскпм 
пакету Fusion 360 у щкплскпј радипници 
раде и меоају пптребне кпдпве за рад 
према датим мерама. Мере кпје су дате 
према технишким цртежима у папирима. 
 
*Ппдешаваое раднпг стпла, стезнпг 
алата, умераваое према раднпм стплу. 
Свакакп је битнп и меоаое стезнпг 
алата према пптребама кпмада кпји се 
раде према цртежима. 
 
 
*Кпришћеое алата за рад, требпваое 
алата према технишким 
карактеристикама. Ппдещаваое радних 
режима према свакпм алату кпји се 
кпристи. 

 
*Главна идеја је реализпвана и пснпве 
уппзнаваоа са глпдалицпм су у 
пптпунпсти усвпјене. Режими рада су 
усвпјени према алатима 
 
 
 
*Прпграми у прпграмскпм пакету су 
рађени вище пута у тпку гпдине и 
ушеници су имали прилике да виде 
прпграме и врще измене кпдпва. 
Кпдпви су пснпва рада сваке ЦНЦ 
глпдалице. Пснпвни кпдпви ппкретаоа 
мащине, даваоа брпја пбртаја, кпдпви 
кретаоа у пбради, пкретаое раднпг  
вретена и умераваоа алата су рађени за 
сваки прпграм 
 
*Ушеници су кпристили прпграме за рад 
такп щтп су меоали делпве (кпмаде) и 
активирали рад мащине. Према 
пдрађеним кпмадима кпји су били 
прпбни , меоани су кпдпви и мере у 
слушају ппјаве грещке при раду. 
 
 
*ппдещаваое раднпг стпла је рађенп 
кад гпд су меоани радни кпмади, радни 
кпмади свака серија за себе је нпсила 
пснпве у ппдещаваоу ппзиције. 
Цилиндришни кпмади су у пснпви имали 
за стезаое стезну главу  са три пакна, 
дпк квадратни мащинску стегу. 
 
*у магацину алата мащине ппстпји 
ппзиција за 10 алата кпји се мпгу 
кпристити за рад, сваки алат за себе је 
имап ппдещаваое какп висине такп и 
димензија према спецификацији, ппред 
тпга режими за алате су такпђе  

 
● Да се уппзнају са радпм ЦНЦ 

Сматрам да су сви циљеви пстварени у 
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Циљеви 

глпдалице 

● Да унпсе прпграм и ппкрећу исти 

● Да врще кпрекције прпграма 

● Да врще умераваое алата 

● Ппдещаваое нуле кпмада , 

уппзнаваое са мащинскпм 

нулпм 

мери у кпјпј су мпгли да буду битни за 
сам рад 

Oчекивани 
исхпди  
 

● Ушеници и наставници се пријатније 
псећају у щкплскпј радипници, имају 
велику  мптивисанији су за рад и 
вежбаое на ЦНЦ глпдалици 

 

● Ушеници развијају пснпвна знаоа и 
правилан рад на ЦНЦ глпдалици 

 
 

● Ушеници се уппзнају са 
прпграмираоем на ЦНЦ глпдалици и 
уппзнају правилне нашине 
кприщћеоа мпдула за Мащинираое 
у прпгреамскпм пакету 

● Ушеници уппзнају пперативан рад на 
глпдалици 

*На пснпву усмених дијалпга са 
ушеницима и кплегама, сматрам да 
је пвај исхпд ппстигнут у пптпунпсти 
и жеља за радпм на нпвпј ЦНЦ 
глпдалици је велика 

 
*Пснпвна знаоа п правилнпм раду су 

битна јер ппказују пдгпвпрнпст 
према раду и кприщћеоу защтитних 
средстава за рад. 

 
*прпграмираое кап једна пд пснпва је у 
великпј мери битна и представља 
пплазну пснпву сампг  
кприщћеоа ЦНЦ мащина  
 
 
*Пперативан рад је рад кпји се пднпси 
на сам рад једнпг Пператера у 
прпизвпдои и пснпва је прпизвпдое и 
кап такав је битан да буде у пптпунпсти 

 
 

НЕНАД ЂПРЂЕВИЋ 
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33.8.  Агпра 

 

 План Сампевалуација и рефлексија 

 
 
 
Главна идеја и 
пблици 
реализације 
 

 
Базишна прпграмска идеја је прпмпвисаое правих 
живптних вреднпсти у разлишитим пбластима: 
менталнп здравље, култура, ппрпдица, друщтвп, 
екплпгија. 
 
5. Уређеое шкплскпг прпстпра на нашин кпји 

ће директнп и ппбпљщати укупну 
ппзитивну атмпсферу у щкпли, ппдстицајну 
за ушеое и пријатну за дружеое. 

Реализпваое пве идеје планиранп је крпз 
визуелне и аудитивне утицаје: 

● визуелни утицаји би се састпјали пд 
ппјединашних активнпсти (наведених 
дпле), 

● аудитивни утицаји би се састпјали пд 
креираоа и ажурираоа музишке плеј-листе 
кпја би се пущтала прекп разгласа за време 
щкплских пдмпра. 

Планиранп је да се ушеници у пве активнпсти 
укљушују дпбрпвпљнп (сппнтанп), али и 
да се, у сарадои са пдељеоским 
старещинама и тимпм за защтиту пд 
насиља, злпстављаоа и занемариваоа, 

 
Базишна прпграмска идеја пстварена у пптпунпсти.  
 
1. Уређеое шкплскпг прпстпра реализпванп је такп да дппринпси 

ствараоу ппзитивнпг амбијента у щкпли крпз ппдстицаое на ушеое, 
кпмуникацију, сарадоу, тплеранцију, инклузију: 

● визуленп (в. прилпге) и 

● аудитивнп (в. плејлисту на рашунару за ппдещаваое ел. звпна). 
 
2. Ппсете устанпва културе – активнпст није реализпвана из разлпга 

екпнпмске и спцијалне прирпде. Ушеници су пријављивали ппстпјаое 
жеље, али не и ппдрщке за оенп пствареое пд стране ппрпдица – или 
збпг буквалнпг недпстатка нпвца, или збпг припритета у расппдели 
нпвца (славе, пунплетства). 

 
С пбзирпм да је базишна прпграмска идеја прпмпвисаое правих живптних 
вреднпсти, мислим да није ппгрещнп рећи да је пна пстварена у пптпунпсти, 
иакп не на све нашине кпји су планирани и, такпђе, не у пнпј мери у кпјпј сам 
планирала. Сматрам да је у друщтвеним пкплнпстима у кпјима је спрпвпђена, 
пва идеја дпщла дп максимума свпје реализације за датп време. 
 
Брпј ушеника кпји су се дпбрпвпљнп укљушивали: 10 
Брпј ушеника у ппјашанпм васп. раду: 2 
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укљушују ушеници у ппјашанпм васпитнпм 
раду. 

 
6. Ппсете устанпва културе (ппзприщта, 

музеји, галерије...) са циљем да се види и 
дпживи нещтп другашије пд свакпдневице, 
а щтп ће дппринети ппзитивнпм развпју 
лишнпсти ушеника. 

 

 
 
Циљеви 

● Развијаое и ппдстицаое пдгпвпрнпг 
пднпса према здрављу 

● Развијаое вещтине кпмуникације 

● Развијаое кпмпетенције сараднищтва 

● Ппдстицаое активнпг ушещћа у 
демпкратскпм друщтву 

● Развијаое кпмпетенције за целпживптнп 
ушеое (пснаживаое мптивације за ушеое) 

● Развијаое критишкпг мищљеоа 

● Развијаое талената и креативних 
пптенцијала 

● Развијаое дигиталне кпмпетенције 

● Развијаое естетишке кпмпетенције 

Сматрам да су сви циљеви пстварени у мери у кпјпј су мпгли да буду 
пстварени. Тп је маое пд пнпга щтп сам планирала, али с пбзирпм на све 
релевантне пкплнпсти, вище није ни мпглп. 

Oчекивани 
исхпди  
 

● Ушеници и наставници се пријатније псећају у 
щкплскпм прпстпру, мптивисанији су за рад и 
ведријег распплпжеоа. 

● Ушеници развијају и изражавају љубав према 
културним манифестацијама. 

● Ученици и наставници се пријатније псећају у шкплскпм прпстпру, 
мптивисанији су за рад и ведријег распплпжеоа. 

На пснпву усмених дијалпга са ушеницима и кплегама, сматрам да је пвај 
исхпд ппстигнут у пптпунпсти. 

● Ученици развијају и изражавају љубав према културним 
манифестацијама. 
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Рукпвпдилац: Јасна Срећкпвић 
 
 

 
 

 

      
 
 
 
 

 

 

С пбзирпм да нисам успела да прганизујем ниједан пдлазак у ппзприщте, 
сматрам да пвај исхпд није ппстигнут. 
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33.9. Шкплски хпр 
 

Назив  Щкплски ХПР 

Рукпвпдилац Дущица Блажић 

Време и местп 
пдржаваоа 

Щкплска 2024/25.г. 1 шас недељнп, свешана сала, ушипнице 

Ппис радипнице  
Ушеници су вежбали певаое  већ ппзнатих и нпвих песама, у вище гласпва и 
са пптребнпм кпрепграфијпм и такп, били нпсипци јавних наступа на нивпу 
щкпле.  Пп пптреби мпгли су бити нпсипци и на нивпу щире друщтвене 
заједнице. 
 

 
Исхпди 

 
-ушеници су стекли слпбпду јавнпг наступаоа, 
-ушеници су развили уметнишки дух 
-стекли мпгућнпст да вище развију таленат певаоа, какп лишни, такп и тимски 
(хпрски) 
-наушене мелпдије пстају запамћене заувек кап и све пспбине кпје се песмпм 
стишу  
 

Време 
реализације 

Прпграм рада 

 
Сепембар  

 
 
 

Пктпбар 
 
 

Нпвембар, 
децембар 

 
 

Јануар 
 

Фебруар март 
 

Април, мај 

 
-Пдабир песама за приредбу, кпја се реализује 25.10.ппвпдпм Дана средое 
щкпле “Дпбрица Ерић.-реализпванп 
-вежбаое пдвпјених гласпва (први, други, трећи)-реализпванп 
 
Спајаое гласпва и вежбаое сценскпг наступа-реализпванп 
 
 
Пдабир песама за щкплску Славу Свети Сава, вежбаое пдвпјених гласпва и 
спајаое-реализпванп 
 
 
Сценски наступ 27.01 2025-није реализпванп. 
 
Пп пптреби припрема песама за Дан државнпсти и 8.март-није реализпвап 
 
Пдабир и вежбаое нпвих песама за Недељу сећаоа и заједнищтва (5.05.-
9.05)-није билп пптребе, пдржане су друге активнпсти. 
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33.10. Израде прганске кпзметике 
- У тпку щкплске 2024/2025гпд.  радили смп радипнице у пбласти кпју смп назвали  

- “Хемишарски кутак” .Радипнице  су се спрпвпдиле  крпз израду реакција, примену хемије 
у свакпдневнпм живпту .Ушеници су правили кпнкретне предмете –сапуне, щминку, 
кпзметишке препарате  у пквиру разлишитих радипница. 

- Псим задатака примене хемије кпје су ушеници дпбијали за рад кпд куће,спрпвпђена је и 
ппдрщка ушеницима за наставу хемије. 

- Moжемп закљушити да су ппстигнути циљеви кпје смп ппставили на ппшетку,кап и исхпди 

- Развпј естетишких и предузетнишких кпмпетенција и предисппзиција ппјединца у пквиру 
хемишарских радипница. Афирмација дешијег стваралашкпг и креативнпг изражаваоа у 
извпђеоу радипнишарскпг типа . Уз развпј естетишких кпмпетенција, развпј хемишарских 
сппспбнпсти, развпј дигиталне писменпсти, пшекује се и развпј психплпщких, мптпрних, 
спцијалних, емпципнaлних и интелектуалних пспбенпсти ушеника. Ппред наведенпг, са 
једне стране треба истаћи и развпј лишнпсти ппјединца унутар кплектива крпз тимски 
рад унутар радипница, а са друге стране равпј свести п припаднпсти кплективу и тиму. 
Ппсебнп треба нагласити знашај развпја и афирмације талентпваних ушеника  кпји нису 
пбухваћени  пбукама у пснпвним  щкплама. 

Активнпсти су се реализпвале  крпз шаспве  у трајаоу пд 1 шаса недељнп за групу.Градивп је 
билп  прилагпђенп узрасту, садржајнп прпверених квалитета, а садржајнп је билп везанп за 
тематику ушеоа градива у щкпли кап будућих наступа у щкпли и ван ое ради представљаоа 
прпизвпда из радипнице. Прпизвпди кпји су били направљени у радипници,представљају 
кпнкретнп ппвезиваое щкплскпг градива са кпнкретнпм применпм стешенпг знаоа у свакпдневнпм 
живпту.Крпз радипнице израде сапуна ушеници такпђе развијају свпју креативнпст и мпгућнпст 
стваралащтва. 

 
-                                                                                                  Ивана Плещинац,наставник хемије 
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33.11. КОИЖЕВНП-УМЕТНИЧКА ВРЕДНПСТ У МУЗИЧКИМ 
ППКРЕТИМА 20. ВЕКА 

 
Реализатпр 

 

● Марија Кпстић 

● пдељеоа: IV2, IV1, III1, II1 
 

 
Време 

реализациј
е 

 

● април-јун 2025. 

 
 
 

Циљ 
активнпсти 

● Развијаое вещтине кпмуникације 

● Развијаое кпмпетенције сараднищтва 

● Разумеваоа разлишитпсти и увиђаоа уметнишке вреднпсти 

● Развијаое кпмпетенције за целпживптнп ушеое (пснаживаое мптивације за 
ушеое) 

● Развијаое критишкпг мищљеоа 

● Развијаое талената и креативних пптенцијала 

● Развијаое дигиталне кпмпетенције 

● Развијаое естетишке кпмпетенције 

 
 

Међупред
метне 

кпмпетенц
ије 

 

● Кпмуникација 

● Сарадоа 

● Синкретишкп сагледаваое уметнпсти 

● Кпмпетенција за целпживптнп ушеое 
 

 
 

Кратак 
ппис 

активнпсти 

5. Наставник иницира разгпвпр п већ уращеним презентацијама и анализу 
ппстигнутпг. 

6. Наставник ппзива ушенике да пдаберу следеће правце шијпм ће се анализпм 
бавити уз наппмену да размисле да прихвате изазпв и пдаберу музишки правац 
кпји им се и не дппада мнпгп какп би се прпверили оегпву вреднпст и леппту. 

7. Ушеници бирају правце кпје ће пбрађивати. 
8. Наставник даје инструкције за рад, упутства за пдабир садржаја, предлаже мпдел 

израде презентације уз мпгућнпст да их ушеници прилагпде сппственим 
афинитетима и визијама. 

9. Заказује се следећи састанак уз наппмену да су кпнсултације мпгуће свакпг 
тренутка какп би се унапредила ефикаснпст рада. 

10. Ппстављаое пдщтампаних презентација на панп и ажурираое базе анализираних 
музишких дела. 

 
 
 
Евалуација 
 

Ушеници су са све већим задпвпљствпм ушествују у активнпстима ПЈР. 
Пвпга пута, ппдела тема и задужеоа била је јпщ лакща и ефикаснија. 
Дпгпвпренп је да се у другпм пплугпдищту буду представљена ппјединашна музишка дела 
пп избпру ушеника, те да презентације буду пбјављеое на щкплскпм панпу дп краја 
щкплске гпдине. На пву идеју се дпщлп накпн састанка на кпме смп сви закљушили да смп 
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сви ппд великим притискпм, нереткп и анксипзни. Затп смп рещили да прпменимп план, 
слущамп музику кпја нам прија, умирује нас и изазива афирмативан став према свету и 
живпту. Пву пдлуку сматрамп исправнијпм пд слеппг праћеоа прпграма рада. Пвпм 
изменпм никакп није угрпжена мпгућнпст сампсппзнаје крпз ПЈР кап  једнпг пд важнијих 
циљева пбпгаћенпг једнпсменскпг рада.  
У прпцесу смп реализације планиране шетири презентације са анализпм текстпва песама 
пп избпру ушеника. На предлпг Ушенишкпг парламента, изабрали смп прикладну, песму 
ппвпдпм Дана ппезије и Дана среће и у сарадои са Парламентпм, исте ћемп пбележити 
ппклпн-песмпм, фптпграфијпм и бпмбпнама за све ушенике, наставнике и ненаставнп 
пспбље – реализпванп у априлу 2025.гпд. 
У пквиру Недеље сећаоа и заједнищтва, анализирани су текстпви и музика песама 
„Никад не бпј се“, „Нема вище друга мпг“, „Чанум“ и „Самп нам је љубав пптребна“. 
Резултати анализе нису истакнути на панпу с пбзирпм да су деп радпва написаних за 
кпнкурс, а на 4.писменпм задатаку из српскпг језика и коижевнпсти. 
На пснпву свега наведенпг, мпже се закљушити да првпбитни план није реализпван у 
пптпунпсти али су активнп ушещће ушеника и кпнретни радпви у мнпгпме ппдстакли, какп 
щкплски живпт, такп и лишни раст, развпј и разумеваоа себе и пкружеоа, щтп и јесте бип 
пснпвни циљ пвпг мини прпјекта. 
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34. 20.РЕАЛИЗАЦИЈА ВАННАСТАВНИХ АКТИВНОСТИ 
34.1. СЕКЦИЈЕ 

Назив: ДРАМСКП-РЕЦИТАТПРСКА СЕКЦИЈА 
Марија Кпстић 
25 
23.06.2025. 

Рукпвпдилац: 

Брпј шланпва: 

Датум ппднпщеоа извещтаја: 

 

Састанци: 

Пдржанп је 39 ЧАСПВА међу кпјима 21 час избпра текстпва, увежбаваое истих, уређеое бине, 

ппстављаое прпграма, увежбаваое на бини прпграма ппвпдпм Дана шкпле, 6 везаних за 

припрему прпграма ппвпдпм Светпг Саве. 2 часа је бип интруктиван рад и анализа 

предлпжених песама и 10 часпва припреме за  смптру рецитатпра. 

Реализпване активнпсти: 

 

⮚ Пвпгпдищои прпграм ппвпдпм Дана щкпле кпнципиран је такп да се представе завишајни 

песници и оихпв дпживљај прирпде, традиције, ппрпдишних пднпса, пдласка младих са пгоищта, 

љубави, леппте... Двадесет три песме щест завишајних песника, шланпви су гпвприли кап 

делимишни игрпказ представљајући притпм навике и најзаступљеније старе занате гружанскпг 

краја кап щтп су плетеое и хеклаое, али и прпсејаваое бращна, мещеое хлеба. Сценпграфију су 

шинили стари предмети и ппкућствп. 

⮚ Щкплска слава је пбележена пригпдним прпгрампм и светпсавским беседама. У прпграму је 

ушетвпвалп 14 ушеника. 

⮚ Збпг редукпванпг рада, у припремама за смптру, ушествпвалп је 12 ушеница кпје су саме изабрале 

пп три песме, а кпнашан пдабир је изврщен накпн дискусије свих присутних шланпва секције и 

кппрдинатпра. За даљи нивп такмишеоа пдабранп је щест песама. 

 
 

Нереализпване активнпсти и разлпзи збпг кпјих нису реализпване: 

▪  Ушеници наще щкпле нису ушествпвали на даљим нивпима такмишеоа. 

 Активнпсти кпје су реализпване а планпм нису предвиђене: 

Шланпви су у хплу щкпле гпвприли стихпве пп сппственпм избпру у пквиру коижевнпг дана у пквиру 
Дешије недеље. 

Евалуација рада тима: 
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Драмскп-рецитатпрска секција је у пптпунпсти испунила пчекиване исхпде. Пвпгпдишои велики брпј 
учесника у прпграмима пхрабрује и чини се да ученици ппчиоу да стварају јаснију представу п значају 
и сампсппзнаје и јачаоа сампппуздаоа крпз уметнпст и јавни наступ, те ће се наставити са пвим 
начинпм и темппм рада. Накпн завршнпг састанка и разгпвпр п планпвима за наредну шкплску гпдину, 
већ смп направили кпнцепт прпграма за Дан шкпле и извршили пдабир тема кпјима ћемп се бавити. 
Музички деп прпграма свакакп зависи пд кппрдинатпра шкплскпг хпра али чланпви секције већ имају 
два предлпга за кпје се надају да ће бити усвпјени. 
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35. ПРАЋЕЊЕ ОСТВАРИВАЊА ГОДИШЊЕГ ПЛАНА РАДА 
ШКОЛЕ 

 
 Тпкпм целе щкплске гпдине  се пратилп, прпцеоивалп, кпригпвалп и усмеравалп 

пствариваое Гпдищоег плана рада.  
Праћеое  се врщилп месешнп и давалп усменп на седницама Наставнишкпг већа, а щтампани 

извещтај − Щкплскпм пдбпру, тпкпм и на крају щкплске гпдине. Степен пствареоа Гпдищоег 
плана рада прпцеоује се на пснпву: 

● успеха и дисциплине ушеника и других ппстигнутих резултата у пбразпвнп−васпитнпм раду у 
ппређеоу са претхпднпм щкплскпм гпдинпм; 

● пстваренпсти наставних планпва и прпграма: реализације наставних садржаја, планиранпг 
брпја шаспва и псталих пблика пбразпвнп−васпитнпг рада; 

● дппринпса директпра на унапређиваоу пбразпвнп−васпитнпг рада; 

● ваннаставних активнпсти ушеника и ппвезанпсти щкпле са друщтвенпм срединпм; 

● пствариваоа васпитне и културне функције щкпле; 

● струшнпг усаврщаваоа наставника; 

● уређенпсти щкплскпг прпстпра. 

● сампвреднпваоа 
 

праћеое реализпваоа 
Гпдишоег плана рада  

Кп прати Начин праћеоа 

Изврщаваое ппслпва и радних 
задатака директпра, ппсебнп 
садржаја инструктивнп 
педагпщкпг рада 

Саветници 
Министарства 
прпсвете , Щкплски пдбпр 
 

Анализа извещтаја 

Изврщаваое ппслпва и радних 
задатака стушних сарадника 

Директпр Неппсредан увид у рад 
 

Пствариваое ппслпва и радних 
задатака секретара щкпле, 
рашунппплагаша 

Директпр Неппсредан увид у рад 

Изврщаваое ппслпва наставника 
у вези са пствариваоем свих 
видпва 
васпитнп –пбразпвнпг рада са 
ушеницима и свих планираних 
радних задатака 

Директпр, струшни сарадник, 
пдељеоске старещине, 
струшна већа 
 

Неппсредним увидпм у 
рад и впђеое 
евиденције 
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Кап дпказ за изврщеое зацртаних активнпсти устрпјена је пдгпварајућа 
ПЕДАГПЩКА И ДРУГА ДПКУМЕНТАЦИЈА. 
 
У щкпли  се впди следећа педагпщка дпкументација: 
 
1. ПЛАНПВИ 
-  глпбални планпви за све врсте васпитнп – пбразпвнпг рада 
-  месешни пперативни планпви васпитнп – пбразпвнпг рада 
-  припреме за неппсредан васпитнп – пбразпвни рад, сценарија 
 
2. ДНЕВНИЦИ И ЗАПИСНИЦИ 
-  коиге евиденције, матишне коиге 
-  дневници рада директпра, психплпга, библиптекара 
-  запажаоа директпра и струшнпг сарадника у дпмену педагпщкпг и 
инструктивнпг рада 
-  запажаоа пдељенскпг старещине, п сарадои са ушеницима и 
оихпвим рпдитељима 
-  записници струшних тела 
-  записници пдељенских старещина 
-  коига дежурстава ушеника и наставника 
 
3. ИЗВЕШТАЈИ 
-  Пдељенске старещине п реализацији наставнпг плана и прпграма, успеха ушеника и 
ваннаставних активнпсти (екскурзија, наставе у прирпди) 
-  Струшних већа 
-  Директпра 
-  Савета рпдитеља 
-  Щкплскпг пдбпра 
-  Извещтај п раду щкпле 
 
 
 
 


